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PRESENTACION

Entre las miiltiples obligaciones que tiene el alcalde, consecuencia
de sus funciones y atribuciones, anualmente debe entregar una
cuenta puiblica en su condicion de autoridad superior, de acuerdo
al Art. 67 del D.F.L. N° I de 2006, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, “El Alcalde deberd dar Cuenta Publica al
Concejo, a mds tardar en el mes de abril de cada aiio, de su gestion

anual y de la marcha general de la Municipalidad”.

Por tal razon, a través del documento que aqui presentamos, se
hace entrega oficia, al Concejo Comunal y a la Ciudadania, de la
Cuenta Publica correspondiente a la gestion alcaldicia desarrollada

durante el ario 2008.

ALEJANDRO ALMENDARES CALDERON
ALCALDE
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INFORME DE GESTION 2008

El documento que se expone a continuacion, y que en términos formales se encuentra dividido
en 10 capitulos, da cuenta de la gestion anual y de la marcha general de la Municipalidad de
Cerrillos.

A continuacién se analizan aspectos relevantes llevados a cabo por el Municipio en el
ultimo trienio comprendido por los afios 2006, 2007 y 2008, que han significado un aporte
importante en la vida de los vecinos de Cerrillos.

En primer lugar, cabe destacar el constante aumento del presupuesto municipal, con el
cual se han realizado mayor nimero de inversiones y proyectos, generando oportunidades de
trabajo, ayuda a la comunidad mds necesitada y hermoseamiento y mejoramiento de la calidad
de vida de los Cerrillanos.

En cuanto a los gastos, ha experimentado un aumento en 12,46% entre los afos 2006 y 2007 y
35,63% entre 2007 y 2008, siendo principalmente las cuentas influyentes las de servicios a la
comunidad, organizaciones comunitarias, asistencia social, subvenciones, inversion en
mobiliario y equipos y proyectos, programas de inversiéon y gasto en personal (debido a su
nueva estructura que va en directa relacion a la cobertura de servicios a la comunidad).
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Estructura de Financiamiento

La siguiente grafica muestra de que forma han sido financiados los proyectos de inversion en
éste trienio. En el afio 2008 se le da relevancia a los proyectos financiados con recursos
municipales y los Proyectos postulados a PMU (programa de mejoramiento urbano) tanto de
Educacién (FIE) y de areas verdes (IRAL), siendo éste tltimo caso una oportunidad para los
vecinos que se encuentran sin trabajo ya que éste tipo de proyectos contempla la mano de obra
de la Comuna.
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Aseo y Ornato

El departamento de Aseo y Ornato en pos de mejorar la calidad de vida y el entorno ha
velado por la construccién de nuevas dreas verdes que permiten el esparcimiento y
hermoseamiento de la Comuna; asi como también la preocupaciéon por los animales y
mascotas, llevando a cabo la “Campana de vacunacién canina y felina”.

La construccién de dreas verdes expuesta proviene de recursos municipales y de trabajadores
de la Comuna, creando asi nuevas fuentes de trabajo;
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Respecto a sanidad, se puede observar un aumento considerable de atenciones en el Programa
“Campafia de vacunacion canina y felina”, de un 14,5% entre 2006 y 2007, y un 62,12% entre
2007 y 2008, que han permitido el control de virus rabico en la comuna;

Campaia vacunacion canina y felina

3369
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Atencion a publico

Para los vecinos, una mejor y mds eficiente atencién siempre es importante, es por esto
que la Direccién de Obras Municipales para el afio 2008 ha trabajado en aumentar las
atenciones al publico, entregando informacién oportuna y necesaria, aumentando ésta cifra en
20.696 atenciones mds que al afio 2007,

Unidad de atencion al publico

35.000 33.016
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Servicio a la comunidad

La Direccién de Desarrollo comunitario, se preocupa dia a dia del bienestar de la
comunidad creando y desarrollando programas que ayudan a los vecinos a mejorar su calidad
de vida.

A través del departamento de vivienda se ha abierto la posibilidad de otorgar cada vez
mads subsidios habitacionales, que ayudan a los habitantes de Cerrillos a tener un lugar grato y
digno para vivir;

N2 Subsidios Habitacionales otorgados
2500
2029
2000 - 1743
1500
1000 |
500 -
O i
Afio 2006 Afo 2007 Afio 2008

En cuanto el Departamento de Deportes y Recreacion ha desarrollado con los afios
mayor cantidad de programas deportivos y recreacionales para la comunidad, siendo los
vecinos de mas escasos recursos los beneficiados;

Cantidad de
Ano Monto Inversion Programas Beneficiarios
2006 | $ 37.606.896 14 14.625
2007 | $ 51.618.000 16 20.190
2008 | $ 83.366.398 29 14.625




Esto ha significado un aumento de la inversion en programas en un 37,2% entre 2006 y 2007 y
un 61,5% entre 2007 y 2008;

Programas deportivos y recreacion
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CAPITULON°1

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Corresponde a esta Direccidon, conforme a lo que indica el Art. N° 21 de la Ley Orgénica
Municipal, "desempefiard funciones de asesoria del Alcalde y del Concejo, en materias de
estudios y evaluacidn, propias de las competencias de ambos 6érganos municipales".

En tal cardcter le corresponde entre otros, asesorar al Alcalde en la elaboracion de los
proyectos del Plan Comunal de Desarrollo y de Presupuesto Municipal y evaluar el
cumplimiento de éstos e informar sobre estas materias al concejo municipal.

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de planificacién y
gestion comunal con el que cuenta la organizacién municipal en Chile, y hasta ahora la
Municipalidad de Cerrillos desde el afio 1993 ha contado con un Plan de Desarrollo Comunal
que se basa en la descripcion de diversos sectores temadticos presentes en la comuna, la
determinacion de metas sectoriales y la definicion de proyectos y programas sociales.

En la permanente biisqueda de nuevos caminos para mejorar su gestion, el municipio ha
realizado sistematicas actualizaciones anuales de este instrumento, incorporando cuando es
necesario, nuevas metas que respondan a la contingencia comunal, lo que nos conlleva a
potenciar al PLADECO como un instrumento de gestion, que mantenga su contribucion a
una administracion eficiente de la comuna y que promueva iniciativas y proyectos destinados
a impulsar el progreso econémico, social y cultural de sus habitantes.

Es asi que mediante D.E. N° 202/1687 del afio 2007 se aprueba las Orientaciones Globales
2008, el nuevo Plan de Desarrollo Comunal de Cerrillos para el periodo 2007 — 2010, y el
Presupuesto Municipal 2008.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
El Plan de Desarrollo Comunal de Cerrillos periodo 2007 — 2010, estd compuesto por:

- ORIENTACIONES GLOBALES 2008

1.1.- Plan Comunal de Desarrollo Comunal 2007-2010
1.2.- Politicas de Servicios Municipales

1.3.- Politicas y Proyectos de Inversion

II.- PRESUPUESTO MUNICIPAL

2.1.- Presupuesto Municipal 2008
2.2.- Presupuesto de Educacion 2008
0 Anexos Informativos de Proyectos
a) Proyectos Provenientes de:
- Del Fondo Nacional de Desarrollo Regional
- De las Inversiones Sectoriales de Asignacion Regional
- Del Subsidio de Agua Potable
- Otros recursos provenientes de terceros
b) Los Proyectos anuales a fondos Sectoriales
(Aprobados, en tramite y los que se presentaron en el afo)
¢) Los Proyectos presentados a otras Instituciones Nacionales o Internacionales.

III.- PROGRAMA ANUAL
3.- Metas y Lineas de Accidn.



1.1.- ASESORIA URBANA

1.1.1.- Introduccion.

Segtn lo indicado en el Articulo 21 de la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades, al Asesor Urbanista le corresponden las siguientes funciones:

a) Asesorar al Alcalde y al Concejo en la promocién del desarrollo urbano.

b)Estudiar y elaborar el Plan Regulador Comunal, y mantenerlo actualizado,
promoviendo las modificaciones que sean necesarias y preparar los planes
secciOnales para su aplicacion, y

¢) Informar técnicamente las proposiciones sobre planificacién urbana intercomunal,
formuladas al municipio por la SEREMI de Vivienda y Urbanismo.

1.1.2.- Plan Regulador

En el marco de las labores correspondientes a la Propuesta de Plan Regulador
Comunal, durante el afio 2008, se han obtenido importantes avances en pro de contar
con un Instrumento de Planificaciéon Territorial propio, con estudios especificos y
procesos de participacion ciudadana que permiten orientar el desarrollo urbano de la
comuna. La Municipalidad de Cerrillos a través de Asesoria Urbana, Conjuntamente
con la Empresa Consultora Sur Plan Ltda. y la Empresa Consultora Paisaje Vivo en
asesoria para la difusién, se ha continuado con la Etapa de Aprobacion del Plan
Regulador Comunal de Cerrillos para lo cual se ha desarrollado las siguientes Etapas:

Obtencion de Resolucion Ambiental Favorable.

e Respuesta a observaciones realizadas a la Declaracion de Impacto
Ambiental, por las diferentes instituciones.

Exposicion del Proyecto a la Comunidad.

e Difusion a la comunidad. Entrega de Folletos y CDs.

¢ Entrega de Memoria Explicativa Resumida

¢ Difusion e informacion a las organizaciones sociales comunales.

® Duracion de la Exposicion al Pablico: 331 dias.

Segunda Audiencia Publica.

Charla y exposicion de todo el Estudio y Propuesta del P.R.C.

Consulta Ciudadana.

Exposicion

Informacion.

Consultas.

Recepcion de Observaciones de la Comunidad al Proyecto PRC

e Registro de Observaciones

e Se extendi6 por un periodo de 269 dias.
Segunda Consulta de opinién del Consejo Econdémico y Social Comunal.

e Exposicion al CESCO.

e Presentacion de las observaciones realizadas por la comunidad

® Opinion del CESCO.

Presentacion del Proyecto y las observaciones de la comunidad al Sr. Alcalde y

al Concejo Municipal.

e Presentacion al Concejo en sesion extraordinaria.

e Presentacion de las respuestas propuestas.

e Sistematizacion de las observaciones recibidas.

Aprobacién del Plan Regulador Comunal

e El Concejo por Acuerdo N° 903, de fecha 28 de Noviembre de 2008,

Aprob6 por unanimidad el Plan Regulador Comunal de Cerrillos.



Durante el afio 2009 se deberd cumplir con los pasos siguientes para la vigencia del
Nuevo Plan Regulador de Cerrillos.

o Obtencidn de visacion técnica favorable de la secretaria Regional Ministerial de
la Vivienda y Urbanismo.

o Decreto Promulgatorio.

o Publicacion en el Diario Oficial.

1.1.3.- Proyectos urbanos.

Durante el afio 2008, se iniciaron importantes proyectos viales dentro de la comuna de Cerrillos, como lo
son “Corredor Transporte Publico Avenida Departamental” y continuacién de ‘“Paso Bajo Nivel

Lonquén”, obras de relevancia dentro de la Vialidad Estructurante de la comuna.

1.1.4.- Otras acciones

Asesoria Urbana, como parte de su trabajo normal, durante el afio 2008, ha
administrado la ejecucién de importantes proyectos de desarrollo para la comuna,
como lo son:

¢ Construccion de Biblioteca Publica de Cerrillos.

¢ Propuesta Construcciéon Ampliacion de Jardines Infantiles

¢ Propuesta Construccion Nuevos Jardines Infantiles

¢ Perfil Edificio Consistorial Municipalidad de Cerrillos.

¢ Diseno de Edificio Consistorial de la Municipalidad de Cerrillos

¢ Disefio de Centro Cultural de Cerrillos.

. Perfil de Proyecto de Inversion Centro Cultural de Cerrillos.
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1.2.-

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

AREA DE INFORMATICA
Acciones Realizadas
Modernizacién y actualizacion de software de servidores.

Implementacion de politicas de seguridad en servidor de correo electrénico y flujos de
informacién Intra & Internet (firewall + Internet router access)

Mantenimiento de operacién continua, sin interrupciones, de todos los sistemas
corporativos (24x7x30)

Se refuerzan las estructuras basicas de comunicacion en cada uno de los departamentos
(Red de datos).

Help Desk In situ a los usuarios en problemas de uso de software de gestion, correo e
intranet.

Reparacion, instalacion y configuracion de computadores en laboratorio de
informética.

Se adquiere software de Antivirus de uso institucional, el que permite mantener los
servidores y las estaciones de trabajo libres de virus con énfasis en SPAM y Spyware.

Se adquieren licencias para uso institucional en los software de sistema operativo y
software de automatizacion de oficina, tales como Windows XP Professional y Office
2003 y 2007.

Se procede a la adquisicion de software de Autocad Map 3D, el cual servird de base
para comenzar a estructurar, construir y desarrollar el Sistema de Informacién de la
Comuna de Cerrillos.

A partir del mes de Julio la Municipalidad de Cerrillos cuenta con su pagina Web, en
www.mcerrillos.cl

En el mes de diciembre se procede a la instalacion fisica y légica de otro cafién a
Internet, esto permite alimentar el sistema WI-FI de los Establecimientos
educacionales en forma independiente de la conexion institucional.

Se realiza la implementaciéon del proyecto de renovacién tecnoldgica, para
estandarizar la plataforma computacional adquiriendo equipos de dltima generacion.

Se trabaja en la puesta en marcha del sistema contable realizando ajustes a los informes
en conjunto con el sectorialista de SECPLAN encargado del tema presupuestario.

Se automatiza la emision de cheques a través del sistema contable en el departamento
de contabilidad.

Se comienza a trabajar en el sistema de Tesoreria incorporando paulatinamente a las
unidades giradores tales como caja y obras, En el 2009 el sistema comenzara con su
marcha blanca.

Se presta apoyo logistico a las diferentes direcciones y departamentos pertenecientes a
la municipalidad en aspectos tales como, conectividad, impresiones, elaboracion de
informes, preparacion de informacion.



17. Se participa activamente en las elecciones municipales de Alcaldes, donde es el nexo

entre el Ministerio del Interior y la municipalidad estando a cargo del proceso
eleccionario.
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1.3.- PROYECTOS DE INVERSION

Durante al afio 2008 se ejecutaron programas y proyectos de inversion que permitieron el uso
de recursos propios y externos, es asi como podemos detallar los siguientes:

1.3.1 Proyectos de Inversion con Recursos Propios

. “Construcciéon de Cierre Perimetral, Area Verde y Obras Anexas en
Condominios Ubicados en Villa México, Comuna de Cerrillos”.

En el agosto del afio 2004, la municipalidad emprende la tarea de convertir en
condominios los block de departamentos ubicados en la Villa México. Con recursos
propios se han financiado los condominios al costado de la Caletera Américo
Vespucio, siendo entregados al Programa Plan Piloto del SERVIU Metropolitano los
ubicados en calle 5 de Abril, préximos a construir. S6lo quedaba pendiente el
condominio N° 87 ubicado entre los pasajes Navas y Veracruz, cuyas obras fueron
licitadas en abril del afio 2008.

Las obras ejecutadas fueron las siguientes:

1. Qiene Perimetral 294 ml
2. Area Verde 1968 m?
3. Pavimentos (estacionamientos) 1352 m?

Se llamo a licitacién publica a través del Portal Mercado Publico, adjudicdndose la
licitacién la empresa Agricola y Construcciones Futuro LTDA. por un monto de
$64.175.340. (ID 812-23-LP08)

. “Cierros Interiores Condominios 50 y 55, Poblacion Oreste Plath”.

Durante afos los vecinos de estos condominios, lucharon por sus cierros perimetrales,
a modo de evitar el ingreso de personas indeseables y asi proteger sus hogares, lo que
logré concretarse finalmente en abril del afio 2008. Esta obra es realizada con
financiamiento municipal, cuyo monto de inversién es de $ 6.490.885., Adjudicada a
Angela Patricia Gac Candia (ID 812-22-LE0S)



= “Construccion de Muro Medianero en Calle Santa Corina con Los
Alquimistas, Comuna de Cerrillos”.

Este proyecto se refirié a la construccién de un muro de albaiiileria reforzada de 72.6
m de longitud, por 2.5 m de alto, ubicado en la calle Santa Corina con Los
Alquimistas, este proyecto se llevo a cabo con fondos municipales, obedeciendo a la
peticiéon de los vecinos por el riesgo que representaba el antiguo muro, debido a su
deterioro.

El costo de esta obra fue de $ 7.106.838, adjudicado al oferente José Clemente
Caviedes Arenas, mediante el proceso de Mercado Publico. (ID 812-29-LEOS)




= Concesioén del Servicio de Mantencién de Areas Verdes de la Zona 1 en la
Comuna de Cerrillos”

En junio del afio 2008 se llama a licitacion publica para la mantencion de 294.473 m?2,
correspondiente a la Zona N° 1 de la comuna, definida por la Direccion de Gestion
Ambiental.

Los rubros que contempla la mantencion son los siguientes:

Aseo y/o Limpieza del area.

Riego.

Manejo de Césped.

Manejo de arboles y arbustos.

Manejo de florales de temporadas y cubresuelos.
Mantencién de la Infraestructura del Area Verde.
Fertilizacion.

Control Fitosanitario.

. Control de malezas.

10. Personal.

11. Herramientas, Maquinarias, Vehiculos.

12. Programa de Recuperacién y Completacién de Areas Verdes.

0PN LA W~

El contrato fue adjudicado al oferente Humberto Rivas Arenas por un monto de$
89.600 el m? (ID 812-37-LP08).

. “Concesion del Servicio de Aseo, Levante y Lavado de Ferias de la
Comuna de Cerrillos y Transportes de sus Residuos a Disposicion Final”

El servicio que se concesiona es el Aseo y Limpieza de las Ferias Libres y Ferias
Persas que se ubican en la comuna de Cerrillos. Considera la ejecucion del aseo,
levante de ferias de acuerdo a las exigencias indicadas en las respectivas
Especificaciones Técnicas, incluido el transporte de los residuos recolectados a
Relleno Sanitario Santiago Poniente ubicado en el Fundo La Ovejeria s/n Rinconada
Lo Vial, comuna de Maipu u otro destino autorizado por el municipio.

El lavado es obligatorio y se contempla para toda la extension donde se ubica las
ferias libres.

Las ferias a concesionar son las que a continuacion se detallan:

Villa México, Av. Cinco de Abril entre Av. Los Tilos y Av. Salvador Allende.
El Mirador, El Mirador entre Divino Maestro y Av. Las Torres

Lagos Palacios, Av. Lagos Palacios entre Av. Lo Errdzuriz y Guatemala

San Martin, Santa Teresita con 14 de Octubre

Buzeta, Av. Cinco entre Av. Buzeta y san Andrés.

Cerrillos, Av. Salomén Sack

Feria Modelo, Av. Costanera Norte entre Francia y Av. Lo Errazuriz.

NonAwDbD=

La licitacion fue adjudicada al oferente Pedro Juan Gonzélez Rodriguez, por un monto
de $ 15.900.000 mensuales. (ID 812-36-LP08).

. “Concesion de los Servicios para el Aseo y Limpieza de Vias y Bienes
Nacionales de uso Piblico en la Comuna de Cerrillos”

Los Servicios para el Aseo y Limpieza de Vias y Bienes Nacionales de Uso Publico, su
Transporte y Disposicion Final, incluye la licitacién de los siguientes servicios:

1. Limpieza y Barrido de Calles y Avenidas y Transporte a Disposicion Final de los
residuos resultantes.



2. Retiro de Escombros y Micro basurales ubicados en vias y B.N.U.P. y su
Transporte a Disposicion Final.

Esta licitacion se efectio en el mes de junio del 2008 a través del Portal Mercado
Publico, adjudicandose al oferente Pedro Juan Gonzalez Rodriguez, por un monto de $
15.900.000 mensuales. (ID 812-32-LP08).

. "Contratacion de Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles de la
Municipalidad de Cerrillos"

A modo de resguardar el Patrimonio Municipal, en el mes de marzo del afio 2008 se
llama a licitacién publica para la Contratacion De Seguros De Bienes Muebles E
Inmuebles De La Municipalidad De Cerrillos", resultando adjudicada la empresa
Sociedad Corredora de Seguros Toconao Limitada (ID 812-16-LEOS)

] “Adquisicion de Uniformes Escolares para Alumnos en Situacion de Pobreza que Residen
en la Comuna de Cerrillos”

La municipalidad de Cerrillos en su constante preocupaciéon por los nifios en edad
escolar de la comuna, cada afio realiza la compra de uniformes escolares para nifios en
situacion de pobreza, estos ascendieron a 450, tanto de varones como damas. El
oferente adjudicado fue la empresa JOHNSONS S.A. por un monto de $19.715 los
uniformes dama y $ 20.135 los uniformes varén. (ID 812-3-LE08)

. “Arriendo de Equipos de Oxigenoterapia Domiciliaria”

Dentro de los servicios de asistencia social prestados por la municipalidad se encuentra
el de oxigenoterapia domiciliaria. Los servicios contratados son el arriendo de cilindros
de oxigeno de 10 m3, incluyendo regulador, carga, flete e insumos, ademds de
concentradores de oxigeno. Ambos incluyen visitas periddicas a los pacientes.

Para la contrataciéon de este servicio se llamé a licitacion publica (812-20-LEOS),
adjudicandose esta la empresa Air Liquide Chile S.A., por los siguientes montos:

1. cilindro de oxigeno de 10 m3 $ 18.787
2. concentrador de oxigeno $ 45.800

. “Arriendo de Maquinas Fotocopiadoras para la Ilustre Municipalidad de
Cerrillos y Establecimientos Educacionales Municipalizados”

Este es un servicio de cardcter interno del municipio, que se extiende a las escuelas
municipalizadas. Este servicio se contrato mediante licitacién publica con la empresa
Equipos de Oficina INSERFO y Cia. Ltda., contrato que tiene la duracion de dos afos.
La licitacion publica se realizé a través del Portal Mercado publico. (ID 812-11039-
LEO08)

. “Adquisicion de Uniformes para Funcionarios Municipales de la I.
Municipalidad de Cerrillos”

A modo de enaltecer la presencia de los funcionarios municipales, sobretodo de los
encargados de atencion de publico. El municipio hace entrega de ciento seis uniformes
temporada otofio invierno. El uniforme es de corte cldsico y consta de las siguientes
prendas. 1 Chaqueta, 1 corbata, 2 camisas, 2 Pantalones.



La adquisicién de éstos se realiza por Licitacion Publica, I.D. N°812-11038-LEOS en el
mes de Diciembre, de la cual emana un contrato con la empresa Esteva Hermanos
Compaiiia Limitada, por un monto ascendente a $ 68.700 (valor unitario sin IVA) lo
que corresponde a un valor total del contrato de $7.282.200 (siete millones, doscientos
ochenta y dos mil doscientos pesos)

. “Adquisicion de Servicios Funerarios”

El servicio consiste en la entrega de servicios funerarios a los habitantes de la comuna
de Cerrillos que no cuenten con algin sistema provisional que pueda cubrir esta
necesidad.

La adquisicion de este servicio se realiza por Licitacion Publica, I. D. N°812-11049-
LEO8 en el mes de Diciembre, de la cual emana un contrato con la empresa Casa
Funeraria La Univer, por tres afios por un monto ascendente a $ 149.900 (valor
unitario sin IVA) por cada servicio bésico que se solicite.

1.3.2.- Proyectos de Inversion con Distintas Fuentes de Financiamiento Externas:

. “Muro de Convencion en Calle Héctor Orrego”

El proyecto nace por la necesidad de detener el desmoronamiento de las masas de
tierra y/u otros materiales sueltos de los predios ubicados en la calle Héctor Orrego N°
7240, 7250, 7260 y 7270, debido al corte del terreno que es incapaz de asumir su
pendiente natural. Esto se presenta como un problema de alto riesgo para los
transetntes del sector, sobretodo en época de invierno en que el terreno producto de la
humedad, se encuentra ain mds expuesto a desprendimientos.

Finalmente en enero del afio 2008 se licita la construccidén de este muro, favoreciendo
ampliamente a los vecinos del sector. Este proyecto en su fase de estudio y desarrollo
del proyecto fue financiado con fondos municipales y su fase de ejecuciéon fue
postulada al Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal, a través de
la Intendencia de la Region Metropolitana de Santiago. El costo de esta obra es de $
16.209.243, publicada en el Portal Mercado Publico, adjudicidndose al oferente
Guillermo Rogelio Soto Benavides (ID 812-5-LE0S)




. “Remodelacion Casa del Dirigente para Instalacion de Telecentros”.

Este proyecto obedece a la necesidad de acercar a la poblacién mds vulnerable de la
sociedad a un uso efectivo de la tecnologia de informacién y comunicaciéon. Los
telecentros se ubican en centros comunitarios, promoviendo lugares de encuentro y
aprendizaje.

Los telecentros forman parte del Programa “Quiero Mi Barrio”, del Ministerio de
Vivienda y Urbanismo, del cual el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
recoge los lineamientos para la implementacion de estos, contribuyendo a la
disminucién de la brecha digital en barrios seleccionados por el MINVU., en esta
comuna el barrio favorecido es la Villa México.

Las obras consistieron en instalacion de ventanales en corredores cubiertos;
remodelacion de los accesos a estos; instalacion de rejas de protecciéon en Sala de
Actividades, instalacion de equipos de aire acondicionado, redes eléctricas y
pavimentos en accesos.

La licitacién publica para la ejecucion de estas obras, fue adjudicada al oferente
Guillermo Rogelio Soto Benavides por un monto de $ 14.580.000 a través de Mercado
Publico (ID 812-4-LEO0S)

. “Muro de Contencion Pasaje Ucrania # 7652

El Muro de Contencién se construyo frente al predio N° 7652 de la calle Ucrania
esquina Colombia. Su extension es de 8 ml por calle Ucrania y 15.8 ml por calle
Colombia. El proyecto en si comprendi6 las obras del muro de contencion,
excavaciones y rellenos. La obra se realiz6 en albaiileria y hormigén armado. Este
proyecto fue financiado con fondos provenientes de la Intendencia de la Region
Metropolitana a través de del Programa de Mejoramiento Urbano (PMU), con un costo
total de $ 10.701.096, adjudicada a la empresa Ingenieria y Construcciéon EIRL, en el
Portal Mercado Publico (ID 812-25-LEOS)



o I

. “Remodelacion Sala de Habitos Higiénicos, Bafios Basica y Alcantarillado,
Escuela D- 279”

Este proyecto vino a mejorar la calidad higiénica de los bafios de la escuela 279. Las
obras consistieron en cambio de pavimentos, cambio de revestimientos de muro,
artefactos, griferia, accesorios y pintura, ademds de del recambio del sistema de
alcantarillado, desgastado por el paso del tiempo, mds los rebalses sufridos en época de
invierno. Este proyecto fue financiado con el Programa de Mejoramiento Urbano
PMU, licitado a través de Mercado Publico, alcanzando un monto de inversion de $
22.604.765, adjudicado al oferente Agustin Manuel Postigo Moreno




1.3.3.- Proyectos de Inversion con Fuentes de Financiamiento Externo para
Absorciéon de Mano de Mano de Obra

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) IRAL

Con el objeto de enfrentar situaciones de desempleo en la comuna, se postularon
diferentes proyectos al Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE. (PMU), es asi
que bajo la modalidad IRAL se ejecutaron los siguientes proyectos:

e “Construccién de 6.332 M2 de Areas Verdes en Villa México.”

Para mitigar los efectos de la alta polucién como consecuencia de la existencia de
demasiado material particulado, lo cual provocaba una mayor contaminacién, se
construyeron 6.332 m2 de areas verdes, favoreciendo los sectores de Av. Las
Torres con 5 de Abril, Los Tilos con 5 de Abril, Los Tilos con calle San Felipe y 5
de Abril entre Las Torres y el Sauzal; instalando pasto alfombra de alto trafico.

Se consideré la habilitacion de caminos y estar frente a salidas de vehiculos
considerados como estacionamientos.

e “Construccion de 6.000 M2 de Areas Verdes en Villa Mexico, II Etapa, y
Jardines Infantiles Municipales de Cerrillos”

Se llevo a efecto la continuidad del programa como una forma de contribuir al
mejorar el deteriorado paisaje evitando la acumulaciéon de basura, mejorando
considerablemente el entorno especialmente en las dreas que se intervinieron en los
tres jardines infantiles; instalando pasto alfombra de alto tréfico.

Se consideré la habilitacion de caminos y estar frente a salidas de vehiculos
considerados como estacionamientos.

Aporte
Nombre del Proyecto Apr:\)nl?:;g M$ Mum;ipm MOntI\Cn)$Tota| Modalidad
Congtruccién de 6.332 m2
de Areas Verdes en Villa 20.500 5.597 26.097 IRAL | 2008
México
Con,struccién de 6.000 m2
Areas Verde en Villa IRAL Il
México, Il Etapa y Jardines 19.130 5.267 24.397 2008
Infantiles Municipales de
Cerrillos”




1.4.-AREA PAVIMENTACION
1.4.1.-Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO)

El PLADECO en diferentes puntos, hace mencion a la parte Vial de nuestra comuna,
sefalando entre otras cosas lo siguiente:

“Se realizardn de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias y los aportes
sectoriales, ministeriales, obras de conservacion, reposicion y construccion de:
Pavimentos de calzadas de circulacién vehicular, de espacios de circulacién peatonal.
Ademais se elaborardn los disefios de proyectos viales, para postularlos a los fondos
sectoriales que corresponda, todo ello en directa relacién con la normativa legal
vigente a este respecto”

Por lo indicado anteriormente, las acciones viales desarrolladas en el periodo 2008,
fueron las siguientes:

1.4.2.-PROYECTOS Y POSTULACIONES A FINANCIAMIENTO EXTERNO

Los Programas de Pavimentacion del Ministerio de Vivienda y Urbanismo y el
Gobierno Central, se han estructurado de forma tal que se identifican las siguientes
lineas de accion:

1.4.2.1.- Programa de Pavimentacion Participativa

Es un programa orientado a la construcciéon de pavimentos nuevos en calles y
pasajes. Para implementarlo requiere la participaciéon activa de los propios
beneficiarios. Tiene por objetivo reducir el déficit de pavimentacion para mejorar
la calidad de vida de los habitantes de nuestro pais.

Durante este periodo (30 Octubre 2008), se realizo la Postulacion de las siguientes
vias:

NOMBRE PASAJE TRAMO
COQUIMBO EL MIRADOR / LOS VILOS
LA SERENA EL MIRADOR / LOS VILOS
TONGOY EL MIRADOR / LOS VILOS
LOS VILOS COQUIMBO / TONGOY

8 DE DICIEMBRE = PROGRESO /25 DE DICIEMBRE
25 DE DICIEMBRE COLO COLO/ 10 DE JULIO
10 DE JULIO PROGRESO /25 DE DICIEMBRE
21 DE MAYO COLO COLO /10 DE JULIO

De las postulaciones antes mencionadas, fueron seleccionadas para su ejecucion,
todas las postulaciones.

1.4.2.2.- Habilitacion, Mejoramiento y Mantencion de Pavimentos.

Uno de los requisitos fundamentales en toda postulacion es la existencia de un
Estudio de Ingenieria, la Municipalidad de Cerrillos y SERVIU Metropolitano,
suscribieron un convenio por el cual SERVIU confeccioné los Estudios de
Ingenieria y la Municipalidad financi6 sus costos que ascendieron a ($7.752.080)



Producto de lo sefialado anteriormente, se pudieron pavimentar en Hormigén
Compactado Vibrado (HCV) las siguientes calles y pasajes:

TRAMO AREA (m2)
NOMBRE

RAPA NUI Los Cerrillos / Salomén Sack 1.920
LOS NARANJOS Rapa Nui / Los Lirios 960
LOS PINOS Rapa Nui / Comercio 2.730
EL ESFUERZO Los Cerrillos / Salomén Sack 1.410
LOS ALMENDROS Los Cerrillos / Las América 1.620
ARMANDO CORTINEZ Las Hortensias / Las Encinas 1.320
TENIENTE BELLO Armando Cortinez / C .Avalos 360
PEDRO PLAZA J. M. Carrera/ P S Allende 237
AURORA DE CHILE Ejercito Libertador / Fin Pje. 243
HUSARES DE LA 25 DE Septiembre / Fin de Pje. 141

MUERTE
TOTAL = 10.941

1.4.2.3.- Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU)

El decreto Supremo N° 946, promulgado el 24 de Junio de 1993, regula la
operatoria del programa de Mejoramiento Urbano y equipamiento Comunal
(PMU), fondo de inversién destinado al financiamiento de proyectos de desarrollo
comunales.

Es una fuente de financiamiento del Ministerio del Interior, administrado por la
Subsecretaria de Desarrollo regional y administrativo, para programas y proyectos
de inversion en infraestructura menor urbana y equipamiento comunal, que se crea
con la idea de colaborar en la generaciéon de empleo y en el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién més pobre del pais.

1.4.2.3.1.- Modalidad Emergencia.

Durante este periodo (Agosto 2008), se realizé la Postulacién de proyectos
destinados todos a la reposicién de veredas.

NOMBRE AREA (m2) VALOR ($)
REPARACION DE VEREDAS EN U.V. 10 3.236 49.333.128
REPARACION DE VEREDAS EN U.V. 29 3.276 49.942.932
REPARACION DE VEREDAS EN U.V. 30 3.245 49.467.342

REPARACIQN DE VEREDAS EN U.V. 31 SECTOR 1 3.276 49.947.751
REPARACION DE VEREDAS EN U.V. 31 SECTOR 2 3.268 49.813.698
REPARACION DE VEREDAS EN U.V. 30 Y 33 2.736 41.710.583

TOTAL = 8.139 290.215.434

1.4.2.4.- Bacheo de Emergencia.

Durante el presente periodo (2008) formo una cuadrilla de mantencién vial, la cual
se dedico exclusivamente a ejecutar trabajos de bacheo con Asfalto en Frio en
diversos sectores de la Comuna.



1.4.2.5.- Plan de Emergencia para la Recuperacion Red Vial

En consideracién a las malas condiciones en que se encuentran las calles de las
comunas de la Regién Metropolitana se elabor6é un Plan de Emergencia para la
recuperacion red Vial Urbana Regién Metropolitana.

El Gobierno regional ha gestionado recursos con el Ministerio de Hacienda para
ejecutar un programa de recuperacion de vias que serd ejecutado por SERVIU
R.M., consistiendo en recarpeteo en asfalto en caliente en calles que estén en mal
estado y que presenten las caracteristicas para recibir este tipo de intervencion..

Durante el periodo 2008 se ejecutaron los siguientes recarpeteos:

VIA TRAMO M2
LAS FLORES Lo Errazuriz / Hasta N2 119 838
LAS FLORES N2 119/ Francia 676
LAS FLORES Francia / Jacinto 686
LAS FLORES Jacinto / Sta. Corina 667
LOS PRESIDENTES Lo Errazuriz / Costa Rica 1.056
COSTA RICA Nicaragua / Paraguay 684
COSTA RICA Paraguay / Trinidad Tobago 500
COSTA RICA Trinidad Tobago / R E Rodriguez 481
MEXICO Nicaragua / Haiti 866
MEXICO Haiti / los Presidentes 835
MEXICO N2 2238 / Alaska 938
ALASKA México / a poste N° 02.67.282 289
ALASKA Las Torres / México 1.102
LAS ROSAS Las Hortensias / a N2 5757 1.164
LAS ROSAS De N2 5757 / Piloto Lazo 1.747
LAS ROSAS Piloto Lazo / Piloto Acevedo 1.427
LAS ROSAS Piloto Acevedo / A E Williams 1.612
LOS LIRIOS Los Cerrillos / Doc. Santibanez 1.085
LOS LIRIOS Doc. Santibanez / Salomén Sack 979
CALET. A. VESPUCIO Divino Maestro / P S allende 4.076
P S ALLENDE El Mirador / Pje. Criticas 1.265
EL MIRADOR P a Cerda / Tongoy 1.121
LOS ALQUIMISTAS Lo Errazuriz / Frente N2 491 3.290
FRANCIA Carlos Oviedo / R S Henriquez 647
MARTIN DE SOLIER Av.1/Av.5 3.221
LO ERRAZURIZ P A Cerda / Arturo Prat 7.819
LO ERRAZURIZ Costanera Norte / Los Alguimistas 2.944
LO ERRAZURIZ Divina Comedia / Peulla 360
LO ERRAZURIZ Esquina los Cerrillos 354
COMERCIO Salomoén Sack / Los Cerrillos 786

TOTAL = 43.516







1.5.- ALUMBRADO PUBLICO Y ENERGIA ELECTRICA
1.5.1.- PLADECO y su cumplimiento

En relacion al cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal de la gestion afio 2008 en
Area Eléctrica de la SECPLAN, se indica a continuacién un resumen, entregdndose
mas adelante el detalle de lo obrado:

a) Para dar cumplimiento al Objetivo D) “Impulsar el avance en Seguridad
Ciudadana” del Plan de Desarrollo Comunal 2008, y su proyecto “lluminacion
Peatonal de vias principales de la Comuna ", durante el afo 2008

e Como una forma de consecucién de proyecto de iluminacién peatonal,
ejecutado y de gran impacto en el afio anterior, se disefio y licité el proyecto
“lluminacion Peatonal en Calles importantes de Cerrillos” cual fue aprobado y
financiado por el Gobierno Regional a través del Fondo de Desarrollo Regional
FNDR con un costo de $92.282.427. La licitacién se realizé a mediados del 2008
y la adjudicacién fue aprobada a comienzos de este afio 2009 por el GORE,
estando ahora en ejecucion Este proyecto considera a modo general 528 nuevas
luminarias de Haluro Metélico de 100W, beneficiando a diversas calles y avenidas
importantes de Cerrillos. Licitacién aprobada por DE 202/1629/08, ejecutado por
Chilectra S.A.

e A través del contrato de mantencién de alumbrado publico municipal, con la
empresa Carlos Figueroa Ulloa, se ejecutaron 3 proyectos de iluminacién de alto
impacto, en calles de la Poblacion Buzeta que presentaban una alta
vulnerabilidad. Estos tuvieron como objetivo iluminar calzadas peatonales y
vehiculares, ademds de reciclar los postes y luminarias retiradas de la Av. Pedro
Aguirre Cerda, siendo adaptadas y refaccionadas, construyendo las redes
eléctricas respectivas:

1. Alumbrado poblacién Buzeta, Este proyecto considerd el retiro, traslado,
refaccion e instalaciéon de 37 postes de 12 mts de altura con 37 luminarias 250W
sodio, 3 gabinetes de empalme y 3 tableros eléctricos y control, con 1.745 mts de
red eléctrica aérea. Con un costo de $ 6.263.784. Las calles beneficiadas son:

1 Cartagena entre Av. 3 y Carlos Valdovinos
2 Martin de Solier entre Av. 8 y Av. 1
3 San Andrés entre Av. 7 y General Velasquez



2. Alumbrado en Ciudad México frente locales comerciales Este proyecto
considerd el retiro, traslado, refaccion e instalacion de 2 postes de 12 mts. de
altura con 4 luminarias 250W sodio, 1 gabinete de empalme y 1 tablero eléctrico
y control, con 60 mts. de red eléctrica aérea. Con un costo de $ 313.229.-

3. Alumbrado en Salomén Sack entorno Sala Cuna colegio D-259. Este proyecto
considerd el retiro, traslado, refaccion e instalacion de 4 postes de 12 mts. de
altura con 8 luminarias 250W sodio, 1 gabinete de empalme y 1 tablero eléctrico
y control, con 100 mts. de red eléctrica aérea. Con un costo de $433.980.-

b) Se dio cumplimiento, en lo que respecta al drea eléctrica, al programa Deportivo de

¢)

y esparcimiento, en relacién al proyecto de reparacion y mantenimiento de
multicanchas.

e A través del contrato de mantenimiento de alumbrado municipal, se ejecuto el
proyecto de Reparacién y Mantencion Alumbrado de cancha en calle Acapulco
esquina Nava, que consistié en el recambio de los componentes internos y
lamparas de los proyectores, reorientacion e estos y reparaciéon de los tableros
eléctricos y de comando de encendido. Con un costo de $ 825.032.-

Se dio cumplimiento, en lo que respecta al drea eléctrica, al programa Deportivo y
de esparcimiento, en relaciéon al objetivo de contar con &dreas de recreacion,
parques y plazas en buen estado y gratas a la comunidad y al proyecto
Mantencién y Mejoramiento de los parques, plazas, jardines y dreas verdes de la
comuna.

e Se ejecuto el proyecto “Iluminacién masiva de Areas Verdes en la Poblacién
Cardenal Radl Silva Henriquez, cuyas obras se financiaron con fondos del
Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU), Subprograma
Emergencia Traspaso Regional. Este proyecto consider6 117 faroles del tipo
clasico Cerrillos de 150W de haluro metdlico, 19 empalmes monofésicos, 2.176
metros lineales de canalizacién subterrdnea. Con un costo de $ 47.964.735.-.
Contrato aprobado DE 202/579/2008, ejecutado por Sociedad Mobiliario Urbano
Ltda.

Cabe indicar que este proyecto significo, recuperar para la comunidad un basto
sector de areas verdes, el cual en las noches se encontraba en plena oscuridad por
la destruccion total del sistema de alumbrado instalado originalmente por el
SERVIU. Ademas el disefio del nuevo farol clasico Cerrillos, diseflado en esta
unidad, es de gran impacto visual, de iluminacién y de colorido, siendo un gran
componente decorador del espacio urbano.

ALUMBRADO ANTIGUO DETERIORADO




TRABAJOS DE REMODELACION

NUEVO ALUMBRADO

e Se realizé el disefio de alumbrado del Parque Las Torres en la Poblacién
Presidentes de Chile en el tramo entre calles Alaska y Los Vencedores, para ser
considerados en la ejecucion 2009 a través del un nuevo contrato de mantencion
de plazas y areas verdes. Considera la instalacién de 24 postes con luminaria tipo
Farol Clésico Cerrillos de Haluro metdlico 150W, 4 empalmes eléctricos con
gabinete y tablero eléctrico y 596 mts. canalizacién subterrdnea.

e Se realizo el disefio de alumbrado del Parque Las Torres en la Villa Don
Cristobal en el tramo entre calles Primo de Rivera y Av. Ferrocarril, para ser
considerados en la ejecucion 2009 a través del un nuevo contrato de mantencion
de plazas y areas verdes. Considera la instalacién de 10 postes con luminaria tipo
Farol Clésico Cerrillos de Haluro metdlico 150W, 1 empalme eléctrico con
gabinete y tablero eléctrico y 220 mts. canalizacion subterranea.

e Se realiz6 el disefio, factibilidad técnica y valorizacién de proyecto de recambio
de los 439 antiguos faroles Cerrillos los cuales se encontraban en malas
condiciones por término de vida util de sus refractores de policarbonatos
perdiendo notablemente su eficiencia luminica, ademads del término de vida util de
sus componentes internos. El proyecto considera la remodelacién de los postes
existentes y el cambio de farol por el tipo Cerrillos Clasico de 150W haluro
metélico, de caracteristicas de mejor rendimiento luminico, sin refractores
laterales, mas liviano (aluminio inyectado), de mejor espectro de color y menor
consumo de energia. Esto dado a los excelentes resultados del proyecto de
iluminacién de la poblacion Cardenal Radl Silva Henriquez y como una forma de
estandarizar el alumbrado en plazas y areas verdes.



d) Para dar cumplimiento al Objetivo D) “Impulsar el avance en Seguridad

Ciudadana” del Plan de Desarrollo Comunal 2008, para que la comunidad de
Cerrillos tenga una situacion de bienestar sin temores, se llevé a cabo la ejecucion
de dos proyectos de instalacion de alarmas comunitarias, dentro del marco de los
convenios con el Ministerio del Interior y los programas de Seguridad y
Participaciéon Ciudadana. La unidad de municipal de prevencion del delito
clasificé y definié los sectores y viviendas beneficiadas junto a las juntas de
vecinos de los sectores beneficiados.

¢ Ejecucion del proyecto “Instalacion de alarmas comunitarias”, que considerd
800 alarmas comunitarias en 800 viviendas de diversos sectores de la comuna.
Con un costo de $ 29.845.200.-. Contrato aprobado por DE 202/517/2008 y
ejecutado por la empresa Protecciones y Sistemas Ltda.

e Licitacion y Ejecucion del proyecto “Alarmas Comunitarias para Cerrillos”, que
consideré 2.000 alarmas comunitarias en 2.000 viviendas de diversos sectores de
la comuna. Con un costo de $ 67.830.000.-. Contrato aprobado por DE
202/1835/2008 y ejecutado por la empresa Protecciones y Sistemas Ltda.

1.5.2.- Informe detallado del area de electrificaciéon y alumbrado publico

Durante el afio 2008 se proyectaron y ejecutaron diversos proyectos tanto en el drea
publica como en el drea interna municipal, que a continuacién se indican:

1.5.2.1.- Alumbrado Publico

En este item se considera los proyectos realizados en la via publica tanto en calles
y vias como en plazas de la comuna, los proyectos que intervienen en los postes y
sistemas eléctricos de la empresa distribuidora fueron contratados a Chilectra, para
los proyectos de envergadura se procedi6 a licitacion publica.

En el ano 2008 terminé de operar el servicio de mantencién del alumbrado
municipal en plazas y areas verdes que considera 120 plazas y areas verdes de la
comuna, y que involucra a 136 empalmes eléctricos, 570 postes y 583 luminarias y
faroles.

Se llevé a cabo a fines del 2008 el proceso de licitacion para la contratacion de un
nuevo servicio de “Mantencion de alumbrado piiblico municipal de plazas y dreas
verdes” para entrar en funcionamiento a partir del presente afo. La mayor
cobertura y el aumento considerable de equipos luminicos, exige un contrato mas
exigente de mayor eficiencia y eficacia. A fines del 2008 se contaba con un parque
de:



e Faroles Cerrillos en Plazas y dreas verdes 588
e Faroles Cerrillos en entorno . 86
e Otros Faroles y Luminarias en Parque Las Torres y otros 160
e Lamparas destellantes de precaucion en colegios 66

De igual modo la mantencién general de los sistemas de alumbrado publico de
calles y pasajes fue llevado adelante como es habitual por la empresa Chilectra, a
cuyo contrato se le ha ido incorporando los sistemas de iluminacién de los nuevos
loteos habitacionales. A fines del 2008 se contaba con un parque de 6.591
luminarias, y el alumbrado peatonal ascendia a 673 luminarias

1.5.2.2.-. Proyectos Alumbrado Publico con Financiamiento Municipal

a) A través del contrato de Servicio de Mantencion de Alumbrado Piiblico
Municipal; que atendfa a las antiguas 120 plazas, con 32 Ordenes de Trabajo
emitidas durante el 2008 se realiz6 la ejecucion de diversos proyectos y trabajos
de reparacion de alumbrado tanto nuevos como de reparacion, agrupandose éstos
como sigue:

e Reparacion de diversas plazas y éareas verdes de la comuna Los trabajos
consistieron en la reparacion de elementos e infraestructuras dafiadas por terceros
y la reposicién de componentes quemados y/o agotados. Se destaca las:

- Reparaciones en plaza cancha patinaje en Poblacion Oreste Plath, y en Pedro
Aguirre Cerda, donde se repusieron mas de 4 postes derribados por terceros,
4 luminarias completas, y los postes de empalme.

- Reparaciones en diversas plazas por dafios ocasionados por terceros, y por
policarbonatos quemados por término de vida util

- Todos con un costo variable por mantencion de correctiva de $3.073.483.-

b) A través del contrato tradicional de mantenciéon de alumbrado publico de
Chilectra se realizaron, diversas obras de mantencién destacandose las obras de
reposicion por hurto de cables aéreos de alumbrado en diversos sectores de la
comuna. Entre los trabajos especiales se realizaron diversos proyectos de
iluminacién de calles y areas diversas de la comuna.

1.5.2.3.- Proyectos Alumbrado Piublico con Financiamiento Externo

e Licitacién del proyecto "lluminacion Peatonal en calles Importantes de
Cerrillos” que es financiado por el Gobierno regional a través del Fondo
Nacional de Desarrollo Regional FNDR 2008. El proyecto consistié en la
instalacion de 528 luminarias de Haluro Metélico 100W con gancho corto, con
colores institucionales. Con el siguiente detalle:

CALLES BENEFICIADAS CON ILUMINACION PEATONAL

Calle Cant. Entre Calle y Calle
Salvador Allende 54 | Cinco de Abril Av. Divino Maestro
Salvador Allende (Las Palmas) 18 | Las Américas Las Palmitas
Las Torres Villa México 35 | Cinco de Abril Av. A. Vespucio
Las Torres Mirador 34 | Av. A. Vespucio Vargas Salcedo
Las Torres Presidentes de
Chile 12 | Alaska Los Vencedores
La Galaxia 9 | Salvador Allende El Universo
Universo 18 | Galaxia Saturno
Divino Maestro 6 | Av. A. Vespucio El Mirador
Ejercito Libertador 13 | Las Torres Av. Divino Maestro
Acapulco 6 | Salvador Allende Las Torres




14 de Octubre 28 | Av. Divino Maestro Don Orione
Santa Teresita 8 | El Mirador 14 de Octubre

El Mirador - Av. Lo
Pablo Suarez (San Juan) 44 | Lo Vasquez Errazuriz
Los Almendros 19 | Las Lomas El Mirador
Fundadores 10 | El Mirador 14 de Octubre
Progreso 10 | El Mirador 14 de Octubre
Salomén Sack 17 | Arturo Prat Comercio
Alaska 6 | Las Torres Rosa Ester Rodriguez
Lagos Palacios 12 | Armonia Av. Lo Errazuriz
Ongolmo 20 | Arturo Prat Don Orione
Colocolo 23 | Héctor Orrego 25 de Diciembre
Divina Comedia 15| Av. Divino Maestro Caupolican
Los Lirios 8 | Salomon Sack Av. Cerrillos
Comercio 7 | Salomén Sack Av. Cerrillos
Piloto Lazo 10 | Las Rosas Av. P. Aguirre Cerda
Piloto Acevedo 12 | Las Rosas Av. P. Aguirre Cerda
Zurich 6 | Bremen Av. Suiza
Lucerna 11 | A. Escobar Williams | Av. Suiza
Vespucio Villa Santa Adela. 14 | Av. P. Aguirre Cerda | Lonquén
Aztecas 4 | Salvador Allende La Ventura
Mérida 2 | Salvador Allende Ciudad Madero
Ciudad Madero 2 | Acapulco Merida

Pablo  Suarez (San
Paicavi 21 | Héctor Orrego Juan)
Progreso 5 | Monte Carmelo Colocolo
Galileo 5 | El Universo Av. Divino Maestro
Otras calles 4 | De la comuna De la comuna
TOTAL Luminarias 528

Fuente: Especificaciones Técnicas, Decreto N° 202/1629/2008, Mercado

Publico N° 812-11034-LP08

El proyecto es ejecutado por la empresa Chilectra S.A. Su costo es de
$92.282.427-.- el que es financiado por el Gobierno Regional

e Se ejecuto el proyecto “Iluminacion masiva de Areas Verdes en la Poblacion
Cardenal Raiil Silva Henriquez”, con cargo al fondo del Programa Mejoramiento
Urbano y Equipamiento Comunal (PMU), Subprograma Emergencia Traspaso
Regional. Este proyecto consider6 a modo general 117 faroles del tipo clasico
Cerrillos de 150W de haluro metdlico, 19 empalmes monofésicos, 19 tableros
eléctricos con proteccion automdtica y proteccion diferencial y sistema de
encendido, 136 puestas a tierra por medio cable desnudo y 2.176 metros lineales
de canalizacién subterrdnea. Con un costo de $47.964.735.-.
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¢ FEjecucion del proyecto “Alumbrado Exterior Edificios Villa México” como
parte de las Obras de Confianza del Programa llevado adelante por el SERVIU,
“Quiero Mi Barrio”. Este proyecto considerd los condominios N° 42, 52, 56, 55,
57A y 57B, y consider6 a modo general la iluminacién de la periferia de los
edificios con 2 nuevas luminarias de 100W por cada uno montados en ganchos
cortos adosados a los edificios, ademas del cambio de las luminarias existentes,
canalizacién a la vista y sistema de encendido centralizado. Totalizando 56
luminarias nuevas de sodio de 100W, 28 luminarias de sodio 150W y 28
luminarias de sodio de 250W. La ejecucidn se inici6 a principio del 2008. Con un
costo de $ 24.316.643.-
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1.5.4.- Sistema Eléctrico Dependencias Municipales

El Servicio de Mantencion de los Sistemas Eléctricos de las dependencias municipales,
tiene el fin de que la mantencidn sea realizada por empresas especialistas para el buen
funcionamiento interno, en consideracion del considerable equipamiento eléctrico que
posee la municipalidad en donde se destaca los bienes computacionales. Este contrato
considera siete dependencias municipales.

Se llevé a cabo a fines del 2008 el proceso de licitacion para la contratacién de un
nuevo servicio de “Mantenimiento, Reparacion, y Trabajos de Instalacion y
Suministros Eventuales de las Instalaciones Eléctricas y de Corrientes Débiles de los
Recintos Municipales” para entrar en funcionamiento a partir del presente afio. La
mayor cobertura y el aumento considerable de la demanda por incorporacién de mds
equipos de computacién, de aire acondicionado, de artefactos y equipos luminicos,
exige un contrato mds exigente de mayor eficiencia y eficacia, de acuerdo a la
tecnologia actual especialmente el drea de las corrientes débiles y de las redes de datos
y de comunicacion.. Este contrato entrd en vigencia en el presente afio.

1.5.4.1.- Locales Municipales

Dentro del contrato del servicio de mantencion, se realizaron las solicitudes de 60
ordenes de trabajos de mantencién e instalacion de nuevos sistemas, dirigidos a la
obtencion de un sistema eléctrico que cumpla con los requerimientos
institucionales. Entre estos se pueden destacar:



e Habilitaciéon eléctrica de dependencia municipal la operacion de FONASA
que contempld la instalacion de nuevos equipos fluorescentes, nuevos centros
de enchufe y telefonicos, cambio de canalizacién eléctrica, e instalacion de
tableros. Con un costo de $ 306.482.-

e Habilitaciéon de 17 nuevos puntos de la red computacional y traslados de otros,
ademds de enchufes de alimentacion eléctrica para sistemas computacionales.
Consisti6 principalmente en la instalacion de la red de cableado y terminales R
45], y certificacion categoria 5 para la transmisién de datos, red eléctrica y
enchufes de seguridad para computacion, cableado y puntos telefonicos, en
diferentes dependencias municipales. Con un costo de $ 1.452.393.-

e Servicio de Mantencién de los sistemas eléctricos, consistente en trabajos
eléctricos varios de reparacidon, de mantencidon correctiva y preventiva, de
habilitacién, de remodelacion, e instalacion de nuevos centros, con reposicion
de componentes dafiados y suministros de nuevos componentes para diversas
dependencias. Con un costo de $2.601.289.-

1.5.4.2.- Otros proyectos eléctricos considerables

- Instalacion eléctrica de la Feria Navideiia Villa México en Av. 5 Abril entre
Salvador Allende y Golfo de México, para 154 médulos, servidos por 4 empalmes
eléctricos, considerd la construccion e instalacion de nuevas guirnaldas en cable
cordéon multiconductor ST, con baterias de enchufes a lo largo, ademés de los
sistemas de tierra de proteccién y protecciones automadticas Los costos de
instalacién y mantencion fue de $ 1.901.620.-

- Instalacion eléctrica de la Feria Navidena Poblacion Las Torres, en Av. Las
Torres entre Vargas Salcedo y Mercurio, para 124 moédulos, servidos por 3
modulos eléctricos, y Feria Navideiia Poblacion Cardenal Raiil Silva Henriquez
en Costanera Norte para 150 modulos, servidos por 4 empalmes eléctricos.
Consider? la instalacion de las guirnaldas existentes en cordon de goma ST con de
cajas con portaldmparas a lo largo, ademads de los sistemas de tierra de proteccion
y protecciones automdticas. Ademds de confeccion de guirnaldas para nuevos
puestos. Los costos de instalacién y mantencién fueron de $ 1.650.000.-

1.5.6.- Sistema de Alarmas Dependencias Municipales.

- A través del contrato de Mantencion de los Sistemas de Alarmas de las
dependencias municipales, que sirve a 10 dependencias municipales y 10
establecimientos de educacién llevado adelante por la empresa Protecciones y
sistemas se ejecutaron los siguientes proyectos:

PROYECTO DESCRICPCION $
Instalacion completa sistema de 1 Central 8 zonas 2.818.093
alarmas colegio E-269 Santa 67 sensores magnéticos
Adela 37 sensores infrarrojos

13 sensores de humos

2 sirenas
Instalacién completa sistema de 1 Central 8 zonas 5.526.194
alarmas colegio E-267 Estrella 197sensores magnéticos
Reina de Chile. 46 sensores infrarrojos

40 sensores de humos

2 sirenas
Instalacion completa sistema de 1 Central 8 zonas 1.160.106
alarmas Sala Cuna en colegio D- 57 sensores magnéticos
259 9 sensores infrarrojos

4 antipéanico
1 sirena



Instalacién completa sistema de
alarmas Sala Cuna Poblacion
Cardenal Raul Silva Henriquez

Instalacién completa sistema de
alarmas Sala Cuna Mirador

Instalacién completa sistema de
alarmas Sede Social Rubens.

Instalacién completa sistema de
alarmas Sede Social Plaza Arica

Instalacién completa sistema de
alarmas Sede Social Villa Suiza

Instalacién completa sistema de
alarmas dependencias OPD.

Instalacién completa sistema de
alarmas centro Pretension Salud
Poblacién Cardenal Raudl Silva
Henriquez
TOTAL $

1 Central 8 zonas

66 sensores magnéticos
13 sensores infrarrojos
4 antipénico

Isirena

1 Central 8 zonas

66 sensores magnéticos
13 sensores infrarrojos
4 antipénico

Isirena

1 Central 8 zonas

6 sensores magnéticos
2 sensores infrarrojos
Isirena

1 Central 8 zonas

1 sensores magnéticos
4 sensores infrarrojos
Isirena

1 Central 8 zonas

9 sensores magnéticos
5 sensores infrarrojos
Isirena

1 Central 8 zonas

14 sensores magnéticos
7 sensores infrarrojos
Isirena

1 Central 8 zonas

5 sensores magnéticos
4 sensores infrarrojos
Isirena

1.339.472

1.339.472

461.220

494.856

590.136

674.586

507.824

6.567.672



1.6.- GESTION PRESUPUESTO
1.6.1.- Informe de Modificaciones Presupuestarias a Diciembre 2008

El Balance de Ejecucién Presupuestaria de los Ingresos y Gastos municipales,
acumulados al 31 de diciembre de 2008, indica:

$M
Presupuesto Inicial 9.786.145
Variaciones Acumuladas 2.563.403
Presupuesto Vigente 12.349.548

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
21%

79%

m Variaciones Acumuladas O Presupuesto Inicial

Las modificaciones presupuestarias al Presupuesto Municipal 2008, se realizaron
conforme a la normativa vigente: D. N° 1.669 de 14.12.2007 de Ministerio de
Hacienda, lo dispuesto en los articulo 26 y 70 del D. L. 1263, de 1975 y la Ley 20.232
Ley de Presupuestos 2008.

Ademads, considerando lo prescrito en la de la Ley 18.695, Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades: en su articulo 65 indica las materias que requieren
el acuerdo del Concejo, entre otras, exige acuerdo para aprobar el Presupuesto
Municipal y sus modificaciones y, en su articulo 81, establece que el Concejo deberd
examinar trimestralmente el programa de ingresos y gastos, introduciendo las
modificaciones correctivas a que hubiere lugar, a proposicién del Alcalde.

En consecuencia, por Decreto del Alcalde, con acuerdo del Concejo Municipal,
durante el afio 2008 se efectuaron diversas modificaciones presupuestarias al
Presupuesto Municipal, a fin de adecuar, ajustar, y corregir las partidas consideradas
en el presupuesto inicial; originando traspasos en gastos u otras modificaciones,
creando nuevos subtitulos o item, incorporando disponibilidades financieras,
incrementando el presupuesto por estimaciones de mayores ingresos o ajustes
presupuestarios, con reducciones o incrementos entre las cuentas presupuestarias.

En general, las unidades municipales se ajustan a la distribucién presupuestaria
sancionada para el afio, especialmente respecto de los montos autorizados conforme a
los requerimientos efectuados en fecha anterior a la formulacion de la proposicion del
proyecto del presupuesto anual (Octubre 2007); durante la ejecucion presupuestaria, se
presentan, ademds del ajuste del subtitulo 15 del Saldo Inicial de Caja, ( ajustes por
$M1.013.182), otras proposiciones de modificaciones presupuestarias de traspasos de
fondos entre cuentas de gastos, reasignando recursos entre item, disminuyendo fondos
que no seran utilizados y aumentando otras cuentas que no tienen asignado los recursos
suficientes para su implementacién. Asi mismo, conocido el mayor ingreso percibido
se llega a crear nuevas iniciativas de inversion, o a suplementar cuentas de gastos

La unidad de SECPLAN conforme a sus funciones asignadas en la Ley N° 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades, actuando dentro de la legalidad vigente
presentd al Alcalde, quien, a su vez, sometié ante el Concejo Municipal, las

diversas proposiciones de modificaciones presupuestarias, conforme a los hechos
debidamente fundamentados y acreditados, modificaciones que se estimaron necesarias



para el ordenamiento financiero econémico del Municipio en el desarrollo y ejecucion
de sus actividades y operaciones.

Se adjunta cuadro resumen de las modificaciones presupuestarias efectuadas en el
2008; de Ingresos y Gastos del Presupuesto Municipal.

Las primeras columnas identifican el c6digo de la cuenta y la denominacién de las
cuentas presupuestarias, en las siguientes, el Presupuesto Inicial; el Presupuesto
Vigente y luego la suma de las modificaciones acumuladas, correspondiente a las
modificaciones efectuadas en el periodo 2008, igual procedimiento para ingresos y
gastos.

1.6.1.1 Analisis de las Modificaciones Presupuestarias.

El crecimiento observado entre el Presupuesto Inicial Municipal de M$ 9.786.145.-
Y

el Presupuesto vigente, al 31 de diciembre de 2008, de M$ 12.349.548.-,
representa un aumento en el presupuesto de 26.19%, que asciende a un monto de
MS$ 2.563.403.- que significan un mayor ingreso estimado o realmente percibido
que se regularizé mediante diversas modificaciones presupuestarias

Las partidas més relevantes del Presupuesto Municipal, analizadas sobre la base de

su variaciéon en el periodo y respecto a la importancia relativa, en el total del

presupuesto, reflejan que las modificaciones presupuestarias orientan la gestion

municipal hacia el servicio a la comunidad en inversiones a corto y mediano plazo:

- En Inversiones, en Programas de Mejoramiento Urbano, de vialidad, de
seguridad, de mejor iluminacion;

- En construccion de dreas verdes, en Programas Sociales

1.6.1.2 Modificaciones presupuestarias a los INGRESOS:

En Miles de Pesos.
Porcentaje de
SUB TITULO F|>PTO Modificacion RPTO. Variaciép %  participacion en
nicial Acumulada Vigente en el periodo el Presupuesto
Vigente
01. Impuestos 0 1 1 0% 0.01%
03. Tributos Patentes  6.586.201 558.543 7.144.744 8.48% 57.85%
05. Transferencias 0 106218  106.218 . 0.86%
Corrientes
06. Rentas de la 57.333 15.000  72.333  26.16% 0.59
Propiedad
07. Ingresos de o o
Operacion 20 0 20 0% 0%
08.0tros Ingresos 4 214 662 356.615 2.071.277  20.80% 16.77%
Corrientes
10. Venta de Activos 15.000 -9.300 5700  -62% 0.05%
No Financieros
1_1. Venta de Activos 0 0 0 0% 0
Financieros
12. Recuperacion de 455 gog 71.000  254.929  -21.78% 2.06%
Préstamos
13. Transferencias 587.000 593.365 1.180.365  101.08% 9.56%
para gastos de Capital
éSa'jasa'do Inicial de 555000 1.013.182 1.513.182  202.64% 12.25%
TOTALES 9.786.145 2563.403 12.349.548  26.19% 100%



En su mayor parte, estos mayores ingresos reflejan la capacidad de gestion en la
consecucion de fondos de otras entidades publicas, fondos que ingresan al
municipio para un fin determinado.
Entre los ingresos propios percibidos en el afio 2008, con crecimiento sostenido y
que representan mayores recursos de libre destinacion, se encuentran entre otras,
las cuentas que se indican en el cuadro siguiente.

PPTO Modificacion PPTO Variacion ittaTn;t;/( °
Asignacion Inici ’ . ) Inicial v/s
nicial Acumulada Vigente Vi PPTO.
igente Vi
igente

03.01.001 o o
Patentes Municipales 2.914.476 219.356  3.133.832 7.53% 25.38%
03.01.002 o o
Derechos de Aseo 159.900 50.800 210.700 31.77% 1.71%
03.01.003.001
Urbanizacion y 241.500 130.668 372.168 54.11% 3.01%
construccion
03.02.001 o o
Permisos de Girculacién 1.478.463 235.078  1.713.541 15.90% 13.88%
06.03
Intereses por depésitos a 42.400 15.000 57.400 35.58% 0.46%
plazo
08.03
Participacion del Fondo  1.283.862 80.165 1.364.027 6.24% 11.05%

Comun Municipal.

1.6.1.3 Modificaciones presupuestarias a los GASTOS.

El presupuesto en gastos, sobre la base de las modificaciones presupuestarias del
periodo, aument6 en el mismo monto y porcentaje que los ingresos, es decir, en un
26.19% durante el afio 2008.

Entre los subtitulos del Presupuesto de Gastos, se puede ver en el cuadro siguiente,
el gasto relativo de cada uno, con respecto al total del presupuesto, los mas
significativos son: Gastos en Personal 22.78%; gastos en bienes y servicios de
consumo, representa el 33.91% del presupuesto total; Iniciativas de inversion,

19.23%.

En Miles de Pesos.
e %
Sub Titulo F|>PTO Modificacion P.PTO' Variacibn en  Presupuesto
nicial Acumulada Vigente . .
el periodo Vigente

21. Gastos en Personal 2.513.190 299.753 2.812.943 11.93 22.78
22. Bienes y Servicios de
Consumo 3.322.576 865.277 4.187.853 26.04 33.91
23.Prestaciones de
Seguridad Social 3.001 0 3.001 0 0.02
24 .Transferencias
Corrientes 2.085.163 578.438 2.663.601 27.74 21.52
25. integros al Fisco 290 1.000 1.290 0.01
26. Otros Gastos
Corrientes 8.100 3.100 11.200 38.27 0.09
29. Adquisicién de
Activos no Financieros 116.000 50.090 166.090 43.18 1.34
30. Adquisicién de
Activos Financieros 1000 0 1000 0 0
31.Iniciativas de inversiéon 1.542.200 832.838 2.375.038 54 19.23
32. Préstamos 0 0 0 0 0
33. Transferencias de
Capital 0 0 0 0 0
34. Servicio de la Deuda 194.625 -67.093 127.532 -34.97 1.03



GASTOS

40 & 21. Gastos en Personal
35 _ 33,91 @ 22. Bienes y Senvicios de Consumo

O 23.Prestaciones de Seguridad Social

@ 24 .Transferencias Corrientes

@ 25. integros al Fisco

19,23 @ 26. Otros Gastos Corrientes

B 29. Adquisicién de Activos no Financieros

O 30. Adquisicién de Activos Financieros

B 31.Iniciativas de inversion

m 32. Préstamos

0O 33. Transferencias de Capital

3,010,09;1 0

— @ 34. Senvicio de la Deuda

% Presupuesto Vigente

El gasto en personal se increment6 en M$299.753.- como consecuencia de la
aplicacion de la Ley 20.198, y dictamen de CGR que obliga a reliquidar el célculo
del pago del incentivo, la cancelacion del bono extraordinario anual, segin ley de
reajustes y contratacion de personal en suplencias y reemplazos y en prestaciones
de servicios comunitarios.

El gasto en el subtitulo 22. de Bienes y Servicios de Consumo, se incremento6 en
M$865.277.- por gastos no considerados en el presupuesto inicial, los consumos
basicos manifestaron un considerable aumento de costos mas el crecimiento de la
vialidad y poblaciéon de la comuna; ademds, conforme a politicas de servicio y
accion social, se facilité la ampliacién de muchos contratos existentes, aumentando
el gasto originalmente planificado, en la realizaciéon de servicios y trabajos
eventuales, de emergencia de las operaciones.

Las transferencias corrientes se observan incrementadas en M$ 578.438.-, respecto
al presupuesto inicial, considerando principalmente el servicio comunitario,
suplementando asignaciones como: Fondos de Emergencia, Programas Sociales,
Asistencia Social, Subvenciones a las Organizaciones Comunitarias.

En este subtitulo se incluyen las transferencias a Educacién de los servicios
incorporados a su gestion, con un presupuesto inicial de M$756.000.-, llegando a
un presupuesto vigente de M$917.508.-

El presupuesto inicial de Transferencias al Fondo Comin Municipal por concepto
de Permisos de Circulacion, se aument6 en el periodo en M$161.648.- llegando a
M$1.086.648.- obedece a disposiciones legales vigentes en orden a que las
municipalidades contribuyen a un fondo de redistribucion solidaria por la
recaudacion de permisos de circulacion y por multas. El numeral 2 del articulo14
de la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades. establece que el
Municipio debe contribuir con el 62.5% de los derechos recaudados por permiso de
circulacion de vehiculos y con un 100% de lo recaudado por Multas TAG. (*); por
lo tanto, toda vez que se ajusta el mayor ingreso percibido por Permisos de
Circulacién o por Multas TAG, automdticamente se devenga la obligaciéon de
enterar el porcentaje indicado al Fondo Comiin Municipal.

(*) Disposiciéon modificada segin el articulo 2° de la Ley N° 20.237 del 2007,
agregando que, sélo se enterard al Fondo Comun Municipal el 70% de lo
recaudado por multas por infracciones al articulo 118bis de la Ley N° 18.290.

El subtitulo 31 denominado Inversion Real, representa el 19.24% del Presupuesto
Municipal, durante el afio 2008, aument6 en M$832.838.-, equivalente al 54%,
llegando a un presupuesto vigente de M$2.375.038.-

Parte significativa de este subtitulo son las Inversiones en construccién de areas
verdes, registrandose una variacion (+) de M$321.549.- que implica un crecimiento
del 128,78%.- Esta inversion se traduce en la inversion de ingresos propios en
Obras complementarias de la piscina del Parque Mayor, e ingresos compartidos en



la Construcciéon de areas verdes en sector Las Torres, en el denominado Lote dos
(reserva SERVIU), en programas de pavimentacion y Programas PMU en general.

Las inversiones en Equipamiento Comunitario aumentaron en M$396.897.-
llegando a un presupuesto vigente de M$501.897.-, comprende inversién en
Condominios (cierre perimetral, estacionamiento, césped), inversion en Seguridad
que incluye la instalacién de cdmaras, alarmas y otros.

El presupuesto vigente para la inversiéon en la Habilitacion de la construccion
BICRIM de Cerrillos, ascendié a un Presupuesto Vigente de M$248.000.-; y para
el Proyecto DIBAM, ascendié a M$583.601.- Ambas inversiones deberan llegar a
su término en el periodo 2009.

1.6.2.- Capacidad Presupuestaria

Las obligaciones, compromisos ciertos del periodo, alcanzan el 97% de los ingresos
percibidos, cuyo resultado deja un saldo final para cubrir compromisos obligados del
afio, que serdn cancelados en el ejercicio 2009.

Las obligaciones de ejecucion presupuestaria no exceden a las estimaciones maximas
en gastos consideradas en el Presupuesto anual 2008, dando asi cumplimiento a la
normativa legal vigente.

Finalmente, el Total de Ingresos del periodo 2008, incluyendo el Saldo Inicial de Caja,
al 31 de diciembre de 2008, asciende a la suma de M$ 11.036.416.- Recursos que
financian el Total de Gastos pagados, a la misma fecha, registrados por un monto de
M$10.735.076.-, obteniéndose un saldo liquido de M$ 301.340.-

$M
Saldo Inicial de Caja 1.513.182
Ingresos percibidos 2008 9.523.234
Total ingresos 11.036.416
Gastos pagados 2008 10.735.076
Saldo liquido 301.340
12.000.000
......... 301.340
10.000.000 -
8.000.000
11.036.416 10.735.076
€ 6.000.000
4.000.000 -
2.000.000
0
Ingresos v/s Gastos y Saldo Liquido
@ Saldo liquido
@ Gastos pagados 2008
@ Total ingresos




1.7.- GESTION PRESUPUESTO EDUCACION

1.7.1.- Ingresos

En lo referente a ingresos, el presupuesto del Departamento de Administracion de
Educacion, tiene tres fuentes de ingresos, las Subvenciones Ministeriales, Aporte del
Sector Privado (Donaciones con fines educacionales) y el Aporte municipal.

I).- Subvencion de Escolaridad
En este ftem se modifican dos cuentas

a).- Subvencion Excelencia No Docentes. Esta subvencion esta estipulada en la
ley 20.244 (extracto que se adjunta), para el personal asistente de la educacion que
se desempefie en los establecimientos educacionales subvencionados que resulten
calificados como excelente desempeiio ( Esc.D-259, Esc.D-271, Esc. D-279, Esc.
E-267, Esc. E-269) debe ser utilizada integramente para gastos por este concepto.
No estaba creada, por lo que se crea con un ingreso estimado de $ 5.000.000.-

b).- Descuentos Anticipo subvencion.- Como la cuenta Subvenciéon Liquida
queda consignado los dineros que llegan por este concepto, total del cudl ya se le
han descontado por parte del MINEDUC los anticipos entregados a la
municipalidad para indemnizaciones de los docentes y no docentes en afos
anteriores, se necesita una cuenta donde quede estipulado que la subvencion que se
debi6 recibir es mayor a la entregada debido a los descuentos antes mencionados.
Se crea la cuenta con $ 32.153.000, que serian los ingresos anuales por este
concepto, de los cuales mes a mes se van rebajando en esta cuenta los ingresos por
los pagos efectuados, quedando a fin de afio con un saldo de $ 0.

CUADRO 1
Denominacion PPTO Inicial Modificacion  PPTO Final
Subv. Excelen. No docente 0 5.000.000 5.000.000
Desc. Anticipo Subvencion. 0 32.153.000 32.153.000
Totales 0 37.153.000 37.153.000

1).- Subvencion Liquida.

Es el Valor unitario que se paga por cada alumno atendido en cada modalidad y
nivel de ensefianza calculado segun la asistencia media de cada establecimiento.
Esta subvencion tenia como presupuesto Inicial $ 1.776.691.000, estimacion que
tuvo que aumentarse en $127.777.000, terminando el afio con un presupuesto de $
1.904.468.000, aumento que significé un 7.2 % del Presupuesto Inicial.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 1.916.160.030, lo que signific6
una diferencia de mayor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $
11.692.030.

Su aumento se debid a un mayor reajuste que el estimado para el afio 2009.

2).- Subvencion Adicional Especial.-Ley 19.410 Art. 13

Tiene como finalidad financiar el mejoramiento de remuneraciones del personal

docente, establecidas en la ley N° 19.410 (Bonificacién proporcional y planilla
complementaria)



Esta subvencion esta expresada en pesos por alumno, seglin procedimientos del
articulo 13° de laley 19.410.

Esta subvencién tenia como presupuesto Inicial $ 69.604.000, estimacion que
tuvo que rebajarse en $6.000.000, terminando el afio con un presupuesto de $
63.604.000, rebaja que signific6 un 8.6 % del Presupuesto Inicial. La
disminucién de recursos se debié a la baja asistencia que registraron estos
colegios.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 65.906.336, lo que signific6 una
diferencia de mayor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $ 2.302.336.

3) Subvencion No docente.- Ley19.464 Art.1

La ley 19.464 establecié un aumento de remuneraciones para el personal no
docente del sector municipal que laboran el los Establecimientos pertenecientes al
DAEM. Los valores unitarios se calculan en los términos del articulo 13 de la ley
de subvenciones, (asistencia media promedio).

Esta subvencién tenia como presupuesto Inicial $ 21.077.000, estimacién que
tuvo que rebajarse en $1.200.000, terminando el afio con un presupuesto de $
19.877.000, rebaja que signific6 un 5.7 % del Presupuesto Inicial. La
disminucién de recursos se debid a lo sefialado anteriormente, a la baja asistencia
que registraron estos colegios.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 19.969.948, lo que signific6 una
diferencia de mayor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $ 92.948.

4) Unidad de Mejoramiento Profesional

Es una Asignacion para pagar un bono fijo mensual imponible establecido por la
ley 19.278, que se cancela a los profesionales de la educacion regidos por el DFL
N° 1, que se desempefian en los establecimientos educacionales que tengan una
jornada superior a 30 horas semanales o su proporcion.

Esta Asignacion tenia como presupuesto Inicial $ 6.000.000, el cual no tuvo
modificacién durante el afio.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 6.519.755, lo que significé una
diferencia de mayor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $ 519.755.

5) Asignacion Profesional,

Es una Bonificacién consistente en un monto fijo mensual integrado por un
componente base de un 75% por concepto de Titulo y un complemento de un 25
% por concepto de mencién, y se incrementard gradualmente cada afio, entre el
2007 y el 2010, hasta alcanzar la suma total definitiva de $ 64.172 el afio 2010,
los recursos que reciban los sostenedores, deberdn ser destinados exclusivamente
al pago de la Bonificacién de Reconocimiento Profesional.

Esta subvencién tenia como presupuesto Inicial $ 34.000.000, estimacién que
tuvo que aumentarse en $ 26.100.000, terminando el afio con un presupuesto de $
60.100.000, aumento que significd un 76,8 % del Presupuesto Inicial. El aumento
de recursos se debié a hubo una mayor cantidad de docentes que le fueron
reconocidos sus beneficios.



De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 59.976.994, lo que significé una
diferencia menor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $ 123.006.

6) Bonificacion Ley 19.200

Bonificacion que beneficia a los profesionales de la Educacién que al ser
traspasados a la Municipalidad, optaron por el régimen previsional del sector
publico y por lo tanto no cotizan sobre el total de sus remuneraciones.
Mensualmente a las municipalidades que cuentan con docentes en la situacién
previsional antes sefialada, se les entregan recursos para compensar las diferencias
que se producen al mantener las remuneraciones liquidas de los profesionales
beneficiados y que atin permanecen trabajando y hacerles imponible el 100% de
sus haberes.

Esta Asignacion tenia como presupuesto Inicial $ 15.106.000, estimacién que
tuvo que aumentarse en $ 5.000.000, terminando el afio con un presupuesto de
$20.106.000, aumento que significé un 33 % del presupuesto inicial, el aumento
se debié a que profesores que se estimaba se acogerian a retiro voluntario, lo
hicieron después de la fecha presupuestada.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 20.401.540, lo que signific6 una
diferencia mayor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $295.540.

7) Ingresos Afios Anteriores.

En esta cuenta presupuestaria se imputan los ingresos ministeriales pendientes o
que corresponden a afios anteriores

Esta cuenta tenia como presupuesto Inicial $ 1.000.000, el cual no tuvo
modificacién durante el afo.

No se percibi6 ingreso por este concepto.

8). Ley N° 20.244

Esta ley introduce Modificaciones en la Ley N° 19.464, establece normas y
concede aumento de remuneraciones para el personal no docente, entre ellos
articulo 2°, Crea a contar del 2008 una subvencién por desempeio de excelencia,
articulo 3°, Establece un bono anual vinculado a los resultados de la aplicacién de
un sistema de evaluacién de desempefio. Establece también una bonificacién por
retiro voluntario que serd cargo del empleador sin perjuicio que se pueda pedir un
anticipo de subvencién para costear este gasto, Anticipo Subvencién
Indemnizaciones, otorgédndoles un incremento de la bonificacion de retiro, este
serd de cargo fiscal.

Esta cuenta fue creada en el mes de Marzo del afio 2008, con un presupuesto
inicial de $ 9.071.000, estimacién que tuvo que aumentarse en $ 31.621.000,
terminando el afio con un presupuesto de $ 40.692.000, aumento que significé un
349 % del presupuesto inicial, el aumento se debi6 a esta cuenta fue creada antes
de la solicitud de retiro efectuado por el personal no docente.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 37.927.632, lo que significé una
diferencia de menor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $ 2.764.368.

9) Ley N°20.158

Esta ley introduce Modificaciones al D.F.LL. N° 1 de Educacién, Establece un
Anticipo de Subvencion para Indemnizaciones Art. 38 y 39 D.F.L. N° 1,



ademds de un Aporte Fiscal Extraordinario, La ley 20.158, sefiala que para los
efectos del pago de la diferencia entre lo que corresponde pagar al sostenedor
municipal de acuerdo al inciso anterior y los montos de la bonificacién por retiro
senalados en los articulos 2° y 3° transitorios de esta ley, el fisco otorgara a los
sostenedores del sector municipal un aporte extraordinario equivalente a dicha
diferencia.

Esta Asignacion fue creada en el mes de Julio con un presupuesto Inicial de
$50.350.000, el cuil no tuvo modificacién durante el afio.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 50.348.000, lo que significé una
diferencia menor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $2.000.

II).- De la Subsecretaria de Educacion.

En este ftem que consta de 7 asignaciones, se imputan los ingresos que
corresponden a Transferencias Corrientes con destino especifico, la gran mayoria
de ellas no tienen un valor constante mensual, sino que varia segin corresponda al
calculo de la asistencia media de los alumnos pertenecientes a los establecimientos
educacionales municipalizados, el valor unitario que se paga por cada alumno
atendido en cada nivel y modalidad de ensefianza,

Estd determinado en el Articulo 9° del actual D.F.L. N° 2/98. Cabe sefialar que esta
subvencion ha tenido variadas modificaciones a consecuencia de incrementos
derivados de leyes especiales y de la aplicacion de disposiciones sobre integracion
de recursos complementarios para financiar el Estatuto Docente.

Esta subvencién tenia como presupuesto Inicial $ 77.192.000, estimacion que tuvo
que aumentarse en $ 489.026.000, terminando el afio con un presupuesto de $
566.218.000, aumento que significéd un 633 % en relacion al Presupuesto Inicial,
debido a la creacién de cuentas, debido a creacién de nuevas subvenciones y a la
obtencion de beneficios, tales como, Subvencién Educacién Preferencial,
Excelencia Académica, AVDI, etc.

De estas 7 asignaciones, en sélo 2 de ellas, sus Ingresos no vienen destinados a
remuneraciones del personal.

CUADRO 2

Denominacioén PPTO Inicial Modificacion PPTO Final
Desempefio Dificil 18.183.000 74.000.000 92.183.000
Reforzamiento Educativo 4.500.000 0 4.500.000
Excelencia Académica 9.000 80.000.000 80.009.000
Otros Ingresos Ministeriales. 54.500.000 184.529.000 239.029.000
Asignacién Var. Des. Individual 0 5.000.000 5.000.000
SEP 0 142.582.000 142.852.000
Plan Super. Profesion. 0 2.645.000 2.645.000
Totales 77.192.000 489.026.000 566.218.000

1).- Asignacion de Desempeiio en Condiciones Dificiles.

Se entrega a los establecimientos que bianualmente se determinan como de
desempefio dificil por razones de ubicacion geografica, marginalidad, extrema
pobreza y otras caracteristicas andlogas. En relacion al grado de cumplimiento



de estos criterios se les asigna un determinado porcentaje, en el que deben
incrementarse las remuneraciones bésicas de los docentes que en ellos laboran.

Esta subvencion tenfa como presupuesto Inicial $ 18.183.000, estaba estimado s6lo
hasta el mes de Febrero de 2008, fecha que en que terminaba la asignacion
bianualmente asignada, desde el mes de Marzo los establecimiento educacionales,
obtuvieron acceso a este beneficio ya que sus postulaciones sus colegios fueron
catalogados como establecimientos con desempefio dificil, la estimacién que tuvo
que aumentarse en $74.000.000, terminando el afio con un presupuesto de $
92.183.000, aumento que significé un 407 % del Presupuesto

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 97.059.272, lo que signific6 una
diferencia mayor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $ 4.876.272.

2).- Subvencion por Refuerzo Educativo

La subvencién educacional de refuerzo educativo, se paga a los establecimientos
educacionales que efectiian cursos de reforzamiento y apoyo a sus alumnos que
hayan obtenido un rendimiento deficiente, considerdndose preferentemente
aquellos de mayor riesgo social. Este programa dura tres meses en cada afio
calendario.

Esta subvencion tenia como presupuesto Inicial $ 4.500.000, el cual no tuvo
modificacién durante el afio.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 3.664.604, lo que significé una
diferencia de menor ingreso entre lo presupuestado y lo percibido de $ 835.396.

3).- Subvencion por Desempeiio de Excelencia

Se cancela durante dos afos a los Establecimientos que resultan beneficiados con
ella, luego de una selecciéon basada en un sistema nacional de evaluacién de
desempefio, el cual considera factores como: efectividad, superacidn, iniciativa,
mejoramiento de las condiciones de trabajo, igualdad de oportunidades y grado de
integracion y participacién de profesores y apoderados, en los que se destaca el
establecimiento entre sus similares.

Se calcula en los términos del articulo 13° de la ley de subvenciones, esto es, segtin
asistencia media promedio.

Esta subvencion tenia como presupuesto Inicial $ 9.000, estimacion que tuvo que
aumentarse en $80.000.000, terminando el afio con un presupuesto de $
80.009.000,

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 73.964.260, lo que significé una
diferencia menor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $ 6.044.740.

El aumento de la cuenta en $ 80.000.000, se debié a que 4 escuelas fuero
catalogadas de Excelencia para los anos 2009 y 2010, ademds en esta cuenta se
imputd también, la asignacion de Excelencia Pedagdgica, Asignacion tributable e
imponible que se devenga cada mes y se paga semestralmente en los meses de
Junio y Diciembre de cada afio, respecto de los Docentes de aula que resulten
acreditados como profesores de excelencia.

4).- Otros Ingresos Ministeriales.

En esta cuenta se imputan los ingresos ministeriales que tienen por objeto el pago
de Aguinaldos, Bonos Escolares, Bonos Especiales y Otros.



Esta subvencion tenia como presupuesto Inicial $ 54.5000, estimacién que tuvo
que aumentarse en $89.180.000, terminando el afio con un presupuesto de $
239.029.000, aumento que significé un 438 % del Presupuesto Inicial

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 229.514.301, lo que significé una
diferencia menor entre lo presupuestado y lo percibido de $ 9.514.699.

El aumento de esta cuenta se debid a los logros obtenidos en las negociaciones del
Sector Publico con el Gobierno, en relacion a las mejoras en las remuneraciones
para este sector, otorgadas por la Ley N° 20.313.

5).- Asignacion Variable Por Desempeiio Individual.

Esta cuenta fue creada en el mes de Junio del afio 2008, es un beneficio en dinero
que se recibe para pagar a los docentes cuyos niveles de desempefio sean
destacados o competentes, parte con un presupuesto inicial de $ 1.000.000,
estimacion que tuvo que aumentarse en $ 4.000.000, terminando el afio con un
presupuesto de $ 5.000.000

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 3.766.309, lo que significé una
diferencia menor entre lo presupuestado y lo percibido de $ 1.233.691

6).- Ley N° 20.248 SEP.

Subvencién educacional denominada preferencial, destinada al mejoramiento de la
calidad de educacion de los establecimientos educacionales subvencionados, que es
impetrard por los alumnos prioritarios que estén cursando primer o segundo nivel
de transicion de la educacién parvularia y educacion general basica, tiene un valor
unitario mensual por alumno prioritario, expresado en unidades de subvencion
educacional, segun la categoria del establecimiento educacional establecida en la
resolucion del Secretario Ministerial de Educacién de acuerdo al articulo 9° de la
ley 20.248.

Esta cuenta fue creada en el mes de Julio de 2008, con un presupuesto Inicial de
$63.000.000, estimacion que tuvo que aumentarse en $ 79.852.000, terminando el
afio con un presupuesto de $ 142.852.000

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 139.766.179, lo que significé una
diferencia menor entre lo presupuestado y lo percibido de $ 3.085.821

7) Plan de Superacion Profesional

Esta cuenta fue creada en el mes de Julio del afio 2008, Es una Transferencia que
hace el Ministerio de Educacién a los Municipios para ejecutar los planes de
superacion profesional a que alude la ley sobre los recursos para financiarlos,
atendiendo al numero de docentes evaluados, con nivel de basico e insatisfactorio.

Esta subvencion tenia como presupuesto Inicial $ 2.645.000, el cudl no tuvo
modificacién durante el afio

De lo presupuestado finalmente, se percibieron los $ 2.645.000, que estaban
presupuestados

III).- Aporte de la Municipalidad

En esta cuenta se imputan los Aportes Municipales con el fin de cumplir con

compromisos contraidos por el Departamento de Administracion y que no alcanzan a
ser cubiertos por los aportes ministeriales.



Este Aporte tenia como presupuesto Inicial $ 756.000.000, estimacién que tuvo que
aumentarse en $ 161.508.000, terminando el afio con un presupuesto de $ 917.508.000,
este aumento se debié a compromisos adquiridos por el municipio y cuyos gastos no
estaban contemplados en el presupuesto para el 2008.

IV).- Otros Ingresos Corrientes
En este Item que consta de 2 asignaciones, se imputan los ingresos que Corresponde a
todos los otros ingresos corrientes que se perciben y que no pueden registrarse en los

clasificadores anteriores, tales como; Matriculas, Reintegro por licencias médicas, etc.

Esta tenia como presupuesto Inicial $ 131.509.000, estimacion que tuvo que
aumentarse en $ 19.000.000, terminando el afio con un presupuesto de $ 150.509.000

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 109.710.671, lo que significé una
diferencia menor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $.40.798.329

CUADRO 3
Denominacion PPTO Inicial Modificacion PPTO Final
Reembolsos L. Médica 131.500.000 0 131.500.000
Otros 9.000 19.000.000 19.009.000
Totales 131.509.000 19.000.000 150.509.000

1).- Reintegro Licencias médicas

En esta cuenta de imputan los reembolsos por licencias médicas, tenia como
presupuesto Inicial $ 131.500.000, el cudl no tuvo modificacion durante el afo.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 88.565.649, lo que significé una
diferencia entre lo presupuestado y lo percibido de $ 42.934.351

2.- Otros

En esta cuenta contiene los ingresos no provenientes por subvencién o aportes
ministeriales como Matriculas, Reintegro por licencias médicas, etc.

Esta tenia como presupuesto Inicial $ 9.000, estimacion que tuvo que aumentarse
en $ 19.000.000, terminando el afio con un presupuesto de $ 19.009.000

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 21.145.022, lo que signific6 una
diferencia mayor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de $.2.136.022
el cudl no tuvo modificacion durante el afo.

IV).- Transferencias para Gastos de Capital

Corresponde a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la contraprestacion de
bienes y/o servicios, y que involucran la adquisiciéon de activos por parte del

beneficiario

Corresponden a 2 Entidades, a) Del Sector Privado y B) de Otras entidades Publica



Esta tenia como presupuesto Inicial $ 69.972.000, estimacién que tuvo que
aumentarse en $ 327.184.000, terminando el afio con un presupuesto de $
397.156.000 el cudl no tuvo modificacién durante el afio.

De lo presupuestado finalmente, se percibieron $ 306.071.610, lo que significé una
diferencia  menor de ingresos entre lo presupuestado y lo percibido de
$.91.084.390

CUADRO 4
Denominacion PPTO Inicial Modificacion PPTO Final
Del Sector Privado 11.000.000 0 11.000.000
ng Otras Entidades g 975 00 327.184.000 386.156.000
Totales 69.972.000 327.184.000 397.156.000
V) Saldo Inicial de Caja.

El saldo inicial de caja se estimé como presupuesto Inicial $ 30.000.000,
estimacion que tuvo que aumentarse en $ 83.289.000, terminando el afio con un
presupuesto de $ 113.289.000.

1.7.2.- Gastos.-
I.- Gastos en Personal
Este Sub Titulo, se imputan los gastos en personal, dividido en dos ftem,
21.30.000, gastos en personal adscrito a los establecimientos educacionales y
21.31.000, gastos en personal del Nivel Central
Gasto en Personal.
Esta cuenta tenfa como presupuesto Inicial $ 1.830.141.000, estimacién que tuvo
que aumentarse en $ 2.816.317.000, terminando el afio con un presupuesto de

$2.816.317.000,

De lo presupuestado finalmente, se pago $ 2.701.109.795, lo que significé un gasto
menor entre lo presupuestado y lo Gastado de $ 115.207.205

El aumento del gasto en remuneraciones, se debié en gran medida, a los logros
obtenidos por los gremios en la negociacién con el Gobierno, entre ellos: bonos.
Aguinaldos, Bonos especiales, Bono Reconocimiento Profesional, Remuneracion
minima, Indemnizaciones Etc.

I1.- Bienes y Servicio de Consumo

Esta cuenta tenfa como presupuesto Inicial $225.080.000 , estimacién que tuvo que
aumentarse en $ 175.662, terminando el afio con un presupuesto de $ 400.742.000,

De lo presupuestado finalmente, se pago $ 356.618.642, lo que significé un gasto
menor entre lo presupuestado y lo Gastado de $ 44.123.358

El aumento de la cuenta, en gran medida se debié al mayor gasto en Agua y
Electricidad debido al alza de estos servicios



¢ Prestaciones de Seguridad Social

Esta cuenta tenia como presupuesto Inicial $ 31.200.000, estimacién que tuvo que
aumentarse en $ 333.880.000, terminando el afio con un presupuesto de $
365.080.000,

De lo presupuestado finalmente, se pago $ 363.622.808, lo que signific6 una
diferencia entre lo presupuestado y lo Gastado de $ 1.457.192

El aumento de la cuenta se debié al aumento en el gasto correspondiente a

desahucio de los docentes que se acogieron a retiro voluntario estipulado en la ley
N°20.158

e Otros Gastos Corrientes.

Esta cuenta tenia como presupuesto Inicial $ 500.000, el cudl no tuvo modificacién
durante el afio

De lo presupuestado no hubo pagos.

¢ Adquisicion De Activos No Financieros

Esta cuenta tenia como presupuesto Inicial $ 8.002.000, estimaciéon que tuvo que
aumentarse en $ 269.083.000, terminando el afio con un presupuesto de $

277.085.000,

De lo presupuestado finalmente, se pago $ 68.789.471, lo que significé una
diferencia entre lo presupuestado y lo Gastado de $ 208.275.529

El aumento de la cuenta se debié a la subvencion preferencial, la cual durante el
aflo no fue ocupada por no haber un plan que indique en que se va ha utilizar.

e Servicio de la Deuda
Esta cuenta tenia como presupuesto Inicial $ 22.000, estimacién que tuvo que
aumentarse en $12.300.000 , terminando el afio con un presupuesto de $

12.322.000,

De lo presupuestado finalmente, se pago $ 12.246.500, lo que significé una
diferencia entre lo presupuestado y lo Gastado de $ 75.500.



1.8.- PROGRAMA DE AREAS METROPOLITANAS VULNERABLES

Introduccion

Conforme la Ley N° 20.232 de presupuestos del sector publico para el ano 2008,
incorpora al programa de Fortalecimiento de la Gestion Subnacional de la Secretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, una asignacion que considera recursos para
desarrollar una experiencia piloto, cuyo objetivo es mejorar la coordinacién de los
programas sociales de los distintos servicios publicos que apliquen recursos en las
areas metropolitanas de Valparaiso, del Bio-Bio y metropolitana de Santiago.

En virtud de lo anterior, el Gobierno Regional Metropolitano, ha coordinado la
realizaciéon de un Programa de inversién y gestion social en zonas urbanas
deterioradas denominado ‘‘Programa de Areas Metropolitanas Vulnerables”, que
consiste en articular la oferta publica de programas sociales con nuevas iniciativas de
inversion comunitaria, para fomentar y potenciar la construccién del tejido social en
dichos barrios, incluyendo la participacion de las municipalidades que dispongan de
instrumentos y ofertas pertinentes para intervenir en espacios publicos y accion social.
En el marco de lo sefialado, el Gobierno regional celebro6 el convenio mandato que por
este acto se aprueba con la I. Municipalidad de Cerrillos, comenzando a operar desde
el 15 de Octubre del afio 2008.

El Gobierno Regional Metropolitano, en su calidad de organismo mandante,
proporciona el financiamiento para la ejecucion del programa los siguientes montos:

FUENTE ASIGNACION / N¢ COSTO TOTAL $
Programa Areas Infraestructura 18.000.000
Metropolitanas Vulnerables  Obras 8.400.000
TOTAL 26.400.000

Las dreas de intervencién son la Villa Cardenal Rail Silva Henriquez (zona 60) y Los
Presidentes de Chile (zona 61).

Montos de inversion segin zona:

En cada zona la cantidad de recursos destinados para la ejecucion de obras e iniciativas
sociales es de $9.000.000 y para realizacion de actividades de $4.200.000.-

Priorizacion de Necesidades:

Zona 60 “Villa Cardenal Raul Silva Henriquez”
- Habilitacién de biblioteca virtual en sede vecinal.
- Instalacion de Juegos Infantiles en primera etapa de la villa.
- Ampliacion de sede social.

Zona 61 “Villa Los Presidentes de Chile”
- Pavimentacién de Pasaje Jamaica entre Rosa Ester Rodriguez y Dominica.
- Reparacion de Alumbrado en Pasaje Jamaica entre calles R. Ester Rodriguez y
Los Presidentes.
- Actividades de campeonatos deportivos y tarde de evento con show artistico y
CONCUrsos.

Dicho programa aun se encuentra en ejecucion con los pertinentes llamados a
licitacion.
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CAPITULO N°2

SECRETARIA MUNICIPAL

Direccién que en conformidad al articulo 20 de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, le corresponde ser la unidad de secretaria administrativa del Alcalde y el
Concejo Comunal y desempeiarse como Ministro de Fe de todas las actuaciones municipales

Por lo tanto la Secretaria Municipal, es la unidad administrativa que en conformidad a la

normativa, le corresponde canalizar la voluntad del Alcalde y del Concejo Comunal, a través
de la confeccion de decretos alcaldicios y exentos.

2.1 RESOLUCIONES ALCALDICIAS
El volumen de trabajo estd dado por el nimero de providencias y otros instrumentos

publicos, como oficios, memordndum, etc., que instruyen la confeccién de decretos, a
través de los cuales el Alcalde manifiesta su voluntad en el ejercicio de sus funciones.

En el afio 2008, de un total de 2.790 decretos confeccionados, 2.137 corresponden a
Decretos Exentos y 653 a Decretos Alcaldicios.

En porcentajes equivalen a un 76.5% y 23.5%, respectivamente (Grafico N°I).

GRAFICON’1
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En materia de decretos se registré en el afio 2008 un aumento. En efecto, en el afio
2007 se confeccionaron 2.324 decretos y en el 2008 se confeccionaron en total 2.790
decretos, aumentado en un 20.05% la elaboracion de estos, aproximadamente.



TABLA COMPARATIVA ANOS 2007-2008

ANO/DOCTO 2007 % 2008 % Aumento %
Alcaldicios 628 27.1 653 23.5 25 3.9
Exentos 1.696 72.9 | 2137 76.5 441 26.0
Total 2.324 1 100 2.790 100 466 20.05
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2.2 CONCEJO COMUNAL

En el afio 2008 el Concejo Comunal sesioné 58 veces, de éstas 36 fueron Sesiones
Ordinarias, 21 fueron Sesiones Extraordinarias y 1 Sesién de Instalacion del Concejo.

2.3 CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL:

En el afio 2008 el Consejo Econdémico y Social sesioné 4 veces, de éstas 02 fueron
Sesiones Ordinarias y 02 fueron sesiones Extraordinarias.

24  ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Corresponde a Secretaria Municipal inscribir en un registro tnico, a todas aquellas
organizaciones que obtengan personalidad juridica, previa revision y aprobacién de la
documentacién que debe ajustarse a la ley sobre organizaciones comunitarias. En el
aflo 2008 se registraron y obtuvieron su Personalidad Juridica, 61 Organizaciones
Comunitarias.



2.5.- CONVENIOS SUSCRITOS POR EL MUNICIPIO:

Durante el afio 2008, el municipio suscribié un total de 34 convenios los que se
distribuyen de la siguiente forma:

Organismo N° Convenios
Consejo Nacional de la Cultura 1
Corporacién Asistencia Judicial RM 1
Corporacién Nacional Forestal 1
DUOC - Universidad Catdlica de Chile 1
Fondo de Solidaridad e Inversién Social - FOSIS 1
Gobierno Regional 2
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas 1
Junta Nacional de Jardines Infantiles - JUNJI 8
Ministerio de la Vivienda 3
Ministerio de Planificacién 5
Ministerio del Interior 1
Servicio de Salud Metropolitano Central 2
Servicio de Registro Civil 1
Servicio Nacional del Adulto Mayor - SENAMA 2
Serviu Regién Metropolitana 3
Subsecretaria de Desarrollo Regional 1

Los 34 Convenios suscritos en el afio 2008, son los siguientes:

N° Tipo de Nombre Organismo
Decre Convenio
to

Fondo de Solidaridad
Transferencia de | Programa Puente entre la familia y sus e Inversién Social -
178 Recursos derechos FOSIS

Servicio Nacional del
Adulto Mayor -

239 Convenio Programa Verano en Buena SENAMA
Disefio Arquitectdnico para la
Transferencia de | construccion del Centro Cultural de la Consejo Nacional de
297 Recursos comuna de Cerrillos la Cultura

Conectividad y Prestacion de Servicios a
red corporativa Srcel para acceder a base | Servicio de Registro

324 Convenio de datos Civil
Funcionamiento de Jardin Infantil en calle | Junta Nacional de
509 Convenio Salomén Sack 925 Jardines Infantiles
Plan de Regularizacion y Apoyo al Ministerio de la
598 Cooperacion Condominio Vivienda
Servicio de Salud
615 Convenio Cosam Cerrillos Metropolitano Central
Construccion de 2 Salas Cunas y 2 Junta Nacional de
Transferencia de | Niveles Medios en Diputado Angel Jardines Infantiles -
678 Recursos Fantuzzi N°7621 JUNJI
Habilitacion y ampliacion de 2 niveles Junta Nacional de

Transferencia de | medios en la Escuela Céndores de Plata, | Jardines Infantiles -
679 Recursos Salomoén Sack N2925 JUNJI




Transferencia de

Ampliacién de 2 niveles medios en la sala

Junta Nacional de
Jardines Infantiles —

682 Recursos cuna Las Torres N97590 JUNJI
Construccion de 2 Niveles Medios en la
sala cuna de Cardenal Juan Francisco Junta Nacional de
Transferencia de | Fresno N°290, Pb. Raul Silva Henriquez, |Jardines Infantiles —
683 Recursos Il Etapa JUNJI
Junta Nacional de
Transferencia de | Construccién de 2 Salas Cunas y 2 Jardines Infantiles —
684 Recursos Niveles Medios en Rio Magdalena N°540 | JUNJI
y Conectividad al Registro de Informacién | Ministerio de
796 Colaboracién Social del Ministerio de Planificacion Planificacién
Funcionamiento del Jardin Infantil Junta Nacional de
ubicado en Cardenal Juan Francisco Jardines Infantiles —
872 Convenio Fresno N°240 JUNJI
Junta Nacional de
Programa Habilidades para la Vida 2008- | Auxilio Escolar y
898 Convenio 2010 Becas
Junta Nacional de
Funcionamiento del Jardin Infantil Jardines Infantiles —
947 Convenio ubicado en Av. Las Torres N°7590 JUNJI
Programa de Arborizacion Urbana enla | Corporacién
1028 | Convenio RM de Santiago Nacional Forestal
Transferencia de | Ficha Proteccién Social para deudores Ministerio de
1096 | Recursos habitacionales PET Banco Estado Planificacién
Programa de Seguridad y Participacion
1228 | Colaboracion Ciudadana Ministerio del Interior
Proyecto Instalacion lluminacién Peatonal
en calles importantes de Cerrillos, BIP
1234 | Mandato 30074018-0 Gobierno Regional
Promocioén de la Salud, Programa Salud | Servicio de Salud
1295 | Convenio con la Gente Metropolitano Central
Implementacién Programa Recuperacion | Ministerio de la
1330 | Convenio de Barrios Fases Il y lll Vivienda
Programa de Fortalecimiento Municipal
Transferencia de |del Sistema de Proteccion Integral a la Ministerio de
1458 | Recursos Infancia Chile Crece Contigo Planificacién
Transferencia de | Programa de Apoyo Integral al Adulto Ministerio de
1655 | Recursos Mayor Chile Solidario Planificacién
Habilitacion Tele centro Programa Ministerio de la
1688 | Cooperacién Recuperacion de Barrios Villa México Vivienda
Capacitacién de Personal Municipal Subsecretaria de
1783 | Convenio Subdere Desarrollo Regional
Serviu Regién
1789 | Mandato Proyectos de ingenieria de pavimentacién | Metropolitana
Transferencia de | Proyecto Comunal Construyendo Contigo | Ministerio de
1825 | Recursos 2008 Planificacién
Programa Recuperacion de Barrios - Serviu Regidn
1848 | Convenio Juegos Adolescentes Plaza Benito Juarez | Metropolitana
Programa Recuperacion de Barrios - Serviu Regidn
1853 | Convenio Juegos Infantiles Plaza La Campana Metropolitana
Corporacion
Asistencia Judicial
1871 | Coordinacion Centro Juridico Antidrogas RM
Servicio Nacional del
1877 | Colaboracion Servicio Adulto Mayor Adulto Mayor
Programa de Areas Metropolitanas
1983 | Mandato Vulnerables Gobierno Regional
DUOC - Universidad
2100 | Cooperacién Instituto Profesional DUOC - UC Catdlica de Chile




2.6. OTRAS FUNCIONES:

Inserta dentro de la Secretaria Municipal, estd la Oficina de Partes y Reclamos que
tiene por funcién manejar todo el sistema de ingreso y distribucion de la
documentacién externa e interna que tiene como destino la Municipalidad y tramitar
los reclamos que presentan los vecinos.
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CAPITULO N°3

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

Corresponde a esta Direccidn prestar apoyo en materias legales al Alcalde y al Concejo.
Ademais, informar en derecho todos los asuntos legales que las distintas unidades municipales
le planteen, las orientard peridédicamente respecto de las disposiciones legales y reglamentarias
y mantendré al dia los titulos de los bienes municipales.

3.1.- GESTION INTERNA MUNICIPAL
3.1.1.- Contratos

Se realizaron los siguientes contratos por Propuestas Publicas o Privadas y
Contrataciones Directa:

Nombre del Contrato | Decreto Nombre Monto
Fecha Caracter Empresa
Contratada
Estudio de Calidad de| 202/058/08 Nuevo Obras Civiles $2.872.336.- IVA
Agua Potable, en sectores | (14/01/08) FGA Ltda. incluido
de la Comuna de Cerrillos
Proyecto de Alumbrado| 202/063/08 Nuevo Carlos $24.316.643.- IVA
Exterior en Edificio de| (15/01/08) Figueroa U. incluido
Villa México
Produccion de Evento| 202/072/08 Nuevo GC Media $2.500.000.- IVA
Programa Recuperacion| (16/01/08) Televisién incluido
de Barrios, Quiero Mi
Barrio
Mantencion Gabinete | 202/091/08 Modif. | Soc. Comercial | $1.764.420.- IVA
Psicotécnico (18/01/08) Petrinovic y incluido
Cia. Ltda.

138 Horas de Arriendo de | 202/241/08 Nuevo José Murioz $1.789.998.-
Minicargador (11/02/08) IVA incluido
Contrato de Transporte de | 202/304/08 Nuevo Laumotour $4.330.000.-,
Personas (22/02/08) Operadores exento de IVA
30 Horas de Arriendo de| 202/320/08 Nuevo Héctor $1.334.966.- IVA
Equipo de Alta Tensién (27/02/08) Valenzuela incluido
Arriendo de Dos| 202/366/08 Nuevo José Mufioz $5.474.000.- IVA
Camiones Tolva y| (07/03/08) incluido
Minicargador
Implementacion 202/257/08 Modif. SISBO $520.000.- exentos
Tecnolégica de| (12/03/08) Sistemas Back de IVA
Programas SISBOEDUC Office Ltda.
Arriendo de 17 Licencias| 202/380/08 Nuevo E-Innova $6.384.563.-exento
de Programa de Permisos| (12/03/08) Consultores de IVA
de Circulaciéon S.A.
Mantencion del Programa| 202/391/08 Nuevo E-lnnova $1.702.046,64.-
de Derechos de Aseo| (13/03/08) Consultores exento de IVA.
Domiciliario S.A.




Provision de Tarjetas| 202/401/08 Nuevo COPEC “Valor Pizarra” del
Electrénicas para la Adg.| (17/03/08) combustible.
de Combustible para
Vehiculos de la IMC.
Supervision de Disefio| 202/444/08 Nuevo Cristian Nilo $1.333.220.-
Arquitecténico y| (25/03/08)
Supervision de Disefio
Estructural de Obra “Amp.
y Mejoramiento Escuela
E-267"
Contratacién de Seguros| 202/445/08 Nuevo Renta Nac. -
para Bienes Muebles e| (25/03/08) Cia. de
Inmuebles de la IMC Seguros
Adg. de un Software de| 202/447/08 Nuevo CAS Chile $1.214.227.-, IVA
Aplicacion  Municipal y| (26/03/08) incluido
Remunerac. DAEM
80 Horas de Arriendo de | 202/777/08 Nuevo José Mufioz $1.132.880.-, IVA
Minicargador Frontal (09/05/08) incluido
Arriendo de Camién Doble | 202/778/08 Nuevo José Murioz $4.105.500.- IVA
Cabina (09/05/08) incluido
Servicio de Camién Tolva | 202/797/08 Nuevo José Murioz $10.000.000.- IVA

(15/05/08) incluido
Servicio de Camién Tolva | 202/874/08 Modif. José Murioz -

(30/05/08)
Comodato y Suministro| 202/456/08 Nuevo GASCO GLP $29.480.786.-
G.L.P. Vehicular (26/03/08) S.A.
Contrato de Seguros para| 202/884/08 Nuevo Renta Nac. 10 cuotas
Vehiculos Municipales | (04/05/08) Cia. de mensuales de
IMC Seguros 27,81 UF
60 Horas de Limpieza de| 202/792/08 Nuevo Héctor $2.356.200.- IVA
Sumideros 'y Camara| (14/05/08) Valenzuela incluido
Decantados
80 Horas de Arriendo de | 202/793/08 Nuevo Héctor $3.141.600.-, IVA
Camién Agua Jet (14/05/08) Valenzuela incluido
Limpieza o Drenaje de| 202/791/08 Nuevo Héctor $1.541.050.- IVA
Sumideros de Aguas| (14/05/08) Valenzuela incluido
Lluvias de Colector vy
Béveda
04 Dotacion de Pilon de | 202/948/08 Nuevo Inmob. Const. $4.379.200.-
Riego Areas Verdes. (18/06/08) Los Andes S.A.
Contratacion Camién| 202/1074/08 Nuevo Héctor $6.000.000.- IVA
Agua Jet (09/07/08) Valenzuela incluido.
Produccion General “Dia| 202/1075/08 Nuevo Producciones $9.235.110.-,
del Padre” (09/07/08) Alvaro Véliz exento de IVA
01 Reparacion de| 202/1105/08 Nuevo José Murioz $10.000.000.-
Vivienda de Plan de| (14/07/08)
Proteccion Civil, 2008
Arriendo de 02 Camiones | 202/1117/08 Nuevo José Mufioz $12.000.000.- IVA
Tolva con Minicargador (14/07/08) incluido
Servicios Temporales de| 202/1129/08 Nuevo | Claudia Moreno $1.500.000.-
Ing. para Proyecto| (15/07/08) P. impuesto incluido
Construccion Edificio
Consistorial de la IMC
Servicio de Estudios y| 202/1158/08 Modif. Nora Reyes -
Proyecto de Arquitectura| (21/07/08)
Bésica para Salas Cunas
y Jardines Infantiles
01 Trabajo de Pintura y| 202/1378/08 Nuevo |GEOTECIng.y| $6.818.700.- IVA
Lavado de Techumbre (26/08/08) Const. Lida. incluido
01 Servicio de Rebajo de | 202/1432/08 Nuevo José Munoz $8.000.000.- IVA
Arboles (01/09/08) incluido
Servicio de Estratificacion | 202/1460/08 Nuevo Santiago $3.611.-, netos, por
Social (04/09/08) Avalos unidad

Villablanca
Servicio de Demarcacion | 202/1478/08 Modif. HyH -
de Feria Libre y Persa (05/09/08) Senalética
Ltda.

01 Remodelacion ~ de | 202/1496/08 Nuevo José Murioz $3.522.400.- IVA
1.000 M2 de Areas| (09/09/08) incluido
Verdes en Villa La




Pradera
Programa Modelamiento | 202/1511/08 Nuevo Intercenter $156.000.000.-
de un Proceso de Gestion | (09/09/08) Auditores Ltda.
Educativa, Focalizada al
Entorno
Arriendo de 02 Camiones | 202/1565/08 Modif. José Murioz -
Tolva con Minicargador (17/09/08)
01 Servicio de Rebaje de | 202/1566/08 Modif. José Munoz -
Arboles (17/09/08)
01 Trabajo de Pintura y| 202/1580/08 | Ampliac. | GEOTEC Ing. y | $139.500.- mas IVA
Lavado de Techumbre (23/09/08) Const. Ltda.
Construccién de Cierre en| 202/1674/08 Nuevo Luis Ovando $2.627.810.-, IVA
Muro Medianero (08/10/08) incluido
Programa Modelamiento | 202/1698/08 Modif. Intercenter -
de un Proceso de Gestion | (13/10/08) Auditores Ltda.
Educativa, Focalizada al
Entorno
Arriendo de Camién Doble | 202/1752/08 Nuevo José Mufioz $3.284.400.- IVA
Cabina (22/10/08) incluido
80 Horas de Arriendo de| 202/1751/08 Nuevo José Mufioz $1.180.480.-
Minicargador (22/10/08) IVA incluido
17 Dias de Arriendo| 202/1891/08 Nuevo José Mufioz $3.641.400.- IVA
Minicargador y Camién| (24/11/08) incluido
Tolva
20 Dias de Arriendo de| 202/1911/08 Nuevo José Murioz $3.570.000.- IVA
Tres Desmalezadoras (26/11/08) incluido
01 Reparacion de| 202/1955/08 Modif. José Munoz $10.000.000.-, IVA
Vivienda de Plan de| (03/12/08) incluido
Protecciéon Civil, 2008
Mantencion de Péagina| 202/1956/08 Nuevo E-Innova UF 20, mensuales,
Web Institucional (03/12/08) Consultores exentas de IVA
S.A.
10 Reparacién, | 202/1959/08 Nuevo Héctor $4.191.527.-, IVA
Reposicién Suministros...,| (04/12/008) Valenzuela incluido.
Tapas tipo
Rejilla...Alcantarillados...
Servicio de Fotocopias 202/2076/08 Nuevo Inserfo $2.073.575.- IVA
(19/12/08) incluido
3.1.2.- Comodatos:
En el afio 2008 se suscribieron los siguientes convenios de comodatos:
Organizacién beneficiada Decreto Inmueble entregado
Fecha Vigencia
Comité de Desarrollo “Villa Las 202/2077/08 | Multicancha, Piloto 01 afio
Casas de Cerrillos N21” (19/12/08) Jacques Lagas
N8146




3.1.3.- Convenios de Subvencion:

En el afo 2008 la Direccion Juridica redacté un total de 128 Convenios de Subvencién
beneficiando a diferentes organizaciones sociales.

3.1.4.- Departamento de Fiscalia:

3.1.4.1.-Instruccion de Causas

Detalle Cantidad
Sumarios Administrativos instruidos 20
Investigaciones Sumarias instruidas 20
Causas DAEM instruidas 04
Sumarios Administrativos terminados 14
Investigaciones Sumarias terminadas 10
Causas DAEM terminadas 07
Causas Reabiertas 02

3.1.4.2.- Aspectos Administrativos

e Oficios Despachados 498
¢ Memorandums Despachados 860

Durante el afio 2008 se tramitaron los siguientes procesos judiciales en tribunales:

a) Causa Rol N° 1846-98, seguida ante el Primer Juzgado de Letras en lo Civil,
caratulada “I. Municipalidad de Cerrillos con Ramirez y otro”.

b) Causa Rol N° 1913-98, seguida ante el Decimoctavo Juzgado en lo Civil,
caratulada “I. Municipalidad de Cerrillos con Ramirez”.

c) Causa Rol 1278-99, seguida ante el Primer Juzgado de Letras en lo Civil,
caratulada “I. Municipalidad de Cerrillos con Ramirez”

d) Causa Rol 4350-05, seguida ante el 5° Laboral de Santiago, caratulada “O’Ryan
con Municipalidad de Cerrillos”.

e) Causa Rol N°8470-2005, seguida ante el Primer Juzgado Laboral de Santiago,
caratulada “Hinojosa con I. Municipalidad de Cerrillos”.

f) Causa Rol N°2754-2005, seguida ante el Primer Juzgado Civil de Santiago,
caratulada “Mora Vallejos con 1. Municipalidad de Cerrillos™.

g) Causa Rol 1698-06, seguida ante el 2° Laboral de San Miguel, caratulada ‘“Ruz
con Municipalidad de Cerrillos”.

h) Causa Rol N°8215-2006, seguida ante el 17° Juzgado Civil de Santiago,
caratulada “COINCA S.A. con I. Municipalidad de Cerrillos™.

1) Causa Rol N°5523-07, seguida ante el 27° Juzgado Civil de Santiago, caratulada
“Urquieta con 1. Municipalidad de Cerrillos™.



j) Causa Rol 360-08, seguida ante el 4° Juzgado Laboral de Santiago, caratulada
“Benavides con V & V Paisajismo y Otra”.

k) Causa Rol V-125-08 (C-34.189-08), seguida ante el 5° Juzgado Civil de
Santiago, caratulada “Fisco con Municipalidad de Cerrillos”.

1) Causa V-132-08 (C-33.753-08), seguida ante el 8° Juzgado Civil de Santiago,
caratulada “Fisco con Municipalidad de Cerrillos™.

Sin perjuicio de las causas sefialadas anteriormente, es importante destacar que existen
otros procesos judiciales en tramite referentes a cobranzas de Patentes Comerciales y
Convenios de Pago de Permisos de Circulacion adeudados al Municipio, asi como también
la tramitacion de diversas causas penales.

3.2. PROYECTOS 2009

. Supervision permanente a los Fiscales e Investigadores del cumplimiento de las
normas de tramitacion de procedimientos sumariales en cuanto a plazo y formalidades
como también respecto de las observaciones formuladas por Contraloria General de la
Republica a los procedimientos sumariales remitidos para su registro.
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CAPITULO N2 4

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Esta Direccion Municipal es una unidad eminentemente operativa que desarrolla su labor en la
solucién de los problemas ambientales que afectan a la comunidad cerrillana y que son de
competencia municipal. Su trabajo se desarrolla principalmente en dreas del aseo y ornato
comunal, en el control y disminuciéon de plagas y focos insalubres, control sanitario de
animales domésticos, visitas inspectivas a locales menores de alimentos entre otras.

4.1 DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO.

Este Departamento operativo tiene bajo su cargo las labores de aseo y ornato comunal, asi
como velar por el cumplimiento de las ordenanzas que regulan dichas dreas. Las principales
acciones desarrolladas por el Departamento de Aseo y Ornato en el presente afio son las que se
detallan a continuacion:

4.1.1. Aseoy Limpieza de la Comuna.

Los costos para el municipio por concepto de los servicios de aseo comunal durante el
periodo que se presenta ascendieron a $931.793.066 cuyo desglose se detalla a
continuacion de acuerdo a los contratos vigentes, a saber:

4.1.1.1. Servicio de Recoleccion de los Residuos Soélidos Domiciliarios y
Transporte a Disposicion Final.

Servicio ejecutado en toda la comuna, con un servicio de tres frecuencias
semanales en los dos sectores en que ha sido dividida la comuna. Esta concesion
fue adjudicada mediante D.E. N° 202/1415/2002 por un periodo de 5 afios.

El costo del servicio de recoleccién de los residuos sélidos domiciliarios y su
transporte a disposicion final durante el afio 2008 ascendié a $451.908.506 del
presupuesto municipal, que se desglosa mensualmente en la siguiente tabla:

TABLA N2 1

Costo Mensual del Servicio de Recoleccion de Residuos Solidos Domiciliarios y
Transporte a Disposicion Final afio 2008.

MES COSTO MENSUAL |MULTAS COSTO FINAL
IVA. INC.

Enero $34.058.150 $1.851.504 $32.206.646
Febrero $36.510.593 $1.576.224 $34.934.369
Marzo $38.974.912 $1.023.600 $37.951.312
Abril $38.974.912 $1.023.600 $37.951.312
Mayo $38.974.912 $0 $38.974.912
Junio $38.974.912 $35.225 $38.939.687
Julio $38.974.912 $0 $38.974.912
Agosto $38.974.912 $0 $38.974.912
Septiembre $38.974.912 $0 $38.974.912




Octubre $38.974.912 $0 $38.974.912
Noviembre $38.974.912 $0 $38.974.912
Diciembre $38.974.912 $2.899.204 $36.075.708
TOTAL $460.317.863 $8.409.357 $451.908.506

Fuente: Depto. de Planificacién y Depto. de Aseo y Ornato.

4.1.1.2. Servicio de Aseo de Ferias, Servicio de Barrido de Calles y Avenidas,
Servicio de Retiro de Escombros y Voluminosos y Transporte a
Disposicion Final.

La concesion de los servicios de Recoleccion de Aseo y Levante de Ferias,
Servicio de Barrido de Calles y Avenidas y el Servicio de Recoleccion de
Escombros y Voluminosos es realizada por la empresa PE&GE de acuerdo a lo
sancionado por el D.E. N° 202/1454/2002.

El costo para el afio 2008 por la ejecucién de estos servicios alcanzd a

$310.198.486 y que se desglosa mensualmente en la tabla que a continuacién se
presenta:

TABLA N° 2

Costo Mensual de los Servicio de Aseo de Ferias, Barrido de Calles y Avenidas y
Retiro de Escombros y Voluminosos y su Transporte a Disposicion Final Aho 2008.

4.1.1.3.

MES COSTOMENSUAL | MULTAS | COSTO FINAL
IVA. INC.
Enero $25.764.472 $413.952| $25.350.520
Febrero $25.764.472 $0| $25.764.472
Marzo $25.937.679 $693.360| $25.244.319
Abril $31.581.324 $1.148.631 $30.432.693
Mayo $25.937.679 $842.040( $25.095.639
Junio $25.937.679 $2.324.850( $23.612.829
Julio $25.937.679 $178.240| $25.759.439
Agosto $25.937.679 $0| $25.937.679
Septiembre $25.937.679 $73.162| $25.864.517
Octubre $25.937.679 $36.910| $25.900.769
Noviembre $25.937.679 $37.316] $25.900.363
Diciembre $25.937.679 $602.432| $25.335.247
TOTAL $316.549.379 $6.350.893| $310.198.486

Fuente: Depto. de Planificacion y Depto. de Aseo y Ornato.

Disposicion Final de Residuos Sélidos Urbanos.

La disposicion final de residuos generados en la comuna, provenientes de la
recoleccion domiciliaria, los residuos de las ferias, barrido de calles y de
escombros limpios, ademds de los generados por el servicio de mantencién de
areas verdes, son depositados en el Relleno Sanitario Santiago Poniente, ubicado
en la comuna de Maipu.

El costo anual por concepto de disposicion final de los residuos sélidos urbanos
alcanzo a $145.003.992 y se desglosa mensualmente en la siguiente tabla:



TABLA N°3

Costo Mensual por Concepto de Disposicion Final de Residuos Sélidos Domiciliarios y
Asimilables a Domiciliarios afio 2008.

MES TONELAJE COSTO MENSUAL
Enero 3.145,31 $11.722.570
Febrero 2.698,72 $10.058.129
Marzo 3.454,13 $12.873.543
Abril 2.920,80 $11.563.447
Mayo 2.996,72 $11.864.014
Junio 2.840,39 $11.245.104
Julio 3.107,09 $12.300.969
Agosto 3.089,51 $12.231.370
Septiembre 2.974,99 $11.777.985
Octubre 3.227,25 $13.583.495
Noviembre 2.917,35 $12.279.126
Diciembre 3.208,42 $13.504.240
TOTAL 36.580,68 $145.003.992

Fuente: Depto. de Planificacion y Depto. Aseo y Ornato.

4.1.1.4. Cuota de Cierre Relleno Sanitario Lo Errazuriz.

El costo por concepto de cuota de cierre del relleno sanitario de Lo Errdzuriz
alcanzé durante el afio 2008 a $24.682.082 lo anterior sobre la base al tonelaje
ingresado en el Relleno Sanitario Santiago Poniente, a saber:

TABLA N2 5
Costo por Concepto de Cuota de Cierre Vertedero Aio 2008
MES TONELAJE COSTO
MENSUAL ($)

IVA INC.
Enero 3.145,31 $2.122.235
Febrero 2.698,72 $1.820.907
Marzo 3.454,13 $2.330.605
Abril 2.920,80 $1.970.752
Mayo 2.996,72 $2.021.977
Junio 2.840,39 $1.916.496
Julio 3.107,09 $2.096.447
Agosto 3.089,51 $2.084.585
Septiembre 2.974,99 $2.007.315
Octubre 3.227,25 $2.177.523
Noviembre 2.917,35 $1.968.423
Diciembre 3.208,42 $2.164.817
TOTAL 36.580,68 $24.682.082

Fuente: Depto. de Planificacién, Depto .Aseo y Ornato

4.1.2. Retiro de Micro basurales.

En el afio 2008 el Departamento de Aseo y Ornato ejecutd el retiro de escombros,
voluminosos y excedentes de podas, de los espacios publicos de la comuna, a objeto de
evitar la formacién de microbasurales. Para el desarrollo de esta labor la unidad
Municipal a través de la concesion del Servicio de retiro de escombros, voluminosos y
vegetales, programé el retiro de este tipo de residuos en la comuna. Este servicio de
recogida tuvo un costo en el afio 2008 $108.429.600 monto incluido en el punto N°
4.1.1.2 del presente informe.



Asimismo durante el afio 2008 se retiraron escombros de la construccién previo pago
del servicio de acuerdo a lo sefalado en la Ordenanza de Derechos Municipales y que
permiti6 recaudar un monto de $1.594.617.-

4.1.3. Areas Verdes.

Las dreas verdes de uso publico en la comuna de Cerrillos alcanzaron al 31 de
diciembre de 2008 a superficie de 587.115 m?, con una densidad de dreas verdes por
habitante de 7,6 mz/hbte, la disminucién con respecto al afio 2007 obedece a la
exclusion de la superficie de areas verdes publicas que aportaba camino Melipilla hoy
intervenido por la construccion de un corredor para el transporte publico.

En la tabla que a continuacidn se presenta se desglosan la superficie de las dreas verdes
de uso publico segtn el tipo de mantencidn:

TABLA N2 7
Superficie de Areas Verdes de Uso Publico Segun Tipo de mantencion a Diciembre De
2008
TIPO DE MANTENCION SUPERFICIE (m?) %
Concesién Municipal (*) 480.312 81,8%
Particulares (vecinos, empresas) 106.803 18,2%
TOTAL 587.115 100,0%

Fuente: Depto de Planificacion, Depto de Aseo y Ornato
(*) No se considera las areas verdes ubicadas en el corredor Camino Melipilla.

4.1.3.1. Concesion del Servicio de Mantencion y Conservacion Areas Verdes.

El servicio de mantencion y conservacion de las dreas verdes de la comuna es
realizado por dos empresas concesionarias: Sociedad Rafael de Pablo Ltda. y
Humberto Rivas Arenas.

Para la ejecucién del servicio la comuna fue dividida en dos zonas y cuyos
concesionarios mantienen la siguiente superficie:

TABLA N°8

Superficie en Mantencion Municipal al 31 De Diciembre De 2008

ZONA CONTRATISTA SUPERFICIE
Zona N°I Humberto Rivas Arenas 192.790
Zona N°2 Soc. Rafael de Pablo y Cia Ltda. 287.522

TOTAL 480.312

Fuente: Depto de Planificacion.

La superficie de dreas verdes en concesion municipal para su mantencién al 31 de
diciembre del afio 2008 alcanzé a 480.312 mt” y el costo anual por este servicio
para el periodo ascendi6 a $542.758.290.

Debe sefialarse que la Zona N°I, tuvo un cambio de concesionario por
incumplimiento de la empresa que mantenia dicha zona, debiendo realizarse dos
contrataciones directas antes de contar con el nuevo contratista cuyo contrato se
sancioné mediante D.E. N°202/1397/2008. La disminucién de superficie en la
Zona N°1 respecto a la superficie de dreas verdes en mantencion en afios anteriores
obedece a los trabajos que estd realizando el SERVUI en el corredor camino
Melipilla y que significard la reincorporacién de 87.973 mt” de dreas verdes.



Los costos por contratista y zona por este servicio son los que a continuacién se
desglosan:

TABLAN29

Costo Mensual Del Servicio Zona N2 1
(V & V PAISAJISMO LTDA.)

MES COSTO MENSUAL MULTAS COSTO MENSUAL

IVA INC. FINAL
Enero $24.878.778 $0 $24.878.778
Febrero $24.878.778 $1.677.931 $23.200.847
Marzo (10 dias) $6.353.051 $0 $6.353.051
SUB-TOTAL $56.110.607 $1.677.931 $54.432.676

TABLA N2 92
CONTRATACIONES DIRECTAS ZONA N¢1
(HUMBERTO RIVAS ARENAS)
MES COSTO MENSUAL [ MULTAS COSTO FINAL

IVA INC.
Marzo (21 dias) $13.129.657 $0 $13.129.657
Abril $18.693.853 $0 $18.693.853
Mayo $18.693.853 $7.017 $18.686.836
Junio $18.756.653 $0 $18.756.653
Julio $18.756.653 $0 $18.756.653
Agosto $18.756.653 $130.259 $18.626.394
TOTAL $106.787.322 $137.276 $106.650.046

TABLA N29B
22 CONCESION ZONA 1
(HUMBERTO RIVAS ARENAS)
MES COSTO MENSUAL MULTAS COSTO FINAL
IVAINC.

Septiembre $20.556.041 $190.221 $20.365.820
Octubre $20.556.041 $313.735 $20.242.306
Noviembre $20.556.041 $0 $20.556.041
Diciembre $20.556.041 $0 $20.556.041
SUB-TOTAL $82.224.164 $503.956 $81.720.208

El costo total de la zona N°l en el afio 2008 alcanzé a $242.122.103 del
presupuesto municipal asignado para la mantencion de dreas verdes.
TABLA N210

Costo Mensual Del Servicio Zona N2 2
(SOC. RAFAEL DE PABLO)

MES COSTO MENSUAL MULTAS COSTO FINAL
IVA INC.

Enero $25.029.739 $ 86.240 24.943.499
Febrero $25.029.739 $0 25.029.739
Marzo $25.029.739 $0 25.029.739
Abril $25.029.739 $0 25.029.739
Mayo $25.029.739 $0 25.029.739
Junio $27.249.876 $0 27.249.876




Julio $27.249.876 $0 27.249.876
Agosto $27.237.367 $0 27.237.367
Septiembre $28.298.587 $25.018 28.273.569
Octubre $31.238.402 $0 31.238.402
Noviembre $31.238.402 $0 31.238.402
Diciembre $31.238.402 $0 31.238.402
TOTAL $297.661.205 $111.258 297.549.947

De las tablas antes presentadas se concluye que el costo total para la mantencién
de las areas verdes en la comuna durante el afio 2008 alcanzé a $540439.117.

4.1.3.2.- Construccién De Areas Verdes

Durante el aio 2008 este Departamento tuvo a su cargo la construccién de nuevas
areas verdes que mejoraran la calidad de vida y el entorno de los habitantes que
accedan a ella, a saber:

TABLA N° 11

Areas Verdes Construidas Afio 2008 Por El Departamento De Aseo Y Ornato

NOMBRE SUPERFICIE UBICACION
(M2)
Vargas Salcedo 450 Vargas salcedo entre Av. Las Torres y
Av. Salvador Allende

Fuente Depto. Aseo y Ornato.

4.1.3.3. Areas Verdes Recepcionadas por el Departamento de Aseo y Ornato.

. . .. . , 2 3
Durante este periodo esta unidad municipal recepcioné 1.950 mt™ de nuevas areas
verdes, que fueron construidas por terceros y que son parte de la infraestructura de
nuevos conjuntos habitacionales que hoy se emplazan en la comuna..

TABLA N2 12

Areas Verdes Construidas Por Terceros Y Recepcionadas Por El Departamento De
Aseo Y Ornato Afo 2008.

NOMBRE SUPERFICIE UBICACION
(M2)
La Castellana IA 1.690 Piloto Jacques Lagas al costado
multicancha
La castellana IB 269 Fernando Albano con Calle Aeropuerto
TOTAL 1.950

Fuente Depto. Aseo y Ornato.

TABLA N?13

Areas Verdes Construidas EN EL ANO 2008 con Financiamiento Municipal

OBRAS CONTRATADAS | SUPERFICIE (M2) | DECRETO DE COSTO

ADJUDICACION
Construccién Parque Las Torres V 11.339 202/578/08 $26.218.481
etapa ampliacién
Remodelacion Villa La Pradera 1.000 202/1496/08 $3.522.400

TOTAL 12.339

Fuente Depto. Aseo y Ornato.



4.1.4.Servicios Contratados en el Area del Aseo y Ornato de la Comuna.

Durante el presente periodo se contrataron una serie de servicios a objeto de dar
cumplimiento a la demanda de la comunidad, siendo los mds relevantes los que a
continuacion se indican:

TABLA N2 14

Servicios Contratados Por El Departamento De Aseo Y Ornato Afo 2008.

DECRETO DE
SERV. CONTRATADO CONTRATISTA ADJUDICACION COSTO
138 Horas De Arriendo Minicargador José M. Mufoz Pino 202/241/08 $1.789.998
30 Horas Arriendo Camion Agua Jet Héctor Valenzuela T. 202/320/08 $1.334.966
60 Horas Arriendo Camién Agua Jet Héctor Valenzuela T. 202/792/08 $2.356.200
Limpieza Drenaje Sumideros Aguas Lluvias | Héctor Valenzuela T. 202/791/08 $1.541.050
80 Horas Arriendo Camién Agua Jet Héctor Valenzuela T. 202/793/08 $3.141.600
10 Reparacién De Suministro Instalacion De
Tapas De Camara Y 25 Tapas Tipo Rejilla | Héctor Valenzuela T. 202/1959/08 $4.191.527
Arriendo Dos Camiones Tolva Y
Minicargador José M. Munoz Pino 202/366/08 $5.474.000
Arriendo 17 Dias Minicargador Y Camién
Tolva José M. Mufoz Pino 202/1891/08 $3.641.400
80 Horas Arriendo Minicargador José M. Mufoz Pino 202/777/08 $1.132.880
’ Inmobiliaria y Const. Los

04 Dotacién Pilon De Riego Areas Verde Andes $ 4.379.200
80 Horas Arriendo Minicargador José M. Mufoz Pino 202/1751/08 $1.180.480
20 Dias Arriendo Tres Desmalezadoras José M. Mufoz Pino 202/1911/08 $3.570.000
Servicio Camién Tolva José M. Munoz Pino 202/797/08 $9.817.500

TOTAL $43.550.801

Fuente: Depto. De Aseo y Ornato.

4.1.5.Otros Programas Ejecutados por el Departamento de Aseo y Ornato.

a)

b)

C)

d)

Poda de arboles y retiro de excedentes.

Servicio contratado mediante licitacién publica, cuya adjudicacién se
sancioné por D.E. N° 202/861/08 y permiti6 la poda de 500 arboles. Este
servicio tuvo un costo de $7.199.500 IVA incluido.

Servicio de extraccion de arboles.

Servicio licitado y adjudicado mediante D.E. N° 202/861/08, permitié la
extraccion de 100 arboles. Este servicio tuvo un costo de $7.021.000 IVA
incluido.

Plantacién de drboles:

Servicio a licitado y adjudicado mediante D.E. N° 202/861/08, lo que
permitié la plantacion y riego de 1.000 drboles, esta contratacion estuvo
destinado principalmente a la plantacién de arboles como aporte al convenio
con CONAF. Este servicio tuvo un costo de $3.891.300. IVA incluido.

Instalacion de contenedores.

Programa de continuidad que ejecuta el Departamento de Aseo y Ornato,
destinado principalmente al comercio y /o industrias cuya finalidad es llevar
el control de la sobreproducciéon de residuos. Durante el periodo se
entregaron 64 contenedores de 120 Its. (Incorporar la de otros volimenes)



4.1.6.- Infracciones derivadas al Juzgado de Policia Local

Durante el presente periodo el Departamento de Aseo y Ornato, curso partes por
infraccion a las ordenanzas en materias de su competencia y que a continuacion se
indica:

MES TOTAL
Enero 02
Febrero 01
Marzo 00
Abril 01
Mayo 00
Junio 02
Julio 00
Agosto 00
Septiembre 03
Octubre 01
Noviembre 00
Diciembre 00
TOTAL 10

Fuente: Depto. de Aseo y Ornato.

4.1.7.-Programa de Mejoramiento Urbano (Pmu):

Durante el afio 2008 el Departamento de Aseo y Ornato tuvo a su cargo la supervision
en terreno de los siguientes proyectos:

° Construccién de 6.332 mt®> de Areas Verdes en Villa México,
Decreto Exento N° 202/375/08
Periodo de ejecucion: 1° de Febrero de 2008 hasta 30 de Agosto del
2008
Trabajadores asignados: 12

e Construccién de 6.000 mt* de Areas Verdes en Villa México I
Etapa y Jardines Infantiles Municipales de Cerrillos
Periodo de ejecucién: 1° de Septiembre de 2008 hasta 31 de
Diciembre del 2008.
Trabajadores asignados: 12

4.1.8.-Control de las Cuentas de Pilones y Medidores en Areas Verdes

Durante el afio 2008 este Departamento sumé a sus actividades el control de las
cuentas de los pilones de riego y medidores ubicados en las areas verdes de la
comuna, a modo de llevar de la mejor forma este control, se realizé la actualizacion
de este tipo de equipamiento en las dreas verdes en mantencién municipal.



4.2. DEPARTAMENTO DE ZOONOSIS.

El Departamento de Zoonosis desarrolld y ejecuté acciones tendientes a mejorar las
condiciones zoosanitaria de la poblacion de Cerrillos y que dicen relacidén con desratizaciones,
fumigaciones, campaias contra la garrapata parda, esterilizacién de caninos y felinos, etc.

Los programas ejecutados por este Departamento en el afio 2008 son los que a continuacién se
indican:

4.2.1.Programas y Acciones Ejecutadas Directamente por el Departamento de
Zoonosis.

Esta Unidad Municipal encargada entre otros del control y prevencion de plagas que
puedan causar algin perjuicio a la salud de las personas contd para el afio 2008 con
un presupuesto de $13.500.000 destinado a la compra de productos quimicos y
farmacoldgicos.

TABLA N*1

Resumen de Acciones Ejecutadas por el Departamento Periodo Enero — Diciembre

2008
NOMBRE PROGRAMA N°DE N°DE
SOLICITUDES ACCIONES
RECEPCIONADAS | EJECUTADAS
Control de focos insalubres 13 13
Control plaga murina (Desrratizaciones) 69 85
Fumigaciones 470 1.385
Control Animal mordedor (derivados al 0 0
I.S.P.
Saniti)zacién Servicios Publicos 37 37
Operativos zoosanitarios:
Fumigaciones 23 389
Desratizaciones 23 1.319
Vacunacion antirrabica 256 3.625
Entrega voluntaria de animales y eutanasia 308 308
Programa esterilizacién caninos y felinos 583 583
TOTAL 1.782 7.744

Fuente: Depto. de Zoonosis.

a) Programa de Focos insalubres: Se ejecuta a partir de las denuncias
responsables realizadas por la comunidad y que dicen relacién problemas de
acumulo de basuras, escombros y material orgénico, causando malos olores y
problemas de plagas.

b) Programa de control de plaga murina: Durante el afio se procedié a la
disposicion de raticida previo pago del derecho correspondiente realizando una
evaluaciéon previa de los focos de proliferacion de roedores dando indicaciones
para su control.

¢) Programa de Control animal mordedor: Consiste en la identificacién del
animal mordedor, su seguimiento epidemioldgico, retiro y su conduccién al
Instituto de Salud Publica para su control. Se desarrolla a partir de denuncias por
parte de vecinos que han sufrido la mordedura de perro, gato y/o roedor. Durante
el afio 2008 no hubo casos denunciados y/o detectados

d) Programa de Sanitizacion de Servicios Publicos: Corresponde a la
sanitizacion de los establecimientos educacionales municipales, antes del



ingreso a clases en el periodo estival asi como en vacaciones de invierno, los
Consultorios de Salud de Atencién primaria presente en la comuna y dependencias
municipales, durante el aiio 2008 se ejecutaron 37 sanitizaciones.

e) Operativos zoosanitarios: Consiste en fumigaciones y/o desrratizaciones
masivas en algunos sectores de la comuna, en coordinacién con las Juntas de
Vecinos a peticion de éstos y previa evaluacion de este Departamento. Durante el
periodo se realizaron 53 operativos en diferentes sectores de la comuna,
beneficiando a 1.708 viviendas.

f) Entrega voluntaria de animales para eutanasia: Consiste en la entrega
voluntaria de animales por parte de sus duefios y/o tenedores en forma responsable
y voluntaria para su eutanasia por motivos de enfermedad y/o abandono crénico,
estas acciones son ejecutadas por personal municipal o de las campafias
zoosanitarias externalizadas. El nimero de eutanasias realizadas 2008 fue de 308
Ccasos.

4.2.2. Campaiias Zoosanitarias.

Durante el afio 2008 se ejecutaron con la empresa externa “Vichuquén Servicios”,
los servicios que a continuacién se indican y destinadas al control de plagas y
enfermedades en animales que pueden afectar a la poblacién y que corresponden a:

a) Control de la Garrapata Parda Canina.
b) Desrratizacion de Cursos de Agua.
¢) Vacunacion antirrdbica canina y felina.

Dicha licitacién fue adjudicada por un periodo de 2 afios (2008 y 2009) mediante D.E
N°202/533/2008 a la empresa Vichuquén Servicios, el costo para este periodo
alcanzé a $ 13.799.964 IVA INC. por los tres (3) servicios antes individualizados,
financiado en un 100% con fondos municipales.

a) Servicio de Control de la Garrapata Parda Canina.
Debe sefialarse que este servicio se realiza en periodo primavera verano de cada
afio vale decir entre los meses de noviembre a febrero, por tal razén abarca dos

periodos presupuestarios.

Las acciones ejecutadas durante el afio 2008 por la empresa contratista que ejecutd
el servicio son las que a continuacién se indican:

TABLA N°2

Servicio de Control de la Garrapata Canina ejecutada por Contratistas Afio 2008

TIPO DE ACCION CANTIDAD MODALIDAD
Pincelacién con Garrapaticida 5118 Posta Mévil
Eutanasias voluntarias 2 Posta Mévil
Fumigacion patios y viviendas 989 Posta Movil
TOTAL DE ACCIONES 6.109

Fuente: Depto de Zoonosis

En este mismo periodo el Departamento de Zoonosis también asumi6 la ejecucion
directa de acciones de control de la garrapata parda, a saber.



TABLA N3

Acciones ejecutadas por el Departamento Afo 2008

TIPO DE ACCION CANTIDAD MODALIDAD
Pincelacion Garrapaticida 57 Posta fija
Fumigacion patios 227 Posta fija
TOTAL ACCIONES 284

Fuente: Depto. Zoonosis

b) Desratizacion de Cursos de Agua.

Este servicio como parte de la licitaciéon denominada “Contratacién de servicios
zoosanitarios en la comuna de Cerrillos”, se ejecutd en dos fases de 10 dias cada
una, la primera en el mes de Abril y la segunda en el mes de Septiembre, la que

tuvo un costo para el municipio de $2.899.964 IV A incluido.

Este servicio licitado tiene por finalidad controlar y disminuir la presencia de
roedores en canales colindantes a conjuntos habitacionales de la comuna, lugar
propicio para la reproduccién y crianza de los mismos, evitando dafios en la
poblacién. El servicio considera la instalacion y reposicion de cebos raticidas a lo
largo de 7400 metros lineales de riberas de cursos de agua cercanos a viviendas,
asociado a la ejecucion de barrera sanitaria en las casas de la linea de
enfrentamiento del curso de agua (Canal Ortuzano).

¢) Vacunacion Antirrabica Canina y Felina.

Campaia cuya finalidad es el control del virus rdbico en caninos y felinos, tuvo
una duracién de 34 dias hébiles y abarcé el 100% del terreno comunal, fue
ejecutada mediante el sistema de posta moévil y de acuerdo a calendarizacion
realizada por el LT.S. Para la ejecucion de este servicio se contd6 con un
presupuesto de $3.599.999 para la ejecucion de la campaiia y de $ 2.320.000 para
la adquisicion de vacunas antirrdbicas.

El ndmero de vacunaciones realizadas por la empresa durante la campafia son las
que se indican a continuacion:

TABLA N%

Acciones Realizadas Por La Empresa Contratista

CANTIDAD MODALIDAD
Perros 3.115 Posta Mévil
Gatos 254 Posta Mévil
TOTAL 3.369

Fuente: Depto. Zoonosis

Por otra parte debe indicarse que durante todo el afio esta Unidad ejecuta el
programa de vacunacion antirrdbica, cuya finalidad es atender la demanda de la
poblacién fuera del periodo de la campaiia, es asi que durante el afio 2008 el
personal de esta Unidad ejecuté la vacunacion de 256 animales.

4.2.3.- Programa de Esterilizacion Canina y Felina.

Programa sancionado mediante Decreto Exento N°202/004/2008, modificado por
Decreto Exento N° 202/067/2008, con un presupuesto municipal de $14.014.334 lo



que permitié en el aio 2008 continuar con la esterilizacién canina y felina con la
finalidad de controlar la poblacién comunal de animales.

Las operaciones se realizan previo pago del Derecho Municipal correspondiente o de
las rebajas y/o exenciones otorgadas por un profesional Asistente Social del

Municipio cuando procede.

Durante este periodo se han realizado 583 atenciones desglosadas de la siguiente
manera:

TABLA N°®7

Atenciones Efectuadas en Programa de Clinica de Esterilizacion Primer Semestre

de 2008
ESPECIE/SEXO N2 DE Ne DE N2 ANIMALES| CONTROL
INSCRITOS ANIMALES OPERADOS POST-
RECHAZADOS OPERATORIO
Canino/Macho 10 0 10 0
Canino/Hembra 215 0 215 0
Felino/Macho 44 0 44 0
Felino/Hembra 314 0 314 0
TOTAL 583 0 583 0

Fuente: Depto de Zoonosis, Programa Clinica de Esterilizacion.

4.2.4. Inspecciones y Fiscalizaciones en el Marco del Convenio Marco con el
SESMA Actual Autoridad Sanitaria

Durante el afio 2008 al Departamento de Zoonosis le correspondidé realizar
inspecciones y fiscalizaciones en el marco del convenio suscrito entre el Municipio y
la actual Autoridad Sanitaria, lo anterior con la finalidad de coordinar acciones en el
ambito sanitario, a saber:

TABLA N8

Fiscalizaciones Convenio Marco Aio 2008

TIPOLOGIA N° FISCALIZACIONES
EJECUTADAS

Control de carros Isotérmicos en ferias 42

Puestos de expendio de alimentos en la via 0

publica

Control de carros isotérmicos en Semana Santa 11
Cumplimiento de exigencias para informe de 25
autorizacioén sanitaria.

TOTAL 78

Fuente: Depto. Zoonosis

4.2.5.- Denuncias recepcionadas en el Departamento de Zoonosis.

En el afio 2008 esta Unidad recepcion6 denuncias por parte de la comunidad referido
a problemas como focos insalubres, contaminacidn, alimentos, entre otros, las que
fueron fiscalizadas por el Departamento y derivadas a las instancias que corresponden
cuando estas no pudieron ser solucionadas por el Departamento, a saber:



TABLA N°9

Denuncias Recepcionadas Por El Departamento De Zoonosis En El Aio 2008

Tipologia de las Denuncias N° Solicitudes N°de Denuncias
Recepcionadas Ejecutadas

Focos insalubres 13 13
Plaga 6 6
Aguas Servidas 3 3
Contaminacion Atmosférica 7 7
Animales 24 24
Alimentos 0 0
Otras ( sefalar) 0 0

TOTAL 53 53

Fuente: Depto. Zoonosis
4.2.6.- Infracciones derivadas al Juzgado de Policia Local

Durante este periodo el Departamento cursé un total de 2 infracciones por
incumplimiento a las Ordenanzas Municipales en materia zoosanitarias.

4.3. DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION.

En el afio 2008 el Departamento de Planificacion centré su quehacer en el apoyo a la
programacién técnica y presupuestaria de las actividades que ejecuta la Direccion de Gestion
Ambiental a través de los Departamentos que la conforman elaborando informes,
procedimientos y pautas de evaluacion en las distintas dreas de trabajo de competencia de la
Direccién y a solicitud de la misma, a saber:

1.

Recopilar y mantener la informacidén atingente a esta Direccion requerida para la
formulaciéon de informes, andlisis y propuestas para ser presentada a la instancia
municipal correspondiente.

Seguimiento y control del presupuesto asignado a la Direccidn, lo cual permitié
controlar el gasto, informar sobre eventuales modificaciones presupuestarias y dar
cumplimiento a lo programado por los Departamentos para el presente periodo
optimizando los recursos asignados.

Coordinaciéon con los Departamentos de la Direccidon, a objeto de lograr y dar
cumplimiento a las metas planteados para el afio de acuerdo a los programas y
proyectos a ejecutar.

Andlisis del presupuesto asignado a la Direccién, elaboracién de informes, que se
refleja en este periodo de la siguiente manera:

a) Elaboracion del flujograma de gastos de la Direccidn a partir del presupuesto
asignado para el afio 2008, considerando los periodos de ejecucidn, los plazos
propuestos, los recursos disponibles, las recomendaciones del Nivel Central,
entre otros.

b) Andlisis de la ejecucién presupuestaria de la Direccion tendiente a dar
cumplimiento de las acciones que desarrollan los Departamentos.

c¢) Calendarizaciéon y propuestas de itinerarios para los llamados a licitaciones
publicas y privadas que realiza la Direccién a través de los Departamentos de
Aseo y Ornato y Zoonosis.



d) Registro y andlisis de los residuos sélidos generados en la comuna.
e) Registro y andlisis en materia de areas verdes.

f) Elaboracién de Bases Administrativas de los llamados a licitaciéon para la
contratacion de servicios u obras programadas por los Departamentos de Aseo y
Ornato y Zoonosis, los que se desglosan a continuacion:

TABLA N1

BASES DE LICITACION ELABORADAS POR EL DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION ANO 2008

AREA DEL ASEO Y ORNATO

- Bases para la “Concesion del servicio de mantencion de dreas verdes de la
zona una del la comuna de Cerrillos”

- Bases Para la “Concesion del servicio de Limpieza y Levante de las ferias
libres de la comuna”

- Bases para la “Concesion del servicio de Aseo y limpieza de B.N.U.P”

- Bases para la “Concesion del Servicio de Recoleccién de los R.S.D. de la
comuna y su transporte a Disposicion Final”.

h) Elaboracién en conjunto con el Departamento de Aseo y Ornato de las
Especificaciones Técnicas de licitaciones que deben ser supervisadas por estas
unidades.

1) Célculo para determinar la Tarifa de Aseo a cobrar en el afio 2009.

J) Propuestas de pautas de evaluacion técnico-econdmica para los llamados a
licitacion atingentes al drea de Gestion Ambiental.

k) Elaboracién de la propuesta de Presupuesto de la Direccidn para el afio 2009,
considerando los requerimientos de los Departamentos de esta Unidad
Municipal.

1) Elaboracién de informes solicitados por la Direccién en materias especificas
atingentes al drea.

44.- DEPARTAMENTO DE FOMENTO Y PROMOCION DE LA SALUD.

Departamento destinado a desarrollar acciones en el ambito del fomento y promocién en
materias medioambientales y de salud publica en la comuna.

En el afio 2008 el encargado de la Unidad participé de reuniones de trabajo, coordinaciones
con otras Unidades Municipales e instituciones externas al municipio con la finalidad de
desarrollar acciones en el &mbito medioambiental.

4.1.1.- V Feria Ambiental Comunal:

Se debe destacar como la actividad mads relevante para este periodo, el organizar la
Quinta Ferial Ambiental Comunal, la que se realiz6 en el Parque Lo Errdzuriz el dia 10
de septiembre de 2008 , con la asistencia de 20 expositores, una asistencia de
aproximadamente 3.000 asistentes y con la presencia del Alcalde.

Tuvo un costo de $1.500.000 y fue sancionada mediante el D.E.N*202/1303/2008.



4.4.2.- Proyecto Reciclaje Escolar y Charlas Educativas en Materia de Reciclaje y
Tenencia Responsable de Mascotas.

Durante el afio 2008 este Departamento Desarroll el Proyecto de Reciclaje Escolar
para lo cual se instalaron estaciones de reciclaje en diferentes centros educacionales de
la comuna, para este trabajo se debi6 realizar la diferenciacion de contenedores para el
deposito de distinto tipo de residuos a reciclar, las escuelas beneficiadas en el afio 2008
son las que a continuacion se indican:

Escuela Pedro Aguirre Cerda D-33.
Escuela Santa Adela E-269.
Escuela Ejercito Libertador N°1848.

En el mismo periodo este Departamento en coordinacién con el Departamento de
Zoonosis realizd 8 charlas en materia de tenencia responsable de mascotas y de
reciclaje a las siguientes Unidades Educativas:

UNIDAD EDUCATIVA N¢ DE CHARLAS

Jardin Infantil Ml Refugio

Escuela Ejercito Libertador N21848
Escuela Pedro Aguirre Cerda D-33
Escuela Santa Adela E-269

NDWN =

4.4.3.- Evaluacion Para Acceder A Rebaja Y/O Exencion Por Servicio Que
Otorga La Direccion De Gestion Ambiental.

Durante este periodo a esta Unidad Municipal le correspondié la evaluacion social
para las rebajas de los montos por concepto de los servicios que otorga la Direccion a
la comunidad y que implica el cobro del derecho municipal respectivo. Asi durante
este periodo se realizaron atenciones tendientes a orientar sobre los tramites que
deben realizarse para acceder a rebajas por los servicios otorgados en esta Direccion,
existiendo un total de 378 casos de rebaja, que a continuaciéon se detallan
mensualmente:

TABLA N1
Casos Atendidos Beneficiados con Rebaja Aho 2008

MES N°DE CASOS CON

INFORME SOCIAL
ENERO 34
FEBRERO 33
MARZO 40
ABRIL 36
MAYO 27
JUNIO 25
JULIO 40
AGOSTO 30
SEPTIEMBRE 21
OCTUBRE 51
NOVIEMBRE 22
DICIEMBRE 19
TOTAL 328

Depto. Fomento y Promocion de la Salud



4.5.- REVISI()N DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL.

En el afio 2008, esta Direccion debid elaborar informes relativos a proyectos sometidos al
S.E.ILA., los que fueron remitidos a consideracion de la Autoridad Alcaldicia para ser
derivados a la CONAMA R.M.. Los proyectos revisados son los que se indican en la siguiente
tabla:

TABLA N*1

Revision de Proyectos en el Marco del Sistema de Evaluacién
de Impacto Ambiental afio 2008

N2 PROYECTO S.E.lLA
002 Transporte Terrestre de Residuos D.IA.
Peligrosos
021 Procesamiento de aceites usados para la produccién de biodiesel D.I.A
039 Transporte de Residuos Peligrosos D.LA
043 Transporte Terrestre de Sustancias Peligrosas D.LA
061 Transporte a Granel entre la Primera y Décima Regiones D.1A.
062 Modificacion Linea 110 KV Espejo- Ochagavia D.l.A
065 Tratamiento in situ de Residuos Luminicos D.I.A
119 Conjunto Habitacional Vista Alegre D.I.A
127 Transporte Terrestre de Residuos Industriales D.I.A
142 Deposito Terminal de Buses Urbano Trans Araucarias D.l.A
153 Transporte de Residuos Peligrosos D.LA
165 Transporte de Residuos Peligrosos D.LA
204 Pinturas Sipa Ltda. D.L.A.
205 Transporte de Residuos Peligrosos D.L.A.
208 Transporte de Sustancias Peligrosas D.L.A.
232 Conjunto Habitacional Vista Alegre D.I.A
233 Transporte de Residuos Peligrosos D.LA
247 Proyecto Interregional de Manejo y Transporte de Residuos D.I.A
Industriales entre Arica y Puerto Montt
255 | Transporte de Cianuro de Sodio Sélido entre Valparaiso y San D.LA.
Antonio.
265 Modificacion Transporte de Acido Sulfurico de Fundicién D.I.A
Caletones
266 Red Logistica de Transporte de Baterias D.I.A
267 Transporte de Residuos Peligrosos D.I.A
281 Transporte y Manejo in situ de Residuos Peligrosos D.LA
243 Mejora Operacional y Ambiental Planta Cerrillos D.LA

Fuente: Direccion de Gestién Ambiental.

4.6.- DENUNCIAS AMBIENTALES A OTROS ORGANISMOS.

Frente a la imposibilidad de dar una solucién definitiva en el dmbito local de algunas
denuncias de cardcter medioambiental realizadas por vecinos y recepcionadas en esta
Direccion, determind que se solicitard la participacion de otros organismos o instituciones en
su solucion. Las principales denuncias dicen relacion principalmente con conflictos derivados
de las emisiones contaminantes de industrias cercanas a lugares habitacionales.

Las principales causas denunciadas son las que a continuacion se detallan:



Denuncias de Caracter Ambiental Emitidas por la Direccion de Gestion Ambiental a

TABLA N°2

Organismos Externos Afio 2008

N¢ ORGANISMO DENUNCIA
DERIVACION

002 SEREMI SALUD Olores

013 SMAPA Presion De Agua

034 SEREMI SALUD Foco Insalubridad

035 SEREMI SALUD Faenamiento llegal

036 SEREMI DE SALUD Foco Insalubridad

038 SEREMI SALUD Ruidos, Olores

051 SEREMI SALUD Ruidos

070 SEREMI DE SALUD Olores

071 SEREMI SALUD Vibraciones

072 SEREMI SALUD Derrame

076 SEREMI SALUD Humo, Ruidos

086 S.S.SANITARIOS Calidad Agua

091 SEREMI DE SALUD Condiciones de Insalubridad
092 SEREMI SALUD Olores

098 SEREMI SALUD Ruidos

102 SEREMI SALUD Foco Insalubridad

103 SEREMI SALUD Crianza llegal de Animales
124 SEREMI SALUD Olores

125 SEREMI SALUD Vibraciones

126 SEREMI SALUD Foco Insalubridad

139 SEREMI SALUD Crianza llegal

Fuente: Direccion de Gestién Ambiental.
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5.1.

CAPITULO N°5

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
DE EDUCACION MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION:

5.1.1. Entregar una Educacion de calidad y equidad, atendiendo a los niios de la
Comuna, de mayor vulnerabilidad social.

En conformidad a lo estipulado en el DFL N° 1- 3063 de 1980, del Ministerio del
Interior, se reglamenta el traspaso de los Establecimientos Educacionales a las
Municipalidades. Por tanto es el Municipio, a través del Departamento de Educacion
y Administracién Municipal, el encargado de otorgar a la Comunidad la posibilidad de
educarse, permitiendo el desarrollo de las personas, elevando su calidad de vida,
otorgando oportunidades y posibilitando el avance del pais.

El Departamento de Administracién de Educaciéon Municipal, depende
administrativamente de la Direccion de Desarrollo Comunitario y estd estructurado por
una Jefatura que en conjunto con los Directores de los Establecimientos Educacionales,
administrandose nueve Unidades Educativas integradas por ocho Escuelas Basicas y 01
Liceo Polivalente Técnico Profesional de acuerdo al siguiente detalle:

Escuela "Pedro Aguirre Cerda", Ex D-33.

Escuela "Coéndores de Plata", Ex D-259.

Escuela "Lothar Kommer Bruger", Ex D-262.

Colegio "Estrella Reina de Chile", Ex E-267.

Escuela "Santa Adela", Ex E-269.

Escuela " Los Cerrillos", Ex D-271.

Escuela "Joaquin Prieto Vial", Ex D-279.

Liceo Polivalente "Dr. Luis Vargas Salcedo" Ex. B-69.
Escuela Baésica “Ejército Libertador de Cerrillos” N° 1848.

5.1.2. Acciones Realizadas:

o Implementacion de una dotacion docente idonea que atienda la totalidad de los
142 cursos. En las Modalidades Basica, Educaciéon Media, Humanistico — Cientifica,
Educacién Técnico Profesional con las Especialidades de Alimentacién Colectiva y
Manipulacion de Alimentos; Refrigeracion y Aire Acondicionado.



5.1.3. Dotacion Docente Educacion Aios 2008- 2009

TOTAL 2008 TOTAL 2009
N°DOC. | N°DE N°DOC. TOTAL
HORAS
En DAEM/ CORPORACION 1 44 02 88
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 21 910 20 866
DOCENTES FUNCION TECNICO 14 616 17 605
PEDAGOGICA
DOCENTES EDUCACION 20 618 19 586
PARVULARIA.
EDUCACION GENERAL BASICA. 151 4.809 145 4.827
EDUCACION GENERAL BASICA 03 42 03 42
ADULTOS.
EDUCACION DIFERENCIAL 10 360 13 480
ESPECIAL
PROFESOR MEDIAH -C 24 802 25 830
PROFESOR MEDIAT -P 06 190 05 192
PROFESOR EDUCACION 13 229 12 202
ADULTOS
TOTALES 263 8.620 261 8.818

5.1.4. Rendimiento SIMCE Ao 2006 Versus Afio 2007 4° Basico

CUADRO COMPARATIVO
Lenguaje y Variacién Matematicas Variacién
Comunicacion
ESCUELAS | 2006 2007 2006 - 2006 2007 2006 - 2007
2007
D - 222 227 5 217 223 6
33
Liceo B-69 211 190 -21 211 176 -35
D-259 221 232 11 207 238 31
D-262 216 220 4 211 206 -5
D-271 237 215 -22 240 196 -44
D-279 232 228 -4 225 216 -9
E-267 243 242 -1 231 233 2
E-269 260 251 -9 251 248 -3
N° 1848 226 215 -11 218 208 -10

El Promedio Comunal de Cerrillos en Lenguaje y Comunicacién es de 225 puntos
y en Educaciéon Matemdticas es de 216 puntos.

5.2. PROYECTOS MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Los Establecimientos Educacionales clasificados como focalizados, debieron presentar su Plan
de Mejora, asi como también postular a un PMG.



Acceder a dicho Proyecto; Periodo 2007 — 2008, por un total de $12.000.000.-

Escuela Nombre Periodo Costo

D - 262 Esc. Lothar Kommer Bruger 2008 $4.000.000.-

E - 267 Esc. Estrella Reina de Chile 2008 $4.000.000.-

N° 1848 Esc .Ejército Libertador de Cerrillos 2008 $4.000.000.-
Total $12.000.000.-

Actualmente se encuentran en la etapa de finalizacion del proyecto..

5.2.1.- Grupos Diferenciales

Dentro de las politicas educacionales el Ministerio de Educacidn, a través de la
Coordinacion Regional de la Educacion Especial, postula por un nuevo ano Proyectos
de Mejoramiento para la Educacién Diferencial y cuyo objetivo es dotar de material
didéctico, bibliogrifico y perfeccionamiento para los docentes que atienden estos
grupos y cuya contratacion sea superior a 30 horas cronoldgicas semanales.

Los docentes especialistas formularon sus proyectos, teniendo claro los objetivos del
Decreto 291 que norma la atencién de nifios y nifias.

El aporte recibido para los 9 establecimientos educacionales municipales durante el
afio 2008, fue del orden $7.139.772.-, los que a continuacién se desagregan por
Escuela:

RECURSOS INVERTIDOS PARA EDUCACION DIFERENCIAL

Escuela Nombre Monto Subvencion
Ano 2007
D- 33 “Pedro Aguirre Cerda” $594.981.-
B - 69 “Dr. Luis Vargas Salcedo” $594.981.-
D - 259 “ Céndores de Plata” $594.981 .-
D - 262 “Lothar Kommer Bruger” $594.981 .-
E - 267 “Estrella Reina de Chile” $594.981 .-
E - 269 Esc. Santa Adela $594.981 .-
D - 271 Esc. Los Cerrillos $594.981 .-
D - 279 Esc. Joaquin Prieto Vial $594.981 .-
N° 1848 Esc .Ejército Libertador de Cerrillos $594.981.-
Total $5.354.829.-

5.2.2.- Evaluacion Desempeiio Docente

Los Resultados de los Docentes que se sometieron a la Evaluacién Docente Ao 2008,
fueron 28 y es el siguiente:

El informe final es:



EVALUACION Ne¢ DOCENTES PORCENTAJE

DESTACADOS 00 0 %

COMPETENTES 26 55.3 %
BASICOS 17 36.2 %
INSATISFACTORIOS 03 6.4 %
INSATISFACTORIO 01 21 %

ART.36 LEY 20.079

OBJETADOS 00 0%

5.2.3. Evaluadores Pares

Los Evaluadores Pares son seleccionadores y preparados para realizar su funcién por el
centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas
(CPEIP),son encargados de aplicar e informar las entrevistas al Docente en Evaluacion,
y participar en Comision Comunal de Evaluacién. El afio 2007 y 2008 fueron
seleccionados 2 Evaluadores Pares, los que recibieron del Municipio un pago por la
funcion prestada (montos otorgados por el MINEDUC).

5.2.4. Planes de Superacion Profesional (PSP)

Los Profesionales de la Educacion que resultan Evaluados con Nivel de Desempeio
Baésico o insatisfactorio deberdn a someterse a planes de Superacion Profesional de
acuerdo al reglamento que regula la ley 19.961, el Departamento de Educacion
Municipal debi6 ensefiar planes de Superaciones Profesional segtn las orientaciones de
CPEIP.

Los resultados comunales del afio 2008 del Desempeio Profesional Docente, presenta
mayor debilidad en las dimensiones de:

e Organizacion de los elementos de la unidad.
¢ (alidad de los instrumentos de evaluacidn.
¢ Interaccion Pedagdgicas.

La Universidad Diego Portales se adjudica la licitacién como entidad ejecutora de los
planes de superacion comunal, con un costo 2.645.000.- otorgados por el Ministerio de
Educacién.

5.2.5.- Comision Perfeccionamiento Docente

La Comisién de Perfeccionamiento Docente se reunid, para establecer el grado de
relacion entre los estudios realizados y la funcién que desempefia el docente. Tras un
detenido anélisis de los mismos y una vez que la Comisién concluyé el estudio, la
Propuesta fue ingresada al sistema y enviado los Antecedentes para efectuar los pagos
correspondiente Cabe sefialar, que, el Perfeccionamiento afno 2008, se encuentra
cancelado, el Retro — Activo, en proceso de cancelacién por el Area de
Remuneraciones DAEM.



5.2.6.- Refuerzo Educativo

La Ley 19.398 de 1995, y su Reglamento N° 835, permite desde esa fecha acceder a
las Unidades Educativas a la “Subvencién de Refuerzo Educativo”, que tiene por
finalidad beneficiar a aquellos alumnos que hayan tenido un rendimiento escolar
deficiente.

Se adjudicaron este beneficio los establecimientos D — 33, Liceo B — 69, D-259,
D —-262, E-269, D271, D-279y N° 1848, accediendo un total de 800 alumnos.

El costo del Programa fue de $ 6.000.000., y se realizé entre el 05 de Agosto al 08 de
Noviembre de 2008.

5.2.7.-Elegibilidad de textos escolares.

El Ministerio de Educacion complementé durante el afio 2008, el Programa de
Elegibilidad de Textos para la ensefianza basica y media, lo que ha permitido que los
docentes realicen su propia seleccién, de acuerdo al Nivel y modalidad de estudio,
siendo impartidos gratuitamente a los establecimientos educacionales, destindndose a
nuestra comuna 12.428 textos escolares.

5.2.8.-Proyecto “Red de Enlaces”

Todos los Establecimientos Educacionales Municipales de Cerrillos cuentan con
laboratorio de computacion y su conexion a Internet, este recurso permite accesar a
variada informacién y mejorar los aprendizajes de los alumnos de nuestra comuna..
Para asegurar esta funcion se encuentran contratados seguros por los equipos y
dependencia que éstos ocupan.

5.2.9.-Matricula wltimos 6 afios

Nivel 2003 [ 2004 2005 2006 2007 2008
Pre-basica| 730 743 632 638 559 501
Basica 5.933| 5.785 5.402 4.450 3.982 3.640
Media 402 407 419 422 479 335
Adultos 259 304 322 187 38 159
Z'c; 7.324 | 7.239 6.775 5.697 5.058 4.635
a

5.3.- IMPLEMENTAR LA JECD EN TODAS LAS ESCUELAS MUNICIPALES, DE
ACUERDO A LA LEY N° 19.532, INCORPORANDO A SU PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL, TALLERES DE LIBRE DISPOSICION, QUE ATIENDAN
NECESIDADES E INTERES DE LOS ALUMNOS.

5.3.1.-Proyectos con financiamiento Externo
5.3.1.1. Jornada Escolar Completa Diurna
La Ley 19.532 crea la Jornada Escolar Completa Diurna y dicta normas especificas

de su aplicacion, la que dicen relacion con la implementacion del Proyecto
Educativo Institucional de las Escuelas, la infraestructura necesaria, la determinacion



del mayor tiempo docente y de los alumnos, ademds de contar con el personal
docente idoneo, el personal administrativo y auxiliar necesario, en conformidad
con lo establecido en el Art.21 letra ¢) de la Ley18.962 Organica Constitucional de
Ensefianza.

Se encuentran consolidadas con la JECD las Escuelas D - 33, “Pedro Aguirre
Cerda”, “Lothar Kommer Bruger” (D-262), la Escuela ‘“Céndores de Plata”
(D-259), Escuela D-279 “José Joaquin Prieto Vial”, la Escuela D-271 “Los
Cerrillos”, Liceo B-69 “Dr. Luis Vargas Salcedo” y Escuela Basica N° 1848
“Ejército Libertador de Cerrillos” y en proceso de incorporacién a la JECD, se
encuentran los establecimientos educacionales Escuelas E — 267, “Estrella Reina
de Chile” y E-269, “Santa Adela”, tramite que quedard concluido durante el
presente afio.

5.3.2.- Subvencion de Mantenimiento (Ley N° 19.532, art. 41)

Escuela Nombre Monto
D- 33 “Pedro Aguirre Cerda” $1.945.196.-
B - 69 “Dr. Luis Vargas Salcedo” $5.614.694.-
D - 259 “Condores de Plata” $2.597.786.-
D - 262 “Lothar Kommer Bruger” $2.516.739.-
E - 267 “Estrella Reina de Chile” $1.384.732.-
E - 269 “Santa Adela” $1.488.868.-
D - 271 “Los Cerrillos” $5.037.690.-
D - 279 “Joaquin Prieto Vial” $5.162.688.-
N° 1848 “Ejército Libertador de Cerrillos” $4.727.427 .-
Total $30.475.820.-

5.3.3.- Numero de Alumnos atendidos durante el afio 2008

Pre — basica 501
Educ. Basica 3.640

E. Media HC 114

E. Media TP 221

Ed. Béasica Adultos 35
Ed. Media Adultos 124
TOTAL 4.635.-

5.3.4.- “Proyecto Enlaces”

Todas las Unidades Educativas cuentan hoy, con Proyecto Enlaces, el que de
acuerdo a su fecha de inicio se han ido modernizando sus equipos en gradualidad.
Cuentan ademds con Wi — Fi.



S54.

METAS ALCANZADAS

5.4.1.-Excelencia Docente

De acuerdo a los resultados de SNED (Sistema Nacional de Evaluacién del
Desempefio), fueron beneficiadas 05 Establecimientos Educacionales Municipales
de la Comuna, tales como: D — 259, “Condores de Plata”, E — 267, “Estrella Reina
de Chile”, E — 269, “Santa Adela”, D — 271, “Los Cerrillos” y D — 279, “José
Joaquin Prieto Vial”, cuyos montos anuales alcanzan:

N2 CUOTA MONTO

12 CUOTA $17.005.370.-

22 CUOTA $19.301.775.-

32 CUOTA $17.875.480.-

42 CUOTA $17.290.881.-
$71.473.506.-

5.4.2. Sistema Nacional de Desempeiio de los Establecimientos Educacionales
Subvencionados, (SNED).

El Sistema Nacional de Evaluacion de Desempefio de los Establecimientos
Educacionales Subvencionados, (SNED), del Ministerio de Educacion, tiene como
objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad de la Educacion, impartida por el
sistema educacional subvencionado del pais, a través de un reconocimiento e
incentivo al desempefio de nueve establecimientos municipales, se adjudicaron, en
el afio 2008, cinco municipales de Cerrillos por el SNED y por ello, todos los
docentes que pertenecen a esas Unidades Educativas, reciben un aporte financiero
trimestralmente:

Destacados:

Escuela Condores de Plata D-259
Escuela Estrella Reina de Chile E-267
Escuela santa Adela, E — 269

Escuela los Cerrillos D-271

Escuela Joaquin Prieto Vial D-279

Asi mismo, este beneficio se extendid a contar del afio 2008, a los Asistentes de la
Educacion.

5.4.3. Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal, en
Educacion.

Nuestra comuna estd avanzando a paso firme en el mejoramiento educativo,
gracias a los fondos que se han dispuesto para perfeccionar la gestion en los
colegios; tarea que no seria posible sin la cadena de colaboraciones conformada
por el MINEDUC, nuestro Departamento de Administracion Educacional
Municipal y sus consultores Mind & Hand.

El proyecto lleva por nombre “Modelamiento de un Proceso de Gestion Educativa
Focalizado al Entorno”. Que incluye el desarrollo de 8 iniciativas que son:



1.- Modelamiento de una politica general en material educacional (gestion
educativa focalizada al entorno.

2.- Modelamiento ad-hoc para levantamiento de informacion del entorno
educativo.

3.- Alimento de los respectivos pei politica general instaurada.

4.- Modelamiento de un sistema de control de gestion educativa

5.- Desarrollo de un modelo comunicacional interno.

6.- Metodologia estratégica de la comunicacion

7.- Modelar una instancia de control para las mediciones par amétricas

8.- Capacitacion para la gestion educativa enfocada al entorno.

Este, busca entregar a nuestros establecimientos politicas, estrategias y métodos
que contribuyan con el desarrollo de una buena direccién educativa, y asi formar
nifios y jévenes con capacidades valdricas y de conocimientos que les permitan
desenvolverse satisfactoriamente en sus vidas.

La iniciativa requiere de la participacion de todos los actores: alumnos, padres,
apoderados, docentes, empresariado comunal, administracién municipal y la
comunidad vecina.

Con esto, aumentard la oferta educativa y disminuird la brecha educacional y
social de los estudiantes con respecto a otras comunas del area.

El proyecto tiene un costo total de $156.000.000 (aporte MINEDUC. $
143.732.000 y un aporte Municipal de $ 12.268.000).

5.4.4. Subvencion Escolar Preferencial (LEY N° 20.248).

La Ley de Subvencién Escolar Preferencial, viene a dar respuesta a la necesidad
del estado, de entregar un mejor nivel educacional, en cuanto a su calidad se
refiere, dirigida en forma especial, a la poblacion mds vulnerable de los
sostenedores, proveniente de familias de mas bajos ingresos que acceden a
establecimientos municipales. Por esta razén, la Ley de Subvencion Escolar
Preferencial, viene a dar respuesta a éste requerimiento ya que permite la
asignacion de Recursos Adicionales, para mejorar la calidad de la educacion, que
reciben los nifios y nifias de las Escuelas, que se adhieren a esta Ley, denominados
alumnos Prioritarios.

La utilizacién de éstos Recursos, tiene un destino claramente explicitado en la Ley
y que se refiere a Mejorar la calidad y equidad en la educacion, a través de la
realizacion de un diagndstico, con el objetivo de que cada establecimiento elabore
Planes de Mejoramiento Educativo, en cuya construccion participard la Comunidad
del Establecimiento Educacional. Este Plan contemplard acciones desde el primer
nivel de transicion, en la Educacién Parvularia, hasta 8° afio basico, en las areas de:
Gestion del Curriculum, Liderazgo Escolar, Convivencia Escolar o Gestiéon de
Recursos.



5.4.5. La Red de Maestros

La docente dofia Flor Maria Martinez Ramos, del Colegio D — 271, “Los
Cerrillos”, por su desempefio, pasé a pertenecer a la Red de Maestros de Maestros.

5.4.6.- Desempeiio Dificil

La Ley 19.070 Art. 45 establece que los docentes podran postular al beneficio de la
“Asignacion por desempefio en condiciones dificiles,” cuando se desempefian en
establecimientos que estan tipificados asi por razones de ubicacién geogréfica,
marginalidad, extrema pobreza entre otros, normado por el Decreto de Educacién
N° 264 del 20/09/01 Art. 27°.

Los Nuevos Establecimientos Educacionales, reciben dicho beneficio por el
periodo 2007 — 2008:

MES MONTO
ENERO $8.171.104.-
FEBRERO $8.206.488.-
MARZO $8.322.463.-
ABRIL $8.140.364.-
MAYO $8.176.518.-
JUNIO $8.251.563.-
JULIO $8.210.975.-
AGOSTO $8.149.633.-
SEPTIEMBRE $8.179.758.-
OCTUBRE $8.511.929.-
NOVIEMBRE $8.290.979.-
DICIEMBRE $8.995.068.-
TOTAL $99.606.842.-

Las metas propuestas periodo 2006, tienen relaciéon con Desempeiio Dificil,
Excelencia Docente los que son bianuales.

El aporte total del Ministerio de Educacién en beneficio de los 286 docentes,
significé $95.997.497.-.

5.4.7. Asignacion de Desempeiio Individual (ADVI)

La asignacion variable por el desempefio individual, ha sido creada para fortalecer
la calidad de la Educaciéon y con el objeto de reconocer los méritos de aquellos
Docentes de Aula del Sector Municipal que hayan sido evaluados en su desempefio
como “Destacados 0 Competentes’, en el marco legal N° 19.933.

Estos Docentes rendirin en forma voluntaria la prueba de conocimientos
disciplinarios y pedagdgicos, obteniendo un puntaje en su remuneracion base
segun los resultados obtenidos, rindieron la prueba 12 docentes a los cuales se le



cancelé la suma de $50.000 por rendir dicha prueba; los resultados fueron los
siguientes.

e (3 obtienen un bono de 15%.

e (4 obtienen un bono de 5%.
5.4.8. Programas Tecnologia para la Educacion de Calidad
El Ministerio de Educaciéon a implementado éste Programa Tecnoldgico de
Informaética, para que todos los alumnos de los Establecimientos Educacionales del
pais, cuenten con Computadores, Notebook y Proyectos para el uso de los alumnos
en el aula.
Los 09 Establecimientos Municipales, tuvieron acceso a su postulacién y

adjudicacion.

5.4.9. Programa Pro-Retencion Ao 2008

ESTABLECIMIENTO PROYECTO 2008 COSTO

Esc. D-279 J. Joaquin Prieto Vial. | Mas tecnologia y mejores $366.648
aprendizajes.
Renovacion e implementacién

Esc. D-33 Pedro Aguirre Cerda de recursos materiales para | $305.540
salas CRA.
Esc. E-269 Santa Adela Viviendo el arte en el aula $159.854

Mejora de aprendizajes de
Esc. E-267 Estrella Reina de Chile | matematicos usando tecnologia | $549.972

de pauta.
Activado la ensefianza de los
Esc. N? 1848 Ejercito Libertador estudiantes Pro-Retencién. $844.588
Esc. D-262 Lothar Kommer | Los alumnos permanecen en las
Bruger. escuelas porque son tomados | $427.756
en cuenta.
Insumos en apoyo de
Esc. D-271 Los Cerrillos aprendizaje especificos. $549.972
Esc. D-259 Céndores de Plata Quiero seguir estudiando $1.038.836
Liceo B-69 Luis Vargas Salcedo $3.825.326

5.4.10.- Educacion Extraescolar y Cultura

La Ilustre Municipalidad de Cerrillos, a través del Departamento de
Administracion de Educaciéon Municipal, postul6 a los Programas de Chile
Deportes denominados “Escuelas Abiertas a la Comunidad”, con actividades
extra - escolares y de aprovechamiento del tiempo libre de nuestros alumnos, por
un monto de $5.000.000.- (Honorarios).

Las escuelas participantes fueron:



Ne NOMBRE ESCUELA MONTO OTROS
ESCUELA

Articulos Deportivos y

D-33 |“PEDRO AGUIRRE CERDA"  |$1.000.000.- | Honorarios.

Articulos Deportivos y

B-69 |[‘DR.LUIS VARGAS $1.000.000.- | Honorarios
SALCEDO”
Articulos Deportivos y
D-259 |“CONDORES DE PLATA” $1.000.000.- | Honorarios.

Insumos Deportivos y

D-262 |“LOTHAR KOMMER BRUGER" |$1.000.000.- | on0rarios.

Insumos Deportivos y

N2 1848 |“EJERCITO LIBERTADOR” $1.000.000. | Honorarios.

e SALGIBASU:

Participan en este Programa patrocinado con la Educacién Extraescolar Regional,
las escuelas D — 33, Liceo B — 69, E — 269, D — 262 y N° 1848, para participacion
alumnos en Campeonato Deportivo Comunal y Regional, con un aporte total de
$600.000.-, en materiales Deportivos, para clases de Educacion Fisica..

e Escuelas de Verano:

Se ejecutd en la Escuela N° 1848, “Ejército Libertador”, beneficiando a un
promedio de 100 alumnos diarios, con entrega de 100 raciones alimenticias
entregadas por la JUNAEB.

En la escuela D — 262, “Lothar Kommer Bruger”, participa el mismo nimero de

alumnos, con su respectivo aporte de raciones alimenticias otorgadas por la
JUNAEB.

Cabe senalar, que éste es un Aporte Municipal, de $2.400.000.- (Honorarios) y
$400.000.-, (Materiales Deportivos).

5.5. PROGRAMAS ASISTENCIA GUBERNAMENTAL

La JUNAEB al igual que el municipio en su preocupacion por el desarrollo integral del escolar
chileno de las familias con menos recursos para ayudarles en la tarea de educar a sus hijos
ofreciéndoles un futuro mejor al que ellos tuvieron; ejecuta programas asistenciales que
aportan apoyos integrales, favoreciendo asi la igualdad de oportunidades en la educacién.

Durante el afio 2008 en el contexto de la reforma educacional se ha avanzado en el desarrollo
de acciones asociadas al éxito escolar; para JUNAEB fue un afio de frutos y transformaciones.

5.5.1.- Programa de Alimentaciéon Escolar P.A.E.
Entrega diariamente alimentacién escolar complementaria, a los colegios municipales y

particular subvencionados, de los niveles pre-bdsica, basica, media, mejorando la
asistencialidad y evitando la desercién escolar.



ASIGNACION DE RACIONES 2008

SOLIDARI TOTAL TOTAL
ESCUELA O JECD, ACLE, R. E.
PRE - BASICA BASICA
Desay. | Almuerzo | Desay. | Almuerzo | Desayuno
/Once /Once DESAYU |ALMUERZ
NO. O

ESC.D-33 55 55 265 266 48 689
L. B-69 52 52 264 265 52 310 310 1.305
D-259 35 35 260 261 47 638
D-262 46 46 260 261 35 648
D-271 73 73 369 370 35 920
D-279 50 50 680 681 35 1496
E-267 51 51 255 256 36 649
E-269 75 75 222 223 11 606
N° 1848 92 92 480 481 65 1.210
TOTAL 529 529 3.055 3.064 364 310 310 8.161

5.5.2.-Programa de Salud del Estudiante (P.S.E.)

La gran preocupacién como Municipio es el desarrollo integral del escolar y del éxito
en la etapa escolar, entre los problemas que dificultan e acceso igualitario y la
permanencia en el sistema educacional, se destacan algunos problemas de salud como
son: El Nutricional, Ortopédico, Los déficit sensoriales (vision, auditivo) y los cuales
son solucionados a través del Programa de Salud Escolar, desde JUNAEB.

El objetivo de este programa es: Colaborar en el mejoramiento de la salud de los
escolares de tal manera que la presencia de patologias no signifique una merma en el
rendimiento y estabilidad de los nifios dentro del sistema educacional y en su capacidad
de desarrollarse dentro de la escuela.

Beca Prueba de Seleccion Universitaria PSU, consiste en un aporte en dinero para
cubrir totalmente o en parte el pago de arancel para inscribirse y rendir la prueba de
seleccion a las Universidades.

El ano 2008 se continda con las atenciones las dreas visuales, auditivas, postulares, se

realizé Screening a toda la poblacién de 1° Bésico en visual auditiva, ademds del

chequeo por la Kinesi6loga en la Pesquisa de Columna.

LAS ESPECIALIDADES Y CURSOS BENEFICIADOS SON LOS SIGUIENTES:

ESPECIALIDADES
OFTAMOLOGIA

ESTUDIOS DE ESTRABISMO.

L

L

CURSOS.
PRE-KINDER A 8° BASICO. CONTROLES

DE 1°a4° MEDIO CON LENTES.

TODOS LOS ALUMNOS DERIVADOS POR

ESPECIALISTA.




EJERCICIOS ORTOPEDICOS

OTORRINOLOGIA PRE-KINDER A 4° BASICO.

¢ 1° A 4° MEDIO, CONTROLES DE
ALUMNOS CON AUDIFONOS.
¢ TODO ALUMNO DERIVADOS POR

AUDIOMETRIA ESPECIALISTA.
IMPEDANCIOMETRIA
TRAUMATOLOGIA DE 7°Y 8° BASICO.

¢ 8 A 4° MEDIO, CONTROLES DE
ALUMNOS CON CORSE.

¢ TODO ALUMNO DERIVADO POR
KINESIOTERAPIA ESPECIALISTA.

¢ Casos excepcionales de otros cursos, serdn ingresados con autorizacién de
JUNAEB.

ATENCIONES REALIZADAS
AREA SCREENING PREDIAGNOSTICO INGRESOS CONTROLES
JUNAEB APS ATENTIDOS ATENDIDOS
VISUAL 289 213 201 571
AUDITIVA 190 42 79
COLUMNA 134 69 50 15

En el proceso de atencion a los alumnos se realizaron prestaciones de apoyo, que
ayudan al diagndstico y/o tratamiento del alumno, las cuales mencionaremos a
continuacion:

Lentes opticos y de contacto.

Ejercicios ortopticos.

Audiometrias, impedanciometrias y Examen Bera.
Medicamentos.

Audifonos y Plan de Adaptacion de Audifonos.
Radiografias de Columna.

Corsé y Plan de Adaptacion.

Planillas de Realce.

A continuacién se entrega la inversion realizada en la Comuna por programa:

PROGRAMA INVERSION REALIZADA
Servicios Médicos. $ 9.616.561.-
HPV $ 7.120.000.-

Total de Inversion Comunal $16.736.561 .-
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CAPITULON 6

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccién de Obras Municipales es una Unidad Municipal, dependiente
administrativamente del Alcalde y técnicamente de la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo, a la cual le corresponde aplicar, en el territorio comunal, las
disposiciones sobre construcciones y urbanizacién, en la forma que determinen las leyes,
sujetdndose a las normas técnicas de cardcter general que dicte el Ministerio de Vivienda y

Urbanismo.

La Direccién de Obras estd constituida por el Director de Obras, que es su mdxima autoridad,
y los funcionarios municipales adscritos a ella.

A la Direccién de Obras le corresponden las siguientes funciones:
a) Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones en el territorio comunal, asi como del plan regulador comunal y de las
ordenanzas correspondientes, para cuyo efecto gozard de las siguientes atribuciones

especificas:
1. Dar aprobacién a las subdivisiones de predios urbanos y urbano-rurales;
2. Dar aprobacion a los proyectos de obras de urbanizacién y de construccion;
3. Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el nimero
anterior;
4. Fiscalizar la ejecucion de dichas obras, hasta el momento de su recepcion, y
5. Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su uso.

b) Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones
legales y técnicas que las rijan;

c) Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construccion y urbanizacion;

d) Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacién y
edificacion realizadas en la comuna;

e) Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural;

f) Dirigir las construcciones municipales que ejecute directamente el Municipio, y
supervigilar estas construcciones cuando se contraten con terceros, y

g) En general, aplicar las normas legales sobre construccién y urbanizacién en la comuna.

Para los fines anteriores, la Direccién de Obras dispone de:
= Una Secretaria Administrativa,

= Departamentos:

=  Urbanismo

= Edificacién

= Inspeccion y Control de Obras

= (Catastro

= Unidades u Oficinas:

(@)

o
(@)
O
(@)

Inspeccién Técnica de Obras,

Atencién de Publico

Ambiental

Control de Gestion

Servicio a la Comunidad por aplicacion de Ley 20.251.

No obstante existir en la estructura de la Direccidn, el Departamento de Catastro no ha sido
conformado de manera independiente, siendo asumidas las funciones del catastro territorial
por el Departamento de Urbanismo. Durante el afio 2008 la Unidad Control de Gestién no
conté con profesional a cargo, debiendo ser asumidas parcialmente sus funciones por la
Jefatura del Departamento de Inspeccion y Control de Obras.



En consecuencia el disefio administrativo de la Direccidén de Obras durante el afio 2008,
presenta 3 Departamentos y 4 Unidades, los cuales centraron sus actividades en el desarrollo
de acciones tendientes a mejorar la atencién de usuarios, reforzando y dando continuidad a
tareas que se vienen ejecutando desde 1992.

Durante el afio 2008 esta Direcciéon realizé aproximadamente 33.016 atenciones a
contribuyentes de la Comuna de Cerrillos y generd el ingreso de $327.977.325 por los
diversos conceptos, donde cabe destacar la revision de 1.198 expedientes y la aprobacion de
1.028 permisos para efectuar intervenciones en el territorio comunal, tales como de
edificacion, de urbanizacién y de ocupacion de bien nacional de uso publico..

Por otra parte, durante el afio informado, la Direccion de Obras luego de una accién
coordinada con la Municipalidad de Maipu, aprobd los loteos DFL con Construccion
Simultanea de Viviendas Sociales, acogidas al Fondo Solidario de Viviendas (FSV), tramo I,
del predio emplazado en el limite Norponiente de la comuna de Cerrillos', En el afio 2009 esta
aprobacién generard la incorporacion de 29.633.53 m2 de terreno con destino a espacio
publicos, por concepto de cesion de terrenos para vialidad (17.342m?2), para areas verdes
(9.738 m2), para equipamiento (2.554 m2) y 26.498 m2 de superficie dardn origen a 3
Poblaciones con 344 viviendas, Esta modificacion del territorio significa que serd posible
contribuir a dar solucion al problema habitacional a muchas familias cerrillanas de escasos
recursos.

Entre las actividades extraprogramdticas desarrolladas por esta Direccion, fue establecer las
coordinaciones y propuestas de trabajo, para lograr establecer un Convenio Marco de
Cooperaciéon Reciproca entre el Instituto Profesional Duoc UC y la Ilustre Municipalidad de
Cerrillos, entre los aspectos destacados del convenio, cabe sefialar que permite establecer
cooperacion publico-privada entre ambas instituciones, al ejecutar proyectos de colaboracion
académica con participaciéon de alumnos y profesores, asumiendo estos los trabajos o tareas
encomendadas por la Municipalidad y/o organizaciones sociales o comunitarias, en las dreas
de informdtica, telecomunicaciones, ingenieria, construccién, disefio y administracién y
negocios.

Las actividades regulares desarrolladas por dreas de competencia de esta Direccion se
describen a continuacion:

6.1.- DEPARTAMENTO DE URBANISMO

Depende directamente del Director de Obras Municipales. Su funcién general consiste
en asesorar al Director de Obras en materias de competencia de la Unidad y ejecutar
todas las actividades relacionadas con la calidad urbana ambiental de la comuna.

Entre sus funciones especificas se cuenta entre otras:

1. Informar a la Direccién la factibilidad de:
a) Dar aprobacién a los proyectos de obras de urbanizacién que se efectian en las
areas urbanas y urbano-rurales.

b) Otorgar permisos a obras de urbanizacién de cualquier naturaleza, en predios
urbanos y urbano-rurales.

c) Dar aprobacién a subdivisiones de predios urbanos y urbano-rurales,

d) Aprobar las plantaciones y obras de ornato que ejecute el propietario de un
terreno que  se urbaniza.

! Actualmente el Loteo estd en construccién de las Villas Anhelo (144 viviendas), Manuel Bustos (123 viviendas) e Ilusién (77 viviendas) por
parte del SERVIU Metropolitano a través de EGIS



Aplicar normas legales y técnicas para prevenir el deterioro ambiental, en el &mbito
de su competencia,

Confeccionar y mantener actualizados los registros de toda la informacion referida
a los proyectos de urbanizacién ingresados a la Direccién de Obras, para dar
respuesta a requerimientos internos y externos.

Informar usos de suelo segiin lo establecido en la planificacion urbana para la
iniciacion de actividades comerciales (patentes comerciales)

Emitir proposicion de certificados de terrenos declarados de utilidad publica o no
edificables, conforme al Plan Regulador Comunal, para la tramitacién de la
suspension de pago de contribuciones.

Informar a la Direccion en la emision de certificados de informaciones previas.
Informar a la Direccién en la emision de certificados de urbanizacién (ejecutada o
garantizada).

Informar a la Direccién en la emision de certificados de Numeraciéon de
Propiedades, de No Expropiacion

Elaborar los informes en materias de su competencia que la Direccion requiera
emitir para organismos tales como, Juzgado de Policia Local, Instituto Nacional de
Estadisticas, Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Servicio de Impuestos Internos.
Entregar informacién contingente que solicite el Alcalde u otras instancias
municipales, asi como dar respuesta a entes publicos o privados, y otros, cuando la
Direccion asi lo solicite.

10. Apoyar permanentemente el proyecto de Mejoramiento de la Gestion Municipal.
11. Entregar informacién normativa urbanistica a los usuarios que lo soliciten, etc.

6.1.1. Certificados

Se recibieron 2.947 solicitudes de servicios, traduciéndose en la emision de 5.850
certificados, generando una recaudacién por este concepto del orden de $12.107.460.

Lo anterior se desagrega en forma comparativa al afio anterior segin Tabla N°1:

Tabla N1
TIPO DE CERTIFICADO ANO 2007 ANO 2008
de Numero 1.268 2414
de Informaciones Previas 1.172 939
de Expropiacion 1.040 1098
de Zonificacion 14 41
de Deslindes 835 821
de Urbanizacién 192 56
Especiales 7 17
De Localizacion - 428
De Antigliedad de Loteo - 36
TOTAL 4.528 5.850

Fuente: Departamento Urbanismo

La mayor demanda de emision de certificados corresponde al mayor nimero de
familias que accedieron a la posibilidad de mejorar sus viviendas a través de recursos
postulados a Fondos Solidarios de Viviendas (FSV). Lo anterior no significé un
aumento de ingresos por pago de derechos, debido a que el municipio autoriz6 rebajas
en el pago de los mismos, permitiendo beneficiar a 398 familias de escasos recursos.

6.1.2. Informe de Zonificacion

El Informe de Zonificacién se emite a solicitud del Departamento de Patentes
Comerciales y Actividades Lucrativas para el otorgamiento de la respectiva



patente. En el afio 2008 se emitieron un total de 245 Informes de Zonificacidn,
segun el detalle de la Tabla N°2.

Tabla N22
TIPO DE DOCUMENTO ANO 2007 ANO 2008
Informes de Zonificaciéon consideradas APTAS 322 205
Informes de Zonificacién consideradas NO APTAS 02 5
Solicitud de Zonificacién ingresadas a la D.O.M. 326 245
Solicitud de Zonificacién NO ingresadas a la 114 113
D.O.M.
Solicitud de Zonificacién devueltas con 02 35
observaciones
Informes de Zonificacién con Autorizacién 39 22
sanitaria
Informes de Zonificacién con Informe sanitario 47 29

Fuente: Departamento Urbanismo

6.1.3.

La Resolucién es el documento por el cual se da aprobacion a las subdivisiones,
fusiones, anteproyectos y proyectos de loteos principalmente “Loteos DFL 27,
obras de urbanizacion, entre otros y el cdlculo de sus derechos municipales se basa
en la aplicacion de un coeficiente que relaciona el Avalio Fiscal del terreno y la
superficie del predio (articulo 130° de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones). Durante el afio 2008 se emitieron 27 resoluciones, 01 certificado
de autorizaciéon de enajenacidon y 01 certificado de copropiedad inmobiliaria,

Resoluciones

ingresando un monto total de $175.803.765, tal como se indica en Tabla N°3.

Tabla N°3.

RESOLUCIONES, CERTIFICADOS Y OTROS $ ANO 2007 $ ANO 2008
Fusion 4.455 12.650
Fusion con rectificacién de deslindes - -
Modificacion de fusion - -
Anteproyecto de loteo - 404.086
Proyecto de loteo 82.608.737 170.805.956
Modificacion de loteo 349.049 8.622
Division predial con afectacion a utilidad publica 16.476.800 4.040.862
Division predial con afectacion a utilidad pub. c/ - -
rectificacion de deslindes

Subdivision 132.275 482.274
Modificacion de subdivision - -
Subdivisién y fusién - -
Fusion y subdivisién 681.156 -
Permiso de urbanizacién - -
Garantia de urbanizacion - -
Certificado de Copropiedad - 49.315
En tramite (13) 20.087 -
Devuelto, rechazado o retirado (no suma)) 7.222.845 2.272.333
TOTALen $ $ 100.272.559 |$ 175.803.765

Fuente: Departamento Urbanismo

En la Tabla N°4 se presenta el Cuadro Resumen por tipo de Resolucién referentes a

. . 2 .
superficies en m” revisadas y aprobadas.

Tabla N2 4
SUP. SUP.
' PREDIAL PREDIAL
TIPO DE RESOLUCION 2007 (m2) 2008 (m2)
Fusién 458.103,02 670.821.72
Fusién con rectificacion de deslindes - -




Modificacién de fusién - -

Anteproyecto de loteo 100.198,42 276.750.00
Proyecto de loteo 227.791,33 660.802.19
Modificacion de loteo 16.897,70 26.116.93
Division predial con afectacién a utilidad publica 248.762,14 2.598.056.00

Division predial con afectacién a utilidad publica con - -
rectificacion de deslindes

Subdivisién 512,00 1.497.53
Modificacion de subdivisién - -
Rectificacion y/o modificacidén de deslindes 57.115,50 -
Permiso de urbanizacion - -
TOTAL en M2 1.109.380,11 4.234.044.36

Fuente: Departamento Urbanismo

6.14. Desarrollo urbano durante el afo 2008

Durante el periodo 2008 se contintio con el ingreso de informacion predial a la
Base de informacidn territorial, elaborada por este Departamento para actualizar la
informacion territorial para una futura implementacion de la Unidad de Archivo y
Catastro DOM.

El crecimiento del sector habitacional en el sector del Ex Fundo Vista Alegre se ha
vuelto a revitalizar, y se vislumbra un aumento de actividad en este sector una vez
se apruebe el Plan Regulador Comunal de Cerrillos, durante el presente afio se
aprob6 en el Lote 17%1, contiguo a la Empresa Indura un anteproyecto de loteo
DFL2 que estima un desarrollo de 2.447 unidades habitacionales.

Con la nueva politica habitacional implementada por el SERVIU a través de los
Fondos Solidarios de Viviendas (FSV), se han aprobados nuevos loteos con
construccién simultdnea, que permitird dar solucion habitacional a 344 familias en
el corto plazo.

6.2 UNIDAD INSPECCION TECNICA DE OBRAS

Esta Unidad tiene la responsabilidad de fungir como Inspeccién Técnica de Obras de
las construcciones municipales, y efectuar las Recepciones Definitivas de las
autorizaciones de edificacion y urbanismo aprobadas por esta Direccidon.

En el periodo Enero — Diciembre 2008, la Unidad de Inspeccién Técnica de Obras
inspecciono y elabord 210 Certificados de Recepciones Definitivas de construcciones,
correspondientes a 625 edificaciones, con una superficie total de 123.957.34 m” de
construccion con destinos diversos.

Para uso habitacional se autorizé la habilitacion de 553 viviendas, con una superficie
total de 38.895.48 m’ De estas viviendas 418 corresponden a 3 conjuntos
habitacionales y 135 a viviendas individuales. También se autoriz6 la habilitacién de
cincuenta (50) unidades destinadas a comercio y 6 unidades a servicios, representando
20.652.19 m”. Por otra parte fueron recepcionadas 11 construcciones destinadas a uso
Industrial, con una superficie de 59.623.84m2 y seis (03) unidades educativas con una
superficie de 1.555,71 m2, ademds se habilité 1 unidad para practica deportiva con
2.021.86m2, y 1 unidad de culto religioso con una superficie de 1.208.26m?2.

En el periodo informado se efectud la inspeccidn técnica de 26 obras que estuvieron en
proceso de ejecucion durante el ano 2008 y licitadas por el municipio, ya sea con
recursos externos y/o propios, las cuales se relacionan en la Tabla siguiente:



Tabla N° 5. INSPECCIONES TECNICAS DE OBRAS MUNICIPALES

ANO 2008
N2 FECHA NOMBRE DE LA OBRA MONTO ($) ORIGEN
L : . FNDR
' Ampliacién y Mejoramiento Escuela
1| 230407 1 santa Adela, E- 269. 643.340.345 MINEDUC
Municipio
02-10-07 Ampliacién y Mejoramiento Escuela FNDR
2 Basica Estrella Reina de Chile. 1.023.569.000 MINEDUC
06-06-08 o
Municipio
59-10-07 Mejoramiento Complejo Deportivo
3 Municipal de Cerrillos ubicado en| 957.947.601 FNDR
10-06-08 L
divino maestro con calle Colo-Colo.
e - FNDR-
4 14-11-07 PZ:scl:Jg.gll_u!\élg:gﬁgl Temperada en 330.334.807 CHILE
9 ' DEPORTES
07-01-08 Construccién Sala Cuna Salomoén
5 96-09-08 Sack. 57.135.524 JUNJI
07-01-08 | Construccion Sala Cuna Juan
6 26-09-08 | Francisco Fresno. 77.903.491 JUNJI
07-01-08 | Construccion Sala Cuna Las Torres
7 96-09-08 81.452.357 JUNJI
Construccién Muro Juan Francisco
11.02-08 GOBIERNO
8 12-03-08 Fresno 5.626.557 REGIONAL
Modificaciones a del Casa del
25-04-08 y GOBIERNO
9 12-05-08 Dirigente 17.350.200 REGIONAL
11-04-08 Construccién Muro de Contencion
10 09-05-08 Héctor Orrego 5.626.557 MUNICIPAL
11 1111-_0%7-_0088 Construccion de Veredas 48.837.600 MUNICIPAL
16-05-08 | Recarpeteo Asfaltico
12 95.05-08 49.257.738 MUNICIPAL
13 | 02-05.08 | Construccion de dos Multicanchas | 4 756 702 MUNICIPAL
en Salomoén Sack
Construccién de Multicancha en
14 12-08-08 | Poblacion Raul Silva Henriquez 34.608.585 MUNICIPAL
12-06-08 Construcciéon de Cierro Areas
15 12-08-08 Verdes y Estacionamientos en| 78.153.655 MUNICIPAL
Condominio N2 87 de la Villa México.
31-07-08 | Construccion muro de Contencién
16 11-08-08 |en Ucrania, los Pdtes de Chile. 12.734.304 MUNICIPAL
17 | 02-05-08 | Constuccion  Sede Brigada de| ;5 999 973 MUNICIPAL
Investigaciones de Chile en Cerrillos
18 | 04-09-08 | Complejo  Deportivo  Gimnasio| ,q7 647 0gp MUNICIPAL
Municipal.
19 | 30-09-08 | Biblioteca Municipal 539.415.104 DIBAM
Construccion Sala Cuna en Angel
20 15-12-08 | Fantuzzi, Portal Oeste. 125.038.814 JUNJI
Construccion de Ampliacion vy
21 | 15.00-08 |OPras Nuevas de Salas Cunas enla| 4,4 g37 gof JUNJI
Comuna de Cerrillos, 2% llamado.
(Esc. 259- RSH y Las Torres).
Reparaciones en Bafno de Escuela GORE -
22 29-12-08 || tthar Kommer Bruger, D —279. 22.604.765 PMU
23 | 11-07-08 | LConstuecion  Muro  Medianero| g 457 137 MUNICIPAL
Santa Corina.
24 | 15-02-08 | Instalacion de Rejas de Proteccion| g5 453 504 GORE -PMU
en Escuelas Municipales
06-11-07 | Construccion Sede Junta de
25 11-04-08 | Vecinos Plaza Arica. 31.014.737 GORE -PMU




Ne FECHA NOMBRE DE LA OBRA MONTO ($) ORIGEN

06-09-07 | Construccibn Sede Junta de
26 | 11-04-08 | Vecinos Villa Suiza 28.969.876 GORE -PMU

TOTALS $ 3.835.207.716

6.3.- DEPARTAMENTO DE INSPECCION Y CONTROL DE OBRAS

Depende directamente del Director de Obras Municipales. Su funcién general consiste
en fiscalizar el cumplimiento de la normativa vigente en materias de competencia de la
Direccién de Obras y mantener una base de las obras fiscalizadas.

Entre sus funciones especificas se cuenta, entre otras:

a) Fiscalizar, hasta el momento de la recepcion, la ejecuciéon de obras de
urbanizacion y de construccion en conformidad al Permiso otorgado,

b) Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales y técnicas que las rijan,

c) Fiscalizar que las obras ejecutadas en la comuna se realicen de acuerdo a la
normativa ambiental vigente,

d) Mantener actualizados los registros de toda la informacion referida a las obras
realizadas, para dar respuesta a requerimientos internos y externos,

e) Planificar, organizar y coordinar las actividades de fiscalizacién en la comuna,
instancia en la que deberd proponer los programas anuales que la unidad
formule,

f) Fiscalizar las obras de edificacion y urbanizaciéon que se ejecuten dentro de la
comuna, como asimismo el destino que se de a los edificios,

g) Elaborar los informes que la Direcciéon requiera, en materias de su
competencia,

h) Otorgar permisos por ocupacién (temporal o permanente) o trabajos en Bienes
Nacionales de Uso Publico y velar por el pago de los respectivos derechos,

1) Resolver denuncias de los contribuyentes por infraccién a la normativa de la
construccion.

6.3.1 Certificaciones originadas en Inspecciones

En el periodo Enero - Diciembre 2008, el Departamento de Inspecciones ha
fiscalizado y elaborado 354 certificados y resoluciones de permisos por concepto
de ocupacién de los Bienes Nacionales de Uso Publico (B.N.U.P), lo cual report6
ingresos del orden de $30.587.351. Esta actividad presenté incremento en términos
fisicos y monetarios, fundamentalmente por un mayor nivel de fiscalizacion a las
empresas que prestan servicios de utilidad publica y por la ejecuciéon de trabajos
extraordinarios de parte de Chilectra, como fue el montaje de nuevas estructuras y
tendido de conductores para lineas en el sector de Las Torres. La actividad en
términos fisicos se incrementd en un 11% respecto al afio 2007, y en términos
econdmicos se incrementé en un 73%.



6.3.2 Inspecciones e infracciones detectadas a la normativa vigente

Durante el afio 2008 se efectuaron 1.034 inspecciones en terreno, de las cuales 270
respondieron a potenciales infracciones, y 764 a verificacién y comportamiento en
la ocupacion del Bien Nacional de Uso Publico.

Las inspecciones por potenciales infracciones a la normativa de la construccidn,
fueron generadas por demanda de la comunidad (93) y las restantes (177)
respondieron a inspecciones de oficio del departamento. Durante el presente afio se
mantuvo el seguimiento de las infracciones detectadas con anterioridad, y que no
habian sido subsanadas, con el fin de lograr aumentar el saneamiento de las
construcciones ilegales.

Como consecuencia de las infracciones detectadas y no saneadas se generd la
necesidad de cursar citaciones al Juzgado de Policia Local, con un total de 140
partes, de los cuales 68 corresponden a empresas y 72 a personas naturales, esta
actividad tuvo una disminucién cercana al 17 % respecto al afio 2007, producto que
las notificaciones por infracciones acompafiadas con citacion al Juzgado se
cursaron en aquellos casos que mostraban un abierto acto de rebeldia, al no
legalizar sus construcciones en los plazos estipulados por esta Direccidn, y/o en los
plazos convenidos con los infractores, y por otra parte que la actividad de
inspeccidn fue realizada por una sola funcionaria durante el afio 2008.

La mayor incidencia en las infracciones cursadas estd relacionada con la
contravencioén a la Ley General de Urbanismo y Construccion, representando el
70% de las sanciones ejecutadas, y en segundo término por infringir las normas
establecidas para la ocupacién del espacio publico en un 14 %, y por otros
conceptos diversos un 16 %.

Otra de las acciones realizadas frente a las infracciones detectadas durante el afo
2008 fue la emisién de 12 Resoluciones de Paralizacién de Obras en proceso de
construccion por no contar con Permiso de Edificacion otorgado por la Direccién
de Obras.

Se debe sefialar que se hace necesario fortalecer esta actividad a fin de mejorar la
deteccion temprana de las construcciones ilegales, y por otra parte para capacitar
personal con tiempo, debido a que el universo a fiscalizar crece dia tras dia y el
personal ha disminuido.

Durante el presente ano se actualizé el catastro de sitios eriazos al interior de la
comuna, donde se registraron 50 predios sin cierro, de los cuales se logré cerrar y
mantener cerrados 42 de ellos. Para tener éxito en esta tarea es necesario que la
comunidad apoye esta iniciativa denunciando los sitios que pierden la condicién de
sitio cerrado, a fin de evitar la creacion de microbasurales.

6.4- DEPARTAMENTO DE EDIFICACION

Depende directamente del Director de Obras Municipales. Su funcion general consiste
en asesorar al Director de Obras en materias de competencia de la Unidad, ejecutar
todas las actividades relacionadas con las edificaciones urbanas de la comuna.



Entre sus funciones especificas se cuenta, entre otras:

1. Informar a la Direccidn la factibilidad de:

a) Dar aprobacion a los proyectos de construcciéon que se efectian en las édreas
urbanas y urbano-rurales,

b) Otorgar los permisos de construccion, reconstruccidon, reparacion, alteracion,
ampliacién y demolicion de edificios,

c) Dar aprobacion a las edificaciones y obras, de acuerdo a las normas vigentes,

d) Autorizar cambios de destino de las edificaciones,

e) Otorgar la Certificacion que una construcciéon cumple con los requisitos
necesarios de la Ley de Propiedad Horizontal y de 1a O.G.U.C.

f) Informar a la Direcciéon en la emision de certificados de Lineas Oficiales de
Edificacién, de Demolicion, etc.

2. Aplicar normas legales y técnicas para prevenir el deterioro ambiental, en el ambito
de su competencia,

3. Confeccionar y mantener actualizados los registros de toda la informacién referida a
los proyectos de edificacion ingresados a la Direccion de Obras, para dar respuesta a
requerimientos internos y externos,

4. Planificar, organizar y coordinar las actividades asociadas a edificaciones,
proponiendo los programas anuales que la unidad formule,

5. Aplicar reajustes a los precios de costo unitario por metro cuadrado de construccion,
de acuerdo al Indice de Costo de Edificacién determinado por el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo,

6. Determinar el presupuesto de alteraciones, reparaciones, obras menores Yy
provisorias y demoliciones, sobre el cual se establece el monto de los derechos que
se deben cobrar, etc.

En atencion a las tareas del area, durante el afio 2008 el Departamento de Edificacion
recibi6 659 solicitudes de autorizaciéon para proyectos de edificaciéon, 3 de
demoliciones y 4 anteproyectos de loteo y construccidén, 4 cambios de destino y 6
autorizaciones para obras preliminares. La Direccion de Obras durante el periodo
informado otorgd 465 Permisos de Edificacién en diversas actividades productivas, 7
anteproyectos y 2 proyectos de loteo y edificacion simultdnea. Los Permisos de
Edificacion otorgados afectaron a distintos sectores de la economia, de los cuales 17
respondieron a Industrias; 50 a Comercio; 13 a Equipamiento, y 385 a Vivienda,
generando un ingreso municipal del orden de $ 102.087.039 y a la vez se emiti6é 80
Certificados de Regularizacion por la ley 19.853 (Ley del Mono), y 57 certificados de
Regularizacion de viviendas sociales acogidos a la Ley 20.251, de los cuales 22
expedientes fueron elaborados por personal contratado para este fin.

El proceso de regularizaciéon que da cumplimiento a las leyes 19.583, 19.667 y 19.727,
durante el afio 2008 ha permitido regularizar 80 edificaciones, equivalente a 3.096.57
m2 de construccion en la comuna y ha generado un ingreso del orden de $1.077.419
por concepto de pagos de Derechos de Construccion, permitiendo ademads que la
regularizacion de esta inversion privada pueda ingresar al mercado inmobiliario,
generando mayor dinamismo potencial en este rubro de la economia.

En el presente aio ha continuado la demanda de certificaciones de inhabitabilidad de
viviendas sociales producto de la mantencion de las politicas de vivienda que se estdn
llevando a cabo, emitiéndose 138 certificados de inhabitabilidad, 551 certificados de
vivienda social, 187 de vivienda econdémica.



6.5 UNIDAD AMBIENTAL

En el afio 2002 se estructura la Unidad, definiéndose, en principio como su funcién
principal el asesoramiento en materias ambientales y el mantenimiento del nexo
interinstitucional SESMA, actual SEREMI de Salud — Municipio, necesario toda vez
que las actividades que se emplazan en la comuna, por una parte requieren acreditar
ante el municipio su condicién sanitaria previo a la obtencién del permiso de
edificacion y/o previo a la obtenciéon de patente y funcionamiento y por otra, la
regularizacion de antecedentes sanitarios de las que se encontraban en funcionamiento.

Asi, fue creada una base de datos de las actividades productivas de mayor riesgo
sanitario, que da cuenta de la condicién al momento de ser incorporadas a esta base y
que se actualiza en la medida en que se reciben nuevos antecedentes, al tiempo que son
incorporadas las que van estableciéndose progresivamente.

Establecida la base de datos tras la recopilaciéon de antecedentes, actualmente la
Unidad mantiene actualizado el registro de antecedentes que ingresan al Municipio y
que son derivados a la Direccion de Obras, no haciéndose prioritaria la mantencion del
nexo interinstitucional con la SEREMI de Salud, toda vez que los funcionarios y
Unidades ya cuentan con la capacitacion necesaria para abordar y dar respuesta a los
usuarios.

Por tal razén la Unidad ha orientado su quehacer al apoyo de la Direccién, en temas
que aborda y resuelve directamente ésta, como asi también en todo otro asunto de
competencia municipal, que le asigna la Direccion. En estos términos, la Unidad debe
asesorar a la Direccidn, cuando ésta asi lo requiera, sea a través del estudio y propuesta
acerca de temas especificos, o bien en la elaboracién de documentos, proposicion de
respuestas, andlisis normativo o de situaciones determinadas sometidas al
conocimiento de la DOM.

Debe tomar conocimiento de las modificaciones que se produzcan en la normativa
ambiental y/o en la que rige el quehacer de la Direccion de Obras, a fin de aplicar los
procedimientos necesarios que permitan dar cumplimiento a las mismas, cuando asi lo
requiera la Direccidn.

En aplicacion del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal y como parte
articulante de la estructura interna de la Direccidn, esta Unidad desarrolla una funcién
especifica relacionada con el compromiso de Metas que se ha definido esta DOM,
referida a disminuir los tiempos de respuesta a sus usuarios (comunidad, instituciones,
unidades municipales, etc.), a través de la optimizacién del recurso humano directivo,
delegandose en esta Unidad la revision de la correspondencia que ingresa a DOM y la
consecuente propuesta de derivacion de la misma hacia las unidades internas, con el
objeto de reducir el tiempo que un documento permanece en la Direccién sin ser
derivado a la(s) unidad(es) correspondiente(s) y consecuentemente optimiza el recurso
directivo.

Durante el afio 2008 la Unidad efectué la propuesta de derivacion de 1.561
documentos que ingresaron a la Direccién de Obras, preparé 73 proposiciones de
oficio y elabor6 17 documentos para la Direccion, entre otras actividades.



6.6.- UNIDAD DE ATENCION DE PUBLICO

Esta Unidad llevé a cabo 33.016 atenciones directas al publico, permitiendo orientar
los procedimientos a seguir en la tramitacién de documentacion de la competencia de
la Direccién de Obras, emision de boletas de ingresos por un monto de $327.977.325,
por los diferentes conceptos de derechos varios de obra, como también la recepcion de
los expedientes a tramitar en este servicio y solicitudes de certificaciones territoriales,.

6.7.- CONVENIO DE SERVICIO IMPUESTO INTERNO

La Oficina O.I.T.M., que forma parte del convenio vigente entre el Servicio de
Impuestos Internos (S.I.I.) y la I. Municipalidad de Cerrillos, presta servicios que van en
directo beneficio a la comunidad y al propio municipio en lo que respecta a la cooperacion
para la mantencidon del catastro de los bienes raices urbanos; intercambio permanente de
informacién catastral entre municipio, la O.C.M. y el S.I.L; entrega de informacidn catastral
del S.LI. a la Municipalidad; como también informacién de contribuyentes clasificados en
primera categoria; cobro de derechos de aseo domiciliario; y, avaldos de vehiculos.

Durante el afio 2008 se ha dado continuidad al programa de SII, implementado a través
del convenio establecido entre el Servicio de Impuestos Internos y la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos permitiendo mantener parcialmente la actualizacién del
Catastro de Bienes Raices y la base de roles de la comuna producto de las nuevas
edificaciones, al igual que los generados por las regularizaciones de construcciones.
Esta actividad se ha visto limitada debido a falta de personal y disponibilidad de
vehiculo para la realizacién del trabajo programado.
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CAPITULO N¢7

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

6.1.- ANTECEDENTES GENERALES

La Direcciéon de Administracién y Finanzas es la unidad municipal que tiene como
objetivos generales asesorar al Alcalde en la administracién del personal y en la
administracion financiera de los bienes municipales, tarea que por su amplio campo de
accion determina el cumplimiento de multiples actividades que le asigna la Ley y otras
que dispone la autoridad, labores que se incrementan con el cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas en el marco de la Ley N° 19.803.

De acuerdo a la Ley orgdnica y conforme lo sanciona el Decreto Exento N°
202/366/2001, se encuentra conformada por los departamentos de Personal;
Abastecimiento; Servicios Generales; Patentes; Contabilidad; y, Remuneraciones
DAEM, unidades que cumplen las funciones que consagra la Ley Organica Municipal.

Entre las funciones y deberes que le asigna la autoridad esta la coordinacién de
las campafias de Permisos de Circulacion; informes al Concejo; respuestas a
fiscalizaciones de Contraloria; informes a Tribunales, y a otros Organismos que se
cumplen en calidad de cometidos instruidos por la normativa vigente o el Alcalde. En
este orden es dable destacar las nuevas obligaciones en materia de informes que le
establecid la Ley de Rentas II, informe al Concejo y a la Comunidad. Las obligaciones
anteriores se ejecutan conjuntamente con multiples facultades que el Alcalde ha
delegado al Director de Administraciéon y Finanzas, de orden administrativo y
econémico.

El sinnimero de actividades y funciones que desarrolla la unidad permite
distinguir dos grandes dreas involucradas en su gestion, a saber, Area de
Administracion y Area de Finanzas.

6.2.- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
6.2.1.- Area Administrativa
6.2.1.1.- Departamento de Personal

La unidad administra los recursos humanos, de planta, contrata y honorarios y
desarrolla actividades relacionadas con el control, liquidacién y pago de
remuneraciones, al que continiia sumandose el personal adscrito a los programas
de Generacion de Empleo y otros productos de convenios con el SENAME, el
Ministerio del Interior, Chiledeportes, Intendencia, etc. y el que se desempefia en
programas sociales.

En el ejercicio de las funciones que la Ley le asigna a la Direccidn, el
departamento de Personal desarroll6 las labores administrativas inherentes al
proceso calificatorio 2008; calculd y liquid6 las remuneraciones del personal;
propuso la destinacién y reubicacion del personal de acuerdo a sus capacidades;
desarrollé funciones de bienestar; participd activamente junto al Director
formando parte integrante del Comité Técnico Municipal creado por Decreto
Exento N° 202/555/2002 para el desarrollo del programa de Mejoramiento de la
Gestion Municipal, dispuesto por la Ley N° 19.803 y sus modificaciones
logrando la elaboracién y formalizacion del programa 2008 ya evaluado.



Debe destacarse que, junto a las labores anteriores, logra la actualizacién del
registro de los escalafones que propiciaran nombramientos, contrataciones y
ascensos oportunos.

6.2.1.2.- Departamento de Abastecimiento

Durante el periodo 2008 se continta perfeccionando los procedimientos del
sistema de compras y contrataciones publicas, dispuesta por la Ley N°19.886, lo
que implicé interactuar con éxito no sélo con unidades internas, sino también
externas, en estas actuaciones cumplié eficientemente todas las actividades
necesarias para ejecutar las adquisiciones y contratos. El periodo estuvo marcado
por el tramite cada vez mayor de adquisiciones que demandan los programas por
cuenta de otros organismos como el Ministerio del Interior, CONACE, Comuna
Segura, SENAME, Chiledeportes, Intendencia, etc.

Debe senalarse, ademds, que a las labores inherentes a la adquisicién de bienes y
servicios agregd el control del stock de existencias; practico los inventarios
fisicos; y, se encargé del mantenimiento de los elementos comunicacionales, de
los seguros, ademads de otros servicios menores.

Debi6 también, participar activamente elaborando informes y estudios tendientes
a racionalizar el uso de bienes e insumos municipales que demandé el
cumplimiento de los indicadores de gestion y el programa mismo de
Mejoramiento de la Gestién Municipal, labor en la que no sélo asesord
eficientemente a la Direccion, sino también al Municipio en general.

6.2.1.3.- Departamento de Servicios Generales

Durante el periodo 2008 debi6 acometer funciones relacionadas con la inspeccién
técnica del contrato de mantenimiento de las unidades municipales, el control de
los vehiculos, los servicios menores, la inspeccion técnica de los contratos de
guardias externos, etc.

Debe destacarse que, en el periodo, con dotacién municipal debié cumplir las
funciones de apoyo a otras unidades como DIDECO y Relaciones Prblicas,
encargandose de los servicios menores de cada evento y actividad hacia la
comunidad, tales como programas de verano, aniversarios, celebraciones, y
fiestas populares.

Cumple, ademads, todas las funciones inherentes a una unidad de operaciones para
el control, uso, operacion y mantenimiento de los vehiculos municipales, que en
su mayoria fueron homologados para funcionar con gas licuado, contribuyendo
con ello a la labor de descontaminar la ciudad. En el ejercicio de estas labores,
debe controlar el uso, a través del estudio de las bitdcoras; actualizar las hojas de
vida de los vehiculos; preocuparse del mantenimiento y reparacion adecuada a
través de la empresa contratada y otros. Consecuente con lo anterior la unidad
estd encargada de la administracion y uso de los buses municipales con los que se
desarrollan también actividades con la comunidad.



6.2.2.- Area Financiera

Las funciones generales de esta area dicen relaciéon con el estudio, cédlculo y
regulacién de la percepcion de cualquier tipo de ingreso municipal, visar los pagos;
manejar las cuentas corrientes municipales, rendir cuentas a la Contraloria General,
emitir informes, balances y estados financiero y con asesorar a SECPLAN en la
elaboracién del presupuesto municipal, entre muchas otras funciones y cometidos
dispuestos por la autoridad competente.

6.2.2.1.- Departamento de Patentes Comerciales

Al departamento del rubro le corresponde regular y controlar las actividades
comerciales; industriales; profesionales y de alcoholes de la comuna que se
encuentran enroladas o se otorguen en caricter de patentes provisorias y
permisos. Esta funcién permite percibir en arcas municipales los ingresos mas
significativos para el Municipio que se muestra seguidamente en la estructura de
Ingresos.

En el periodo; las labores administrativas y de control estuvieron fuertemente
marcadas por un exhaustivo control de la morosidad y del ejercicio no declarado
de actividades lucrativas se continué con el programa de cobranza judicial a
través de un profesional contratado al efecto. A las actividades anteriores se
agrega la labor de calcular e informar las recaudaciones en afios anteriores por
publicidad que debi6 ser devuelta a los contribuyentes producto de la
modificacién de la Ley de Rentas.

Conjuntamente con el control administrativo de las actividades lucrativas le
correspondié desarrollar también programas especificos de fiscalizaciéon en la
comuna tendientes a cuantificar y asegurar el ejercicio legal de las mismas,
adoptando las medidas que la Ley contempla para prevenir y sancionar el
ejercicio clandestino de ellas. Los aludidos programas fueron complementados
con la celebraciéon de convenios de pago que, en definitiva, beneficiaron a los
sectores mds modestos de la comuna y permitieron, en definitiva depurar el
sistema de informacion.

6.2.2.2.- Departamento de Tesoreria

En el periodo este departamento debié coordinar funciones con el de
Contabilidad, para registrar y controlar todos los ingresos municipales que se
percibieron, debié ademads participar activamente en los procesos de cobros
involucrados en las campanas de permisos de circulacion, patentes y derechos
municipales para lo cual debié habilitar cajas en todos los médulos de atencién al
publico y controlar la recepcion de los recursos percibidos via convenios con
grandes tiendas e instituciones financieras que otorgan créditos a sus clientes para
el pago de derechos y contribuciones municipales.

Durante el ejercicio se continda con el proceso de modernizaciéon en el
procesamiento de la informacion que se espera afinar a la brevedad, logrando que
la informacion se encuentre en linea y el contribuyente acceda al Municipio por
Internet.

Participa también activamente en procesos de pagos de devoluciones a los
contribuyentes y de vidticos a funcionarios municipales.



6.2.2.4.- Departamento de Contabilidad

El ejercicio 2008, se caracterizd porque en materia presupuestaria y contable se
aplicé el nuevo clasificador de gastos en los Municipios, lo que determiné la
creacion de nuevas cuentas contables y de aplicacién de nuevos procedimientos
dispuestos por oficio CGR N° 36.640 de 2007.

En el afo ejecutd, como ya es tradicional, eficientemente el procesamiento de la
informaciéon contable el que se vio fuertemente incrementado por los
requerimientos formulados por Organismos Externos, como la Subsecretaria de
Desarrollo Regional, SUBDERE; la Direcciéon de Compras, creada al amparo de
la Ley N° 19.886; y, en general del Ministerio de Hacienda que norman los
procesos contables. No obstante lo anterior se cumplié a cabalidad los plazos
establecidos por dichos organismos y con los requerimientos internos. La
unidad siempre aporté informacién exacta, completa y oportuna y no registrd
observacion alguna de los Organismos Superiores receptores de las rendiciones
de cuentas e informes contables.

6.3.- ASPECTOS FINANCIEROS
6.3.1.- PRESUPUESTO MUNICIPAL
6.3.1.1.- Ingresos

Las estimaciones originales para el ejercicio 2008, fueron de M$ 9.786.145.-,
monto que constituyé el presupuesto inicial, el cual, producto de las
modificaciones presupuestarias del ano configuré el presupuesto definitivo al
31.12.2008 que ascendi6 a M$ 12.349.548.- De la aludida suma se percibieron al
31.12.2008 M$ 9.523.235.- a la que debe adicionarse el saldo inicial de caja de
M$ 1.513.182.-. Las circunstancias anteriores determinan que en el ejercicio se
conté con disponibilidades efectivas ascendentes a  M$ 11.036.417 .-

La estructura de ingresos percibidos efectivamente en el ejercicio 2008 permiten
inferir que estos, se incrementaron en un 10.73%, respecto al afio anterior.

De acuerdo a lo ya indicado, a partir del ejercicio presupuestario 2008, se
modificé el clasificador presupuestario.



a)

b)

d)

PERIODO 2008

CUENTA MONTO
Impuestos 574
Patentes y tasas por derechos 3.707.090
Permisos y Licencias 1.796.955
Participacién del Impuesto Territorial. 1.232.692
Otros tributos 147.327
Transferencias del S. Privado
Transferencias de otras entidades Publicas 52.421
Arriendos de Activos no Financieros 15.500
Dividendos
Intereses (Depésitos a Plazo) 74.295
Recuperaciones y Reembolsos de licencias 57.851
Multas y sanciones pecuniarias 467.524
Participacién del Fondo Comun 1.351.708
Fondos de Terceros 21.768
Otros Ingresos 33.762
Venta Vehiculos 5.700
Ingresos por percibir 71.231
Transferencias de Gastos de Cap. Sector Privado. 1.001
Transferencias de Gastos de otras entidades Publicas 485.836
TOTAL INGRESOS 9.523.235

El andlisis de la estructura de ingresos permite inferir lo siguiente:

La estructura expuesta permite concluir en lineas generales, un incremento del
10,73% respecto al 2007, determinado por aumento en los ingresos propios ya
que las transferencias externas disminuyen levemente de M$ 604.360.- a M$
538.257.-

Un rubro de ingresos que se ve disminuido es el correspondiente a intereses por
depdsitos, antes renta de inversiones, producto de la baja en las tasas de interés.

Los ingresos por contribuciones contenidos en la cuenta participacion en el
impuesto territorial disminuyen levemente.

Los ingresos por patentes observan un alza significativa, porque la cuenta
Patentes y Tasas por derechos incluyen también los derechos de aseo y otros
derechos.

Se verifica también que los ingresos correspondientes a otros gravamenes,
contenidos en la cuenta otros tributos que representan las recaudaciones que
efectiia la Tesoreria General de la Republica por impuestos de transferencias de
vehiculos disminuye respecto al afio anterior.

A su turno, el incremento en otros ingresos correspondientes a la participacion
del Fondo Comun, por las recaudaciones en impuesto territorial y permisos de
circulacion, aumentan en el porcentaje normal respecto de afios anteriores.

Por otra parte, en relacion exclusiva a los ingresos 2008, debe inferirse que el
ingreso mas relevante lo constituyen las Patentes.

En orden decreciente, con una menor representacion se ubican: Permisos de
Circulacion; Participacion del Fondo Comiin; Impuesto Territorial y Derechos
Municipales.



6.3.1.2.- Estructura del Gasto

Los gastos del periodo, en equilibrio con los ingresos, se estimaron en M$
12.349.548.- de los cuales se pagaron al 31 de diciembre del 2008 M$
10.735.076.- La no-aplicacion de los recursos como diferencia entre ingresos
percibidos y gastos del periodo constituyé en lineas generales el saldo inicial de
caja que provisiond recursos para ser aplicados el afio 2009 cumpliendo en parte
los compromisos por devengar y pagar al 31.12.08 que ascendieron a M$

1.012.448.-

En materia de gastos, al igual que en ingresos, las partidas y sus clasificaciones
fueron modificados, por lo que los gastos histéricos se presentan en los mismos

términos y aporte el correspondiente al 2008.

PERIODO 2008

CONCEPTO O CUENTA

Gasto en Personal
Textiles vestuario y calzado

Combustible y Lubricante

Materiales de uso y consumo Corriente
Servicios Béasicos
Mantenimiento y Reparaciones
Publicidad y Difusion
Servicios Generales
Arriendos
Serv. Financieros y de Seguros
Serv. Técnicos y Profesionales
Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo
Transferencias al Sector Privado
Transferencias a otras Entidades Publicas
Educacion
Fondo Comun
Fondo Comun Art. 14
Asociacion Chilena de Municipalidades
Otras Municip. (Reg. M)
A Otras Entidades Publicas
Ingresos al Fisco
Cuentas por Pagar Otros Gastos Corrientes
Adquisicién de Mobiliario y Otros
Adquisicién de Maquinas y Equipos
Equipos Informéticos
Programas Informaticos
Estudios Basicos (inversiones)
Proyectos
Programas de Inversién
Cuentas por Pagar Servicio Deuda
TOTAL DE GASTOS

M$

2.690.481
6.181

36.047

142.182

1.003.235

111.222

31.945

2.049.900

241.456

16.236

47.105

72.477

344.584

2.216.544
917.508
1.065.803
112.859
6.024
78.046
36.304

615

9.414

12.357

2.279

23.976

69.749

1.500

33.280

1.445.775

126.536

10.735.076



El andlisis de la estructura del gasto permite colegir:

1.- Aumento del gasto en personal determinado fundamentalmente por el
reajuste legal de las remuneraciones porque ademds debe considerarse que esta
partida, para el afio 2008 considera también las remuneraciones de los Concejales
y la prestacion de Servicios Comunitarios.

2.- El gasto en combustibles se mantiene en el nivel medio.

3.- En el rubro textil y vestuario se observa un menor gasto, porque no se
pagaron en el periodo adquisiciones de uniformes para el personal masculino y
ropa de seguridad y vestuario para el personal de servicios menores € inspeccion.

4.- El gasto en materiales de uso y consumo corriente es superior, porque incluye
la adquisiciéon de materiales para mantenimiento, productos quimicos y otros
insumos que antes se incluian en servicios a la comunidad.

5.- El gasto en servicios bdsicos incluye las cuentas anteriores de consumos
basicos y parte de servicios a la comunidad constituidas por alumbrado publico y
consumo de agua

6.- EIl gasto en servicios generales se incrementa porque la nueva estructura del
gasto considera el servicio de aseo y la mantencién de dreas verdes que antes se
consignaba en servicios a la comunidad.

7.- Se observa también un aumento del gasto en asistencia social y salud incluido
en las cuentas de transferencias al sector privado en directo beneficio de la
comunidad, mediante la entrega de aportes y beneficios a familias de escasos
recursos y por la entrega de un servicio cada vez mejor de salud mental
(COSAM). EI énfasis en la asistencia social en el periodo determiné que se
gastara M$ 170.737.-

8.- EI gasto constituido por el aporte al Fondo Comin se ve en la proporcién
que aumentaron los ingresos por permisos de circulacion.

9.- La inversién Municipal para la ejecucién de proyectos en beneficio de la
comunidad, tales como dreas verdes, infraestructura y equipamiento en
educacién, equipamiento comunitario; y, trdnsito se incrementan en relacién al
2007 a las que de sumarse otras inversiones extra presupuestarias determinadas
por la asignacion de recursos fiscales.

6.3.1.3.- Balance de Ejecucion Presupuestaria y Estado de Situacion
Financiera Municipal

En cumplimiento de lo preceptuado en la Ley Orgédnica Constitucional de
Municipalidades, se muestra en anexo N° 1 el Balance de Ejecucion
Presupuestaria 2008, a nivel de subtitulo para su real comprension, sin perjuicio
que en anexo N° 2 se incluye un cuadro comparativo presupuestario de los
periodos 2003 a 2008.



6.3.2.- SERVICIO TRASPASADO DE EDUCACION

6.3.2.1.- INGRESOS

Las estimaciones originales de ingresos y gastos, fueron del orden de
los M$ 2.987.161.-, presupuesto que tras sufrir las modificaciones del periodo
configuré la estimacion definitiva, a diciembre de M$ 4.309.887.- de los cuales
se perciben al 31 de diciembre 2008 M$ 3.509.451.-

El mayor ingreso respecto al periodo anterior estuvo determinado,
principalmente, por el aumento de la transferencia municipal y del aporte de
capital para la JEC.

La estructura de los ingresos 2008 estuvo conformado por:

Cuenta Percibido M$ Presupuesto M$
Transferencias de otras E. Publicas 3.648.933.- 3.645.098.-
Recuperaciones y Remb. de 131.500.- 88.566.-
licencias

Otros 19.009.- 21.145.-
Transferencias para gastos de 397.156.- 306.071.-
capital

Saldo Inicial de Caja 113.289.-

TOTAL M$ 4.309.887.- 4.060.880.-

En los ingresos percibidos no se contempla el Saldo Inicial de Caja para los
efectos de mostrar la ejecuciéon presupuestaria del periodo, sin perjuicio de
sefalar que dicho saldo constituye una disponibilidad de recursos en su caricter
de fuente de financiamiento proveniente del ejercicio anterior.

El andlisis de los ingresos, en relacion con el presupuesto inicial,
permite concluir lo siguiente:

- Los ingresos percibidos por subvenciones de ensefianza y aporte municipal que
se estimaron en M$ 3.648.933.-, percibiéndose en definitiva M$ 3.645.098.-
constituye el financiamiento principal del servicio de educacién, conformados
por:

- Subvencion de Escolaridad M$ 2.177.210.-

- De la Subsecretaria de Educacién M$ 550.380.-

- Aportes de la Municipalidad M$ 917.508.-

6.3.2.2.- GASTOS PRESUPUESTARIOS

En connivencia con los ingresos de la estimacion de M$ 4.309.887.- se
ejecutaron, al 31.12.2008, M$ 3.711.068.-, de acuerdo al siguiente detalle:

Cuenta Presupuestaria Presupuesto M$ Pagado M$
Personal de Planta 1.865.441 1.783.469
Personal a Contrata 327.424 305.429
Otros Remuneraciones 633.452 612.211
Textiles y vestuarios 5.353 761
Combustibles y lubricantes 19.202 19.200
Materiales de uso y Consumo Corriente. 66.946 52.238
Servicios Basicos 156.586 148.501
Mantenimiento y Reparaciones 85.052 61.625

Publicidad y Difusién 2.320 1.322



Servicios Generales 32.261 30.146

Arriendos 13.073 10.110
Serv. Financieros y de Seguros 10.380 6.268
Serv. Técnicos y Prof. 4.467 4.202
Otros gastos en Bienes y Servicios de Consumo. 5.102 3.179
Prestaciones Previsionales 365.080 363.623
Devoluciones 500 ---
Mobiliarios y Otros 260.063 37.906
Maiquinas y Equipos 9.001 3.865
Equipos Informéticos 8.000 5.285
Programas Informéticos 1 ---
Proyectos 2.900 ---
Programas de Inversion 424.960 249.580
Deuda Flotante 12.322 12.148
Saldo Final de Caja 1 ---

4.309.887 3.711.068

Un andlisis global, con prescindencia de movimientos contables de
cuentas complementarias, permite establecer, en lineas generales, que en el
periodo se conté con recursos ascendentes a M$ 4.179.169.-, constituidos por el
saldo inicial de caja y los ingresos percibidos, para financiar gastos del orden de
M$ 3.711.068.-

La transparencia financiero — presupuestaria exhibida por el Municipio
muestra una situacion econoémica estable y la ejecucion presupuestaria del gasto
ajustada con los ingresos.

Sin embargo, el andlisis especifico de los gastos de educacién, permite
inferir conclusiones vélidas a fin de adoptar oportunamente medidas que regulen
financieramente el proceso en su conjunto y frenar el fuerte incremento que en
los ultimos afios registran los desembolsos de recursos municipales para
subvencionar el servicio.

Los aportes fiscales a través de las subvenciones estatales son insuficientes para
cubrir el gasto en personal, por lo que el déficit operacional, s6lo en
remuneraciones del personal, debid ser cubierto con el aporte Municipal.

Del anélisis general de la estructura del gasto se infieren conclusiones que
ameritan adoptar decisiones tendientes a frenar el sostenido incremento de la
diferencia entre el ingreso percibido por subvenciones y el gasto en
remuneraciones.

6.3.2.3. ESTADO DE SI'l:UACI()N FINANCIERA CONSOLIDADA
(MUNICIPAL Y EDUCACION)

En anexo N° 3 se incluye el estado de situacidén presupuestaria consolidado a
nivel de subtitulo, de los presupuestos municipales y de Educacion del periodo
enero a diciembre del 2008.

6.4. RESUMEN DE OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA
CONTRALORIA GENERAL.

En las fiscalizaciones efectuadas al periodo 2008 el Organismo Contralor, dio
cuenta de los preinformes e informes definitivos que se sefialan



a) DMSAI N°432 Preinforme de observaciones en Auditoria de Recursos en la
Administraciéon y Subvenciones al que se dio respuesta por Ord. N°400/040 de
12.01.09, informe definitivo pendiente a la fecha.

b) Informes Finales

- DMSAI N°467/08 “Conclusiones sobre otorgamiento de Permisos de
Edificacion” en el que se instruye la fiscalizacion, acorde a la normativa, de las
obras en la Comuna y el uso obligatorio de formularios tinicos de Edificacion.

- DMSAI N°62/09 Informe final sobre “auditoria al estatuto docente” en la que se
observa el pago de bonos, asignaciéon de responsabilidad y una diferencia en el
pago de la unidad de mejoramiento profesional

¢) En cuanto a los informes contables que deben remitirse a la Contraloria
General, el Organismo Superior de Control, no formulé observacién alguna, por
lo que el Municipio continud distinguiéndose como uno de los que cumplen mas
cabalmente con la remisién oportuna de la informacién, cuya exactitud y
confiabilidad no merecié observacién alguna.

d) En relacién con exdmenes de cuentas y controles financieros, debe acotarse
que respecto al periodo 2007 y 2008 las cuentas no han sido revisadas.

6.5.- MODIFACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO MUNICIPAL

En cumplimiento de lo estipulado en el Art. 67 de la Ley N° 18.695, se

muestra en anexo N°4, el Balance consolidado de la Gestion Municipal al 31.12.08
que muestra la situacién patrimonial del Municipio con sus recursos, constituido
por los activos y sus obligaciones que se muestran en el pasivo y que configuran un

patrimonio del orden de $6.239.124.077.-

La elaboracién del balance observa los principios y procedimientos

contables consagrados en el Sistema de Contabilidad de la Nacion.

Se muestra a continuacién los aumentos de activos respecto al 2007 y del

patrimonio en relacidn con afios anteriores:

a) Activos

Cuenta Aumentos M$ Disminuciones M$
Deudores por rendiciones de cuentas 77.928.- 17.443.447 -
Anticipos a Terceros 16.-

Edificaciones 210.102.-

Magquinarias 517.-

Instalaciones 1.252.-

Migquinas de Oficina 74.274.-

Vehiculos Terrestres 54.260.-

Muebles y Enseres 47.577 .-

Herramientas 2.826.-

Terrenos 13.248.-



b) Patrimonio

Las modificaciones del patrimonio conforme han sido mostradas en las
memorias anuales de gestion, desde 1996 a la fecha, el patrimonio actualmente
corresponde a M$ 6.239.124.077 .-

ANEXON°1



ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA EN M$
PERIODO 01 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2008

SECTOR MUNICIPAL
INGRESOS
INGRESOS PRESUPUESTO DEVENGADO PERCIBIDO
Impuestos 780 574 574
Tributos sobre uso de Bs. 7.144.744 6.884.064 6.884.064
Transferencias Corrientes 106.218 52.421 52.421
Rentas de la Propiedad 72.333 89.795 89.795
Ingresos de Operacion 20
Otros Ingresos Corrientes 2.071.277 1.932.613 1.932.613
Venta de Activos no Financieros 5.700 5.700 5.700
Recuperacion de Prestamos 254.929 71.231 71.231
Transf. Para gastos de Cap. 1.180.365 486.837 486.837
Saldo Inicial de Caja 1.513.182
TOTAL 12.349.548 9.523.235 9.523.235
GASTOS
GASTOS PRESUPUESTO DEVENGADO PAGADO
Gasto en Personal 2.812.943 2.690.481 2.690.481
Bienes y Serv. de Consumo 4.187.853 3.757.984 3.757.984
Prestaciones de Seg. Social 3.001
C x P Transf. Corrientes 2.663.601 2.561.128 2.561.128
Integros al Fisco 1.290 615 615
C x P Otros gastos Corrientes 11.200 9.414 9.414
Adquis. Activos no Financieros 166.090 108.363 108.363
Adquisicion de Ac. Financieros 1.000
Iniciativas de Invers. 2.375.038 1.480.555 1.480.555
C x P Servicio de la deuda 127.532 126.536 126.536
TOTAL 12.349.548 10.735.076 10.735.076




ANEXO N°2

ESTADO COMPARATIVO DE SITUACION PRESUPUESTARIA
PERIODO 2002 - 2008 EN M$

a) Periodos anteriores
SITUACION 2002 2003 2004 2005 2006 2007
FINANCIERA
5.548.721 6.379.603 6.187.510 7.192.995 7.357.969 8.600.875

INGRESOS

Ingresos de operacion 4.181.530| 4.626.290| 4.723.817| 5.569.700| 5.542.275 6.086.924
Ventas de Activos 32.130 - - - 12.600
Transferencias 42.179]  427.404 34.354 52.563 146.904 604.360
Otros Ingresos 1.243.415| 1.254.827| 1.350.684| 1.527.634| 1.632.107 1.854.345
Endeudamiento

Operaciones anos 49.467 71.082 78.655 43.098 35.683 42.646
anteriores

GASTOS 5.579.687| 6.067.305] 6.361.039| 6.764.600 7.037.387

Gastos de Personal 1.564.880 1.479.485 1.595.891[ 1.653.857| 1.821.646]  2.045.339
Bienes y Serv. de 1.810.829 2.325.200 2.289.520 2.468.746 2.775.548 2.981.920
Consumo

Prestaciones - -- - -- - 2.894
Previsionales

Transferencias 1.653.887 1.821.559 1.794.892 2.172.589 1.813.216 2.156.179
Corrientes

Inversion Real 460.763 355.764 587.502]  393.509 466.280 621.478
Inversién Financiera - - - - - -
Transferencias de capital 16.725 - - - 70.022 8.752
Operaciones anos - -- -- -- -- --
anteriores

Otros Compromisos 72.603 85.297 93.234 75.899 90.675 97.912

Pendientes




b) Periodo 2008

INGRESOS PERCIBIDO

Impuestos 574
Tributos sobre uso de Bs. 6.884.064
Transferencias Corrientes 52.421
Rentas de la Propiedad 89.795
Ingresos de Operacion

Otros Ingresos Corrientes 1.932.613
Venta de Activos no Financieros 5.700
Recuperacion de Prestamos 71.231
Transf. Para gastos de Cap. 486.837
Saldo Inicial de Caja

TOTAL 9.523.235

GASTOS PAGADO

Gasto en Personal 2.690.481
Bienes y Serv. de Consumo 3.757.984
Prestaciones de Seg. Social

C x P Transf. Corrientes 2.561.128
Ingreso al Fisco 615
C x P Otros gastos Corrientes 9.414
Adquis. Activos no Financieros 108.363
Iniciativas de Invers. 1.480.555
C x P Servicio de la deuda 126.536
TOTAL 10.735.076




ANEXO N°3

ESTADO CONSOLIDADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA EN M$
PERIODO 01 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2008

SECTOR MUNICIPAL
INGRESOS
INGRESOS PRESUPUESTO DEVENGADO PERCIBIDO
Impuestos 780 574 574
Tributos sobre uso de Bs. 7.144.744 6.884.064 6.884.064
Transferencias Corrientes 3.755.151 3.697.519 3.697.519
Rentas de la Propiedad 72.333 89.795 89.795
Ingresos de Operacion 20
Otros Ingresos Corrientes 2.221.786 2.042.324 2.042.324
Venta de Activos no Financieros 5.700 5.700 5.700
Recuperacion de Prestamos 254.929 71.231 71.231
Transf. Para gastos de Cap. 1.577.521 792.909 792.909
Saldo Inicial de Caja 1.626.471
TOTAL 16.659.435 13.584.116 13.584.116
GASTOS
GASTOS PRESUPUESTO DEVENGADO PAGADO
Gasto en Personal 5.629.260 5.391.591 5.391.591
Bienes y Serv. de Consumo 4.588.595 4.095.535 4.095.535
Prestaciones de Seg. Social 368.081 363.623 363.623
C x P Transf. Corrientes 2.663.601 2.561.128 2.561.128
Integros al Fisco 1.290 615 615
C x P Otros gastos Corrientes 11.700 9.414 9.414
Adquisicién Activos no Financieros 443.155 155.419 155.419
Adquisicion de Ac. Financieros 1.000
Iniciativas de Inversion. 2.802.898 1.730.135 1.730.135
C x P Servicio de la deuda 139.854 138.684 138.684
Saldo Final de Caja 1.000
TOTAL 16.659.435 14.0446.144 14.446.144




ANEXO N°4

BALANCE CONSOLIDADO GESTION MUNICIPAL Y DEL SECTOR EDUCACION

PERIODO 2008
ACTIVOS PASIVOS
Disponibilidades 1.061 .950.28
Administracién de Fondos 244.044.678
Acciones Otras Obligaciones Financieras 465.029
Aplicacién de Fdos. en Adm. 107.536.686
Deudores por Rendicion de
Cuentas. 168.091.882|  Obligaciones con el R.M.T.N.P. 21.768.311
Anticipos a Terceros 6.451.470 Deuda (119.057.745)
Otros deudores financieros 211.092 Patrimonio 6.239.1 24.0;
Documentos protest. 5.253.833
Edificaciones 2.873.386.16 Resultado del ejercicio (2.126.437.37
0 3)
Mat. De uso 60.370
Maquinarias 6.526.429
Instalaciones 15.316.393
Maquinas de oficina 933.046.918
Vehiculos terrestres 447.210.201
Muebles y enseres 520.640.179
Herramientas 38.095.594
Equipos Computacionales 24.378.994
Equipos 625.637
Terrenos 162114.077
Obras de Infraestructura. 123.275.166
Programas 26.408.926
Sist. De Inform. 43.340.754
Depreciacion Acumulada (2.304.014.07
8)
Totales iguales 4.259.906.97 4.259.906.97
7 7
ESTADO DE RESULTADO
AL 31.12
Ingresos Patrimoniales 11.389.761.7
81
Actualizacion de Bienes 268.780.229
Gastos Patrimoniales 11.331.717.7
58
Actualizacion de Oblig. Y 509.900.867
Pat. 1:043.360.75

Resultado del ejercicio
(Superavit.)

(2.126.437.37
3)
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8.1.

CAPITULO 8

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

DEPARTAMENTO DE ACCION SOCIAL

8.1.1. Programas Gubernamentales de Administraciéon Municipal

8.1.1.1.- Subsidio de Discapacidad Mental, lo que se refiere la Ley 20.255
para menores de 18 afios.

Este subsidio corresponde a la entrega de un monto de $48.000.- para aquellos
beneficiarios que cumplen los requisitos establecidos en la Ley y que califiquen
con un puntaje hasta 8.500 en la Ficha Proteccion Social.

8.1.1.2.- Pension Basica Solidaria de Vejez e Invalidez

A través de la Reforma Previsional el 1° de julio de 2008 es publicada, crea este
beneficio que corresponde a la entrega de pensiones a personas mayores de 65
afios (hombre-mujer) y aquellos invalidos mayores de 18 afios. Este beneficio se
entrega el puntaje obtenido a través de la Ficha Proteccion Social para aquellos
que presenten un puntaje hasta 11.731 puntos, en este caso las atenciones a los
usuarios corresponde a la entrega de orientacidn, informaciéon y derivacion al
Instituto de Prevision Social.

. VALORIZACION DEL

PENSIONES ANO 2008 BENEFICIO
SITUACION CANTIDAD |yioNTO
PENSIONES OTORGADAS HASTA 12 JULIO | g, $14.064.000
(PASIS)
ORIENTACIONES DE PBSV Y PBSI 3.875
SUBSIDIO DE DISCAPACIDAD MENTAL
LEY 20255 MENORES DE 18 ANOS (JULIO- |6 $288.000
DICIEMBRE

8.1.1.3.- Programa Subsidio Unico Familiar (S.U.F.):

Se trata de beneficios que emanan de la Ley N°18.020 y posteriores
modificaciones. El beneficio consiste en otorgar una prestacion pecuniaria de tipo
asistencial, y tiene por objetivo entregar una suma similar a la de la asignacién
familiar, en beneficio de personas de escasos recursos que se encuentren al margen
de esta prestacion, por no ser cotizantes de ningin sistema previsional. Este
beneficio es tramitado por la Municipalidad y cancelado por el Instituto de



Normalizacién Previsional INP. Los Beneficiarios de este subsidio son: Menores
de 18 afios, Deficientes Mentales o Invalidos, que en estos casos el beneficio seria
Duplo, Recién Nacidos, Madres y Subsidios aternales para mujeres en el 5° mes de
embarazo.

TOTAL DE BENEFICIARIOS S.U.F. ANO 2008
SUBSIDIOS BENEFICIARIOs | VALORIZECION ANVAL DEL

MENORES 1784 $9.971.908

MATERNAL 247 $11.702.068

MADRE 1.069 $5.966.741

RECIEN NACIDO | 172 $712.201

DUPLO 13 $147.658

TOTAL 3.285 $28.500.576

8.1.1.4.- Subsidio Agua Potable

Este subsidio se encuentra destinado a familias de escasos recursos y adultos
mayores, que presentan dificultad en financiar el consumo residencial de agua
potable.

El subsidio cubre hasta 15 m3, lo que implica un 50% promedio del gasto total por
consumir, los beneficios otorgados son:

SUBSIDIO AGUA POTABLE

ANO 2008 N° DE BENEFICIOS OTORGADOS
TOTAL BENEFICIOS 9.257

PRESUPUESTO ANUAL $30.360.096

8.1.1.5.- Programa de Vivienda SERVIU

El programa de vivienda, se encuentra destinado a atender la demanda
habitacional, tanto de personas carentes de vivienda propia, como de aquellas que
aun siendo propietarios, la vivienda presenta problemas de inhabitabilidad o no
cumple con las necesidades del grupo familiar.

Dentro de la linea de atencién (orientacion, derivacion a EGIS/PSAT), también se
encuentra la linea de accion, la cual se enmarca en la realizacion de charlas a las
diversas organizaciones y comités de vivienda con el objeto informar y sensibilizar
a los participantes para que puedan postular a alguno de los Subsidios
Habitacionales.

También se desarrollan charlas informativas en condominios sociales para que se
puedan conformar bajo la Ley de Copropiedad N° 20.168, debido que para
postular a algunos subsidios es un requisito.



N° SUBSIDIOS HABITACIONALES OTORGADOS DURANTE EL 2008
- Orientaciones y/o
derivaciones a L Stz\f)c;?ctl?os
Tipo de Subsidio EGIS/PSAT (¥) Beneficiarios asianados en
- Participantes de (*%) 9
; h U.F.
charlas informativas
Fondo Solidario 1
(Construccion Sitio 400 384 142.080 U.F.
Residente)
Fondo Solidario 1
(Adquisicion
viviendas usadas y/o 8.000 270 121.500 U.F.
nuevas)
Fondo Solidario 2
(Adquisicion viviendas 8.000 29 13.050 U.F.
usadas y/o0 nuevas)
Subsidio  Habitacional
D.S. 40 2.750 500 100.000 U.F.
No hubo
Adulto mayor 50 asignaciones 0 U.F.
800
Proteccion Patrimonio (Mejoramiento
Familiar (Mejoramiento 10.000 46.400 U.F.
y/o  Ampliacién de ' Viviend.
Vivienda) enaa 7.380 U.F.
82 (Ampliacién
Vivienda)
*EGIS : Entidades de Gestion Inmobiliaria Social.
* PSAT : Prestadores de Servicios de Asistencia Técnica.

** Beneficiarios : Personas que fueron asignadas con subsidios.

8.1.1.6.- Programa Puente

Este programa se inici6 en la comuna en septiembre del afio 2002 y tiene como
grupo objetivo a las familias en situacién de extrema pobreza que viven en la
comuna, es decir familias con puntajes inferiores a 4.240 puntos en Ficha
Proteccién Social que es el unico indicador valido para su inserciéon en el
programa.

Para la ejecucion de este programa se dispone de asistencia profesional
permanente a fin de incorporar a las familias a la Red de Apoyo Local y extra
comunal. Estos profesionales coordinan la labor de 6 monitores que desarrollan el
trabajo en terreno denominados “APOYOS” .-

PROGRAMA PUENTE CHILE SOLIDARIO (FOSIS)

DIRIGIDO

DESCRIPCION (Se interviene en base a 7 dimensiones)

A familias pobres que se
encuentren en situacién de
extrema vulnerabilidad

El contacto inicial que se
establece con las familias
seleccionadas, las realiza un
monitor denominado “apoyo
familiar”, quien establece un

compromiso escrito,
denominado “contrato
familiar”, para desarrollar un
programa de apoyo

psicosocial de dos arios.

Apoyo psicosocial que permite que estas familias
se integren a la red subsidiaria el Estado.

Se busca mejorar la calidad de vida de estas
familias en base a la intervencion en terreno de 7
dimensiones a través de "apoyos Familiares"
Identificacién, salud, educacion, dinamica familiar,
habitabilidad, trabajo e ingresos.
Duracién: 2 afnos.

Dependencia directa de FOSIS.
Entrega de “Bono Solidario” de
mensuales, decreciente.

Permite el acceso a proyectos de desarrollo
social, ademas permite el acceso a proyectos de
desarrollo social relacionados con vivienda,
dindmica familiar y laboral entre otros.

$12.500




¢ Entrega de Bono Solidario para 702 Familias Puente
Monto del bono : $12.500 (mensual)
Monto Anual por familia : $150.000

Total Anual Bono Solidario : $96.876.000

¢ Proyectos ejecutados con empresas externas para 250 Familias Puente.
Monto del aporte por familia : $300.000 (En capital de trabajo)

Total Anual : $75.000.000

¢ Proyecto de Dinamica Familiar para 35 Familias.
Monto del aporte por familia : $170.000.-
Monto Total : $5.950.000

¢ Proyectos Laborales y Empresa Laboral
- Proyecto 1 299 Familias Beneficiadas con $300.000.-, capacitacion laboral.

Monto Total : $89.700.000.-
- Proyecto 2 250 Familias con $300.000.- cada una, mds capacitacién laboral.
Monto Total : $75.000.000.-

8.1.1.7.- Programa Habitabilidad Chile Solidario

En el marco del Sistema de Proteccién Social “Chile Solidario”, el Ministerio de
Planificacion, ha disefiado el Programa de Habitabilidad Chile Solidario, que tiene
por objeto contribuir al cumplimiento de las condiciones minimas de calidad de
vida de familias ingresadas al sistema. En este contexto, la Municipalidad durante
el 2° semestre del 2008, fue convocada a participar en postulacién de proyectos
que mejoren las condiciones minimas en el d4mbito de la habitabilidad de las
familias de la comuna que se encuentran insertas en el sistema de Protecciéon
Social “Chile Solidario” enfocdndose en 4 areas de interés como:

HB4: Que cuentan con un sistema de energia adecuado.
- HB6: Que la casa no se llueva, no se inunda y este bien sellada.
- HBS8: Que cada miembro de la familia tenga su cama con equipamiento basico
(se entiende por equipamiento basico sdbanas, frazadas, almohadas)
- HB9: Que la familia cuente con equipamiento basico para la alimentacién de
sus miembros (se entiende por equipamiento bdsico materia de cocina, vajilla,
cubiertos para todos los miembros de la familia).
El proyecto adjudicado contemplo la transferencia de recursos de $43.000.000.-
por parte de la Seremi de Planificacion lo que significo el beneficio para 71
familias del sistema de proteccion

8.1.1.8.- Programa Beca Presidente de la Republica
Este programa permite premiar y estimular la permanencia y continuidad de la

Educacién Media y Superior en aquellos alumnos de escasos recursos, que pese a
todas las barreras econémicas sean alumnos que presenten EXCELENCIA



ACADEMICA; es decir, nota superior a 6.0 en alumnos de educacion media, se
encuentra bajo administracion Junaeb.

A partir del afio 2007, este programa sufrié una modificaciéon en lo relacionado a
la Ed. Superior, s6lo permanecen con el beneficio aquellos alumnos que sean
beneficiarios de la beca, y que cuenten con los requisitos para su RENOVACION,
no se permiten postulaciones nuevas, ya que los estudiantes de Ed. Superior
nuevos que requieran postular, s6lo pueden acceder a través de la postulacion a
becas universitarias como Mineduc y Bicentenario a través de FORM FUAS (pag.
Becas y Créditos)

Durante el afio 2008 se registraron postulaciones cuyos resultados se exponen en
el siguiente cuadro:

NIVEL POSTULANTES BENEFICIADOS BE&"&T&% 'iﬁ'a AL
Educacién Media 55 13 2.971.280
Educacion Media 24 24 5.485.440
(Renovacién Beca)
Educacién Superior 0 0 0
EducaC|or.1’Super|or 05 05 2 985 650
(Renovacién Beca)
TOTAL 80 28 10.742.370

8.1.1.9.- Programa Beca Indigena (Ley N° 19.253 de 1993).

Este programa se ejecuta en nuestro pais desde el afio 1998, y a partir del afio
2005, se encuentra bajo la administracion de la JUNAEB. La beca consiste en un
aporte monetario de libre disposiciéon que se entrega a los estudiantes de
ascendencia indigena a fin de facilitar el acceso de este segmento al sistema
educativo.

El objetivo de este programa es promover el acceso y la permanencia en el Sistema de
Educacién Formal (Bdsica, Media y Superior) de alumnos con ascendencia indigena que se
encuentren en condiciones socioecondmicas vulnerables.

Durante el aio 2008, la atencion para este programa se distribuy6 de la forma que
detalla el siguiente cuadro.

NIVEL POSTULANTES BENEFICIADOS | ‘pEORIZECION DEL
Educacién Bésica 39 4 332.992
Educacion Media 46 5 832.200
Educacién Superior 20 3 1.571.697
Renovantes Ed. Basica 8 8 645.984
Renovantes Ed. Media 7 7 1.165.080
Renovantes Ed. Superior |3 3 1.571.697
TOTAL 123 30 6.119.650




8.1.1.10.- Pago de Estipendio a cuidadores de pacientes postrados convenio de
transferencia de recursos entre el Servicio de Salud Metropolitano Central y
la Municipalidad de Cerrillos D.E. 202/1527/2007, periodo nov —dic 2007 y
enero-dic 2008.

A través de Servicio de Salud Metropolitano Central y la 1. Municipalidad de
Cerrillos, se aprueba el convenio de transferencia de recursos por un total de
$21.600.000, para complementar el programa de “Apoyo al Cuidado Domiciliario
de Personas de toda edad Postradas Severa o con Pérdida de Autonomia’,
ejecutado por parte de la atencion primaria de salud, Consultorios Enfermera Sofia
Pincheira y Normann Voullieme de la comuna.

El convenio tiene por objetivo destinar el pago de un Estipendio para aquellos
cuidadores insertos dentro del programa de atenciéon domiciliaria a pacientes
postrados antes mencionado, entregando una suma de dinero de $20.000
mensuales a un promedio de 100 personas mensuales, previamente calificadas
dentro del grupo objetivo, esto es, aquellos cuidadores a cargo de pacientes
adscritos al sistema publico de salud y que sean beneficiarios de FONASA A y/o
B, y que sean calificados como pacientes severos.

Durante el afio 2008, se otorgd tal beneficio segin la siguiente distribucion:

TOTAL INGRESADO A TESORERIA MUNICIPAL $21.600.000

PROCESO | TOTAL BENEFICIARIOS | TOTAL BENEFICIARIOS MONTO TOTAL MES
MES ENVIADOS PAGADOS DESGLOSADO
Nov-Dic 37 36 36x40.000 $1.440.000
2007
Ene-Febr. 59 55 55x40.000 $2.200.000
2008
Mar-Abr 59 57 54x40.000 $2.220.000
2008 3x20.000
Mayo-Jun 78 75 62x40.000 $2.740.000
2008 13x20.000
Jul-Agos 81 81 72x40.000 $3.460.000
2008 5x20.000
4x120.000
Sept.-Oct 91 90 80x40.000 $3.480.000
2008 9x20.000
1x100.000
Nov.- 101 96 88x40.000 $4.000.000
Diciembre
2008 5x20.000
1x100.000
1x160.000
1x120.000
TOTAL GASTADO ANO 2008 $19.540.000
SALDO $2.060.000




8.1.1.11.- Sistema de Proteccion Integral a la Primera Infancia ‘“Chile Crece
Contigo”

Durante el ano del 2008 la comuna de Cerrillos fue convocada a formar parte de
este sistema de proteccion que tiene como misidn acompafiar, proteger y apoyar
integralmente, tanto a todos los nifios, nifias y sus familias, a través de acciones y
servicios de cardcter universal. Su propésito es atender las necesidades y apoyar el
desarrollo en cada etapa de la primera infancia, desde la gestacion hasta los 4 afios.
La puerta de entrada a este sistema es a través de la Red de Salud Publica.

Por ello, durante al afio 2008 se ejecuto el proyecto de fortalecimiento Municipal
“Fortaleciendo Chile Crece Contigo e integrado a los 1° beneficiados del sistema”,
para el financiamiento de iniciativas tendientes a la difusion de la red, para ello se
transfiri6 al Municipio por parte de Secplac Metropolitano $1.900.000.-

A su vez, como parte de la gestion municipal se administran los ingresos y la base
de datos de este sistema, lo que arroja la siguiente informacion:

SERVICIO DE SALUD INGRESOS
Consultorio Norman Voulliemme 228
Consultorio Sofia Pincheira 325
Consultorio Lo Valledor 11
TOTAL 564

8.1.1.12.- Programa de Seguridad Integrada para niios y nifias y adolescentes
“24 Horas”.

Es una estrategia de intercambio de informacion oportuna y eficiente entre
Carabineros de Chile y los Municipios que han desarrollado una metodologia de
intervencion psicosocial para atender la situaciéon de todos los nifios, nifias y
adolescentes (menores de 18 afios) que, por haber sido vulnerados en sus derechos
o ser participantes en infracciones de ley (en cualquiera de sus formas: crimenes,
simples delitos o faltas) han sido ingresados en los registros de cualquier unidad
policial. Los objetivos son: Realizar un seguimiento y un monitoreo de los
infractores y vulnerados de los listados entregados por la DIPROFAM, lograr una
eficacia coordinacién entre las redes existentes en la comuna de Cerrillos, para
insertar a los menores de edad y sus familias en los programas existentes en la
comuna, ofrecer un apoyo eficaz y real, para las derivaciones correspondientes y
ejecutar una estrategia de intervencion entre los actores involucrados, esto entre
Carabineros, Municipios y comunidad.

Infractores 59
Vulnerados 45
Domicilio desconocido 30
Domicilio deshabitado 19
Cambio de domicilio 27
Mayoria de edad 21
Total de casos recibidos |201
DIPROFAM afio 2008




8.1.2 - Informes Sociales solicitados por Tribunales de Familia, segiin Ley 19.968,
articulo 45. - Procedencia de la prueba pericial.

De acuerdo a la creacidon e instauracioén de los Tribunales de Familia, la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos, a través del Departamento de Accién Social, se ha
responsabilizado por confeccionar los Informes Periciales correspondientes a los
oficios emanados por los distintos Tribunales de Familia emplazados a lo largo de
nuestro pais, con el objeto de brindar apoyo a los procesos judiciales efectuados
por los residentes de la comuna, toda vez que este instrumento social es de vital
importancia debido que forma parte fundamental de las pruebas periciales en las
respectivas audiencias.

Informes Sociales realizados durante el afio 2008
Juzgado Causa N°
1°Juzgado de Familia de Alimentos 35
Santiago
Cuidado Personal 2
Medidas Proteccion, VIF, Otros 12
Divorcio 6
Total 55
2°Juzgado de Familia de Alimentos 22
Santiago
Régimen Comunicacional 1
Divorcio 5
Cuidado Personal 4
VIF, otros 10
Total 42
3°Juzgado de Familia de Alimentos 21
Santiago
Divorcio 5
Otros 9
Total 35
4° Juzgado de Familia de [Alimentos 31
Santiago Divorcio 3
Cuidado personal 1
VIF, otros 9
Total 44
Juzgado de Familia de Alimentos 1
Puente Alto
Compensacion de alimentos 1
Total 2




Juzgado de Familia de Alimentos 10
Pudahuel

Vulnerabilidad de derechos 1

Total 11
1°Juzgado de San Miguel Otros 3

Alimentos 1

Cuidado Personal 2

Total 6
2°Juzgado de San Miguel Alimentos 6

Cuidado personal 1

Total 7
Juzgado de Familia Penaflor | Alimentos 3

Total 3
Juzgado de Familia Alimento 3
Talagante

Total 3
Juzgado de Familia Ovalle Alimentos 1

Total 1
Juzgado de Familia de Alimentos 3
Concepcién

Total 3
Juzgado de Familia Chillan | Otros 1

Total 1
Juzgado de Familia de Otros 1
Curico

Total 1
Juzgado de Familia de Alimentos 1
Linares

Total 1
Juzgado de Familia de San [ Alimentos 2
Javier

Total 2
Juzgado de Familia San Otros 1
Felipe Alimento 1

Total 2
Juzgado de Familia de Alimento 1
Rengo Total 1
Juzgado de Familia de Los | Proteccion 3
Angeles

Alimento 1

Total 4
Juzgado de Familia de Alimento 1
Villarrica Total 1
Juzgado de Familia de Alimento 1

Colina




Total 1
Juzgado de Familia Temuco Vulnerabilidad de derecho 1

Total 1
15°Juzgado del Civil de Alimento 1
Santiago

Total 1

228

TOTAL N°INFORMES SOCIALES Y/O OFICIOS

El procedimiento efectuado para realizar los informes sociales se inician con una visita
domiciliaria, en donde se observan las condiciones socioecondmicas y habitacionales
de las personas, luego se realiza una entrevista, la cual intenta conocer en detalle la
problematica, para posteriormente confeccionar y remitir en los plazos estipulados el
informe social al Juzgado de Familia correspondiente.

Segun los informes sociales realizados durante el afio 2008, se puede indicar que por
mes se confeccionan 19 informes, y semanalmente 4,8 en promedio.

8.1.3.- Fondo Nacional de la Discapacidad (Ley N° 19.284 de 1994)

A partir de la promulgacion de la Ley N°19.284, sobre Integracion Social de Personas
con Discapacidad (Enero 1994), se crea el Fondo Nacional de la Discapacidad
(FONADIS), cuya finalidad es otorgar financiamientos a diferentes iniciativas tanto de
organismos publicos como privados que se encuentran relacionados con el drea, y a la
entrega de diferentes ayudas técnicas a personas discapacitadas de escasos recursos,
que promuevan su integracion social en diferentes dmbito de su vida
cotidiana, laboral, deportiva, educativa y cultural, por ejemplo: Prétesis, Ortesis, Sillas
de ruedas, Audifonos, Lentes intraoculares, etc.

AYUDAS TECNICAS ENTREGADAS A PERSONAS DE CERRILLOS
A TRAVES DE FONADIS ANO 2008

N° NOMBRE AYUDA TECNICA MONTO
1 |lvan Zepeda Iriarte 1 silla de ruedas eléctrica $1.166.200
2 | Jorge Codoceo Madariaga | 1 audifono $ 771.600
3 | Héctor Sgallaris Bustos 1 audifono $ 630.700
4 | Enrigue Medina Vera 1 audifono $ 380.800
5 | Sabino Huechumpén Leén | 1 értesis de pierna $ 372.123
6 |Julio Fuentes Hirane 1 silla de ruedas, catre clinico, silla de|$ 137.026
tina y para su traslado a tina

Diego San José Gonzalez |1 silla eléctrica $2.653.870

8 | Rigoberto Monares Muena | 1 protesis de pierna $ 400.000




9 |Liliana Alarcon Pizarro 2 endoprétesis de caderas (Se envia 22| $1.500.000

vez, rectificacion informe médico, fecha

10 | Nelson Pizarro Ramirez Silla de ruedas y silla de bafo $ 277.278
11 | Cristian Urrutia Orellana 2 audifonos (Real audiencia 1611) $ 630.000
TOTAL $8.782.571

8.1.4- Programas de Financiamiento Municipal
8.1.4.1- Asistencia Social Municipal

Este programa estd destinado a aquellas personas de la comuna que se encuentren
en estado de URGENTE NECESIDAD, y que por sus condiciones
socioeconémicas, se encuentren imposibilitados de dar solucién por sus propios
medios.

Este programa se orienta principalmente al otorgamiento de beneficios relativos al
drea de la salud, habitacional (viviendas provisorias de rdpida instalacion),
servicios funerarios, y entrega de utiles y uniformes escolares a hijos de familias
que se encuentren en situacion de pobreza y extrema pobreza.

La entrega de ayuda social correspondiente al ano 2008, estuvo distribuida de la
siguiente forma:

N° DE BENEFICIOS VALOR EN PESOS
AYUDA SOCIAL ENTREGADOS ($) PORCENTAJE

Asistencia en Gastos o
Médicos y de Salud (*) 2.347 110.617.341 59.3%
Uniformes y Utiles 1.208 17.666.853 32.8%
Escolares
Conv. Hogar de Cristo 71 11.060.019 1.8%
(mediagua y piezas)
Servicios Funerarios 26 3.951.944 0.6%
Otros (**) 214 36.718.535 5.4%
TOTAL () 3.956 185.014.692 100%

(@] Incluye medicamentos, co-pagos, tratamientos médicos, prétesis, etc.

(™) Otros beneficios como: frazadas, camas, etc.

(***) El nimero de beneficios no es igual al nimero de atenciones.

8.1.4.2- Emergencia

Este programa tiene por objeto entregar asistencia y auxilio transitorio a aquellas
familias que sean victimas, o que estén afectadas o damnificadas por catdstrofes
naturales como sismos e inundaciones y otros como incendios y lanzamientos
judiciales, y que por tratarse de acontecimientos imprevistos, no cuenten con
recursos para dar solucidon inmediata.

EMERGENCIA NOEDNIETgEgigggo ° VALOR(E;‘)PESOS PORCENTAJE
Mediaguas y piezas 18 7.923.238 9.1%
Materiales de construccién |4 1.678.430 2%
Mangas Plasticas 161 1.829.594 81.3%
Otros (*) 15 2.860.951 7.6%
TOTAL 198 14.292.213 100%

(*) Incluye Traslados de enseres, reparaciones, camarotes, etc.



8.1.4.3. - Programa Estratificacion Social

Este programa se encuentra regulado por el Ministerio de Planificacién y
Cooperacion (MIDEPLAN) con financiamiento Municipal. Tiene como objetivo
ejecutar la aplicaciéon del instrumento de medicién socioeconémica que tiene el
estado para focalizar el gasto social hacia los estratos mas pobres y vulnerables de
la poblacién. El objeto de esta encuesta reside en que permite la identificacion,
priorizacién y seleccion de potenciales beneficiarios de programas y subsidios
sociales.

Durante el afio 2008 se llevo a cabo el convenio de transferencia de recursos para
la aplicacion de la Ficha Proteccién Social a deudores habitacionales PET Banco
Estado con Ministerio de Planificacién, lo cual implic6 por parte de la
Municipalidad encuestar a deudores habitacionales de la comuna. Dicho proceso
de encuestaje conté con transferencia de recursos por parte de Mideplan, cuya
suma se detalla a continuacion:

APORTE N2 ENCUESTAS MONTOS UTILIZADOS
MUNICIPALIDAD 7.694 26.807.533
MIDEPLAN 78 281.658
TOTALES 7.772 27.089.191

8.1.4.4.- Programa Beca Municipal

Este programa tiene por objetivo estimular la continuidad de estudios superiores
en jovenes de escasos recursos de la comuna de Cerrillos, que no han podido
acceder a otras Becas Estatales, aun cuando su situacién socioecondémica y
excelencia académica lo ameriten.

El beneficio consiste en un aporte monetario mensual que en esta oportunidad
correspondieron a 11 alumnos de educacion superior que se distribuyeron de la
siguiente forma:

NIVEL EDUCACION VALORIZACION ANUAL
SUPERIOR POSTULANTES BENEFICIARIOS DEL BENEFICIO
Alumnos Renovantes 8 8 8.000.000
Alumnos Postulantes 15 3 5.000.000
TOTAL 23 11 11.000.000

8.1.4.5 Proyecto “Centro Multimedial para la Discapacidad de Cerrillos” D.E.
202/320/2006 (Area Discapacidad)

Este proyecto nace en el afio 2005, a raiz de la postulacién por parte de la
direcciéon de Desarrollo Comunitario a los fondos concursables del Fondo
Nacional de la Discapacidad FONADIS, denominado: “Acceso a la Informacién y
Telecomunicaciones”, el que pretende acercar a personas con discapacidad al
mundo de la informacion y lenguaje digital. Gracias al financiamiento obtenido
por FONADIS se implement6 un infocentro en sala N°2 de la Sede Comunitaria
Casa del Dirigente con tecnologias especialmente disefiadas para el uso de
computadores y software por parte de personas discapacitadas.



Junto con la implementacién de este infocentro, se desarrollo un programa de
formacion de monitores en el uso de las nuevas tecnologias, contando con una
asistencia sostenida de 19 personas, algunas con discapacidad fisica y visual, y
otras que no siendo personas discapacitadas trabajaban en agrupaciones y
proyectos destinados a esta rea.

Durante el afio 2008, a fin de dar continuidad a esta iniciativa, a través el
financiamiento municipal se contraté a un encargado de este infocentro, persona
discapacitada, a objeto de otorgar una fuente laboral a algin beneficiario directo, y
por otra parte, debia contar con los conocimientos apropiados en el uso de las
nuevas tecnologias, a fin de dar orientacion, y capacitaciéon a los usuarios. A su
vez, es el encargado de la administracion del recinto. Durante el afio 2008 se
desarrollé 5 cursos de capacitacién en computacion en este recinto, destinados a
personas discapacitadas, se hizo un convenio de cooperaciéon con Educacién
Especial Sor Teresa que integro a sus alumnos a estos talleres informativos.

Monto : $1.880.000

8.1.5.- Actividades Municipales Item 22-17-007-001 (Area Discapacidad)

8.1.5.1.- Proyecto: Apoyo a la integracion de menores preescolares con
discapacidad al sistema de educacion preescolar.

Este programa se desarrolla en Jardin Infantil (JUNJI) “Mi Refugio”,
correspondiente al sector “Los presidentes de Chile”, y el que tiene como objetivo:
“Integrar al sistema de educacion preescolar a menores con necesidades educativas
especiales”, y a su vez estimular a las madres de estos menores a la insercién
laboral, asegurandoles a través de este programa la debida proteccion de sus hijos.
Para llevar a cabo lo anterior, se dispuso de un auxiliar de parvulos que se dedique
en forma exclusiva al cuidado, proteccion y aprendizaje de estos menores. Ello a
través de un contrato, por un monto mensual de $150.000.- bruto, 10 meses en el
afio. Monto Total: $1.500.000

8.1.5.2.- Talleres para el desarrollo de habilidades psicomotrices en personas
con discapacidad (Area Discapacidad)

Este programa tiene como principal objetivo “Generar un espacio de participacion
y ocupacion del tiempo libre para personas con discapacidad”, lo anterior a través
de la implementacién de “talleres laborales protegidos”, destinado principalmente
a acoger a aquellas personas con retardo mental que egresan de los
establecimientos de Educacion Especial y que no disponen de otro espacio para el
desarrollo de sus habilidades y destrezas.

Para lo anterior, se ha dispuesto de la contratacién de dos monitores de habilidades
manuales, un auxiliar de servicios menores y un chofer con vehiculo, que permita
el traslado desde y hacia sus hogares de los participantes los dias de
funcionamiento. El trabajo se desarrolla conjuntamente con la “Unidén Integral
para la Discapacidad”, UNIDIS, unica organizacién comunitaria destinada a este
propésito. Costo total del programa: $5.460.000



8.1.5.3 Programa ‘‘Pago de viidticos a egresados de escasos recursos de la
carrera de Derecho en Practica profesional en el Consultorio Cerrillos, de la
Corporacion de Asistencia Judicial”

La Corporacién de Asistencia Judicial es una institucion de servicio publico
descentralizado, depende del Ministerio de Justicia, que tiene por objetivo entregar
orientacion, asesoria social, juridica y representar en los Tribunales de Justicia a
las personas de escasos recursos que no pueden pagar un abogado, para ello esta
corporacién celebré convenio con la I. Municipalidad de Cerrillos quien desde el
afio 1992 paga los servicios de esta corporacion a través del pago del convenio y
asignacion de infraestructura para la atenciéon de los habitantes de escasos
recursos exclusivamente de esta comuna.

Debido a la creciente demanda de atencién en este consultorio, ya sea para
entregar orientacion y llevar a cabo gestiéon judicial de las causas, el recurso
humano disponible se torna insuficiente. El apoyo profesional que presenta la
Corporacion por parte de egresados de derecho sigue siendo insuficiente.

Considerando lo anterior, y teniendo presente la lejania de este consultorio con los
Tribunales, desincentiva a los egresados asignados a aceptar realizar su practica en
este consultorio. Es por ello, que el Abogado Jefe solicité a la I. Municipalidad de
Cerrillos, asignar a cada egresado un vidtico que los incentive a elegirnos para
realizar su préctica.

Con ello se pretende dar continuidad al nimero de informacién orientacion y
causas juridicas vigentes que durante el 2008 se ingresaron en el consultorio y que
corresponde a la cifra de 2.960 causas, cubriendo asi la demanda real de esta
comuna, como a su vez, otorgar cobertura a la nueva demanda.

El aporte municipal Anual asciende a un monto de $1.000.000 (un millén de
pesos).



8.2 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y EMPLEO

8.2.1.- Tabla de Estadisticas de Atenciones.

ESTADISTICAS ANO 2008
Inscritos 1.781
Enviados a un Empleo 4.550
Oferta de Trabajo 3.228
Colocados 1.336
Solicitudes de Capacitacién 160
Capacitados 125
Solicitudes Subsidio de Cesantia 100
Solicitudes Seguro de Cesantia 319

8.2.2.- Intermediacion Laboral:

Durante el afio 2008 se ingresaron 1080 solicitudes de empleadores, entregando como
resultado 3.228 ofertas de Empleo para los usuarios al Departamento de Capacitacion y

Empleo.
EMPRESAS
N2 | Empresas que ofrecieron | Tipos de empleos | Cantidad
mayores vacantes requeridos Vacantes
2008 2008

1.- | Telepizza Chile S.A. Repartidores 150
2.- | Iss Servicios Generales Aucxiliares de Aseo 20
3.- | Mago Chic Aseo Industrial Aseadores 20
4.- | Proguardias S.A. Guardias 50
5.- | Embotelladora Andina Conductores A2,A4 y A5 40
6.- | Hotel Nipon Garzones 20
7.- | Inter Service Guardias 15
8.- | Curtiembre Baska Operarios Produccion 70
9.- | Yelpi Cia Ltda.. Operarios Produccién 15
10.- | Interplast Operarios en Madera 15
11.- | Telmex Vendedores 25
12.- | Constructora Sercons Ltda. Jornales, Carpinteros 15
13.- | Gesper Operarios Produccion 20
14.- | Constructora Auca Albariles 15
15.- | Transporte Logisticos Operarios Produccion 20
16.- | Laboratorios Prater Operarias Produccion 20
17.- | Comercial Sipra Operadores Retrexcavadora 15
18.- | Select Chile Operarios Produccién 20
19.- | Importadora Kuprem Bodegueros 15
20.- | Grupo Expro Operarios Produccion 60

TOTAL 640

8.2.3.- Capacitacion: La demanda de capacitacion en esta OMIL, durante el ano 2008
fue entregada en especial al sector emprendedor en autogestion, a raiz de la

demanda de cursos en Administraciéon y Contabilidad para microempresarios, los
cuales fueron ejecutados en sedes Municipales de la comuna. Mediante las solicitudes
realizadas formales realizadas al Servicio Nacional de Capacitaciéon y Empleo SENCE
y los Programas de Apoyo a las Actividades Econémicas proporcionadas por el Fondo
de Solidaridad e Inversioén Social FOSIS.



N2 AREAS INSCRITO CESANTES TOTAL
BNE AFC

1.- | Computacién 0 5 5
2.- | Alimentacion 20 0 20
3.- | Administrativos 140 15 155
4.- | Comercio y Servicios 20 10 30
5.- | Guardia 1 3 4
6.- | Muebleria 8 0 8
7.- Electricidad 10 0 10
8.- | Comercio y Servicios 25 0 25
9.- | Estética Corporal 0 4 4
10.- | Idiomas 0 5 5
11.- | Corte y confeccién 10 0 10
TOTAL 234 42 276

Organismos Técnicos Ejecutores Periodo 2008.
Cristo Vive —Gescap Capacitacion — Mella Consultores
Icecoop — Cades — Facultad de Ciencias Fisicas y Matemaéticas Universidad de Chile.

8.2.4.- Programa: ‘“Continuidad de Nuevas Estrategias para una Efectiva
Intermediacion Laboral, Aiio 2008

Decreto Exento N° 202/031/2008 del 10/01/2008, Administrativa Sra. Estefania del
Carmen Ortiz Moraga, Rut: 06.093.686-2

Periodo Periodo Aporte Municipal Costo Total
Desde Hasta
01/01/2008 31/12/2008 $ 3.866.664.- $ 3.866.664.-




8.3.- DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACION

8.3.1.- Programas Deportivos con Financiamiento Municipal.

El Departamento de Deportes y Recreacion, tiene como objetivo principal fomentar y
promover las practicas deportivas para mejorar la calidad de vida de la comunidad,
objetivo que se ha logrado cumplir, superando en un 30% lo realizado en el afio 2007.
Este Departamento implement6 29 programas con financiamiento municipal, con una
inversion de $83.366.398.- (Ochenta y tres millones trescientos sesenta y seis mil
trescientos noventa y ocho pesos). Con una participaciéon de 11.740 beneficiarios, la
mayoria de ellos de escasos recursos de la comuna.

Conforme al PLADECO (Plan de Desarrollo Comunal), para el afio 2008, se
intensificé ain mas que otros afios la practica deportiva a través de Talleres Deportivos
para Nifios, Jovenes, Adultos y Adultos Mayores; aumentando notablemente los
adeptos al deporte en diversas disciplinas.

Se encauzaron seis programas de gran relevancia en este afo, con financiamiento
municipal:

1. Talleres Deportivos de Verano: beneficié enormemente a nifios y jovenes que
se encontraban en el periodo de Vacaciones, ayudando en si, a que el tiempo
libre, se ocupara en la participacion, entretencién y sana convivencia;
disminuyendo de tal forma el ocio y sedentarismo que produce este periodo.

2. Paseos Familiares a la Playa: Tuvo un gran impacto en la comunidad, por lo
macro de su organizacion. Se trasladaron ida y vuelta aprox. 7700 personas de
escasos recursos de Cerrillos a la Comuna de Cartagena. Ademds durante las
jornadas se entregd una tarde de juegos, bailes y sana entretencidén para los
participantes, que disfrutaron con agrado las actividades planificadas.

3. Visitas a Piscinas del Parque y Gimnasio Municipal: Se instalaron 6 piscinas
en cada recinto, beneficiando a nifios y jovenes que se encontraban de
vacaciones. La entrada fue gratuita y los nifios beneficiados estaban
resguardados por monitores especializados. Este programa se implement6 desde
el 01 al 29 de Febrero de 2008, obteniendo muy buenos resultados que
favoreceran la continuidad para los préximos afios.

4. Talleres Deportivos para Nifios y Jovenes: Se desarroll6 entre los meses de
Marzo a Diciembre, el cual daba continuidad al programa Talleres de Verano.

El principal objetivo se cumpli6 a cabalidad ya que se intensifico atin mds la
cantidad de participantes; conllevando a que en cada especialidad saliera un
grupo representativo, que particip6 en innumerables competencias, exhibiciones
y torneos, tanto comunal, regional e internacional, trayendo a la comuna
grandes triunfos que conllevo a enaltecer a la comuna.

Entre los Talleres Deportivos del afio, se resaltaron los siguientes logros:



e Gimnasia Artistica: Presentaciones en Festivales en diversos colegios del
area metropolitana y organizacion de Festivales Comunales e Internos en el
Gimnasio Municipal de Cerrillos.

e Baby Futbol: Participacién en Competencias Comunales e Intercomunales.
Uno de gran relevancia, fue el Torneo 7ma Copa Chilectra 2008.

e Karate: Exhibiciones, Torneos Internos, y presentaciones, se destacaron 4
alumnos, obteniendo los primeros lugares.

e Tae Kwon Do: Participaron en Competencias y Torneos, obteniendo logros
importantes para la comuna.

5. Talleres de Gimnasia para Mujeres y Adulto Mayor: programa que va
directamente enfocado a la mujer adulta y adulta mayor de escasos recursos,
tuvo como objetivo primordial, internalizar cada vez mds a la vida de la mujer
Cerrillana la actividad fisica como un pedestal de calidad de vida y buena
salud. Asi mismo, exitosamente la mayoria de los grupos etareos participantes
de esta actividad, se organizaron de modo tal, que hoy en dia se encuentran
constituidos como organizaciéon deportiva e incluso inscritos en el Registro
Nacional de Organizaciones Deportivas de Chiledeportes, postulando a recursos
externos y asi financiando sus actividades y anhelos. Se obtuvieron excelentes
resultados y beneficios, y la demanda espontdnea superé lo planificado,
facultando la implementacion para los proximos afios y la posibilidad de
integrar nuevas disciplinas.

Este programa se ejecutd, durante los meses de Marzo a Diciembre finalizando
la actividad con un gran evento artistico deportivo, que se desarrollé en el
Gimnasio Municipal de Cerrillos, donde se reunieron todos los nifios, jovenes,
mujeres, hombres, y adultos mayores deportistas de la comuna, entregando a
través de exhibiciones lo aprendido durante todo el afio.

Los logros maés relevantes, lo obtuvo el Taller Municipal de C.D MarEden que
particip6 en el Festival Nacional de Grupos de Gimnasia Aerébica 2008 en la
cuidad de Santiago, Universidad de las Américas, obteniendo los primeros
lugares; ademas el Taller Municipal del C.D Ritmo y Fantasia participo en el
campeonato intercomunal de aerdbica.

A comienzos del afio 1996, las mujeres adultas y adultos mayores de la
comuna, como Unica via de escape y entretencion, era participar activamente en
organizaciones tales como Centros de Madres y Clubes de Adulto Mayor. Hoy
en dia, esa situacién ha cambiado radicalmente, porque cada vez la actividad
fisica suma mas adeptas, conformdndose asi organizaciones deportivas.

6. Evento para el Adulto Mayor Deportista, denominado “Con Salud y Buen
Estado Fisico, Pasamos Agosto”. Actividad que se desarroll6 en el Gimnasio
Municipal de Cerrillos y reunié a mas de 500 adultos mayores, en la que se
conmemord su mes con actividades deportivas, artisticas y recreativas. Se
entregé una jornada de sana recreacién y convivencia, en la cual los adultos
mayores celebraron alegremente su mes.

7. Apoyo al Dirigente Deportivo. Ademds de los programas sociales, realizados
para el beneficio de nuestra comunidad; este departamento realizé “Jornadas



periddicas de Orientacion dirigidas a los Dirigentes de la comuna”, con exitosa
participacion en la postulacion a Fondeporte 2008 del Instituto Nacional de
Deportes. Obteniendo excelentes resultados, ya que la mayoria fueron
aprobados; algunos de los Clubes Deportivos beneficiados por Chiledeportes,
fueron: Club Deportivo Hijas de San Juan de Dios, Club Deportivo Eterna
Primavera y Club Deportivo El Peregrino; ademds del proyecto de
infraestructura ganado por el Club Deportivo Cooperativa Cerrillos.

8.3.2.- Programas internos del Departamento de Deportes y Recreacion aio
2008.

TABLA DE PROYECTOS AREA DEPTO. DEPORTES Y RECREACION

NOMBRE PROYECTO $ Unidades BENEFICIADOS
Visitas a Piscinas del Gimnasio y 5.162.960 1000 Niflos de Escasos
Parque Municipal. T Recursos de la Comuna.
Taller Municipal de Gimnasia Mujeres, Muieres duefias de casas
para Villa Cardenal Radul Silva 75.600 30 de JCerriIIos
Henriquez. '

Personas de Escasos

Paseos Familiares a la Playa 2008. 18.610.000 7700 R
ecursos.

Personas de Escasos

Segunda Jornada Playa 2008. 2.130.000 550 R
ecursos.

Talleres Deportivos Municipales de Nifios y Jévenes de

Fatbol, con Proyeccién a Formacion 1.599.000 200
Escasos Recursos.
de Escuela.
Talleres Deportivos Municipales: El
Deporte como Catalizador de la Nifios y Jévenes de
Prevencion del Riesgo Social para 9.489.800 Escasos Recursos de la
o , . - 1500
Nifios y Jévenes de Cerrillos Afio Comuna.
2008.
A través de los Talleres de Gimnasia Muieres v Adultos
para Mujeres y Adulto Mayor, Ano 19.542.800 1500 Maj oresy
2008, una Opcion de Vida Saludable. y )
Escuela Municipal de Baby Futbol, Nifios y Jévenes de
para promover los derechos de la 352.800 300 Escasos Recursos de la
Infancia Comuna.

Al Encuentro de Nuestras Raices y

Tradiciones, 18 Chico en Cerrillos. 6.232.000 1500 Comunidad en General.

Adultos Mayores

Taller Municipal de Badminton 2008. 49.600 100 .
deportistas.

Campeonato Comunal de Baby
Fatbol Masculino y Femenino, y la
Participacién de los Equipos
Ganadores en el Campeonato
Intercomunal 72 Copa Chilectra 2008
Ganale a la Droga,

Nifios y Jévenes
500.000 200 Deportistas de Escasos
Recursos de la comuna.

. Nifios y Jévenes con
Primer Encuentro Intercomunal

Deportivo de la Discapacidad 950.000 500 'Ii)/lgﬁtaa[?amdad Fisica y/o
Tallgr DeportivomMunici;’)aI de 134.400 40 Nifios y Jévenes de la
Voleibol para Nifios y Jévenes. comuna.

Nifios y Jévenes con

Taller Municipal de Bochas, para

Nifios y Jévenes con Discapacidad. 268.800 50 Discapacidad Fisica y/o

Mental.

Tour por el Patrimonio Cultural de Adultos Mayores
. 950.000 90 .
Valparaiso para Adultos Mayores deportistas.




Celebracion Fiestas Patrias en

Cerrillos, Folklore y Tradiciones. 1.315.000 600 Comunidad en General.
. Adultos Mayores
gggaﬁgusd ngg?; estado fisico, 1.025.000 500 pertenecientes a talleres
' deportivos municipales.
Apovo Municipal a Homenaie al Invitados adultos, jévenes
poyo Miunicip J 1.040.000 300 |y nifios de Escasos

Sefor Mario Herrera B. (Q.E.P.D.) Recursos de la Comuna

. . Nifios, JOovenes, Adultos y
Continuidad de Talleres Deportivos | 4 546000 | 700 | Adultos Mayores de Ia
Municipales 2008 Comuna
Difusién del Tenis en espacios Nifios de Escasos
publicos, dirigidos a menores y nifos 148.800 50 Recursos de la Comuna
de hasta 10 anos. '
Apoyo a la Junta de Vecinos Santa
Adela, en la sana recreacién Nifios y jévenes
deportiva de los niflos con riesgo 160.000 100 deportistas.
social.

Invitados dirigentes
Inauguracion de lluminacion de 670.000 200 sociales, adultos mayores,
Multicancha Parque San Luis Orione ' jovenes y publico en
general.

Apoyo en la Supervision y en la Supervisar los talleres de
Evaluagnon de I(_)s_ Talleres 540.000 1200 las diferentes disciplinas
Deportivos Municipales 2008, para deportivas
proyeccion 2009. P '
Apoyo en la Organizacién y
Ejecucion del Primer Torneo 804.500 50 Participantes en el Torneo
Nacional Escolar Copa Tae Kwon Do ' de Tae Kwon Do.
Cerrillos 2008.
Rugby en Cerrillos, para una . .

" . i Nifios y Jévenes de
Integracion Social de los Ninos de 583.338 100 Escasos Recursos de la
Escasos Recursos de la Comuna

> comuna.
ano 2008.
Continuidad de la Escuela de Rugby Nifios y Jévenes
en Qerrlllos; para una integracion 1.105.000 100 pertenecientes de los
Social de los Nifos de Escasos Coledios Municipales
Recursos de la Comuna Ano 2008. 9 P '
Apoyo a los Talleres Municipales de Particioacién de Jévenes
Actividades Deportivas para la P

. . R 280.000 30 Integrantes de la
Discapacidad, en la Participacion de Organizacion Unidis
Clinica Deportiva. 9 '
Apoyo en las Actividades Deportivas Nifios v Jévenes de la
Recreativas de la Capilla Sta. 90.000 30 Comur¥a
Bernardita. '

. Nifios, JOvenes, Adultos y
Cerempnla de C_Ia_1usura Talleres 5.311.000 2000 Adultos Mayores de la
Deportivos Municipales 2008.

comuna.
TOTAL | 83.366.398 11.740

Fuente: Unidad de Archivos Depto. Deportes y Recreacion.




8.4.- DEPARTAMENTO DE GESTION COMUNITARIA

8.4.1.- Programas y Actividades Municipales.

8.4.1.1.- “Casa del Dirigente verano 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/033/08 10/01/08 $ 1.000.002.-

El recinto municipal “Casa del Dirigente” constituye un lugar de encuentro y
convergencia de las Organizaciones Sociales de la comuna de Cerrillos, en el cual
sus dirigentes y comunidad en general, tienen la posibilidad de realizar sus
reuniones, organizarse y trabajar en beneficio de la comunidad en general.

Este recinto inaugurado el afio 2000 por el Alcalde Sr. Alejandro Almendares
Calderon, se encuentra ubicado en Calle Benito Juarez N° 1056, Villa México,
Cerrillos.

Cuenta con tres salas destinadas al encuentro de las Organizaciones Sociales,
Talleres Municipales y capacitaciones en general, ademds de un Infocentro
Comunitario principalmente para personas con discapacidad.

Dada la importancia del recinto en cuestién, resulté fundamental contar con
personal dedicado a velar por el uso adecuado y racional, asi como también de su
mantencion.

8.4.1.2.- “Taller de Ejercicios para Hipertensos 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/035/08 10/01/08 $ 2.520.000

La Hipertension constituye un problema comutn en gran porcentaje de personas,
especialmente en la tercera edad. Para un mejor vivir y como recomendacion
médica es importante desarrollar un tipo especial de ejercicios, el cual debe estar
dirigidos por un experto en este tema. Hasta el dia de hoy son aproximadamente
70 personas que se benefician directamente y que han venido desarrollando esta
actividad fisica, con importantes resultados para la salud.

El municipio frente a esta necesidad, contrata a un Kinesidlogo el cual esta
capacitado para llevar a cabo esta actividad, entregando las herramientas
necesarias que contribuyen al bienestar fisico de los Hipertensos.

8.4.1.3.- *“Comunitario Pablo Suarez ano 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/034/08 10/01/08 $ 4.240.008




Este recinto municipal en la actualidad alberga a una gran cantidad de
organizaciones sociales del sector. En virtud de los anterior y a fin de gestionar
racional y eficientemente la demanda de uso de salas del recinto en cuestién por
parte de Organizaciones Sociales, es que resultd necesaria la contratacion de
personas que se encarguen de la administracion, ademds de recuperar la
infraestructura de este recinto y se mantenga en 6ptimas condiciones para su buen
y normal funcionamiento

8.4.1.4.- “Apoyo a Actividad Recreativa para Sindicato Independiente de
Comerciante de Ferias Libres”

Decreto Exento Fecha Monto

202/221/08 05/02/08 $ 360.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretencion y esparcimiento a los
trabajadores del Sindicato Independiente de Comerciante de Ferias Libres”
quienes realizaron un paseo al Litoral Central para pasar un dia de recreacion en
compaiiia de sus familias. *

8.4.1.5.- Promocion y Difusion de la Cultura, Comuna de Cerrillos aiio 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/254/08 12/02/08 $ 6.600.000.-

Este programa tuvo por objetivo promover y difundir actividades culturales para
los vecinos de la comuna de Cerrillos, que permita construir una cultura
comunitaria, basada en valores y principios tales como el respeto entre los vecinos,
pluralismo e integracion.

8.4.1.6.- “Apoyo a Actividad Recreativa para Junta de Vecinos Vista Alegre”

Decreto Exento Fecha Monto

202/253/08 12/02/08 $ 100.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretencion y recreacion a los
vecinos del sector, los que el dia 16 de Febrero realizaron un viaje con destino al
Litoral Central (Las Cruces)

8.4.1.7.- Verano en Buena 2008 para el Adulto Mayor de Cerrillos”

Decreto Exento Fecha Monto

202/272/08 14/02/08 $ 4.330.000

Este programa se realiz6 en conjunto con el Servicio Nacional del Adulto Mayor
(SENAMA) programa que beneficio a 405 adultos mayores de la comuna de
Cerrillos en situacién de vulnerabilidad, este programa tuvo como destino un Tour
cultural: Valparaiso- Cono Con realizdindose un recorrido por los puntos mas
atractivos de la zona.



8.4.1.8.- Apoyo a Actividad del Comité de Allegados Cerrillos Lucha por
Cerrillos™

Decreto Exento Fecha Monto

202/296/08 20/02/08 $ 150.000.-

Este programa tuvo por objetivo colaborar y apoyar a un grupo de familias de la
comuna de Cerrillos a fortalecer lazos de integracion, estrechar vinculos con el
municipio y disfrutar de un dia de recreacion y esparcimiento el dia 24 de Febrero
con destino a la comuna de Paine.

8.4.1.9.- “Talleres de Peluqueria y Multitaller 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/ 318/08 26/02/08 $4.300.000.-

Uno de los Talleres Municipales impartidos por la Municipalidad de Cerrillos que
cuenta con gran aprobacién por parte de sus participantes, es el Taller de
Peluqueria, en el cual se han capacitado afio tras afio a muchas mujeres y Jévenes,
creando en mucho de los casos, una fuente laboral y una posibilidad econémica
para sus hogares y familias, taller que tuvo por objetivo entregar capacitacion,
conocimientos tedricos y practicos, fomentar el compafierismo y solidaridad entre
los participantes.

8.4.1.10.- “Apoyo a Segunda Actividad Recreativa para Junta de Vecinos
Vista Alegre”

Decreto Exento Fecha Monto

202/315/08 26/02/08 $ 100.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretencion y recreacion a los
vecinos del sector, los que el dia 01 de Marzo desde la sede social ubicada en
Vicente Huidobro N° 3070, con destino al Litoral Central comuna de Cartagena.

8.4.1.11.- “Apoyo a Concurso Gastronémico de la Junta de Vecinos Villas
Unidas Ao 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/355/08 06/03/08 $ 150.000.-

Cada afo se celebra el “Dia Internacional de la Mujer” y para la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos, esta es una fecha muy importante, dado que la mujer
constituye el pilar fundamental en la sociedad y en la gran mayoria de las familias
cerrillanas. Para la Municipalidad es de vital importancia apoyar a las
organizaciones sociales, en las diversas iniciativas, como por ejemplo el concursos
gastrondmico y literario que cada afo organiza la Junta de Vecinos “ Villas
Unidas” con gran entusiasmo y con una gran participacién de las mujeres del
sector.



8.4.1.12.-“Apoyo Actividad Recreativa Condominio de Villa Oreste Plath II.

Decreto Exento Fecha Monto

202/425/08 20/03/08 $ 140.000

Este programa tuvo por objetivo apoyar a los dirigentes de los condominios de la
Villa Oreste Plath, para que disfruten de un dia de descanso luego de un afio de
trabajo y esfuerzo, en el que han organizado a sus vecinos para la postulacién a los
proyectos de mejoramiento de sus viviendas.

8.4.1.13.- Actividad Fisica Kinésico Integral para Adultos Mayores de la
Comuna de Cerrillos”.

Decreto Exento Fecha Monto

202/439/08 24/03/08 $ 1.000.000.-

En la actualidad dentro de la gran cantidad de enfermedades que afectan
particularmente a los adultos mayores, estdn las que se relacionan con la
musculatura, estructuras 6seas, flexibilidad del esqueleto, etc.

Es por este motivo que la I. Municipalidad de Cerrillos implementé un programa
integral de ejercicios para facilitar la movilidad participacion del adulto mayor de
Cerrillos en las diversas actividades que se realizan en la comuna, para apoyar su
salud con una serie de ejercicios especiales realizados por un Kinesidlogos.

8.4.1.14.- “Apoyo a Taller de Cueca Competitiva del Club de Cueca Aires de
Cerrillos”

Decreto Exento Fecha Monto

202/440/08 24/03/08 $1.777.776

Este programa tuvo por objetivo apoyar la iniciativa de participacién de jovenes,
nifios y adultos de la comuna en el folklore nacional, logrando la integracién de las
organizaciones sociales de la comuna e involucrando valores patrios y culturales
en los socios de la organizacion.

8.4.1.15.- ‘““Casa del Dirigente 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/482/08 02/04/08 $ 3.940.000.-

Este programa tiene por objetivo que este recinto cuente permanentemente con
personal para poder entregar una buena atencién a los dirigentes sociales de la
comuna de Cerrillos que a diario llegan a este lugar.



8.4.1.16.- “Implementacion de Sala Cuna y Jardin Infantil para Hijos de
Madres Estudiantes del Liceo Dr. Luis Vargas Salcedo aiio 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/491/08 02/04/08 $ 9.770.000

La necesidad de apoyar a las madres adolescentes que asisten a ala jornada
vespertina del Liceo Dr. Luis Vargas Salcedo, para que durante la permanencia de
ellas en la jornada escolar, cuenten con el respaldo y la tranquilidad en el cuidado
de sus hijos y asi facilitar su permanencia, asistencia y continuidad en el sistema
escolar.

8.4.1.17.- ““Talleres Municipales Ao 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/560/8 14/04/08 $30.396.000

Esta comprobado afio tras aflo que ha resultado ser un gran estimulo e incentivo
para la comunidad cerrillana que se impartan diversos y variados talleres de
manualidades., folcldricos, entre otros. Tanto para jovenes, duefias de casa, adultos
mayores. Muchas organizaciones han sido beneficiadas con estos talleres, en
muchos casos les ha permitido gracias a los conocimientos y técnicas adquiridas,
poder contar con una instancia real de poder aportar econémicamente al sustento
familiar, ademds de ser un espacio de encuentro que les da la opcién de salir de la
rutina y poder sentirse reconocidos.

8.4.1.18.- “Cerrillos prepara sus Parejas para Competencia de Cueca 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/574/08 15/04/08 $1.333.332

Este programa tuvo por objetivo integrar a la comunidad a la cultura y baile
nacional con la contratacion de 02 monitores con amplia experiencia que han sido
obtenido reconocimiento a nivel nacional.

8.4.1.19.- ““Celebracion Dia de 1a Madre 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/674/08 02/05/08 $ 13.325.000

Para este Municipio resulta de gran importancia resaltar a las madres de esta
comuna, entregindoles mediante un evento con show artistico y entrega de
premios, el reconocimiento que merecen. Se realizé un acto de homenaje a las
madres de Cerrillos en el gimnasio municipal, con la participacion de
aproximadamente 3.500 personas. Lo que resultd ser un espacio para el
reconocimiento a la abnegada labor que realizan diariamente las madres.



8.4.1.20.- “Mujeres Beneficiadas dan cuenta de los Avances del Programa
Dental en la Comuna de Cerrillos”

Decreto Exento Fecha Monto

202/761/08 05/05/08 $200.000

Esta actividad se llevé a cabo el 05 de mayo en la Sede Municipal Casa del
Dirigente, ocasiéon que conté con la participaciéon de diversas autoridades
comunales junto a mujeres beneficiadas con el programa dental impulsado por la I.
Municipalidad de Cerrillos.

8.4.1.21.- “Homenaje a las Glorias Navales 3* Vuelta Ciclistica, Cerrillos
2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/802/08 15/05/08 $680.000.-

Este programa tuvo por objetivo realizar un homenaje a las Glorias Navales,
incentivando el deporte nacional con la 3° version de la vuelta ciclistica.

8.4.1.22.- “Apoyo a la Pastoral Social de la Parroquia Nuestra Seniora de la
Reconciliacion”

Decreto Exento Fecha Monto

202/868/08 28/05/08 $ 360.000

Este programa tuvo por objetivo contratar 02 buses con destino a Los Claretianos
de Talagante, donde se llevé a cabo un retiro los dias 14 y 15 de Junio, al que
asistié un grupo de la Pastoral Social.

8.4.1.23.- “En el Aniversario N° 17 de la comuna de Cerrillos, Celebramos el
Dia del Padre aiio 2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/958/08 19/06/08 8.875.000

Este programa tuvo por objetivo entregar un reconocimiento y un saludo cordial de
felicidad a los hombres que celebran el dia del padre 2008 de la comuna de
Cerrillos, en presencia de las autoridades nacionales y comunales y de esta forma
fortalecer el Vinculo padre e hijo al interior de las familias.

8.4.1.24.- “Apoyo a Parroquia San José Benito Cottolengo en traslado de
Miembros de su comunidad a la Fiesta Religiosa de la Tirana”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1012/08 30/06/08 $ 300.000.-




Este programa tuvo por objetivo apoyar a la Parroquia San José Benito Cottolengo
facilitando los medios para que miembros de escasos recursos pudieran dar
cumplimiento a la promesa hecha a la virgen del Carmen de la Tirana.

8.4.1.25- “Apoyo en Actividad Recreativa a la Union Comunal de Adulto
Mayor de Cerrillos”.

Decreto Exento Fecha Monto

202/1038/08 04/07/08 $ 200.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretenciéon y un dia de
esparcimiento para las integrantes de la Unién Comuna de Adultos Mayores el que
se realiz6 e el mes de Octubre con destino a la localidad de Pirque.

8.4.1.26.- “Implementacion de Taller Cultural y Folclérico, Ultimo Ciclo
2008”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1040/08 04/07/08 $1.040.000.-

Este programa tuvo por objetivo cubrir la comuna con talleres culturales y
folkloricos para promover valores y principios basicos de convivencia, transmitir e
inculcar valores y motivar el ejercicio del pensamiento, estimular la imaginacién y
la creatividad, ayudar a la socializacion entre generaciones y beneficiar el
desarrollo personal y la autoestima a los participantes.

8.4.1.27.- Apoyo a Jornadas de Integracion Social del Adulto Mayor para un
buen envejecer- Cerrillos 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1056/08 08/07/08 $210.000

Este programa tuvo por objetivo entregar informacién y conocimiento a los
adultos mayores que se encuentran desinformados de sus beneficios y derechos,
mediante charlas y exposiciones, la realizacion de Talleres practicos de
autocuidado en las jornadas (teatro, cuidado de la piel, gimnasia, juegos, etc.,
permitiendo los espacios para que entre parees puedan intercambiar experiencias y
vivencias.

8.4.1.28.- “Apoyo a Talleres Municipales en Campeonato de Karate y
Taekwondo en representacion de la comuna de Cerrillos™

Decreto Exento Fecha Monto

202/1102/08 11/07/08 $340.000.-

Este programa tuvo por objetivo apoyar a los diferentes talleres municipales en la
presentacion de un campeonato de Karate y Taekwondo, en esta ocasion jovenes



representaron a la comuna de Cerrillos, con excelentes resultados a nivel de
competitivo.

8.4.3.29.- Actividad Fisica Kinésico Integral para Adultos Mayores, Segundo
semestre 2008,

Decreto Exento Fecha Monto

202/1128/08 15/07/08 $ 864.000.-

En la actualidad dentro de la gran cantidad de enfermedades que afectan
particularmente a los adultos mayores, estdn las que se relacionan con la
musculatura, estructuras 6seas, flexibilidad del esqueleto, etc.

Debido al éxito alcanzado por esta iniciativa el municipio de Cerrillos decidié dar
continuidad a esta iniciativa.

8.4.1.30.- “Vacaciones Tercera Edad a la Serena para el Adulto Mayor de
Cerrillos, cupos sociales 2008 “

Decreto Exento Fecha Monto

202/1275/08 11/08/08 $ 659.500

Programa que tuvo por objetivo que mediante actividades recreativas se logre la
unidad entre el Municipio y los adultos mayores, didndoles la posibilidad de
conocer y disfrutar de diferentes lugares de nuestro pais.

8.4.1.31.- “Apoyo en Actividad Recreativa a dos Junta de Vecinos de
Cerrillos ( El Horizonte y Dr. Oscar Brunser)

Decreto Exento Fecha Monto

202/1336/08 20/08/08 $ 600.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretencidon y recreacion para los
vecinos pertenecientes a estas juntas de vecinos, especialmente para los nifios del
sector Las Torres que en muchos casos no tenian la posibilidad de conocer la
nieve.

8.4.1.32.- “Apoyo a Actividad Recreativa para Sindicato de Ferias Libres”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1405/08 28/08/08 $ 300.000.-

Este programa tuvo por objetivo colaborar y apoyar a un grupo de escasos recursos
de la comuna de Cerrillos y fortalecer los lazos de integracion al interior de las
familias. Esta actividad se llevé a cabo el dia 01 de Septiembre con destino a la
ligua/ Los Vilos.



8.4.1.33.- “Apoyo en Actividad Recreativa a: Club Adulto Mayor Alegria de
Otoiio y Centro de Madres Cerrillos 2000.

Decreto Exento Fecha Monto

202/1423/08 28/08/08 $ 180.000.-

Este programa tuvo por objetivo entregar sana entretenciéon y un dia de
esparcimiento para las integrantes del Centro de Madres 2000 y Club de Adultos
Mayor Alegria de Otofio para el dia 04 de Octubre con destino a la Ligua/Papudo.

8.4.1.34 “Cerrillos celebra las Fiestas Patrias- afio 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1476/08 05/09/08 $ 525.000

Este Programa tuvo por objetivo entregar estimulos segin los requerimientos de
las organizaciones sociales de la comuna, con respecto a la celebracion de Fiestas
Patrias y el entusiasmo de éstas por participar y poder rescatar tradiciones y
valores patrios de gran importancia.

La Municipalidad entrega el apoyo a las organizaciones segun las solicitudes
recibidas, para potenciar y estimular la participacion de nifios, jovenes Yy
cerrillanos en general para que puedan disfrutar esta festividad.

8.4.1.35.- “Vacaciones Tercera Edad a la Serena para el Adulto Mayor de
Cerrillos 11, cupos sociales 2008 ¢

Decreto Exento Fecha Monto

202/1519/08 11/09/08 $ 1.320.000.-

La Municipalidad de Cerrillos participa en el programa especial de Turismo Social
Vacaciones Tercera Edad dirigidos a los Adultos Mayores de mds escasos
recursos, donde el municipio aporta con un porcentaje del valor a cada Adulto
Mayor beneficiario.

Programa que tuvo por objetivo que los adultos mayores de mds escasos recursos
pudieran tenar la posibilidad de tener unas lindas vacaciones, este afio el lugar fue
La Serena, en el cual pudieron conocer, conocer diferentes lugares y promover el
compaierismo entre los participantes.

8.4.1.36.-*“Celebremos al Adulto Mayor en Cerrillos en su mes: Disfrutando del estreno

de la Pelicula El Regalo”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1626/08 30/09/08 $940.000.-

Este programa tuvo por objetivo beneficiar a adultos mayores a que tengan acceso
a disfrutar de una pelicula en salas de cine, fortalecer el envejecimiento activo de
los adultos mayores al ver en pantalla una pelicula que trata temas contingentes a



su edad, promover el desarrollo artistico y cultural entre este grupo etéreo,
brindarles una sana entretencion en la celebracion de su mes.

8.4.1.37 “Compra de Juguetes y Golosinas Navidad 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1643/08 02/10/08 $ 18.000.000.-

Este programa tuvo por objetivo promover los derechos de los nifios y nifias de la
comuna de Cerrillos, lograr realizar un trabajo en conjunto entre el municipio, la
Opd y diversas organizaciones sociales, entregar juguetes a los nifios entre 0 y 6
afos 11 meses y golosinas para los nifios entre los 7 a 12 afios 11 meses a
Diciembre 2008, en condiciones de extrema pobreza.

Cuenta N° 22.12.999.016 Navidad

8.4.1.38.- Continuidad de Taller de Cueca ano 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1722/08 16/10/08 $ 444.444 -

Este programa tuvo por objetivo preparar a la comunidad cerrillana para la llegada
de las competencias de baile nacional, la cueca dando continuidad al taller que tan
buenos resultados ha obtenido para representa a la comuna de Cerrillos a nivelo
provincial y regional, teniendo participaciones destacadas en diversos eventos.

8.4.1.39.- “Implementacion de Taller para Apoyar a Grupo de Autoayuda
Fortaleza”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1737/08 17/10/08 $ 150.000.-

Este programa tuvo por objetivo apoyar a una organizacion social en su problema
que aqueja a sus integrantes como la dependencia al consumo de alcohol,
incentivando a sus socios en actividades folcldricas y culturales para alejarlos de
su dependencia.

8.4.1.40.- ““Celebracion de Dia del Adulto Mayor aiio 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1819/08 05/11/08 $ 7.525.000

Anualmente el municipio celebra a los Adultos Mayores en el mes de Octubre, con
una serie de actividades dirigidas para ese segmento de la poblacion., que buscan
entregarles el merecido reconocimiento por el esfuerzo, sabiduria y el aporte que
ha diario brindan a la comunidad.

Se realiz6 un show artistico en el gimnasio municipal de Cerrillos que conté con la
participacion de los 38 clubes de adultos mayores de la comuna, mas la Casa De
todos, fundacién Las Rosas y Clubes de Gimnasia del Adulto Mayor.



8.4.1.41 Apoyo en Actividad Recreativa a Club Adulto Mayor Unién y Amor.

Decreto Exento Fecha Monto

202/1831/08 06/11/08 $ 160.000

La Municipalidad de Cerrillos ha querido fortalecer la integracién al interior de
esta organizacién social y ha programado tener un dia de recreacién y
esparcimiento que les permita a los integrantes poder compartir con sus familias,
realizando actividades que potencien la buena convivencia y la sana entretencion
de los participantes.

El municipio en su constante preocupacion ha querido apoyar a estas
organizaciones con un viaje el dia 22 de Noviembre con destino a San Antonio-
Cartagena.

8.4.1.42 ‘“Disfrutemos la Primavera en Valparaiso: Patrimonio de la
Humanidad, con el Adulto Mayor de Cerrillos”

Decreto Exento Fecha Monto

202/1881/08 17/11/08 $ 1.800.000.-

Este programa tuvo por objetivo que a través de actividades recreativas se logre la
unidad entre Municipio, Senama y Adultos Mayores, reforzar la autonomia y
autoestima de las personas mayores de la comuna, dar a conocer y disfrutar de
diferentes lugares fuera de Santiago, promover el compafierismo, entretencién y
cultura entre los adultos mayores de Cerrillos.

8.4.1.43.- “Apoyo a Feria Navideiia de Caracter Social del sector Las Torres
y Villa Raiil Silva Henriquez aiio 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/1993/08 10/12/08 $ 3.000.000.-

Las Juntas de Vecinos del sector Las Torres y las Juntas de Vecinos de la Villa
Raul Silva Henriquez se organizaron para trabajar en beneficio de los vecinos de
mds escasos recursos, para llevar a cabo una feria navidefa, la cual pretendid
paliar en parte la dificil situacion econdmica de algunos vecinos de la comuna.

8.4.1.44.- «“Exposicion de Talleres Municipales Comuna de Cerrillos 2008

Decreto Exento Fecha Monto

202/2031/08 15/12/08 $2.162.000

Este programa tuvo por objetivo realizar una muestra y exhibicién de los trabajos
realizados durante todo el afo en los diversos talleres municipales implementados
en los diversos sectores de la comuna de cerrillos, dirigidos a la comunidad en
forma gratuita, esta iniciativa busco incentivar a los vecinos a incorporarse a estas
instancias y a la vez reconocer el trabajo y el esfuerzo en forma publica de
alumnos y monitores.



8.4.2 Subvenciones/ Donaciones.

El Departamento de Gestiéon Comunitaria, entre sus funciones se encuentra que es
encargado de preparar la Nomina de solicitudes de Subvenciones dirigida al Sefior
Alcalde y a todos los Concejales, de modo tal que cuenten con la informacidn
necesaria para tomar las decisiones dentro del ambito de competencia para aprobar las
solicitudes.

Al respecto, el Departamento de Gestion Comunitaria en este tema, envia la
informacién revisada y en orden al H. Concejo Comunal, de modo tal que puedan

cumplir el proceso de asignacién de las subvenciones municipales

8.4.2.1.- Subvenciones

La I. Municipalidad de Cerrillos entregd en el afno 2008, las Siguientes

Subvenciones.

Subvenciones Municipales Ano 2008
Ne Organizacion D.E Otorgase | D.E Apruébase
1 Comité desarrollo Local las Palmeras 202/215/08 202/263/08
2 Junta de Vecinos Cerro verde 202/216/08 202/262/08
3 Junta de Vecinos Poblacién Zaror 202/217/08 202/260/08
4 Junta de vecinos Los Planetas 202/347/08 202/405/08
Asumce - Asfumce N1 - Afundoce 202/536/08 202/608/08
202/609/08
5 202/728/08
Unién Comunal de Clubes del Adulto
6 Mayor 202/705/08 202/873/08
7 Consejo Local de Deportes de Cerrillos 202/748/08 202/776/08
8 Casa de Todos 202/703/08 202/765/08
9 Centro Cultural Cristo de la Calle 202/706/08 202/767/08
10 | Unién Comunal de Centros de Madres 202/713/08 202/768/08
11 | Comité Desarrollo Local Condominio 4029 202/801/08 202/845/08
12 | Asociacion Deportiva de Futbol Cerrillos 202/914/08 202/968/08
Club Adulto Mayor inmaculada
13 | Concepcién 202/984/08 202/1022/08
14 | Club Adulto mayor Divino maestro 202/987/08 202/1047/08
15 | Club Deportivo Cooperativa Cerrillos 202/1005/08 202/1051/08
16 | Club de Gimnasia vida y Salud 202/1006/08 202/1048/08
17 | Club de Rayuela las Torres de Desco 202/1004/08 202/1099/08
Centro Cultural, Folclérico y Social Aires
18 | de Cerrillos 202/1003/08 202/1050/08
Comité de Desarrollo Local Por un
19 | Bienestar para Todos 202/1058/08 202/1146/08
20 | Centro de Madres Lo Errdzuriz Alto 202/1044/08 202/1100/08
21 | Centro de Madres Primavera 202/1087/08 202/1151/08
Conjunto Folclérico cultural y social Koyam
22 | Mapu 202/1088/08 202/1205/08
23 | Club Deportivo Badminton Cerrillos 202/1089/08 202/1152/08
Club de Gimnasia para el Adulto Mayor
24 | Eterna Primavera 202/1090/08 202/1185/08
25 | Club Adulto mayor la Amistad 202/1091/08 202/1153/08
26 | Junta de vecinos El universo 202/1092/08 202/1165/08
27 | Club de Yoga Cadenas de Energia 202/1093/08 202/1150/08




28 | Centro de Madres Buzeta 202/1095/08 205/1194/08
Club Adulto Mayor Abuelitas de la

29 |esperanza 202/1094/08 202/1377/08

30 |Junta de vecinos Villa la Pradera 202/1104/8 2502/1195/08

31 |Liga Independiente de Basquetbol cerrillos | 202/1111/08 202/111/08

32 | Centro Cultural Cerrillos 202/1112/08 202/1155/08
Grupo de Auto ayuda bebedor Problema

33 | Fortaleza 202/952/08 202/1138/08

34 | Unién Comunal de Juntas de Vecinos N2 2 | 202/1214/08 202/1247/08

35 | Centro Cultural social y deportivo Quilayen | 202/1212/08 202/1265/08

36 | Club Adulto Mayor Casa de Dios 202/1211/08 202/1264/08

37 | Centro cultural y Juvenil y Cultural Aukin 202/1210/08 202/1248/08

38 | Club Deportivo Juventus 202/1208/08 202/1308/08

39 | Centro de Madres las Chispitas 202/1209/08 202/1287/08
Segunda compania de Bomberos Maipu-

40 |Cerrillos 202/1220/08 202/1418/08
Comité de Desarrollo Local Esperanza y

41 |Vida 202/1246/08 202/1350/08

42 | Club Adulto Mayor Vida y esperanza 202/1254/08 202/1349/08

43 | Junta de vecinos Bicentenario 202/1253/08 202/1696/08

44 | Junta de Vecinos Villa Desco 202/1252/08 202/1305/08

45 | Junta de Vecinos Gabriela Mistral 202/1251/08 202/1304/08

46 | Comité de Desarrollo Local La Isla 202/1286/08 202/1376/08

47 | Club Adulto Mayor san Francisco 202/1276/08 202/1688/08

48 |Taller Laboral Las Buenas Amigas 202/1311/08 202/1367/08

49 | Club Deportivo de Aerébica Mareden 202/1312/08 202/1429/08

50 | Centro Cultual Cristo de la Calle 202/1313/08 202/1403/08

51 | Club Adulto Mayor Las Cerrillanas 202/1314/08 202/1368/08
Club Deportivo de Gimnasia Hijas de san

52 |Juan de dios 202/1315/08 202/1352/08

53 | Club Adulto Mayor la Convivencia 202/1316/08 202/1372/08
Junta de Vecinos Cardenal Raul Silva

54 | Henriquez 202/1310/08 202/1357/08

55 | Club deportivo Cacigue Colo Colo 202/1338/08 202/1416/08
Club Adulto Mayor santa teresa de los

56 |Andesll 202/1361/08 202/1445/08
Comité de Desarrollo Local Orestes en

57 | Desarrollo 202/1360/08 202/1392/08
Iglesia Metodista Pentecostal de chile en

58 | Cerrillos 202/1321/08 202/1348/08

59 | Centro de Madres Gaviota de la Arboleda 202/1404/08 202/1464/08

60 |Junta de vecinos Villa Vista Alegre 202/1428/08 202/1485/08

61 | Club Deportivo Los Presidentes de Chile 202/1328/08 202/1370/08

62 | Club de Gimnasia Ritmo y Fantasia 202/1468/08 202/1536/08

63 | Parroquia San Francisco Javier 202/1501/08 202/1583/08

64 | Parroquia San Juan de Dios 202/1502/08 202/1922/08
Junta de vecinos Villa Municipal Lo

65 | Errdzuriz 202/1499/08 202/1747/08
Club de Adulto Mayor Jesus

66 | Misericordioso 202/1498/08 202/1572/08

67 | Club de Adulto Mayor Alegria de Otofio 202/1533/08 202/1633/08

68 | Club de Adulto Mayor Santa Bernardita 202/1471/08 202/1536/08

69 | Junta de Vecinos Villa Desco 202/1444/08 202/1487/08
Club de Adulto mayor inmaculada

70 | concepcién y La amistad 202/1470/08 202/1571/08
Iglesia Metodista Pentecostal de chile -

71 | Maipu 202/1472/08 202/1516/08

72 | Junta de vecinos Villa Fantuzzi 20271469/08 202/1517/08




73 |lglesia Evangélica Viene El Rey 202/1518/08 202/1685/08

74 | Centro de Madres Mujeres en cambio 202/1677/08 202/1728/08

75 | Junta de vecinos La Arboleda Il 20271678/08 202/1742/08

76 | Junta de Vecinos Villa El Sendero 202/1676/08 202/1762/08
Conjunto Folcloérico "Raices de Nuestra

77 |Tierra" 202/1634/08 202/1708/08

78 | Club Adulto Mayor Don Orione 202/1700/08 202/1743/08

79 | Liga Deportiva Laboral 202/1701/08 202/1730/08
Comité Desarrollo Local "Por el Progreso

80 |de Cerrillos" 202/1695/08 202/1695/08
Congregacion de la pequena obra de la

81 |divina Providencia 202/1615/08 202/1615/08

82 | Club Adulto Mayor Renace la Esperanza 202/1586/08 202/1638/08

83 | Club de Rayuela las Torres de Desco 202/1004/08 202/1099/08
Comité desarrollo Local Un Suefio para

84 |todos I 202/1836/08 202/1836/08

85 | Centro de Madres Cerrillos 2000 202/1791708 202/1845/08

86 | Centro de madres Paloma de la Paz 202/1790/08 202/1923/08
Asociacion de clubes deportivos de

87 |rayuela 202/1927/08 202/1952/08

88 |Junta de vecinos Dr. Oscar Brunser. 202/1900/08 202/1951/08

89 | Comité desarrollo local 4025 202/1820/08 202/1860/08
Asociacion de clubes deportivos de

90 |rayuela 202/1913/08 202/1913/08
Centro cultural deportivo y social Aires de

91 | Cerillos 202/1898/08 20271930/08

92 | Club de adulto mayor la Alegria de Vivir 202/1912/08 202/1912/08

93 | Comité desarrollo local Mi Esperanza 202/2004/08 202/2057/08
Agrupacion folclérica Mario Huaso

94 | Gonzales 202/1788/08 202/1862/08

95 | Agrupacion Folclérica Brotes de Cerrillos 202/1776/08 202/1814/089

96 | Club de Gimnasia El peregrino 202/1775/08 202/1829/08

97 | Club de Gimmasia Ladys group 202/1774/08 202/1813/08
Club Adulto Mayor Inmaculada

98 | Concepcidn 202/1587/08 202/1694/08

99 | Centro de Madres San Andrés 202/1611/08 202/1742/08

8.4.2.2 Donaciones

Ne ORGANIZACIONES D. E. DONACION OBJETO

1 Club Adulto Mayor Santa Bernardita 202/1618/08 Mediagua 6x3

2 Centro de Madres Las Encinas 202/819/08 Mediagua 6x6

8.4.3.- Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias.

El Departamento de Gestion Comunitaria cumple la funcion de constituir formalmente
a las Organizaciones sociales de la comuna, credndose el presente afio 60 nuevas
Organizaciones Sociales en la comuna de Cerrillos.

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CONSTITUIDAS EL 2008
Comité de Desarrollo Local 12

Comité de Vivienda 21

Junta de Vecinos 3




Centro General de Padres y Apoderados

Comité de Allegados

Conjunto Folclérico

Club Adulto Mayor

Club Deportivo

Centro Cultural y Juvenil

Agrupacién de Instructores

Consejo Vecinal

Club de Yoga

TOTAL

60




8.5 PROGRAMA PREVIENE

8.5.1 informe anual programa PREVIENE 2008

El presente documento tiene como objetivo informar sobre la ejecucién de acciones
desarrolladas por el Programa Previene en la Comuna de Cerrillos durante el afio 2008.

Descripcién

El Programa Previene se implementa producto de un Convenio de Colaboracién
Financiera entre el Ministerio del Interior y la 1. Municipalidad de Cerrillos.
Correspondiéndole a la primera, la asesoria técnica en materia de prevencion, control y
tratamiento del consumo indebido de drogas, desarrollando acciones integrales,
concertadas y sistemadticas de prevencion destinadas a difundir la Estrategia Nacional
sobre Drogas; y a la segunda, la implementacién y ejecuciéon del Programa en su
territorio de jurisdiccion.

El PROGRAMA PREVIENE se implementa de manera local, con énfasis en
intervenciones destinadas a toda la comunidad en materias de promocion de factores
protectores de drogas, en prevencion de los factores de riesgo y en apoyo a programas
de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion de personas con consumo problematico de
drogas. El programa se sustenta en los principios de participacién y corresponsabilidad
social, en intervenciones focalizadas (Villa Raudl Silva Henriquez, Oreste Plath, Los
Presidentes de Chile) sumado a una cobertura comunal y que promuevan la
intersectorialidad, todo ello con el fin de contribuir territorialmente a evitar, retardar y
disminuir en la comuna el consumo y trafico de sustancias estupefacientes y drogas, asi
como las consecuencias asociadas a éstos; desarrollando una politica comunal de
prevencion y tratamiento en el marco de la Estrategia Nacional.

Beneficiarios 2008:

1) Atencion de casos por consumo problematico: 25 personas atendidas y referidas a
tratamiento

2) Personas participantes en Programas de Prevencion: 827 personas vivencian
programas

3) Monitores del Programa Previene: 60 monitores capacitados y habilitados en
prevencion

4) Escuelas con Programas de Prevencion. 34

5) Estudiantes participantes de sesiones de Programas de Prevencién: 16.000

6) Organizaciones ejecutoras de Proyectos: S de 7, 2 de las cuales desertaron del
proyecto

7) Organizaciones participantes del proceso del FONDO Concursable 2008: 26

8) Beneficiarios directos de proyectos comunitarios FONDO 2008: 1.897

9) Instituciones que implementa Programa Calidad de Vida: 2 (I. Municipalidad de
Cerrillos) y Home Center Sodimac

8.5.2 Ambito previene Familia ‘“Programa Previene en Familia” una
responsabilidad comunal

El Programa Prevenir en Familia supone la preparacion, formacion y capacitacion de
todas aquellas personas que pertenecen a la comunidad (padres, apoderados y adultos



significativos), de manera de ejercer un rol como agentes preventivos del consumo de
alcohol y otras drogas al interior del nucleo familiar. Buscando sensibilizar a los
padres y/o adultos significativos para que asuman una actitud activa y responsable
frente al consumo de drogas, como también fortaleciendo los recursos personales y
sociales de la familia para apoyar y crear las condiciones que facilitan su labor
preventiva.

En que consiste el programa:

1) 60 Monitores activos y fortalecidos para dar respuesta a la complejidad y
diversidad que implica la prevencién familiar en los diferentes contextos y
ambitos.

2) 450 Familias habilitadas con herramientas preventivas para asumir un rol
preventivo del consumo de drogas a través de la participacién del Programa
“Prevenir en Familia” y otras acciones.

3) 50 familias en vulnerabilidad social vivencian una modalidad especifica de
intervencion como parte de un proceso de habilitacién social en coordinacién con
otros programas sociales.

4) 20 vivencian una adaptacion del Programa “Prevenir en Familia a dirigido a
grupos de Autoayuda de la comuna

En que etapa se encuentra: Finalizado en su aplicacion 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Optimo, 100% de cumplimiento de metas y ejecucién
financiera

Presupuesto del programa: $355.000

Nombre del funcionario responsable del programa: Marisol Ferrat Palma, Encargada
Ambito Familia.

8.5.3 PREVENCION ESCOLAR: Fortaleciendo el Continuo Preventivo

Antecedentes del Programa:

El Programa de Prevencion Escolar busca evitar y disminuir el consumo de drogas en
nifios, nifias y jévenes de todas las instituciones educativas de la comuna, con el fin de
desarrollar actitudes, valores y habilidades para evitar el consumo de drogas en nifios y
jovenes que asisten a establecimientos educacionales, fortaleciendo y potenciando las
capacidades de las familias del sistema educacional como agentes preventivos frente al
consumo de drogas y detectando e interviniendo tempranamente el consumo de droga
de jovenes que asisten a las escuelas.

En que consiste el programa:

1) Incentivar y apoyar la implementacion del taller de prevencién y consumo de
drogas en establecimientos con Jornada Escolar Completa, en Horas de Libres
Eleccidn, y elaborar 1 informe con establecimientos que implementan taller JEC.

2) 12 Directores, representantes del equipo directivo y docentes de los
establecimientos que reciben el Programa Yo Decido (redisefiado), participan en
jornadas de capacitacion y habilitacion para la aplicacién del programa.

3) 50 Docentes de los niveles parvulario y basico de los establecimientos que reciben
material preventivo, son capacitados.

4) 4 Docentes participan en curso de perfeccionamiento.



5) 10 personas de CCAA y representantes de los estudiantes pertenecientes a
establecimientos de educacion media, que reciben material preventivo cuentan con
informacién y son capacitados en relacion a la oferta preventiva.

6) 30 Personas de CCPP, CE y representantes de apoderados de los establecimientos
que reciben el material preventivo, obtienen informacion y son capacitados en
relacion a la oferta preventiva.

7) 10 Representantes de consejos escolares se informan y capacitan de programas de
prevencion escolar.

8) 7 Establecimientos educacionales que reciben material preventivo en comunas con
Previene, obtienen acompafiamiento técnico y en terreno.

9) 3 Reuniones de coordinacién con la Mesa se Prevencion Escolar y la Red de
Orientadores a nivel Comunal6. Aumentar a 15 el nimero de nuevos docentes
capacitados en programas preventivos.

10) 10 establecimientos incorporar estrategias preventivas en la certificacion de
Escuelas Promotoras de la Salud 2008, dentro de un Plan de trabajo
intersectorial.

11) Aumentar en 2 los establecimientos que cuentan con politicas preventivas
escrituradas o insertas en el proyecto educativo institucional en la comuna.

En que etapa se encuentra: Finalizado en su aplicacion 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Optimo, 100% de cumplimiento de metas y ejecucién
financiera.

Presupuesto del programa: $410.000

Nombre del funcionario responsable del programa: Roberto Lagos Flores, Encargado
Ambito Educacién

8.5.4 AMBITO JOVENES: Programa para Mundos Juveniles “Enf6cate”

Antecedentes del Programa:

El Programa J6venes realiza acciones de prevencion de consumo de alcohol y drogas y
fomento de una conducta saludable en adolescentes y jovenes a través del Programa
enfécate, propiciando una disminucién del consumo de alcohol y drogas, y sus
problemas asociados, en adolescentes (10-18 afios) y jévenes (19-25 afios) con miras al
afio 2010.

En que consiste el programa:

1) 15 monitores juveniles capacitados en el Programa Enfdcate.

2) 80 JOVENES Beneficiarios directos reciben minimo 4 actividades material
Enfécate) 2008

3) Elaboraciéon de un Catastro de organizaciones juveniles de 3 sectores focalizados:

Villa Ratul Silva Henriquez, Villa Oreste Plath, Poblacién Los Presidentes..
4) Realizacién de 1 encuentro de participacién con organizaciones juveniles en la Comuna de
Cerrillos.

En que etapa se encuentra: Finalizado en su aplicacién 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Optimo, 100% de cumplimiento de metas y ejecucién
financiera.

Presupuesto del programa: $250.000




Nombre del funcionario responsable del programa: Andrea Ramirez Tapia, Encargada
Prevencion J6venes

8.5.5 TRATAMIENTO Y REHABILITACION: La importancia de una red
comunal de Prevencion y Salud Mental.

Antecedentes del Programa:

El Programa de Tratamiento promueve, apoya y coordina programas de tratamiento,
rehabilitacion y reinsercién social para personas que presentan problemas de uso,
abuso y dependencia de drogas ilegales dentro del territorio comunal. Favoreciendo la
atencion, prevenciéon y control de conductas de consumo problemadtico y consumo
abusivo de sustancias estupefacientes y psicotrdpicas.

En que consiste el programa:

1) Promover un convenio comunal para favorecer la integracién socio-ocupacional
de los usuarios del programa de tratamiento y rehabilitacion de poblacién general
(en proceso).

2) 25 (de acuerdo a definicion regional) personas derivadas en el marco del Programa
de Deteccion Precoz
3) 40 personas capacitadas en el &mbito de la Deteccion Precoz.

4) 1 de convenios regionales y comunales para favorecer la integracién socio-
ocupacional de los usuarios del programa de tratamiento y rehabilitaciéon de
poblacion general.

5) Mantencién de una red comunal de coordinacién en prevencién y salud mental.

En que etapa se encuentra: Finalizado en su aplicacién 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Optimo, 100% de cumplimiento de metas y 100% de
ejecucion financiera.

Presupuesto del programa: $90.000

Nombre del funcionario responsable del programa: Roberto Lagos Flores, Encargado
Tratamiento y Rehabilitacion.

8.5.6 - AMBITO LABORAL: “Programa Trabajar con Calidad de Vida”

Antecedentes del Programa:

El Programa Laboral busca promover la ejecucién de programas de prevencion del
consumo de drogas al interior de las empresas publicas y privadas de la comuna,
poniendo a disposicién de las empresas de la comuna el Programa Trabajar con
Calidad de Vida.

En que consiste el programa:

1) La I. Municipalidad de Cerrillos continda implementando el Programa Trabajar
con calidad de Vida. (sin embargo, se mantienen dificultades que dicen relacion
con la escasa posibilidad de darle continuidad a la mesa laboral y a una alta
rotacion de los componentes de la misma).



2) 1 Institucion Privada Home Center Sodimac inicia la implementacién de la
Politica de Prevencion a través del TCV

En que etapa se encuentra: 60% de su aplicacion en 2008, con acciones extendidas para
2009.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa:

Insatisfactorio, 60% de cumplimiento de metas y 100% de ejecucidn financiera.
Presupuesto del programa: $280.000

Nombre del funcionario responsable del programa: Marisol Ferrat Palma, Encargada
Prevencién Laboral

8.5.7 PROGRAMA DESARROLLO REGIONAL - PREVIENE EN TU
COMUNA

En que consiste el programa:

1) 1 Comuna cuentan con Programa CONACE PREVIENE en la Comuna.
2) Implementacion de 7 Proyectos de prevencion comunitaria afio 2008.

3) 6 Mesas Comunitarias de trabajo coordinado realizadas con las organizaciones
sociales vinculadas y no vinculadas al Programa Previene, con el fin de generar
instancias de participacion y obtencién de insumos para la construccién de 1
politica comunal en sectores focalizados de la comuna.

4) Potenciar la intervencion del Programa PREVIENE en 3 sectores focalizados de la
comuna (Villa Silva Henriquez, Oreste Plath, Los Presidentes)

5) (70%) de las entidades postulantes al Fondo 2008 y no adjudicadas son
incorporadas a instancias de participacion y trabajo del PREVIENE.

6) Implementacion de sistema de trabajo de supervision, monitoreo y asesoria técnica
de la gestion comunal.

En que etapa se encuentra:Finalizado en su aplicacion 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Optimo, 100% de cumplimiento de metas y ejecucién
financiera.

Presupuesto del programa: $350.000

8.5.8 AMBITO COMUNITARIO: Fomentando la participacion de la comunidad

Antecedentes del Programa:

El Programa promueve la participacion ciudadana a través del desarrollo de talleres y
capacitaciones a las organizaciones sociales de la comuna y el financiamiento de
acciones preventivas a través del FONDO CONACE 2008.

En que consiste el programa:

1. Contribuir a la disminucién del consumo de drogas en la comuna, apoyando
con recursos financieros y técnicos a organizaciones sociales que presentan sus
iniciativas a través de un proyecto comunitario. Los proyectos 2008 fueron:



Cadigo

Nombre proyecto

Organizacién responsable

Beneficiarios

Grupo Folclérico y Cultural

“Detengamos el Consumo de

08-13-A-608 ] Drogas en Nuestra Juventud; a | 157
Ayekan
Través del Folclore”
“Con participacion y Prevencion
) ) . Recuperamos Nuestros Espacios
08-13-A-570 | Junta de Vecinos Villa México o o 230
Publicos y fortalecimiento de
habilidades Protectoras”
Centro Cultural El Mirador de ) .
) “Teatro, Cine y Misica como
08-13-A-589 | Cerrillos ) B 820
Herramientas de Prevencion”
Junta de Vecinos Asi me Gusta
08-13-A-612 | Cerrillos “Todos Juntos por la Prevencion” | 390
Centro de Madres Mujeres en “Através del Arte y la
08-13-A-623 | Cambio Comunicacion Prevenimos el 300
Consumo”
Junta De Vecinos El Universo y y )
“Educacion + Recreacion = Libre
08-13-A-581 | Organizacién Desert6 Del 0
de Drogas y Alcohol”
Proyecto
Centro Cristiano Cerrillos 0
08-13-A-619 | Organizacién Desert6 Del “Aprendiendo Yo Prevengo”
Proyecto
Total 1897

En que etapa se encuentra:Finalizado en su aplicacion 2008.

Quien financia el programa (fuentes de financiamiento): Aporte CONACE

Estado de avance del programa: Adecuado,74% de cumplimiento de metas por

desercion en 2 proyectos y 100%ejecucion financiera.
Presupuesto del programa: $7.000.000 ($1.000.000 para cada organizacién)

Nombre del funcionario responsable del programa:

Andrea Ramirez Tapia, Encargada Prevenciéon Comunitaria.




8.6.- CENTRO DE SALUD MENTAL Y FAMILIAR DE CERRILLOS (COSAM).

8.6.1. - ANTECEDENTES:

La instalacion e implementacion de un Centro de Salud Mental y Familiar (COSAM)
en la comuna obedece a la existencia de un Convenio entre la Ilustre Municipalidad de
Cerrillos y el Servicio de Salud Metropolitano Central.

Este Centro de atencidn integral tiene como objetivo la disminucién de la incidencia y
prevalencia de los trastornos de Salud Mental, ofreciendo para ello los siguientes
Servicios:

*

Evaluacion, diagndstico y tratamiento de pacientes con Trastornos de dnimo y
ansiedad: Dirigido a mujeres y hombres mayores de 15 afios, usuarios del Centro
de Salud Dr. Norman Voullieme y Centro de Salud Enfermera Sofia Pincheira,
Departamento Accion Social Ilustre Municipalidad de Cerrillos, Fiscalia Local
Maipu — Cerrillos, CDT Hospital San Borja Arriardn, Servicio de Urgencia
Hospital Psiquiatrico Dr. José Horwitz B.

Evaluacion, diagndstico, peritaje y tratamiento de Violencia Intrafamiliar, para
todos los residentes de la Comuna de Cerrillos, derivados desde Corporacion de
Asistencia Judicial Cerrillos, Juzgados de Familia de Santiago, Fiscalia Local
Maipu — Cerrillos, Juzgados de Garantia, Centros de Salud Dr. Norman Voullieme
y Enfermera Sofia Pincheira, y Departamento Accién Social Ilustre Municipalidad
de Cerrillos.

Evaluacion, diagndstico y tratamiento de nifios y jovenes portadores de Trastorno
Conductuales, Emocionales, de Aprendizaje y de Lenguaje: Dirigido a escolares
matriculados en Establecimientos Municipales de Cerrillos.

Evaluacién, diagnéstico y terapia reparatoria, para adultos y nifilos con secuelas
emocionales o victimas de violencia o maltrato, derivadas desde Fiscalia Local
Maipu — Cerrillos, O.P.D. Cerrillos y Juzgados de Familia de Santiago.

Evaluacion, diagndéstico y tratamiento para imputados por hechos de violencia
contra terceros y derivados por Fiscalia Local Maipi — Cerrillos, Juzgados de
Garantia y Juzgados de Familia de Santiago.

Evaluacién de condiciones y/o habilidades de padres que permita a Juzgados de
Familia de Santiago determinar causas sobre: Cuidado personal (Tuicién) y/o
Relacién directa y regular (visitas) de hijos.

Pesquisa y derivacion a tratamiento de casos contenidos en la Reforma de Salud
AUGE - GES. ( Sospecha de Esquizofrenia).

Evaluacion, diagndstico y tratamiento de hombres y mujeres menores de 20 afios,
que presentan consumo perjudicial de drogas y/o alcohol, derivados desde Centros
de Salud Dr. Norman Voullieme y Enfermera Sofia Pincheira, bajo el convenio de
tratamiento por nuevas patologias AUGE — GES implementadas desde el 01 de
julio de 2007.



¢ Participacion en red de tratamiento de Servicio de Salud Metropolitano Central
para  casos de Depresion (moderada y severa) en el marco de reforma de Salud
AUGE-GES.

¢ Realizacion de Programa Habilidades para la Vida, en convenio con Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), en seis de las nueve escuelas
municipalizadas de nuestra comuna; lo que incluye talleres, evaluaciones y
derivacién a tratamiento de alumnos de pre-kinder, kinder y primero basico,
ademds de actividades con profesores, directivos y apoderados de cada
establecimiento. Lo anterior con el propdsito de prevenir problemas de
aprendizaje, maltrato y uso de alcohol y drogas.

Para la ejecucion del Convenio con el Servicio de Salud Metropolitano Central, la
Ilustre Municipalidad de Cerrillos ha aportado los costos de contratacion del drea
recursos humanos, asimismo como de equipamiento, servicios bdsicos, insumos y
materiales.

Para la ejecucion del Convenio con Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, el
municipio aporta con recursos econdémicos que representan el 40% del total, el saldo
(60%) lo aporta JUNAEB.

El siguiente cuadro sefiala en detalle los profesionales con que cuenta COSAM vy el
ndmero de horas semanales de cada uno de ellos.

PROFESIONALES DE COSAM

ESPECIALIDAD N°DE HORAS MENSUALES
Dos Médicos Uno con 5 horas
Psiquiatra Adulto Otro con 5 horas
Una Médico 4 horas

finalizando especialidad de Psiquiatria infantil

Uno con 44 horas

Dos Psicélogos Adulto Otro con 34 horas
Una Psicélogo Perito 10 horas

Uno con 35 horas
Tres Psicologos Infantil Otro con 18 horas

Y otrocon 10 horas

Unocon 13 horas
Dos Fonoaudiolégos Otrocon 10 horas
desde septiembre 2008
Sélo uno con 20 horas

22 horas

Una Psicopedagoga

Un Psicologo especialista en tratamiento de
jovenes y adolescentes consumidores de alcohol 22 horas
y/o drogas.




PROFESIONALES PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA
(contratados con fondos de JUNAEB)

ESPECIALIDAD N°DE HORAS MENSUALES

Dos Psicélogos Uno con 22 horas
Otro con 24 horas

En el contexto de los servicios ofrecidos a la comunidad, aparte de las atenciones
clinicas; bajo las premisas de 1) Una mejora a los niveles de cobertura, 2) El adecuado
manejo con poblacion en riesgo, 3) La buisqueda de eficiencia en el tratamiento de
casos con mayor complejidad. Se detallan y sistematizan a continuacion las labores
realizadas durante el periodo:

*

L

Consultoria:

Asistencia y coordinacién quincenal en terreno, a Médicos Generales y Psiclogos
de Centro de Salud Primaria Dr. Norman Voullieme, para pacientes con
dificultades en el manejo terapéutico en relacion con trastornos depresivos,
ansiosos y de personalidad.

Asistencia mensual a Consultoria de Salud Mental con miembros de equipos del
area, pertenecientes a Consultorios de Salud Primaria de la Comuna y del Centro
de Diagnéstico y Tratamiento de Hospital San Borja Arriaran.

Reuniones bimensuales de coordinacion y derivacion con Equipo de
Neuropsiquiatria infantil de Hospital San Borja Arriaran.

Talleres, asesorias y pesquisajes grupales:

Se realizan 2 talleres, 4 Asesorias en aula y 4 Pesquizajes en terreno, con un total de
23 sesiones y 61 personas beneficiadas.

*

»

Taller “Comprension Lectora”, dirigido a nifios y niflas de 5° bésico de Escuela
Ejercito Libertador. 11 Sesiones, Asistencia de 9 personas

Taller “’Estimulaciéon de Lenguaje”, dirigido a nifios y nifias de Escuela Municipal
Cerrillos N° 271. 8 Sesiones, Asistencia de 7 personas

Asesoria en aula de octavo afio, Escuela Coéndores de Plata N° 259
4 sesiones, Asistencia 40 personas

Pesquisa en aula de primero bdasico, para nifios y niflas con indicadores de
problemas en el lenguaje, pertenecientes a Escuela Municipal Cerrillos N° 271.
2 sesiones, Asistencia 8 personas

Pesquisa en aula de quinto bdsico, para nifios y nifias con indicadores de
problemas en el aprendizaje, pertenecientes a Escuela Ejercito libertador.
2 sesiones, Asistencia 8 personas

Charlas y Seminarios:

Reuniones de asistencia y coordinacién con Orientadores de los nueve
Establecimientos de Educaciéon Municipal.



Participacion en reuniones mensuales de Red Prevencién Violencia
Intrafamiliar y Maltrato infantil, realizada por Equipos municipales y
de Consultorios de Atencién Primaria, con el objeto de fortalecer lazos
y mejorar las coordinaciones.

14 Charlas de Prevencion de Drogas y pesquisa, a un total de 462 alumnos con
riesgo de consumo inicial, de séptimo y octavo afio, pertenecientes a escuelas
municipales B69, 279, Ejercito Libertador, 262 y D-33.

¢ Actividades de Extension:

»

Desde 1999 esta institucion ha calificado como campo clinico para la préactica
profesional de egresados de psicologia pertenecientes a: Universidad Central,
Universidad de Santiago de Chile, Universidad Arcis, Universidad de Artes,
Ciencias y Comunicacion, Universidad de Ciencias de la Informédtica, Universidad
Bolivariana y Universidad del Pacifico.

¢ Reunion Clinica Multidisciplinaria:

»

De cardcter mensual, en la que participan los equipos profesionales de las dreas
Infantil y Adulto para el andlisis de casos y estrategias de intervencién en
situaciones que comprometen simultdneamente los subsistemas parental y filial.

8.6.2. - Actividades colectivas realizadas en COSAM durante el aiio 2008

8.6.2.1. - Talleres:

® Taller “Comprension Lectora”, dirigido a nifios y nifias de 5° béasico de Escuela
Ejercito Libertador. 11 Sesiones, Asistencia de 9 personas

e Taller “’Estimulacion de Lenguaje”, dirigido a nifios y nifias de Escuela
Municipal Cerrillos N° 271. 8 Sesiones, Asistencia de 7 personas

e Asesoria en aula de octavo afio, escuela Cdondores de Plata N° 259.
4 sesiones Asistencia 40 personas

e Pesquisa en aula de primero basico, para nifios con indicadores de problemas en
el lenguaje, pertenecientes a escuela Municipal Cerrillos N° 271.
2 sesiones Asistencia 8 personas

e Pesquisa en aula de quinto bésico, para nifios con indicadores de problemas en
el aprendizaje, pertenecientes a escuela Ejército libertador.
2 sesiones Asistencia 8 personas

8.6.2.2. - Visitas y acciones en terreno:
» 10 Reuniones de Planificacién y Coordinacién actividades en terreno con

escuelas priorizadas por su complejidad y riesgo, a saber, 259, 271, B69 y
Ejercito Libertador.



v

6 reuniones de Planificaciéon y Coordinacién actividades en terreno con
escuelas no priorizadas: D33, 269, 279, 267, 259.

Practica de estimulacién del lenguaje, en 36 alumnos de pre-bdsica de la
escuela Ejercito Libertador.

Asesoria en aula de octavo bésico, por psicéloga infantil, en escuela Condores
de Plata. A un total de 40 alumnos.

Pesquizaje de Problemas de Aprendizaje realizado por psicopedagoga, en salas
de quinto basico de escuela Ejército Libertador. A un total de 8 alumnos.

Pesquizaje de Problemas de Lenguaje realizado por fonoaudiéloga, en salas de
primero basico de escuela 271. A un total de 8 alumnos.

34 horas psicélogo para Evaluacién, psicoeducacion y derivacion a un total de
33 beneficiarios, realizado en CAPS de Villa Cardenal Raul Silva Henriquez

8.6.2.3. - Actividades de Coordinacion:

»

Reuniones Clinicas, quincenales, con el Centro de Salud Primaria Dr.
Norman Voullieme, para andlisis de pacientes con dificultades en el manejo
terapéutico en relacion con trastornos de &nimo, ansiosos y de personalidad.

Reunién con Directores y encargados de derivacion al programa Infantil del
COSAM con fines evaluativos, informativos y de programacion.

Reunién con Directores y coordinadores de las seis (6) escuelas participantes
del programa Habilidades para la Vida con fines evaluativos, informativos y
de programacion

Reuniones de Consultoria en Salud Mental, de caracter mensual, con
integrantes de los equipos del drea, que se ejecutan en los centros de Salud
Primaria de la comuna (Dr. Norman Voullieme y Enfermera Sofia Pincheira)
y miembros del Centro de Diagndstico y Tratamiento de Hospital San Borja
Arriaran.

Reuniones bimensuales de coordinacién y derivacion con Equipo de
Neuropsiquiatria infantil de Hospital San Borja Arriaran.

Coordinacién con distintas Instituciones Comunales y Zonales para apoyar la
labor desarrollada en cuanto diagnéstico y tratamiento de Violencia
Intrafamiliar, tales como:

- Juzgados de Familia.

- CAl. (Corporacion de Asistencia Judicial).

- Fiscalia Local Maipu — Cerrillos.

- Juzgados de Garantia.

- Departamento de Familia y Mujer Ilustre Municipalidad de Cerrillos.
- OPD Cerrillos.

- Centro de Salud Enfermera Sofia Pincheira.

- Centro de Salud Dr. Norman Voullieme.



- Centro de Atencion y Prevencion en Violencia Intrafamiliar en la Mujer.

8.6.3. -Numero de Atenciones Clinicas por programa aio 2008

8.6.3.1. Programa Trastornos del Animo y Ansiedad.

TIPO DE ATENCION POR PROFESIONAL 2008

PROFESIONAL N° N°ATENCIONES | N° ATENCIONES [ INGRESOS | TRATAMIEN | DIAGNOSTI | ALTAS
PACIENTES ASIGNADAS EFECTIVAS TOS COS

Jorge Himsalam
Psiquiatra Adulto 54 140 128 2 111 17 0
M. Teresa Soto
desde septiembre 52 202 147 0 147 0
2008 Tamara
Villalba
Psiquiatra Adulto
Cristian Céceres
Psicélogo Adulto 139 689 459 56 397 6 17
M Eliana Godoy
Psicéloga Adulto 88 473 332 54 315 22 7
TOTALES 289" 1504 1066 112 970 45 25

* Total se refiere al nimero de personas que asisten con atencion a

distintos profesionales, no es sumatoria aritmética de pacientes por

profesional.

PACIENTES SEGUN ORIGEN DE DERIVACION
Con. Con. Hosp. Hosp. Prog. Prog. Municipio Juz. CAJ
N2 TOTAL DE | Voullieme | Pincheira | San Borja | Psiquiatrico | Adulto Infantil Garantia
PACIENTES
289 98 82 20 20 6 16 39 8 0
8.6.3.2.- Programa Violencia Intrafamiliar.
TIPO DE ATENCION POR PROFESIONAL 2008
N° Ne° N° INGRESOS | TRATAMIE | DIAGNOSTI ALTAS
PROFESIONAL PACIENTES | ATENCIONES | ATENCIONES NTOS COS
ASIGNADAS EFECTIVAS

Jorge Himsalam 4 6 6 0 4 2 0
Psiquiatra Adulto
M. Teresa Soto desde 6 20 15 0 15 0 0
septiembre 2008
Tamara Villalba
Psiquiatra Adulto
Cristian Caceres 58 280 207 51 149 7 15
Psicélogo Adulto
M Eliana Godoy 17 140 111 5 98 8 3
Psicologa Adulto
Verénica Romo desde 41 141 104 35 19 50 0
agosto 2008
Maria Olga Letelier
Psicéloga Perito
TOTALES 82~ 587 443 91 285 67 18




* Total se refiere al numero de personas que asisten con atencion a distintos
profesionales, no es sumatoria aritmética de pacientes por profesional.

PACIENTES SEGUN ORIGEN DE DERIVACION

Ne TOTAL DE| Cons. Cons. Hosp. Hosp. Prog. | Municipio | Fiscalia Juz. Juz. CAJ
PACIENTES | Voullieme | Pincheira | San | Psiquiatrico | Infantil Garantia | Familia
Borja
82 0 0 0 0 0 10 15 57 3
8.6.3.3.- Programa de tratamiento para menores de 20 afios con problemas en
el uso de alcohol y drogas.
TIPO DE ATENCION POR PROFESIONAL 2008
N° N°ATENCIONES [ N° ATENCIONES | INGRESOS | TRATAMIE | DIAGNOSTI ALTAS
PROFESIONAL PACIENTES ASIGNADAS EFECTIVAS NTOS COS
Waldemar Vargas
Psicélogo 19 277 152 14 129 9 2
especialista drogas
PACIENTES SEGUN ORIGEN DE DERIVACION
N° TOTAL Cons. Cons. Hosp. Hosp. Prog. Prog. Fiscalia Juz. 262 B 69
DE Voullieme | Pincheira | San Borja | Psiquiatrico | Infantil Adulto Familia
PACIENTES
9 1 1 2 1 2 1 3 1 2
8.6.3.4.- Programa Trastornos del Aprendizaje, Emocionales y
Conductuales en Escolares de colegios Municipales de Cerrillos aiho
2008
TIPO DE ATENCION POR PROFESIONAL
PROFESIONAL N° N°ATENCIONES | N°ATENCIONES [ INGRESOS | TRATAMIE | DIAGNOSTI | ALTAS
PACIENTES ASIGNADAS EFECTIVAS NTOS COS
Maria Soledad 60 273 191 0 160 31 0
Calvo Prandi
Psiquiatra Infantil
Diana Castillo 129 933 606 75 374 157 12
Psicologa Infantil
M. Eliana Godoy 78 455 367 47 280 40 5
Psicologa Infantil
Verdnica Escobar 81 543 365 57 187 121 21
Psicologa Infantil
Ma. Eugenia Correa 55 652 501 10 412 79 1
Psicopedagoga
Eduardo Curinao 41 478 376 25 263 88 2
Fonoaudiélogo
Claudia Arancibia 12 109 94 3 85 6 2
Fonoaudibloga
Renuncia en agosto
2008
TOTALES 325" 3443 2500 217 1761 522 43

profesionales, no es sumatoria aritmética de pacientes por profesional.

Total se refiere al numero de personas que asisten con atencion a distintos



PACIENTES SEGUN ORIGEN DE DERIVACION

TOTAL DE
PACIENTES | D -33| Juzgados | 259 | 267 | 271 | 269 262 279 | B-69 | Ej. Lib. | Externos
325 10 26 38 | 24 | 61 16 41 31 32 26 20
PACIENTES SEGUN CURSO
N°TOTAL DE Sin Pre- 1°-2° 3-4 Ed.
PACIENTES | Escolaridad | escolar 1°-4° 5°-8° Med. Med. | Especial
325 0 27 158 121 14 4 1

8.6.3.5.- Total de pacientes en atencion clinica segiin programa, sexo y rango

etareo.

ATENCION CLINICA SEGUN PROGRAMA SEXO Y RANGOS DE EDAD.

Rangos de Edad
Programa Sexo 15-19 20-40 41 - 64 65 - Mas
F M F M F M F M F M | TOTAL
Trast. Del &nimo 77 212 16 19 | 101 | 38| 84 |17 | 11 3 289
VIF 60 22 1 3 13 | 38 7 18 1 1 82
Trat. Alcohol y 5 14 4 13 1 1 19
Drogas
TOTAL 142 248 | 21 35 [ 115 |77 91 | 35| 12 4 390
Rangos de Edad
Programa Sexo Menosde 10  10-14 15-19
F M| F M F M F M | TOTAL
Trastorno del aprendizaje,
emocionales y conductuales |[126 199 58 | 113 | 57 | 76 | 11 10 325

8.6.3.6.- Programa HPV.

Actividades realizadas por el programa Habilidades para la vida Periodo

2008

Todas las actividades pertenecientes a las Unidades que conforman el programa
Habilidades para la vida, fueron ejecutadas en los siguientes establecimientos

educacionales:

1.- Liceo B-69 “Dr. Luis Vargas Salcedo”

2.- Escuela N° 259 “Coéndores de Plata”

3.- Escuela N° 262 “Lothar Kommer Bruguer”




4.- Escuela N° 267 “Estrella Reina de Chile”

5.- Escuela D-33 “Pedro Aguirre Cerda”

6.- Colegio “Ejercito Libertador”

ACTIVIDAD

Presentacién del programa a
la comunidad educativa
Reunién de Planificacién

Realizacién de Diagndstico
situacional de cada escuela
beneficiaria
Taller de Autocuidado para
profesores (1°ciclo). Se
realizaron 8 sesiones de 2
hrs. cada una
Taller de promocién de
padres y educadoras. Se
realizaron 3 reuniones de 2
hrs. cada una
Asesoria en reunién de
padres de 1° Bésico. Se
realizaron 2 reuniones de 2
hrs. cada una
Aplicacién de cuestionario
PCS en reunién de
apoderados de 1° bésico
Aplicacién de cuestionario
TOCA-RR a profesoras de
1% basico

Asesorias en aula:
Evaluacion cognitiva con la

prueba WISC-III. Version
chilena

FECHA

Junio
2008
Julio de 2008

Julio de 2008

Julio
a

Octubre de

2008
Septiembre
Octubre y
Noviembre

de 2008
Septiembre a

Octubre de

2008

Septiembre a
Octubre de
2008
Septiembre a
Octubre de
2008

Agosto a
Noviembre
de 2008
Noviembre
de 2008

EQUIPOS
DIRECTIVOS

24

24
12

24

N° PARTICIPANTES DE:
PROFESORES APODERADOS
70 -
1°y 2° ciclo
50 -
1° ciclo
12 175
Educadoras NT1 y NT2
- 145
1° Basico
- 185
1° Basico

7 profesoras -
contestaron 224
cuestionarios
(1 por alumno)
7 -
1° Basico

7 -
1° Basico

ALUMNOS

239
1° Basico

14
1° Basico



8.7

PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
8.7.1. Antecedentes:

El Plan Comunal de Seguridad Publica, se instala en Cerrillos a partir del afo 2004, su
objetivo corresponde a la expresion de la estrategia que se desarrolla en la comuna para
prevenir el delito, la violencia y el temor, conteniendo el conjunto de acciones que
desarrolla el Municipio en los temas priorizados en el Diagndstico Comunal. La
determinacién de los ambitos prioritarios del mencionado Plan cuenta con el
conocimiento y aprobacion de la Unidad o Instancia Comunal de Seguridad Publica.

Esta instancia canaliza su trabajo a través de la Secretaria Técnica Comunal de
Seguridad Publica, la cual estd conformada por un profesional encargado de coordinar
las acciones del Programa y asesorar técnicamente en la implementaciéon del Plan
Comunal de Seguridad Publica. Dentro de las funciones de esta unidad estdn las de
elaborar y actualizar el diagndstico comunal sobre la situaciéon de seguridad publica
con la finalidad de identificar los &mbitos prioritarios en que se orientard la estrategia y
un Plan de accién, donde se establecen los lineamientos para abordar estas
problematicas.

Durante el afio 2008, el aporte realizado por el Ministerio del Interior asciende a la
suma de $94.970.077.-, de los cuales $35.317.115.-, correspondieron al FAGM 2008
Situacional (Alarmas Comunitarias para Cerrillos) y $35.317.114.- al FAGM
Psicosocial 2008 (Centro de Atencién y Prevencion en Violencia Intrafamiliar).

Ademads, el Ministerio del Interior realiz6 un aporte correspondiente al pago de
servicios del Secretario Técnico Comunal de Seguridad Publica correspondiente a la
suma de $11.335.848.-

Por otra parte, durante este afio el Ministerio del Interior, realiz6 un aporte
extraordinario por un monto de $13.000.000, para la ejecucion del Programa “Escuelas
Preventivas de Futbol”, el cual se ejecuto en la Escuela Ejercito Libertador, Escuela
Lothar Kommer Bruger y en la Escuela Céndores de Plata.

Respecto al aporte total municipal para el afio 2008, este correspondi6 a $44.193.163.-
de los cuales $36.182.885.- fueron destinados al FAGM Situacional y $8.010.278.- al
FAGM psicosocial.

8.7.2. Actividades realizadas por Plan Comunal de Seguridad Publica (aiio 2008)

La siguiente tabla enumera dichas actividades:

ACTIVIDAD DESCRIPCION

Durante el afio 2008 la mesa de coordinacion tuvo la
finalidad de apoyar la secretaria comunal en la
Mesa de Coordinacién elaboracién, ejecucion, supervision y evaluacion del Plan
Municipal Comunal de Seguridad Publica, prestando asesoria
permanente al Consejo Comunal de Seguridad Publica.




Elaboracion del Plan
Comunal de Seguridad
Publica

Durante el afio 2008 se elaboré el Plan Comunal de
Seguridad Publica el cual es un instrumento de gestion con
la finalidad de implementar la Estrategia Nacional de
Seguridad Publica a nivel local, organizando los recursos
publicos y privados en torno a un diagnéstico y metas
comunes, capaz de orientar las acciones hacia los
problemas territoriales y grupos sociales que mas lo
requieren, contribuyendo a la disminucion de la
vulnerabilidad social delictual de la comuna, a través de
un trabajo articulado, interviniendo en la disminucién de los
factores que contribuyen al desarrollo del delito, la
violencia y el temor. El Plan Comunal, coordina y
temporaliza la accion de las diferentes instituciones
publicas en torno a seis ejes estratégicos:

- Institucionalidad

- Informacion

- Prevencion

- Rehabilitacion y Reinsercion Social
- Control y Sancién

- Atencidn a Victimas.

Convocatoria y
conformacion del
Consejo Comunal de
Seguridad Publica.

Durante el afo 2008, el Plan Comunal de Seguridad
Publica, se contactd con los diversos actores claves en la
comuna de Cerrillos que se hacian indispensables en la
conformacion del Consejo Comunal de Seguridad
Ciudadana.

Por otra parte, en esta instancia se realizaron diversas
sesiones en las que se revisaron y sancionaron los
siguientes tdpicos:

[ Presentacién y aprobacién del Plan Comunal de
Seguridad Publica.

[l Presentacion y aprobacion del
Comunal de Seguridad Publica.

[l Presentacion y revisibn de proyectos FAGM
Psicosocial (Centro VIF) y FAGM Situacional
(Alarmas Comunitarias)

Diagndstico

Elaboracion del
Diagnostico Comunal de
Seguridad Publica.

Se elabor6 el Diagnéstico Comunal de Seguridad
Ciudadana buscando identificar los principales problemas
locales que afectan a la comuna en dicha dimensién. En la
construccion de este diagndstico se trabajé en 3 ejes de
accion:

[0 Recoleccioén de la informacion.

(1 Seleccion y priorizacién de la informacion.

[0 Estudio y andlisis de la informacion sobre los
problemas detectados.

Lo anterior permiti6 obtener una mirada global sobre el
fendbmeno en la comuna, evaluando evolutiva y
comparativamente el comportamiento de las denuncias
relativas a los delitos de mayor connotacién social y VIF.
Ademaés, se realiz6 un trabajo participativo con los diversos
actores comunales, que contribuyeron en la conformacion
de un Diagnéstico en torno a la dimension subjetiva
(percepcién de inseguridad).

Coordinacion con las
Policias y Agentes
Claves en las Temaéticas
de Seguridad Publica y
Prevencion.

Durante el afo 2008, se realizaron mensualmente
reuniones de coordinacién con las policias de Carabineros
de Chile y de Investigaciones, a fin de contribuir en la
gestién que éstos realizan en la comuna.




8.8.- FAGM PSICOSOCIAL 2008 “CENTRO DE ATENCION Y PREVENCION EN
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR”.

8.8.1.- Antecedentes:

El Centro de Atencion y Prevencion en Violencia Intrafamiliar, se instala en la comuna
de Cerrillos, a partir de Agosto del afio 2006.

Esta iniciativa surge a través de un convenio de colaboracién entre la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos y el Ministerio del Interior, a través del Fondo de Apoyo a
la Gestion Municipal del Plan Comuna Seguridad Publica, quien producto de la
elaboracién de un Diagndstico Comunal de Seguridad Publica, el cual muestra un
incremento en las tasas de denuncias por VIF a nivel comunal, y posteriormente a un
Plan de Accién, han decidido en conjunto con el Consejo Comunal de Seguridad
Publica abordar la temética de violencia intrafamiliar.

Este proyecto tiene por objeto erradicacion la Violencia Intrafamiliar, entregando a la
comunidad las herramientas necesarias para enfrentar los factores de riesgos que se
asocian a este tipo de violencia, desde la Prevencion Primaria, Prevencién Secundaria y
Prevencioén Terciaria, a través de un enfoque integral, que considere los diversos
factores que influyen en la Violencia Intrafamiliar.

El Centro se focaliza en sectores de alta vulnerabilidad social, que se caracterizan por
un gran nimero de problematicas sociales, los cuales son:

Poblacién Oreste Plath 1 y 2.

Villa Cardenal Radl Silva Henriquez.
Poblacion Los Presidentes de Chile.
Poblacién Las Torres.

Poblacién El Mirador.

O o o o o o

Poblacion Raul Mazzone.

Sin embargo, dado que el fendmeno de Violencia Intrafamiliar no distingue clases
sociales, se brinda atencién a toda las mujeres victimas de VIF que trabajen o residan
en la comuna, con el fin de disminuir la incidencia y prevalencia de este fendmeno,
entregando a la comunidad herramientas necesarias para enfrentar los factores de
riesgo que se asocian a este tipo de violencia, potenciando los factores protectores en
los sectores mds vulnerados de la comuna.

Durante el afio 2008, y en virtud al convenio de colaboracion entre la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos y el Ministerio del Interior, el aporte ministerial fue de
$35.317.114, mientras que el aporte municipal fue de $8.010.278.-. Los cuales fueron
destinados al funcionamiento del Centro de Atencién y Prevencién en Violencia
Intrafamiliar, generando un aporte total de $44.193.163.- siendo estos invertidos en
recursos humanos, materiales de difusién, materiales de oficina y equipamiento, con el
fin de lograr los objetivos planteados por el Proyecto.

8.8.2.- Ejes de Intervencion:

El Centro de Atencién y Prevencién en Violencia Intrafamiliar en la mujer, funda sus
actividades en las tres dreas de prevencion: Primaria, Secundaria y Terciaria:



1. Prevencion Primaria: Tiene como finalidad generar la promocion de un
cambio cultural frente a la tematica de Violencia Intrafamiliar, contribuyendo al
abordaje de este temdtica como un fenémeno social, informando, motivando y
ayudando a la poblacién a adoptar y mantener formas no violentas de resolucién
de conflictos familiares, interviniendo antes de que se genere este fendmeno.
Desde esta perspectiva el Centro de Atenciéon y Prevenciéon en Violencia
Intrafamiliar ha desarrollado actividad es de difusion e informacién respecto a los
derechos de las mujeres, actividades masivas en torno a la prevencién de violencia
intrafamiliar, entre otros.

2. Prevencion Secundaria: Esta intervencion esta orientada a realizar acciones
dirigidas a atenuar los factores de riesgo presentes, y potenciar los factores
protectores, identificando precozmente el problema e interviniendo réapida y
eficazmente, con la finalidad de proporcionar a las mujeres que inician el proceso
de violencia, recursos para que interrumpan tempranamente este fenémeno. Desde
este ambito, el Centro de Atencidn y Prevencion en Violencia Intrafamiliar genera
actividades tendientes a capacitar a lideres y dirigentes sociales con enfoque de
género, fortalecimiento de las redes institucionales y/o comunitarias a través del
Consejo Comunal de Prevencion en Violencia Intrafamiliar y Maltrato Infantil.

3. Prevencion Terciaria: Desde este ambito se interviene a las mujeres victimas
de Violencia Intrafamiliar, entregando tratamiento reparatorio y una atencidn
especializada para interrumpir y disminuir las secuelas causadas por éste
fendmeno, otorgando a las victimas una atencion integral desde el ambito
psicoldgico, social y judicial. Ademds de generar acciones afirmativas para la
autonomia econdémica apuntando a poner a disposicion de las mujeres victimas de
VIF, instrumentos para el desarrollo en este dmbito. Junto a lo anterior se
promueve la prevencion de la Victimizacion Secundaria, generando acciones que
permitan establecer coordinaciones pertinentes entre las diversas instituciones que
trabajen con esta temadtica, con la finalidad de otorgar espacios de atencién a
mujeres victimas de violencia evitando la victimizacién secundaria, a través de la
instauracion a nivel local de una politica de prevencion.

8.8.3.- Beneficiarios:

EJES DE <
INTERVENCION COMPONENTES | POBLACION BENEFICIARIOS
DE OBJETIVO
INTERVENCION
Difusiéon en A lo menos 1000
informacion beneficiarios de
respecto a los acciones de difusion e
derechos de las informacioén respecto
mujeres Hombres alos derephos de las
mujeres.
y Mujeres
mayores de
18 anos de
Capacitacién a lIos sec tores A lo menos 100
! identificados o
lideres y a como beneficiarios de
dirigentes sociales capacitaciones de
vulnerables 2
con erjfoque de de la enfoque de género.
genero comunal
Prevencion
Primaria y
Secundaria




Fortalecimiento de

Profesionales
que trabajen

A lo menos 14
profesionales,

victimizacion
secundaria

profesionales
que trabajen
en
instituciones
relacionadas
con la
tematica de
VIF.

la red comunal o en partipipantes del
instituciones | Consejo Comunal de
relacionados | Prevencion en VIF y
con la Maltrato Infantil
teméatica de
violencia
intrafamiliar
Atencion Mujeres Alo menos 150
especializada a mayores de mujeres atendidas
mujeres victimas 15 anos.
de violencia
intrafamiliar
P - Acciones Mujeres A lo menos 40
revencion . . ,
afirmativas para la | mayores de mujeres del total
Terciaria autonomia 18 anos. atendido, logren su
economica autonomia
economica.
Prevencion de la 100 A lo menos el 100%

de los profesionales,
ejecuten acciones de
prevencion de la
victimizacion
secundaria.

8.8.4.- Equipo Ejecutor

Cargo/ Profesion

N¢ de horas semanales

Coordinadora
Psicéloga Marina Becerra Roman.

44 horas semanales.

Psicologa Area Atencion Clinica
Marisol Varas Cisterna.

44 horas semanales.

Asistente Social Area de Atencion
Marcela Catalan Pérez.

44 horas semanales.

Asistente Social Area Comunitaria
Gladys lllesca Gatica.

44 horas semanales.

Personal Administrativo
Carolina Gaete Martinez.

44 horas semanales.




8.8.5.- Actividades realizadas durante el ano 2008:

El marco técnico de referencias y lineamientos para la gestion del Centro de Atencidén
y Prevencion en Violencia Intrafamiliar, se enmarca dentro de la reforma que ha
impulsado el estado chileno en materia de Violencia Intrafamiliar, contemplando una
vinculacién directa con las iniciativas impulsadas en el &mbito nacional, las cuales se
relacionan con la igualdad de género, la visién antolégica de la mujer, el mejoramiento
de la calidad de vida, campafas en contra de los malos tratos, etc. Lo que se canaliza a
través de la atencién, promocion y prevencion.

Las principales acciones y procesos realizados entre los meses de agosto de 2008 y
marzo 2009, fueron los siguientes:

8.8.5.1.- Prevencion Terciaria:

Durante el afio 2008, el Centro 148 ingresos de mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, lo que se traduce en 450 atenciones aproximadamente, ademas de las
atenciones u orientaciones realizadas sin ingresar.

8.8.5.2- Prevencion Primaria y Secundaria:

En el periodo de ejecucion 2008, el Centro capacité aproximadamente a 800
personas, entre mujeres y hombres. Ademads, durante este mismo periodo el
programa antes mencionado realizé acciones de promocion con mas de 2000
personas, a través de las siguientes actividades:

a Charlas de Difusiéon abordando los diferentes tipos de atenciones realizadas por
el Centro VIF, Ley 20.066, Derechos de la Mujer con enfoque de género.
Talleres a alumnos de segundo ciclo basico sobre igualdad de género.

a Capacitacion a Instituciones Publicas y Dirigentes Sociales sobre la tipologia y
severidad de VIF.

0 Capacitacion en Prevencion de la Victimizacion Secundaria a Carabineros de
Chile, identificando los factores de riesgo y protectores en VIF, trato a la
victima, entre otros conceptos.

0 Actividades de prevencion en escuelas de verano en escuelas municipales de la
comuna.

O

8.8.5.3.- Coordinacion Intersectorial:

Durante el afio 2008 el Centro VIF en conjunto a la OPD Cerrillos, contintda con la
coordinacion del “Consejo Comunal de Prevencion en Violencia Intrafamiliar y
Maltrato Infantil”, el cual tiene por objeto potenciar el trabajo y coordinacién
intersectorial con instituciones que trabajan en la prevencion de la temética de
violencia intrafamiliar y vulneracién de derechos.

Este consejo durante el afio 2008, conté con la participacion de diferentes
instituciones que abordan la temdtica de VIF, como: PDI, Carabineros de Chile,
Corporacién de Asistencia Judicial, Consultorio Norman Voullieme, Consultorio
Soffa Pincheira, Previene, Cosam, Fundaciéon Betzaida, Fundacién Prodemu,
Centro de la Mujer Lo Espejo, Comité Vida Chile, Corporacién Opcidén, Diario
Local “Ahora S’ y Gendarmeria de Chile.



8.9.-

FAGM SITUACIONAL 2008: “ALARMAS COMUNITARIAS PARA
CERRILLOS”.

8.9.1.- Antecedentes:

El proyecto “Alarmas Comunitarias para Cerrillos” enfoca su intervencién, en la
recuperacién de residencias, espacios publicos, espacios de copropiedad, lugares de
equipamiento comunitario, promoviendo la efectiva vigilancia policial para la
disminucién de delitos a la vivienda, consumo de alcohol y/o drogas en los espacios
comunitarios, para asi poder generar una alta sensacion de seguridad en los vecinos de
los sectores beneficiados, involucrando a la comunidad e organizaciones sociales, en la
determinacién del problema y las alternativas de solucién en materias de seguridad,
promoviendo la coordinacién institucional-vecinal mediante canales de comunicacién
fluidos y permanentes entre, en que ambos lleguen a consenso respecto de la inversion
y su ejecucion, a fin que ésta cuente con validacion de todos los actores locales, para el
proceso de recuperacion de espacios residenciales y publicos.

A través de las cifras obtenidas por la ENUSC 2007, EL 46,4% de los hogares de la
comuna han sido victimizados en sus hogares, donde el robo con fuerza a la vivienda
obtuvo un 3,6% en la comuna. Desde esta perspectiva, los sectores donde mds ha
ocurrido este delito son sectores residenciales de la comuna, con un alto porcentajes de
adultos mayores y duefias de casa. Por lo anterior, los sectores beneficiados
seleccionados para este proyecto seran: Villa Gabriela Mistral, Poblacién Merino
Benitez, Villa Desco, Poblacion Zaror, Villa Santa Adela, Villa Don Orione, Villa
Vista Alegre y Villa México, los cuales tienen los mayores indices de robos con fuerza
a la vivienda y los mayores niveles de temor a este tipo de delito.

A través de esta intervencion se espera obtener indices de mayor seguridad en la
poblacién beneficiada provocando asi, una disminucién en la percepcion de temor en
las personas a través de la intervencion situacional fomentando la cohesion social y la
apropiacién y mantencion de los espacios publicos de la comunidad.

Durante el afio 2008, y en virtud al convenio de colaboracion entre la Ilustre
Municipalidad de Cerrillos y el Ministerio del Interior, el aporte ministerial fue de
$35.317.115, mientras que el aporte municipal fue de $36.182.885.-, generando un
aporte total de $70.634.229.- los cuales fueron invertidos en la ejecucion del proyecto y
materiales de difusion, con el fin de lograr los objetivos planteados por el Proyecto.

8.9.2.- Ejes de Intervencion:

El desarrollo del proyecto se llevard a cabo a través de la Participacion Ciudadana, la
Coordinacién Intersectorial y la instalacion de Sistemas de Alarmas.

1.- Participacion Ciudadana; A través de esta se pretende potenciar la
participacion de la comunidad y actores relevantes en todas las etapas del
proyecto. En esta etapa se realizé el diagndstico comunitario sobre la situacién de
inseguridad, lo que ayudard a establecer la estrategia participativa que incluya las
metodologias a ocupar con el fin de validar y garantizar la participacién oportuna
de la comunidad. Para esto, se realizaran actividades de difusién y promocion a fin
de obtener informacion relevante, que permita contribuir en la correcta ejecucion
del proyecto. De esta manera, se generardn canales de comunicacion efectivos ente
la institucionalidad local y los vecinos beneficiarios del proyecto.



2.- Coordinacion Intersectorial: Durante el afio 2008, se establecié la
articulacion de alianzas de la comunidad organizada y la Secretaria Comunal de
Prevencion del Delito con la Policia de Investigaciones, Carabineros de Chile y
otros actores vinculantes. Por otra parte, esta unidad ademads se coordiné técnica y
administrativamente con la Mesa Técnica, instancia definida por la Secretaria
Comunal de Prevencion del Delito, en donde se incorpor6 el trabajo de diferentes
actores municipales.

3.- Sistemas de Alarmas: Los sistemas de alarmas comunitarias, tuvo como
objeto la conexién de un grupo de viviendas a un sistema de aviso ante la posible
comision de un delito, a través de un completo sistema de seguridad constituido
por un Gabinete mecdnico, transformador 220-12volt, sirena de 15 watts, baliza
intermitente roja, letrero pai de 15x25 con impresién a todo color, el cual indica
que la propiedad cuenta con el sistema de alarmas comunitarias y que es parte del
Plan Comunal de Seguridad Publica y de la Ilustre Municipalidad de Cerrillos..

8.9.3.- Beneficiarios:

EJES DE .
INTERVENCION COMPONENTES DE POBLACION BENEFICIARIOS
INTERVENCION OBJETIVO
Formacion de Comités de A lo menos 50
Seguridad beneficiarios.
Participacion Charlas de capacitacion de A lo menos 40
rticip plan cuadrante beneficiarios.
Ciudadana
Hombres

y Mujeres mayores de
18 anos de los sectores
beneficiados

A lo menos 40
beneficiarios.

Charlas de uso de alarmas
comunitarias

Reuniones con actores
relevantes para la
implementacién del
proyecto.

A lo menos 60
beneficiarios.

Coordinacién
Intersectorial

Instalaciéon de 2000
Sistemas de Alarmas
Comunitarias.

Instalacion de
Sistemas de
Alarmas

Hombres y mujeres de
los sectores

beneficiado 8000 beneficiarios.

8.9.4.- Equipo Ejecutor

Cargo/ Profesion N2 de horas semanales

Secretario Comunal de Seguridad Publica 44 horas semanales.

Jorge Mardones Navarro

Ito Técnico Municipal 8 horas semanales.

Jaime Saavedra Nogales

Apoyo Administrativo 44 horas semanales.

Karina Garcia Yanez




8.9.5.- Actividades realizadas durante el ano 2008:

El marco técnico de referencias y lineamientos para la gestion del proyecto “Alarmas
Comunitarias para Cerrillos” se realizaron las siguientes acciones y procesos entre los
meses de agosto 2008 a febrero de 2009:

8.9.5.1.- Participacion Ciudadana

a Charlas de capacitacion de sistemas de alarmas comunitarias.
a Charlas de Plan Cuadrante.

8.9.5.2.- Coordinacion intersectorial

0 Reuniones de coordinacién con las instituciones a cargo de la seguridad
publica de la comuna, donde se establece por medio de la articulacién de
alianzas de la comunidad organizada y la Secretaria Comunal de Prevencion
del Delito con la Policia de Investigaciones, Carabineros de Chile y otros
actores vinculantes no asociados o dependientes del municipio, los cuales
fueron de relevancia para la ejecucion del proyecto debido a la coordinacién
con la comunidad.

o Coordinacién técnica y administrativamente con la Mesa Técnica, instancia
definida por la Secretaria Comunal de Prevencién del Delito, y que incorpora
el trabajo del municipio en materias de seguridad

8.9.5.3.- Instalacion de Sistemas de Alarmas.

o Instalacion de 2000 sistemas de alarmas comunitarias en los sectores
beneficiados por el proyecto.



8.10 OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA Y
LA ADOLESCENCIA (OPD)

8.10.1 Antecedentes:

La Oficina de Proteccién de Derechos de la Infancia y de la Adolescencia se crea a

partir de un convenio suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Cerrillos y el Servicio

Nacional de Menores -SENAME-, que otorga atencién ambulatoria, local e integral de

caricter social, psicolégico y juridica, brindando proteccion integral a los nifios, nifias

y adolescentes y a sus respectivas familias, contribuyendo a la generacién de

condiciones que promuevan el desarrollo de una cultura de reconocimiento y respeto

de los derechos de la infancia.

Segun el Convenio suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Cerrillos y el Servicio

Nacional de Menores —SENAME- con fecha 25 de Febrero de 2009, el aporte

gubernamental asciende al 75% del costo del proyecto, esto es, $ 55.038.960.-, en tanto

la institucién colaboradora, esta es la Ilustre Municipalidad de Cerrillos, debe aportar el

25% del costo del proyecto, lo que equivale a $ 18.346.320.-. Ambos montos fueron

comprometidos al momento de suscribir el convenio.

Desarrolla un sistema eficaz de proteccion de derechos en el espacio comunal, que

valore la responsabilidad de las familias en el cuidado y amparo de sus nifios, con el

apoyo oportuno de actores considerados claves para resolver los problemas. Por otro
lado se trabaja coordinadamente con los distintos organismos de nuestra comuna como
escuelas, consultorios, organizaciones sociales, Carabineros, Tribunales, entre otros.

Los ejes de accion de la Oficina de Proteccion de Derechos son los siguientes:

- Proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y adolescentes a cargo de
profesionales especializados, con el propdsito de detener la vulneracion de
derechos y determinar, en conjunto con la familia o adultos significativos para el
nino, la manera de restituirlos.

- Representacion o asesoria juridica ante los tribunales cuando es necesaria la
actuacion de la justicia para detener la situacion de vulneracion de derechos.

- Desarrollar un trabajo de colaboracién con las organizaciones e instituciones que
se preocupan por la infancia a nivel local para ayudar a fortalecer su actuacion
coordinada.

Para llevar a cabo estas acciones trabaja en dos grandes areas de intervencion, las que

funcionan coordinadamente para el éxito de su gestion:

1-Area de Proteccién: se brindar4 atencién integral, esto es, social, psicoldgica,
legal y/ o judicial a los nifios, nifias y adolescentes, y a sus respectivas familias,
que presentan una situacion de vulneracién de derechos y/o de exclusion social.
Sin perjuicio de que la atencion brindada por la OPD en esta drea es bdsicamente
de carédcter individual, se tenderd a potenciar las intervenciones grupales con
aquellos nifios, nifias y adolescentes y sus respectivas familias que presentan
motivos de consulta andlogos.

2-Area de Gestién Intersectorial: Se orienta a generar lazos y condiciones que
favorezcan la articulacion territorial para lograr el conocimiento, la difusién y la
promocién de los derechos inherentes a la infancia y la adolescencia, se pretende
pesquisar la existencia de la temadtica de la infancia, asi como generar condiciones
para obtener la promocién y proteccion de los derechos infanto-juveniles en el
espacio comunal, de modo de favorecer una cultura que reconozca a los nifios
nifias, niflas y adolescentes como sujetos de derechos, asi como sus respectivos
derechos infanto-adolescentes.



Desde este punto de vista, se considera necesario abarcar &mbitos o espacios tales
como gestiones en torno a una politica local de infancia; desarrollo de redes;
promocién de un lenguaje comin y promocién de informacién; participacion
infantil, familiar y comunitaria; y promocion de las competencias parentales;
ambitos todos que se relacionan en forma continua en el tiempo. Para ello se
coordina con las redes existentes, por ejemplo escuelas, centros comunitarios,
consultorios; de manera tal que estos organismos, en colaboracion, faciliten la
derivacion de los nifios hacia las instancias mas adecuadas para poder brindarle
una solucidn efectiva.

Equipo OPD

Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima

Claudia Osorio Zuniga, Abogado, Directora y abogado, 44 horas semanales
Funciones Como directora de la OPD Cerrillos, a cargo de la conduccién y
direccién técnica general y casuistica de la OPD Cerrillos, articulando un
sistema de Proteccion integral de los derechos de la infancia y de la
adolescencia a nivel local, coordinando aspectos administrativos y funcionales,
detectando redes locales de protecciéon y vinculacién con otras instituciones
publicas y privadas. como abogado de la OPD Cerrillos, otorgando asesoria
juridica y legal especializada respecto de situaciones constitutivas de
vulneracion de derechos y a cargo de la tramitacion de juicios contenciosos,
juicios especiales de proteccion, de violencia intrafamiliar y denuncias ante los
Juzgados de Familia, Fiscalias y Juzgados de Garantia, representando a nifios,
nifias y adolescentes vulnerados en sus derechos; asi como otorgando asesoria
juridica y legal especializada en casos en que no existe vulneracién de
derechos.

Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima

Lisette Rojel de la Roza, Psicéloga, Psicologa drea de proteccidon, 44 horas
semanales

Funciones Psic6loga del drea de proteccion, atencién e intervencion de casos
de vulneracion de derechos, evaluacion psicoldgica, aplicacion de test,
realizacion de informes psicoldgicos y/o psicosociales.

Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima

Claudia Gonzdlez Vidueira, Psicéloga, Psicélogo Area Proteccién, 44 horas
semanales

Funciones Psic6logo del area de proteccidn, atencién e intervencion de casos
de vulneracion de derechos, evaluacion psicoldgica, aplicacion de test,
realizacion de informes psicoldgicos y/o psicosociales.

Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima

Claudia Barrera Canales, Asistente Social, Asistente Social Areas de Proteccion
y Gestion Intersectorial, 44 horas semanales

Funciones En el area de proteccién de derechos se realiza atencién de casos
sociales de vulneracion de derechos, visitas domiciliarias, informes sociales,
psicosociales solicitados por Tribunales de Familia. En el drea de gestion
intersectorial se realizan talleres y charlas de prevenciéon y promociéon de
derechos a nifios, nifias, jovenes, adultos y distintas instituciones de la comuna,
actividades recreativas, actividades masivas algunas en conjunto con otros
proyectos de la comuna, ademds de llenar las bases de Senainfo en el area de
gestion.



¢ Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima
Karin Ceballos Cartes, Asistente Social, Asistente Social Areas de Proteccién y
Gestion Intersectorial, 44 horas semanales
Funciones En el darea de gestion intersectorial se realizan talleres y charlas de
prevencién y promocion de derechos a nifios, nifias, jovenes, adultos y distintas
instituciones de la comuna, actividades recreativas, actividades masivas algunas
en conjunto con otros proyectos de la comuna.
Comienza sus labores el mes de Septiembre.

¢ Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima
Marcial Fuentes Gonzalez Asistente Social, 44 horas semanales
Funciones En el drea de proteccién de derechos se realiza atencién de casos
sociales de vulneracidon de derechos, visitas domiciliarias, informes sociales,
psicosociales solicitados por Tribunales de Familia.

e Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima
Paula Carreno Brito, Asistente Social, 44 horas semanales
Funciones En el drea de proteccién de derechos se realiza atencién de casos
sociales de vulneracién de derechos, visitas domiciliarias, informes sociales,
psicosociales solicitados por Tribunales de Familia.
Renuncia el mes de Mayo.

¢ Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima
Carolina Duques Ponce, Técnico Social, 44 horas semanales
Funciones Técnico social drea de proteccion, atencion y entrevistas de acogida
en casos de vulneracion de derechos, realizacion de planillas y actualizacién de
datos senainfo y labores administrativas.

¢ Nombre Profesion u Oficio Cargo Jornada de trabajo minima

Inés Pérez Garrido, Secretaria,44 horas semanales

Funciones Como secretaria de la OPD, atiende a usuarios nuevos para nuestro
departamento, realizando fichas, citar a usuarios con Asistente Social y/o
Psicologos, dar a conocer aquellos Usuarios nuevos la funcién que cumple y
dar a conocer la prestacién de servicio que tenemos como departamento para
nuestra comuna y sobre todo para nuestros nifios.

Se realizan citaciones a domicilio, participacién en las reuniones de equipo,
revision de carpetas, y en la sala de espera prestar atencion y entretencion a los
niflos que esperan a sus padres.

8.10.2. Actividades realizadas por la OPD el afio 2008:
8.10.2.1. Area de Gestién Intersectorial

De acuerdo al proceso de intervencion en el drea de Gestion Intersectorial, cabe
senalar que fue importante delimitar nuestro trabajo, es por ello, que nuestra
intervencion se llevo a cabo, en un plazo de 12 meses (Enero — Diciembre),
constituido por diferentes temadticas, determinados tiempos y objetivos, los cuales
se cumplieron en la medida en que cada uno de ellos se concretaron y obtuvimos
los resultados esperados.

En una primera instancia se trabajo en la tabulacién de la informacion recopilada
para el



Diagnéstico Comunal de Infancia, principalmente encuestas realizadas a 400
personas mayores de 25 afios y a 400 nifios y nifias de 14 a 18 afos de la comuna,
catastros a colegios, consultorios y Carabineros del sector, entre otros.

En paralelo, se realizaron actividades, talleres y charlas que beneficiaron a la
comunidad, entregdndose informacién de las diferentes tematicas de Infancia.

A continuacion se detallan las actividades realizadas durante el periodo 2008:

Talleres:

* Taller de prevencion de la agresividad: Dirigidos a nifios y nifias de 7° y 8°
ano, en la
Escuela E-267 Estrella Reina de Chile, con la finalidad de reducir los niveles de
agresividad en los juegos y en el aula, a través del fortalecimiento de la
autoestima, comunicacion y empatia.

* Taller de desercion escolar: Dirigido a alumnos de la Escuela D-33 Pedro
Aguirre Cerda.

e Taller de género: Dirigido a alumnos de la Escuela Ejército Libertador.

e Taller de Autoestima: Dirigido a nifios y nifias que presentan problemas
relacionales y conductuales, desarrollando y fortaleciendo la confianza y el
respeto, entre 5° a 6° basico, realizado en las Escuelas: D-33 Pedro Aguirre
Cerda, D-262 Lothar Krommer Briiger, Ejercito Libertador y E-269 Santa
Adela.

e Taller de Educacion Sexual y Prevencion de Embarazo Adolescente:
Dirigidos a nifios y nifias de 7° y 8° afio, realizado en la Escuelas Ejército
Libertador, D-262 Lothar Krommer Briiger y E-269 Santa Adela, con el
objetivo de difundir en los alumnos una educacién sexual preventiva.

Taller de Prevencion y Autoproteccion de Abuso Sexual: Dirigido a niflos y
nifias pertenecientes al nivel Kinder de la comuna, impartido en las Escuelas D-
262 Lothar Krommer Briiger, Ejército Libertador y D-271 Los Cerrillos, con el
objetivo de educar a los nifios y nifias, para que puedan conocerse a si mismos y
a la vez sus sentimientos, expresar lo que piensan y sienten, validar sus
derechos y aprender a pedir ayuda cuando se enfrenten a una situacion de
peligro.

* Taller de Habilidades Sociales: Dirigido a nifios y nifias de 5° y 6° bésico,
realizado en la Escuela E-267 Estrella Reina de Chile, con el objetivo de
generar, desarrollar y fomentar las relaciones interpersonales positivas con el
entorno social.

Charlas.

e Charla Informativa ;Qué es la OPD?: Dirigido a la red de Violencia
Intrafamiliar y Maltrato Infantil, también a usuarias del Centro de Atencién de
Prevenciéon Comunitaria, Escuela Ejército Libertador, San Agustin y Juan
XXIII.



* Charla sobre Resolucion de Conflictos: Dirigido a apoderados de las Escuelas
Campos de Maipu, E-269 Santa Adela, Juan XXIII, D-279 José Joaquin Prieto
Vial y Escuela Ejército Libertador.

* Charla de Desercion Escolar: Dirigido a alumnos de la Escuela Ejército
Libertador.

e Charla de Resolucion de Conflictos: Dirigido apoderados de la Escuela
Campos de Maipu.

e Charla Maltrato Infantil: Dirigido a usuarias del Centro de Atenciéon y
Prevencion de la Villa Cardenal Radl Silva Henriquez y en la Escuela D-262
Lothar Krommer Briiger.

* Charla de Habilidades Parentales: Dirigido a usuarias del Centro de Atencion
y Prevencion de la Villa Cardenal Raul Silva Henriquez y a apoderados de las
Escuelas Juan XXIII y Ejército Libertador.

* Charla de Prevencion de Abuso Sexual”: Dirigido a docentes, paradocentes,
administrativos y apoderados de las Escuelas E-267 Estrella Reina de Chile, D-
262 Lothar Krommer Briiger, Escuelas Ejército Libertador, Juan XXIII y San
Agustin.

- Charla Contra el Trabajo Infantil: Dirigido a alumnos de la Escuela Lothar
Krommer Bruger.

Reuniones.

* Reuniones con la red comunal de Violencia Intrafamiliar y Maltrato
Infantil: Se realizaron reuniones de trabajo y promocién con los
departamentos, unidades, organizaciones y organismos de la Comuna de
Cerrillos que seguidamente se indican, con el objetivo de mantener dicha red y
sus contactos, paralelamente planificando actividades que permitan una mejor
labor a nivel comunal.

- Departamentos municipales (Direccién de Administracion Municipal)
- Accién Social.

- Centro de Violencia Intrafamiliar.

- Previene.

- Organismos de salud:

- Consultorio Norman Voullieme.

- Consultorio Enfermera Sofia Pincheira.
- Consultorio Lo Valledor.

- Cosam Cerrillos.

- Comité Vida Chile.

- CAJ, Centro de Atencion Judicial.

- Fundacién Betsaida.

- Policia de Investigaciones de Chile.

- Carabineros de Chile.

- Gendarmeria de Chile.

- Fundacién OPCION.

- PRODEMU.

- Centro de la Mujer Lo Espejo.



Difusion.

Columna informativa en el diario comunal ‘“Ahora Si”’: Se efectia una vez al
mes, con la tematicas asociadas a la vulneracién de derechos, tales como:
responsabilidad social cuidadana; Desercion escolar; Perspectiva de género; El
maltrato infantil en Chile; Promover el buen trato en beneficio de nuestros nifios y
nifias; Grooming; Tengo que contarte algo, pero no me atrevo; Bullinng;
Comunicacion y sexualidad temprana, un tema necesario y Consumismo navidefo.

Actividades Masivas.

* Celebracion del dia de la No Violencia: Dirigido a la comunidad, donde se
dieron a conocer los diversos departamento que trabajan contra las diferentes
formas de violencia y maltrato infantil.

* Actividad denominada “cumpleafios compartido”: Dirigido a la comunidad
cerrillana y realizada en el Gimnasio Municipal de Cerrillos, donde se invitaron
a nuestros usuarios a ver una obra de teatro denominada “ La estrella de Belén”.

Actividades recreativas.

* Paseo Museo Interactivo Mirador: Dirigido a los nifios y nifias que se
atienden en la Oficina de Proteccion de Derechos.

* Paseo Zoolégico Metropolitano de Santiago: Dirigido a los nifios y nifias que
se atienden en la Oficina de Proteccion de Derechos.

8.10.2.1.1 Tabla Datos Cuantitativos area Gestion Intersectorial
Actividad. Numero de asistentes

Taller de Autoestima. 176

Taller de Educacién Sexual y Prevencion de Embarazo Adolescente. 99
Taller de Prevencion y Autoproteccion de Abuso Sexual. 99
Taller de Desercién escolar. 15

Taller de Habilidades Sociales. 86

Taller de Género. 15

Taller de Prevencién de la Agresividad. 80

Charla Informativa ;Qué es la OPD? 175

Charla Maltrato Infantil. 72

Charla de Habilidades Parentales. 83

Charla de Desercion escolar. 12

Charla de Resolucién de Conflictos. 162

Charla Prevencién del abuso sexual. 195

Charla contra el Trabajo Infantil. 86

Reunion de Consejo Comunal de Prevencion de V.ILF. y Maltrato Infantil. /2
reuniones

Columna Informativa en el diario “Ahora si” 5000

Paseo Museo Interactivo Mirador. 170

Paseo Zooldgico Metropolitano de Santiago. 7116
Celebracion del dia de la No Violencia. 1500

Cumpleafios compartido. /50

Total 7701



8.10.2.2. Area de Proteccion

En esta drea se han disefiado, planificado y ejecutado acciones tendientes a
entregar a los nifios, nifias y adolescentes victimas de vulneracion de sus derechos
que legitimamente les corresponden, una atencion personalizada, profesional e
integral — social, psicoldgica y legal, que permitié detectar y evitar la ocurrencia
de este fendmeno y reintegrarse adecuadamente a una condicién de vida alejada de
los factores de riesgo, siendo atendidos 317 nifios y nifias durante el afio.

Sin perjuicio de ello, los casos que requirieron ser derivados a otros organismos,
han sido enviados a los organismos competentes que integran la red social publica
y privada, sea comunal, regional o nacional para su tratamiento.

De acuerdo a los objetivos planteados en el proyecto de esta OPD, las actividades
realizadas en el drea de proteccion fueron:

e Atencion multidisciplinaria para la poblacion infantoadolescente de la
comuna de Cerrillos asi como para sus familias: atenciéon e intervencion
psicosocial y legal y/o juridica a los usuarios que ingresaron a la OPD debido a la
vulneracién de derechos involucrada, esto es:

- Terapias de contencion.

- Evaluaciones psicométricas y emocionales.

- Intervenciones sociales.

- Entrevistas de acogida.

- Visitas domiciliarias.

- Calificacién diagndstica psicosocial.

- Elaboracién de informes psicosociales.

- Representacion ante los Tribunales de Familia y Fiscalia Local.

e Atencion psicosocial y legal y/ o juridica, en términos de orientacion y
asesoria: respecto de aquellos casos que no ameritaron ingresar a la Oficina de
Proteccidn de Derechos por no existir vulneracion de derechos.

* Contacto con agentes de la red comunal: Se realizaron multiples contactos de

coordinacién, trabajo y derivaciéon con y hacia los departamentos, unidades,

organizaciones y organismos de la Comuna de Cerrillos que seguidamente se

indican.

- Departamentos municipales (Direccién de Administracion Municipal

- DAEM, Accitn Social, Gestion Comunitaria, Deportes.

- Establecimientos educacionales municipalizados y particulares.

- Programas y proyectos insertos en la comuna (Previene, Comuna Segura,
Centro de Violencia Intrafamiliar.

- Juntas de Vecinos.

- Centros de Madres.

- Organismos de seguridad. (Carabineros de Chile)

- Organismos de salud. (Consultorio Doctor Norman Voullieme,

- Consultorio Enfermera Sofia Pincheira y Cosam Cerrillos)

Se destaca el hecho de haber logrado establecer una coordinacién directa con los
distintos entes referidos precedentemente.

Igualmente, se destaca el hecho de realizar en la Oficina de Proteccion de
Derechos, dentro de los equipos de gestion, la coordinacién y ejecucién de las
estrategias comunales para el desarrollo local, en el marco de la Direccién de
Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Cerrillos.



* Reuniones con el equipo multidiciplinario de la Oficina de Protecciéon de
Derechos: Se realizaron multiples reuniones semanales y mensuales con el equipo
proteccional e intersectorial de la Oficina de Proteccion de Derechos, con los
siguientes objetivos:

- Determinar la procedencia del ingreso de un caso a la Oficina de Proteccion de
Derechos.

- Analizar los casos ingresados desde los dmbitos psicosociales y legales o
juridicos, segun el caso.

- Determinar el contenido y el estado de avance de las acciones de difusion y
promocion en el area de trabajo intersectorial.

 Atencion de casos y seguimientos: Se realizaron intervenciones psicosociales y
legal y/o juridicas integrales en todos los casos acogidos por la Oficina de
Proteccion de Derechos por existir vulneracion de derechos.

De igual modo, se realizaron los correspondientes seguimientos y monitoreos
respecto de los casos por cuya temadtica no ameritaba el ingreso a la OPD.

» Coordinacion con los establecimientos educacionales con el fin de evitar la

desercion escolar: En este sentido, se realizaron las siguientes actividades:

- Convocatoria y concurrencia a reuniones con el DAEM para lograr la insercién
de nifios, nifias y adolescentes expulsados y desertores del sistema escolar.

- Convocatoria y concurrencia a reuniones periddicas con directores, orientadores
y jefes de UTP de las Escuelas para lograr la detecciéon de casos de posible
desercion escolar, asi como casos de vulneracion de derechos.

8.11 CENTRO DE ATENCION Y PREVENCION COMUNITARIA VILLA RAUL
SILVA HENRIQUEZ

8.11.1 Descripcion:

Unidad de atencién y prevencion en temdticas biopsicosociales. Su labor
consistird en ejecutar acciones de promocion, prevencion y atencion, destinados a
usuarios de la comuna de Cerrillos y de preferencia de la Villa Silva Henriquez.

Modalidad de Ejecucion:

La Red Comunal integrada por las unidades PREVIENE, COSAM, OPD,
CENTRO VIF, CORPORACION ASISTENCIA JUDICIAL, y CES. DR.
NORMAN VOULLIEME es el encargado de coordinar con las instituciones antes
mencionadas y la Direccidon de Desarrollo Comunitario ejecutar las acciones de
promocion, prevencion y atencién de este programa.

Objetivo General:

Desarrollar acciones de promocién, prevenciéon y atencidén biopsicosocial de
manera descentralizada a usuarios de los programas de salud y sociales que se
desempefian en la comuna de Cerrillos.



Objetivos Especificos:

Realizar acciones de promocion de la Red Comunal Cerrillos
Realizar acciones de prevencion en materias atingentes a la Red Comunal Cerrillos
Realizar atencion a usuarios de los programas de salud y sociales segtin agenda de

trabajo.
AREAS O PROGRAMAS QUE ATIENDE
INS. PROFESIONALES ACCIONES
Ces. Dr. N EQUIPO CONTRATADO
Voullieme POR I.M.CERRILLOS
Programa Postrados, atiende los

—_

Medico Fisiatra
medico neur6logo
psicologa.

—_

EQUIPO SALUD CES.

enfermeria

Asistente Social
Kinesidlogo

medico medicina general

—_ ok

requerimientos

sociales y de salud de las personas
postradas

usuarias del Centro de Salud comprende:

- Visita domiciliaria integral.

-Consejerias Familiares

- talleres para cuidadores

actividades de promocion y prevencion

EQUIPO SALUD CES.

—_

Medico Pediatra

—_

Asistente Social

—_

Matrona

EQUIPO CONTRATADO
POR I.M.CERRILLOS

—_

Psicéloga Infanto Juvenil

Contribuir al desarrollo integral de los/as
adolescentes de la comuna de Cerrillos,
mediante el mejoramiento de la calidad de
atencién de salud del nivel primario, con
orientacién hacia la prevencion clinica y
atencion de salud sexual y reproductiva de

varones y mujeres con enfoque de género
Actividades que comprende:

Control de salud preventivo integral.
Exédmenes de laboratorio.
Evaluacion por asistente social

Consejerias visitas

integrales.

familiares vy

Evaluacién y consejerias por matrona
de cada sector.

Control y seguimiento por nutricionista
de cada sector en pacientes con mal-
nutricion por exceso o déficit.

Prevencion, evaluacién y tratamiento
psicolégico

Reuniones multidisciplinarias y/o
atencion clinica grupal para evaluacion
de casos complejos.




Consultorias con equipo
multidisciplinario COSAM, OPD vy
Hospital San Borja Arriaran.

PREVIENE

1 Coordinador del Previene

1 Psicologa

Se ejecutan acciones de aplicacion del
Programa Para padres, madres y familiares
significativos de los participantes del
Programa de salud integral del
adolescente, a ejecutar por el CES.
Norman Voullieme. Todo ello con el fin de
entregar herramientas y capacidades a los
adultos con el fin de prevenir el consumo
de drogas y fortalecer los recursos
parentales en el &mbito familiar.

Acciones en materia de trabajo con
jovenes y adolescentes, organizados y no
organizados, con el fin de promover la
participacion juvenil y el desarrollo de
actitudes criticas frente al consumo de
alcohol y otras drogas. Ademas se
promovera la aplicacién del Programa
juvenil <Enfécate» con adolescente
participantes del programa de salud
integral del adolescente a ejecutar por el
CES. Norman Voullieme. Este Programa
busca entregar informacion, desarrollar
valores, actitudes y habilidades
comprometidas con un estilo de vida
saludable, ademas de fortalecer vinculos
comunitarios de apoyo.

Realizacién de referencias a Centros de
Tratamiento de aquellos casos que
presenten consumo problematico o abusivo
de drogas y que sean pesquisados dentro
de las actividades cotidianas de trabajo
con la comunidad realizadas en el CAP
Silva Henriquez.

OPD

2 Duplas Psicosociales
( A. social- Psicéloga)

Orientar en las probleméticas de
vulneracion y proteccion de derechos de
los nifios, segun la comunidad lo requiera.

Evaluacion a nifios y nifias por dupla
psicosocial

Talleres sobre tematicas de vulneraciéon de
los derechos de los nifios

Derivaciones y coordinacion de casos a la
red segun corresponda

CENTRO VIF

1 Asistente Social

Evaluacion por A. social respecto a la
tematica de violencia intrafamiliar
Coordinaciones con integrantes de la red
por andlisis de casos

Acciones de prevencién comunitaria en el
tema de AIF

CORPORACION
ASISTENCIA
JUDICIAL

1 Asistente Social
Abogados de familia

Orientacién y asesoria legal respecto a




tematicas:

Divorcio

Tuicién

Cuidado personal
Demandas laborales
Pensién de alimentos

V.L.F.
PROGRAMA 1 Odontdlogo Evaluacion por dentista.
DENTAL 1 Asistente Dental Alta integral
Protesis removible parcial y total
OFTALMOLOGI | 1 Oftalmdloga Atencion medica y evaluacién por
CA oftalmoldgica
Entrega de recetas por lentes
Referencia a nivel secundario
NUMERO DE ATENCIONES POR PROGRAMA ANO DESDE
SEPTIEMBRE 2008-2009 EN CAP
PROGRAMA PROFESIONALES TOTAL ATENCIONES
CES. DR. NORMAN [A. Social: Ximena Santander 256
VOULLIEME
Enfermeria: Jessica Acha 106
Kinesidloga: Claudia Morales 79
Kinesidlogo: Camilo Saavedra 58
Psicologa: Carolina Ziebold 53
Psicéloga: Ximena Rolla 273
Matrona : Ana Maria Jorquera 90
FISIATRA Dra. Maria José Espinoza 92
NEUROLOGO Dr. Gabriel Vargas 43
OFTALMOLOGICA Dra. Carmen Torres 156
COSAM Psicéloga: Maria Eliana Godoy
54
Psic6logo: Waldemar Vargas
60
oPD A. Social: Claudia Barrera
101
A. Social: Marcial Fuentes
Psicéloga: Lisette Rogel
CENTRO VIF 15
A. Social: Marcela Catalan
PREVIENE 10
Marisol Ferrat




PROGRAMA DENTAL | Dr. Said Guzman

200

Dr. Rodrigo Echeverria Pacientes atendidos, con

protesis completa superior e
inferior y puentes (2008)
26

Reparacion de proétesis dental,
Enero a Marzo

OTRAS ACTIVIDADES.

TALLERES

Dirigido a cuidadores de pacientes postrados
Dirigido a grupo adultos mayores

Trabajo focal

Taller auto cuidado

Taller de estimulacion de la memoria

Taller de relajacion(3)

Talleres OPD

VISITAS DOMICILIARIAS

Visitas Domiciliarias integrales

Consejerias familiares

REUNIONES CLINICAS

Programa Adolescente
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CAPITULON°9

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

La Direccién de Transito y Transporte Publico, de acuerdo a lo dispuesto por la Ley Orgéanica
Constitucional de Municipalidades, estd incluida en la parte operativa y de servicios para dar
satisfaccion a los requerimientos crecientes de la Comunidad.

La conforman los siguientes Departamentos:

e Departamento de Ingenieria de Transito
e Departamento de Licencias de Conducir
e Departamento de Permisos de Circulacién

Estos departamentos, bajo la coordinacién y control del Director del Transito, han
desarrollado durante el afio 2008, las actividades que se detallan a continuacion:

9.1. DEPARTAMENTO DE INGENIERIA

El Departamento de Ingenieria de la Direccion de Transito, tiene por objetivo estudiar,
promover, planificar y aplicar acciones tendientes a optimizar el trinsito y transporte
publico en la comuna a fin de permitir un desplazamiento mas expedito y seguro para
los usuarios de estos.

Entre sus principales funciones esta:

e Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, en materia de trinsito y
transporte publico.

e Estudiar y proponer medidas de regularizacién y mejoramiento de los sistemas de
transito.

e FElaborar bases y especificaciones para contratar servicios de Mantencion de
Servicios de Control de Transito (Seméforos) y Mantencion de Senales y
Demarcaciones de Transito de la Comuna. Controlando su cumplimiento.

e (Coordinar la ejecucion de proyectos viales con otras entidades publicas o privadas
(MOP-MTT-SERVIU etc.)

e Revisar evaluar y aprobar Estudios de Impacto sobre el Sistema de Transporte
Urbano, derivados de Proyectos Publicos o Privados, proyectos de accesibilidad
vehicular, de transito etc.

® Revisar planimetria y/o croquis con sefializacién a usar en proyectos cuyas obras se
ejecutan en la via publica.

e Supervisar la operacion de los Servicios de Transporte Publico, Servicios de
Transporte Rural y Servicios de Taxis Colectivos que circulan por la Comuna.

e Programar el accionar respecto de sefnalizaciones, en unidades vecinales y colegios
dando respuesta a la comunidad, Carabineros de Chile etc.

e Dar respuesta y emitir informes a Juzgado de Policia Local de la Comuna y de
otros Juzgados que lo soliciten.

Fiscalizar e inspeccionar las vias de acceso existentes en la Comuna.

e Atencion de publico por la demanda espontdnea de consultas relacionadas col el

transporte publico en general y materias correspondientes a transito.



Ademads realiza un trabajo de fiscalizacién permanente sobre los bienes que se indican:

- Seinales de Transito

- Semaforos

- Refugios Peatonales

- Demarcaciones de sefiales horizontales, sefiales verticales y resaltos
reductores de velocidad

- Control de vehiculos abandonados y otros.

- Terminales de Locomocidn.

- Paraderos de taxis colectivos y bésicos.

9.1.1 Plan de Desarrollo Comunal
Objetivo: Mejorar la Gestion Municipal

Realizar capacitaciones al personal de acuerdo a nuevas necesidades surgidas en la
Comuna, tales como, el Plan de Transporte Publico denominado Transantiago.
Integrar tecnologia adecuada a los nuevos requerimientos de acuerdo a la demanda
de servicios solicitados por la comunidad.

Es por esta razon es que se solicitd para funcionarios del Dpto. de Ingenieria,
capacitacion en habilidades técnicas, como por ejemplo Planificacion y Gestién
de Proyectos, Uso de Nuevas Tecnologias, Normativa Municipal y capacitacién en
lo relacionado al desarrollo de personas, en lo que dice relacién al Trabajo en
Equipo y Gestion por Competencia entre otras.

Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal

Realizacion de estudios de factibilidad para la: proposiciéon de recorridos,
autorizacion de estacionamientos, efectuar cambio de sentido de transito.

Control de transito en sectores de mayor afluencia, cursando las infracciones que
correspondan.

Realizacién de estudios para el pronunciamiento de factibilidad en la modificacién
de recorridos solicitados por los prestadores de servicios de transporte rural, como
por los servicios de taxis colectivos que dentro de sus recorridos incluyen vias de
jurisdiccion de esta Comuna, solicitados por SEREMI R.M. o directamente por los
prestadores de estos servicios.

Fiscalizacion de semaforos, paraderos de taxi y terminales de buses de locomocién
colectiva.

Control de sefiales, reposicion limpieza y justificacion.

Entregar y recibir informacion relativa a vialidad, a la Direccion de Obras,
Direccion de Aseo y Ornato y Direccion de SECPLAN.

Entregar y recibir informacién referente a infracciones de Transito, retiro de
vehiculos abandonados en la via publica.

Coordinacién constante con otras Direcciones Municipales, en beneficio de dar
solucion a las problematicas existentes en la Comuna.



Coordinacion con la entrega y recepcion de informacién con el Juzgado de Policia
local, Carabineros de Chile, Ministerio de Transportes, UOCT y Ministerio de
Obras Publicas.

Pronunciamiento respecto de la localizacién de paraderos de locomocion colectiva,
en coordinacion con el Plan Transantiago.

Pronunciamiento respecto de Proyectos de Urbanizacion en la Comuna, en lo
relacionado con Sefalizacion y Demarcacion Vial.

Proposiciéon de desvios de transito para proyectos del MOP, respecto de
recarpeteos en la Comuna.

Objetivo: Contar con una red basica de informacion de acuerdo a las
necesidades de la Comuna.

Considerando los cambios estructurales de la comuna como el Portal Bicentenario
y la Construccion Habilitacion del Corredor del Transporte Publico Av. Pedro
Aguirre Cerda.

Politicas de Prestacion de Servicios Municipales

Se realizan, los siguientes servicios:

e Autorizaciéon o rechazo para utilizar via publica como paradero o
estacionamiento de vehiculos de alquiler (taxis basicos y colectivos).

e Autorizacién o rechazo a solicitud para utilizar un espacio de la via publica para
estacionamiento con fin de carga y descarga.

e Autorizaciéon o rechazo para cierre temporal de calzada, en tramo
predefinido, para desarrollar actividades de cardcter masivo, deportivas,
religiosas, educativas, recreativas.

e Autorizacién para instalar sefializacion preventiva y de seguridad por
ocupacion temporal de espacio publico, para la instalaciéon de servicios,
tales como agua potable, alcantarillado, electricidad, gas, teléfono ductos en
general, prospeccion de agua y otros similares.

e Autorizacién o rechazo de Proyectos de Sefializacién y Demarcacién Vial en Loteos con
Construccion Simultidnea (Bienes Nacionales de Uso Publico).

e Andlisis de factibilidad técnica y econdmica para instalar dispositivos de
seguridad, sefiales de transito, demarcacién de calzadas, en Bienes
Nacionales de Uso Publico.

e Autorizacion o rechazo a solicitud de derecho reservado de estacionamiento

® Autorizacién o rechazo a solicitud de cierre de pasajes con reja metalica.
Autorizacién o rechazo a solicitud de instalacién de kioscos, carros de ventas alimentos,
frutas y verduras.

e Autorizaciéon o rechazo a solicitud de instalaciéon de letreros publicitarios, lienzos,
pendones, letreros luminosos, etc. en BNUP.

e C(Certificados de distancia para las todas las escuelas de la comuna para la
postulacién de beneficio por desempeino en condiciones dificiles.

e C(Certificados de distancia para vecinos que postulan a un Subsidio de Fondo
Solidario, ante SERVIU R. M.



9.1.2 Metas y Objetivos

e Mantener los tiempos de respuesta a los requerimientos de los usuarios en 5
dias, desde que se recibe para la tramitacion del documento y de 7 dias en
aquellos documentos que requieren de estudios o donde intervienen otros
organismos.

e Entrega de informes bimensuales con el flujo documentario recibido
indicando su resolucidn.

e Entregar al Juzgado de Policia Local de Cerrillos, la cantidad de 100 partes
por infracciones a la Ley de Transito, para estudio y sancion.

Desarrollo:

Este Departamento ha visto incrementada su actividad en un gran porcentaje, pues
debe ejercer control permanente sobre las diferentes obras que se han hecho y se
estan haciendo tales como el proyecto “Construccién Habilitaciéon Corredor de
Transporte Publico Av. Pedro Aguirre Cerda”, la construccion de colector de
aguas lluvias “Lo Errdzuriz” inserto en proyecto antes indicado, proyecto
“Habilitacion Corredor de Transporte Publico Av. Departamental” ademds de
participar activamente con Centro de Transporte Activo “Ciudad Viva”, en la
implementacion del Plan de Transporte Publico Transantiago entre otros temas.

El Departamento cuenta con 2 Inspectores, por lo antes expuesto cumplen con
dificultad las labores que le son propias de la unidad en que se desempefian, por
mencionar algunas de ellas estdn: dar respuesta a denuncias, solicitudes y
requerimientos de la comunidad, asistir a reuniones en terreno con vecinos, Junta
de Vecinos y empresas que realizan obras en la Comuna, para entregar y/o recibir
informacién, atencién de publico y atencion telefonica a consultas y/o denuncias,
control de transito, ademds de la constante colaboracién a los otros Departamentos
de esta Direccion.

No obstante lo anterior de un total de 607 documentos recibidos solicitando
respuesta, 564 de ellos fueron contestados dentro de los plazos establecidos como
meta para el afio 2008, los detalles y porcentajes se muestran a continuacion.

DETALLE MENSUAL DE CANTIDAD DE DOCUMENTOS RECIBIDOS
POR EL DPTO. DE INGENIERIA

. N° de Documentos Contestados N° de Documentos Contestados
ANO 2008 Dentro del Plazo Fuera de Plazo

Enero 42

Febrero 40

Marzo 38 1

Abril 53 3

Mayo 54 6

Junio 51 10

Julio 64 2
Agosto 58 3
Septiembre 47 2
Octubre 67 4
Noviembre 37 5
Diciembre 56 1

Total 607 43
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9.1.3 Senales y Demarcaciones

Durante el afio 2008 se hizo una inversién por mantencion de sefiales y
demarcaciones, de transito de $49.880.436, segtin contrato con la empresa H & H
Senaletica Ltda.

Los trabajos eventuales durante el afio 2008, alcanzaron un monto de $93.743.935,
que se desglosan de la siguiente manera:

Instalacién de:

e Senales, 323 divididas en:
- Senales Reglamentarias

- Senales de Advertencia

- Senales Informativas

Defensas Camineras
Demarcaciones

Vallas Peatonales

Tachones

Tachas

Retiro y traslado de senales
Terminales

Postes Z

Hitos

Reductor de velocidad de asfalto
Barreras camineras

Senales informativas para Eleccién Municipal
Cierre perimetral

Reparacion de:

Reductor de velocidad de asfalto

: 110
: 329 ml.

. 7.606 mt2.
: 46

. 1.285
548

1 6

. 16

: 139

: 122

: 5

: 4.5

: 65 mt2

: 300 mt2

o Joza

Reinstalacion de senales

Retiro de sefiales

: 155

58

: 24 mt2

: 6 mt2

CUADRO RESUMEN DE GASTOS DE SERVICIOS EVENTUALES

Senales $ 7,762,281 8,30%
Demarcaciones $14,029,267 15,00%
Elementos de Apoyo
(Hitos/Defensas) $13.846.116 14.80%
Reductor de Velocidad
(Resaltos de
Asfalto/Tachones) $24.655.015 26.30%
Cierre Perimetral $ 6,783,000 7,20%
Letrero Eleccion Municipal $17,611,936 18,80%
Otros $ 9,056,320 9,60%

TOTAL $93.743.935 100.00 %
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9.1.4 SEMAFOROS

La mantencién de seméforos existentes en la comuna, estuvo a cargo de la
empresa Auter S.A., la inversion en el afio fue de $26.099.520.

En la comuna existe un nimero 52 seméforos, cuyo detalle es el siguiente:

N2 CRUCES

1 Pedro Aguirre Cerda / Carlos Valdovinos

2 Pedro Aguirre Cerda / Cartagenay C. Valdovinos Peatonal

3 Pedro Aguirre Cerda / Av. Siete

4 Pedro Aguirre Cerda / Departamental - Suiza

5 Pedro Aguirre Cerda / Escobar Williams

6 Pedro Aguirre Cerda / Escobar Williams - P.Lazo Peatonal

7 Pedro Aguirre Cerda / Escobar Williams - P.Lazo Peatonal

8 Pedro Aguirre Cerda / Escobar Williams - P.Lazo Peatonal

9 Pedro Aguirre Cerda / P.Lazo

10 Pedro Aguirre Cerda / Las Encinas - Las Américas Peatonal
11 Pedro Aguirre Cerda / Las Encinas - Las Américas Peatonal
12 Pedro Aguirre Cerda / Las Encinas - Las Américas Peatonal
13 Pedro Aguirre Cerda / Las Américas

14 Pedro Aguirre Cerda / Felix Margoz Peatonal

15 Pedro Aguirre Cerda / Felix Margoz Peatonal

16 Pedro Aguirre Cerda / Felix Margoz Peatonal

17 Pedro Aguirre Cerda / Av. Los Cerrillos

18 Pedro Aguirre Cerda / Salomén Sack

19 Pedro Aguirre Cerda / Salomén Sack - Lo Errazuriz Peatonal
20 Pedro Aguirre Cerda / Salomén Sack - Lo Errazuriz Peatonal
21 Pedro Aguirre Cerda / Salomén Sack - Lo Errazuriz Peatonal
22 Pedro Aguirre Cerda / Errazuriz

23 Pedro Aguirre Cerda / Lo Errazuriz - C. Lonquen Peatonal
24 Pedro Aguirre Cerda / Lo Errazuriz - C. Lonquen Peatonal
25 Pedro Aguirre Cerda / Lo Errazuriz - C. Lonquen Peatonal




26 Pedro Aguirre Cerda / EI Mirador

27 Pedro Aguirre Cerda / El Mirador - Los Ceibos Peatonal
28 Pedro Aguirre Cerda / El Mirador - Los Ceibos Peatonal
29 Pedro Aguirre Cerda / El Mirador - Los Ceibos Peatonal
30 Pedro Aguirre Cerda / Los Ceibos

31 Pedro Aguirre Cerda / Los Ceibos - Las Paulonias Peatonal
32 Pedro Aguirre Cerda / Los Ceibos - Las Paulonias Peatonal
33 Pedro Aguirre Cerda / Los Ceibos - Las Paulonias Peatonal
34 Pedro Aguirre Cerda / Ramal A. Vespucio Poniente

35 Buzeta / Av. Uno

36 Buzeta / Av. Seis

37 Buzeta / Av. Siete

38 Mirador / D. Maestro

39 La Primavera / Los Tilos

40 Simén Bolivar / Lo Errazuriz

41 Lo Espejo / Vista Hermosa

42 Lo Errazuriz / Arturo Prat

43 Lo Errazuriz / Cerrillos

44 Cerrillos / S. Allende

45 Lo Errazuriz / S. Allende

46 Lo Errazuriz / Rosa Ester Rodriguez

47 Lo Errazuriz / Radul Silva Henriquez

48 Enlace Lonquén / Caletera A. Vespucio

49 Caletera A. Vespucio O / Las Torres Norte

50 Caletera A. Vespucio P/ Las Torres Norte

51 Caletera A. Vespucio P/ Las Torres Sur

52 Caletera A. Vespucio O / Las Torres Sur

9.1.5 Fiscalizacion

Parte importante del trabajo de este Departamento, es la labor de fiscalizacion
ejercida por los Inspectores de esta unidad la cual se lleva a cabo con calidad y
seriedad, para ello se ha confeccionado varios documentos en los cuales se dictan
normas claras y precisas acerca de la labor, actitud y comportamiento de los
Inspectores a parte de pedir su nombramiento por Decreto y ademds requerir de
una tarjeta de identificacion que los acredite como tal.

Algunas de estas labores se indican a continuacién:

Control de transito en lugares de mayor congestion cursando los partes
correspondientes.

Diariamente se controlan los seméforos, para luego tomar contacto con la
empresa que mantiene este sistema a fin de exigir reposicion de ampolletas,
colocacién de tarjetas modificacién de ciclos, ademds de mantener enlace
con la Unidad Operativa de Control de Transito (UOCT) a fin de mantener
la fluidez del flujo vehicular en Camino Melipilla, desde Departamental
hasta Av. Américo Vespucio y en otras vias de la Comuna.

Control en terreno de reposiciéon y limpieza de sefiales en general,
contrarrestando asi la accién de pandillas que las destruyen o pintan.
También en Otofio se controla el corte y poda de ganchos de los drboles que
obstruyen la visibilidad de las sefiales y desorientan a los conductores y que
pueden ser causales de accidentes. Esto se coordina con la Direccién de
Salud del Ambiente, Aseo y Ornato.

Fiscalizacion en terreno de la sefalética usada, para la realizacién de obras
de servicios bdsicos como agua potable, alcantarillado, electricidad,
distribucion subterrdnea de gas en diferentes puntos de la comuna, obras
menores de mejoramiento de dreas verdes en la comuna e instalacién de
fibra 6ptica.




¢ Fiscalizacion en terreno de paraderos de taxis, si cancelan derechos de
estacionamiento reservado.

e Verificar el cumplimiento de la normativa vigente respecto sefializacién
utilizada en obras menores.

e Ademads de toda la fiscalizaciéon que sea demandada por otras unidades
municipales.

Respecto de la meta de los inspectores de cursar 100 infracciones durante los

controles de transito que se efectiian en la comuna, se informa a continuacién el
logro de ella y su detalle mensual.

PARTES CURSADOS ANO 2008

Cursados I:;?cr?a-l
Enero 121 121,00
Febrero 105 113,00
Marzo 0 75,33
Abril 81 76,75
Mayo 149 91,20
Junio 111 94,50
Julio 122 98,43
Agosto 123 101,50
Septiembre 132 104,89
Octubre 147 109,10
Noviembre 44 103,18
Diciembre 68 100,25

Partes Cursados Ano 2008
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9.2. DEPARTAMENTO DE LICENCIAS DE CONDUCIR

La funcién del Departamento de Licencias de Conducir comprende todas las tareas
relacionadas con la confeccion de Licencias de Conducir. El proceso se inicia desde el
momento en que el contribuyente solicita su atencién, el que, dependiendo del tipo de
licencia requerida, puede ser atendido en el mismo dia y su licencia es entregada
inmediatamente después de rendir los exdmenes (es el caso de los controles clase B, C,
F y D, todas las profesionales: Al, A2, A3, A4 y AS, duplicados y cambios de
domicilios). Las clases de licencias que, por el tipo de exdmenes requeridos, no
pueden ser atendidas en el dia, son citadas en un plazo mdximo de dos dias.

9.2.1 PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

De los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Comunal para el afio 2008, este
Departamento desarroll6 los siguientes:

Optimizacion e el uso del los Recursos Municipales a través del control efectivo en
relacion a la planificacion.

Objetivos asociados:
® Modernizar sistema de archivo de antecedentes de los conductores,
incorporando mobiliario que permitird un manejo mds rdpido y eficaz de
esta documentacion
Durante el afio 2008 se procedié a una reorganizacién del sistema e archivos, en el cual
se incorporé mobiliario solicitado el afio anterior, reubicdndolo y optimizando su
utilizacién por parte de los funcionarios del Dpto. de Licencias de Conducir. Esto ha
permitido un manejo mas rapido y eficaz de la documentacion.
Transparencia y Fortalecimiento en Gestion del Recurso Humano:

Objetivos asociados

e Solicitar la capacitacion externa en materias propias de la unidad.

Durante el afio 2008 se solicité capacitacion para funcionarios del Departamento de
Licencias de Conducir, en materias propias de Transito y atingentes a la labor que se
desarrolla en Licencias de Conducir

Mejoramiento en la Atencién de Usuarios:
Objetivos asociados

Entre los objetivos de trabajo que se plantearon para desarrollar durante el afio 2006 se
encuentran:

®  Mantener tiempos de atencion para los usuarios de dos horas como mdximo
para: controles clase B, C, D, e, F 'y profesionales, ampliaciones clase Fy
Profesionales; duplicados (licencia anterior otorgada en este municipio) y
cambios de domicilio.



® Mantener tiempos de atencion para los usuarios de dos horas con treinta
minutos como mdximo para: controles clase Al y A2, otorgadas antes del
08.02.1997

® Mantener tiempos de atencion para los usuarios de tres horas como
mdximo para obtencion de licencias clases B, C 'y D, ampliaciones clases B,
CyD.

Se mantuvieron los tiempos de atencién planteados para el afio 2008, para lo cual se
ha implementado un riguroso sistema de seguimiento desde que el contribuyente se
toma la fotografia hasta que se emite su licencia de conducir.

®  Mantener terminal del Registro Civil, el cual permitird una conexion rdpida
y directa para la obtencion de los Certificados de Antecedentes del
Conductor, logrando mejoras significativas en los tiempos de atencion de
los usuarios que tramitan su licencia de conductor.

A partir del 8 de enero del afio 2008, el Departamento de Licencias de Conducir pudo
contar con la implementacién completa del Convenio de Conectividad y Prestacion de
Servicios entre el Registro Civil e Identificacion y la I. Municipalidad de Cerrillos.

Después de una semana de marcha blanca, el sistema empezé a operar en plenitud y sin
mayores dificultades. Este sistema ha derivado en un significativo ahorro de tiempo
para los usuarios que desean obtener su licencia de conducir, esta disminucién de la
espera en la obtencion de licencia se hizo efectivo con mayor fuerza en la obtencién de
los duplicados, que en la actualidad, demoran un promedio de alrededor de 30 minutos,
desde que la persona se toma la foto hasta que tiene la nueva licencia en sus manos.

La cantidad de licencias otorgadas en el afio 2008 fue de 6.767, lo que representa una
aumento de un 1 % con respecto al afio anterior. Las licencias otorgadas por clases
fueron 8.978, tomando en consideracion que el afio 2007 se obtuvieron 8.968 clases, el
afio 2008 hubo un aumento de un 0.1% lo que concuerda estadisticamente con las
licencias fisicamente emitidas, y muestra un mayor nimero de controles de licencias
por sobre las ampliaciones de las mismas. De lo anterior se deduce que los logros
obtenidos por el mejoramiento y la consiguiente rapidez y funcionalidad otorgada por
el nuevo sistema computacional, se mantienen en el tiempo.



Para mostrar esta labor se ha confeccionado el siguiente grdfico:
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Del grafico precedente se puede inferir que el mes de mayor atencién de publico fue el
de enero, con 653 contribuyentes atendidos; el mes con menos atenciones de
contribuyentes fue noviembre, se atendieron 387 contribuyentes.

Los ingresos por concepto de Licencias de Conducir, comparando entre los afios 2007
y 2008, se visualizan en el siguiente gréifico:

INGRESOS POR LICENCIAS DE
CONDUCIR
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El andlisis del grafico precedente nos muestra un alza de un 19% de los ingresos por
concepto de licencias de conducir, con respecto al afio anterior. Lo que concuerda con
el nimero de licencias otorgadas y el alza del IPC durante el afio.

El desglose por clase de licencias entregadas durante el afio 2008 se puede observar en
los siguientes gréficos:
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Al realizar un andlisis comparativo respecto de la emision de licencias de conducir de
los afos 2006 y 2007, se obtiene que:



LICENCIAS OTORGADAS POR CLASE
ANO A1 A2 B c D E F Total
2007 613 701 5340 555 558 1 85 7853
2008 165 211 5490 625 750 2 62 7305
% -73 % -70% +3% +13% +34% [+100% -27% 7%
LICENCIAS OTORGADAS CLASES PROFESIONALES
ANO A1 A2 A3 A4 A5 Total
2007 2 443 200 426 44 1115
2008 5 688 199 719 62 1673
% +150% +55% -0.5% +68% +40% +50%
ANO Total Licencias Otorgadas por Clase
2007 8968
2008 8978
% + 0.1%

Las licencias no profesionales comprenden las siguientes clases:

A1l: Obtenida antes del 8 de marzo de 1997, permite manejar vehiculos de transporte
publico de pasajeros: buses, taxis, colectivos, transporte escolar.

A2: Obtenida antes del 8 de marzo de 1997, permite manejar vehiculos de transporte
de carga, carro bomba, vehiculos de emergencia.

B: Permite manejar vehiculos de transporte particular de personas, con un mdximo de
nueve asientos y 3.500 kilos de peso bruto vehicular.

C: Permite manejar motocicletas, motonetas, bicimotos y otros similares.

D: Permite conducir maquinarias automotrices como tractores, sembradoras,
cosechadoras, buldézer, palas mecénicas, palas cargadoras, aplanadoras, gruas,
moto niveladoras, retroexcavadoras, traillas, y otras similares.

E: Permite conducir vehiculos de traccidon animal.

F: Permite conducir vehiculos especiales de las Fuerzas Armadas, Carabineros de
Chile, Policia de Investigaciones de Chile y de Gendarmeria de Chile.

Del anélisis del cuadro comparativo de licencias no profesionales, se desprende que,
las clases B, C, D y E experimentaron un alza durante el afio 2008, y la clases Al y A2
bajaron bastante en relacion al afio anterior. La clase F ha experimentado un descenso
sostenido desde el 2006.
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Entre las licencias profesionales encontramos las siguientes clases:

Al: Permite manejar taxis y taxis colectivos.

A2: Permite manejar, taxis, taxis colectivos, ambulancias y vehiculos de transporte
remunerado de personas, con capacidad de hasta diecisiete asientos excluido el
conductor.

A3: Permite manejar, taxis, taxis colectivos, ambulancias, transporte escolar y
vehiculos de transporte remunerado de personas sin limite de asientos.

A4: Permite conducir vehiculos simples destinados al transporte de carga y carros -
bombas.

AS: Permite conducir vehiculos simples o articulados destinados al transporte de
carga y carros- bombas.

Al observar el cuadro comparativo de Licencias Profesionales, se puede observar un
aumento importante en la entrega de casi todas las licencias profesionales, sobre todo
las clases A2 y A4. Este fendmeno se deberia, a que un mayor nimero de personas
desean optar a licencias profesionales, por las posibilidades laborales que éstas ofrecen.
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El Departamento de Licencias de Conducir se distingue por el nivel de atencion
entregado al publico asistente, siendo ésta esmerada y amable, estando su personal
capacitado y al tanto de los multiples cambios legales que afectan continuamente el
tramite de obtencién de licencias.

9.3. DEPARTAMENTO DE PERMISOS DE CIRCULACION

La gestion del Departamento de Permisos de Circulacidn, en el afio 2008, se enmarcé
sobre la base de mejorar y fortalecer el Programa del Proceso de Renovaciéon de
Permisos de Circulacion afio 2008.

9.3.1 PLADECO: Mejoramiento de la Gestion Municipal

1. En el mes de Febrero del afio 2008 se realizaron capacitaciones a los
digitadores pertenecientes a la empresa externa que se licita para participar en el
Proceso de Renovacion de Permisos de Circulacion 2008, permitiendo asi que con
el apoyo de los jefes de Mddulos, realizar una eficaz y rdpida atencién de publico
y facilitar y mejorar este proceso.

2. Se elabor6 la planificacion anual y la calendarizacién de las actividades de
recaudacion, para las distintas etapas del proceso de Permisos de Circulacién y
otros, segun un programa especifico para cada evento.

3. Con un trabajo personalizado y dirigido, se establecieron contactos con diversas
empresas automotrices y comerciales que han preferido nuestro servicio,
manteniendo en un gran porcentaje la renovacién de permisos de nuestro registro
comunal y aumentando principalmente permisos de vehiculos nuevos.



4. El mejoramiento de la gestion se vio reflejada en el clima laboral, facilitando
las relaciones interpersonales y la promocion de una mejor comunicacién y
compaierismo, ambos incentivos del logro personal indispensables para una
atencion cordial, rapida y efectiva.

9.3.2 Metas 2009

Las metas y objetivos considerados para el ano 2009 contemplan como objetivo
general: “Renovacion del proceso de Permisos de Circulacion, a través de
Estrategias dirigidas a la Modernizacion”:

Objetivos Especificos:

1. Mantener la externalizacién del proceso de recaudacién de permisos de
Circulacién Marzo 2009 (Marzo), promoviendo asi una mayor productividad
y mejorar la calidad del servicio.

2. Presentar bases para llamar a una licitacién para el proceso de ventas de
Seguros 2009, incluyéndose, en dicho llamado, bases técnicas orientadas a
incluir varios servicios asociados a la Campafia de Permisos de Circulacion.

3. Capacitar a los funcionarios del Departamento, para asi actualizar la
informacion sobre leyes y normativa vigente que manejan diariamente en la
atencion de Publico, para asi brindar una oportuna solucién a las
problematicas de nuestros contribuyentes.

4. Se pretende aumentar la venta de los primeros permisos y obtener la mayor
cantidad de renovaciones en nuestro registro comunal para lograr alcanzar la
cifra anual proyectada de ingresos por concepto de Permisos de Circulacién
de $1.300.000.000 (anual):

RS

» Renovacion de Permisos de Circulacion de Vehiculos Particulares (marzo).

Renovacion de Permisos de Circulacion de Locomocién Colectiva (mayo).

» Segundas cuotas Permisos de Circulacién de Locomocion Colectiva (junio).
Segundas cuotas de Permisos de Circulacion Vehiculos Particulares

(agosto).

% Renovacién de Permisos de Circulacion Transporte de Carga (septiembre).

K/

« Segundas cuotas de Permisos de Circulacion Transporte de Carga (octubre).

X/
L X4

DS

X/
L X4

9.3.3 Ingresos

La recaudacion por concepto de Permiso Circulacidn, totalizé un total anual de
$1.731.522.722.- correspondiente a 32.655 permisos emitidos en total,
considerando que el afio 2007 se obtuvo un total de $1.342.628.325.- (ver
recuadro). Cifra correspondiente a la renovaciéon de permisos de circulacion de
vehiculos particulares, transporte publico, renovacién de permisos de circulacién
de camiones y maquinarias, certificados, sellos verdes, duplicados, permisos
provisorios, control de taximetros y otros.
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MESES TOTALES PER.
Enero $ 30.270.869 766
Febrero $ 41.818.985 729
Marzo $ 1.086.943.923 18950
Abril $ 67.508.136 1370
Mayo $ 63.699.633 1498
Junio $ 38.924.083 903
Julio $ 39.699.215 723
Agosto $ 177.920.796 3009
Septiembre $ 108.630.592 2614
Octubre $ 38.677.018 1003
Noviembre $ 19.495.595 547
Diciembre $ 17.963.877 543
TOTALES $ 1.731.552.722 32655




CUADRO COMPARATIVO TOTALES PERMISOS DE CIRCULACION 2005 - 2006 —
2007 - 2008
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Afo 2005 $ 1.433.605.878
Afio 2006 $ 1.262.830.548
Afio 2007 $ 1.342.628.325
Afo 2008 $ 1.731.522.722
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CAPITULO N2 10

DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS

10.1-OBJETIVOS

Relaciones Publicas es la Unidad encargada de mantener y crear vinculos permanentes
con todas aquellas instituciones y sus publicos, que se relacionen directa e indirectamente con
el municipio, con el fin de reforzar la Imagen Corporativa de la Municipalidad de Cerrillos,
dandola a conocer a través de los canales de comunicacién mas adecuados para difundir su
gestion.

Este departamento es una unidad asesora del Alcalde:

® EIl proponer, organizar y producir los eventos oficiales de la Municipalidad, ya sean
instituidos por ley o de origen netamente institucional.

®* A su vez, deberd organizar y preparar todas aquellas actividades municipales que se
relacionen con inauguraciones, firmas de convenios, recepcion de obras, participacién
en ferias, seminarios, visitas de autoridades ministeriales, etc., que sean el resultado de
una gestiéon municipal en conjunto con otras organizaciones tanto de Gobierno y/o la
empresa privada.
Darle a estas actividades la cobertura fotografica y de prensa que se requiera.

e Velar por el cumplimiento de ciertas normas graficas en piezas y soportes publicitarios
que se utilicen en campaiias de difusion y otros

Tiene entre sus planes la concrecion de un “PROYECTO DE IMAGEN CORPORATIVA
INSTITUCIONAL”, que deberd implementarse en etapas durante el periodo, 2002 — 2009 en
adelante.

Lo anterior para implementar un estilo corporativo, moderno, eficiente y cercano a la gente,
que permita identificar a la comunidad de Cerrillos, con su Municipalidad.

Se sigui6 el calendario de actividades oficiales en las que el Alcalde y el Concejo Municipal
tienen participacion, ademads de otras situaciones no contempladas inicialmente.

e Relaciones Publicas a través de sus diversas actividades del afio tanto las oficiales
como las sociales cumplié con su meta de crear mds vinculos tanto con las Fuerzas
Armadas como con las diferentes organizaciones sociales de la comuna.

e A lavez se cumpli6 con su rol de enlace, presentacion y organizacion para mostrar los
servicios municipales acorde a la naturaleza de las circunstancias.

e La parte de difusion, fuera de comunicados segtin los acontecimientos registrados en el
aflo, se desarrollo a través de la publicacion de la revista “Cerrillos”, que se edita
trimestralmente, con material grafico e informativo. El objeto de esta publicacién se
vio alcanzado por la difusién, la aceptaciéon publica y la constate demanda entre la
comunidad.

¢ El material que se difunde permite tener informada a la comunidad de los proyectos.
Los vecinos la piden para informarse y comprobar su propia participacién en los
hechos que los vinculan con la vida municipal.



10.2.- AREAS

El Departamento se ha estructurado de la siguiente forma:

Relaciones Publicas
Eventos institucionales
Ceremonial y Protocolo
Prensa

Difusién y Publicidad.

10.3.- PRESUPUESTO

Para el afio 2008, se asigné un total de $ 87.000.000, para Servicios de Produccion y
desarrollo de Eventos, en la cuenta. 22-08-011 con un total de $ 15.000.000 y de la cuenta,
22-12-003 de Gastos de Representacion Protocolo y Ceremonial, con un total de $
72.000.000.- entre las dos cuentas (Compartidas con la Direccién de Desarrollo Comunitario).

De este presupuesto asignado se gastd efectivamente un total de $ 92.750.638.- entre
actividades oficiales y sociales de Relaciones Publicas.

10.4- .ACTIVIDADES OFICIALES Y SOCIALES DE RELACIONES PUBLICAS

De los cuadros que a continuacidén se presentan, se desprende que esta Unidad organizo,
coordind y apoyd la puesta en marcha de 35 eventos municipales. Los principales que se
realizaron se indican a continuacion.

ACTIVIDADES OFICIALES

ACTIVIDAD DECRETO | DIA LUGAR PRESUP. | BENEFICIARIOS
1.- Paseos Familiares a | 202/026/08 | 22,23y Playa de $ 18.610.000. | Toda la comunidad
la Playa afio 2008 24/02/08 | Cartagena de Cerrillos
2.- Continuidad de los | 202/174/08 06- Playa de $ 10.505.000 | Toda la comunidad
Paseos Familiares a la 07/02/08 | Cartagena de Cerrillos
Playa 2008
3.- Inauguracién Ao 202/328/08 | 14/03/08 | Escuela D- $470.000 |Comunidad
Escolar 2008 269 “Santa Educativa
Adela” Cerrillos
. . 202/454/08 | 10/04/08 Museo $520.000 | Funcionarios de la
4.- Aniversario Fuerza . L
< . Aerondautico y Fuerza Aérea
Aérea de Chile. .
del Espacio asentados en
Cerrillos
. 202/659/08 | 30/04/08 Salén $4.701.000 |Parlamentarios,
5.- Ceremonia Cuenta )
Anual Comando Concejo y
Logistico Comunidad




., , 202/759/08 | 08/05/08 Museo $830.970 | Funcionarios de
6.- Celebracion Dia del . .
Carabinero Aerondutico y Carabineros de
’ del Espacio Cerrillos
o A . 202/1035/08 | 04/07/08 | Piloto Lazo $520.000 | Comunidad de
7.- 17° Aniversario )
.. #120 Cerrillos
Institucional 1.
Municipalidad de
Cerrillos
8.- Inauguracién Oficial | 202/1080/08 | 11/07/08 Las $ 800.000.- |Toda la comunidad
de la Oficina Fonasa Hortensias # de Cerrillos.
Cerrillos 400
. : . . 1202/1130/08 | 17/07/08 Museo $850.000 | Todo el personal
9.- Aniversario Policia . 2
de Tnvestigaciones Aerondutico y de la Policia de
del Espacio Investigaciones de
Cerrillos y Maipt
10.- Cerrillos Celebra 202/1347/08 | 06/09/08 Pla;a $ 5.540.000.- | Ejercito, M/arina,
) . Gabriela Fuerza Aérea,
las Fiestas Patrias ) )
Mistral carabineros,
Bomberos.
Colegios, Org.
Sociales,
. 202/1446/08 | 13/09/08 Centro $525.000 | Congregaciones
11.- Patrocinio y . .S
. Cristiano religiosas
Colaboracion en la
- Asamblea de presentes en
Celebracion del Di Cerrill
Servicio de Accidn de 108 CITHos
Gracias de Fiestas
Patrias de la Comuna
de Cerrillos”
12 - Celebracién Dia 202/1578/08 | 25/09/08 Club dez‘ $945.000 | Funcionarios no
. Campo docentes de
Asistente de la . )
s Tiempo colegios
Educacion. o .
Libre municipales
. 202/1739/08 | 29/10/08 | Restaurante $2.855.000 | Alcalde,
13.- Dia del ) .
Funcionario Municipal Parrilladas a concejales,
la Argentina Funcionarios de la
Municipalidad de
Cerrillos
14.- Celebracién Dia del 202/1744/08 | 16/10/07 Saléon $750.000 | Profesores de la
Comando comuna de
Profesor. L. )
Logistico Cerrillos
15.- Ceremonia de 202/1745/08 | 06/11/08 Museo $ 150.000.- | Comunidad en
Rendicién de Cuenta Aerondutico y General de
Publica, Corporacion de del espacio Cerrillos
Asistencia Judicial
Cerrillos afio 2007-2008
16.- Ceremonia de 202/1988/08 | 06/12/08 Gimnasio $ 1.500.000 |Toda la comunidad
Asuncién de Alcalde y Municipal de de Cerrillos
concejales Cerrillos




ACTIVIDADES SOCIALES O REGULARES

EVENTO DECRETO DIA LUGAR PRESUP. |BENEFICIARIOS
1.- Programa de
Recuperaciéon de Barrio, | 202/030/08 | 12/01/08 Colegio $ 2.500.000.- | Vecinos de la Villa
Quiero Mi Barrio Joaquin Prieto Meéxico
Vial
2.- Centro Multimedia para| 202/381/08 01 de Casa del Personas con
la Discapacidad de marzo a 31| Dirigente $ 1.880.000. |discapacidad de la
Cerrillos afio 2008 de Dic/08 comuna de Cerrillos
3.-  Proyecto  Revista| 202/437/08 | Trimestral L Toda la comunidad
Institucional * Cerrillos” por el alo | Municipalida | $ 666.668.- |de Cerrillos
2008 d de Cerrillos
4.-“Mujer Cerrillana, Te 202/495/08 | 06/04/08 Gimnasio $ 1.345.000.- | Mujeres Vecinas de
saludamos en tu mes” Municipal la Comuna de
Cerrillos.
5.- Apoyo Municipal a $ 1.040.000.- | Comunidad
Homenaje al Sr. Mario 202/541/08 | 17/04/08 Gimnasio Deportiva de
Herrera B Municipal Cerrillos , otras y
Familiares
6.- Lanzamiento de
Alarmas Comunitarias 202/555/08 | 14/04/08 Plaza $ 680.000.- | Vecinos Villa Desco
para la comuna de O'Higgins de
Cerrillos la Villa Desco
7.- “Dia de la Madre afno 202/674/08 | 17/05/08 Gimnasio $12.495.000.- | Todas las mujeres
2008 Municipal Madres de Cerrillos
8.- Mujeres Beneficiadas
dan cuenta de los Avances | 202/761/08 | 05/05/08 Casa del $200.000.- | Mujeres de Cerrillos
del Programa Dental en la Dirigente
Comuna de Cerrillos
9.- Ceremonia de Inicio de
Actividades Sala Cuna 202/790/08 | 14/05/08 Sala Cuna $ 150.000.- | Toda la Comunidad
Escuela 259 Céndores de Salomoén Sack de Cerrillos
Plata
10.- Homenaje a las
Glorias Navales -° Vuelta | 202/802/08 | 24/05/08 Gimnasio $ 680.000.- | Toda la Comunidad
Ciclistica, Cerrillos 2008 Municipal de de Cerrillos
Cerrillos
11.- Cerrillos Apoya 202/827/08 | 21/05/08 | II Compaiiia
Ceremonia de Aniversario de Bomberos $ 400.000 | Cuerpo de
IT Compaiifa de Bombero Maipu - Bomberos Maipu —
Maipu — Cerrillos Cerrillos Cerrillos
12.-Jornada de 202/843/08 | 24/05/08 | Escuela 271 $700.000 | Dirigentes Sociales
Capacitacion para Los Cerrillos de la Comuna de
Dirigentes Sociales afio Cerrillos.
2008
13.- Firma de Convenio de | 202/936/08 | 14/06/08 | Escuela279 | $700.000.- |Vecinos de la Villa
Barrio, en el marco del Joaquin Prieto Meéxico
Programa “Quiero Mi Vial
Barrio”
14.- En el Aniversario N° | 202/958/08 | 05/07/08 Gimnasio $ 8.875.000.- | A todos los padres
17 de la Comuna de Municipal de Cerrillos
Cerrillos, Celebramos el
Dia del Padre afio 2008”
202/1216/08 | 05/08/08 | Multicancha | $ 670.000.- |Toda la comunidad
San Luis de cerrillos. Clubes
Orione deportivos




15.- Inauguracién de
Iluminacion de
Multicancha San Luis
Orione

16.- Con Salud y Buen 202/1441/08 | 02/09/08 Gimnasio $ 1.025.000.- | Toda la comunidad
estado Fisico, jPasamos Municipal y adultos mayores
Agosto

17.- Celebracién Fiestas 202/1475/08 | 06/09/08 Plaza $ 1.315.000.- | Toda la comunidad
Patrias en Cerrillos, Gabriela de cerrillos
Folclore y Tradiciones Mistral

18.- Ceremonia de 202/1574/08 | 24/09/08 Gimnasio $ 1.125.000.- | Toda Comunidad de
Entrega de Maletines Municipal Cerrillos

Literarios en la Comuna de

Cerrillos

19.- Al Encuentro de 202/1589/08 | 25/09/08 Av. Las 6.232.000.- | Toda la comunidad
Nuestras Raices y Torres con de Cerrillos
Tradiciones, 18 chico en Acapulco

Cerrillos
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CAPITULO N° 11

JUZGADO DE POLICIA LOCAL 2008

1. Establecer indicadores de gestion para el Juzgado de Policia Local.

Los objetivos y metas de gestion del Tribunal se informan en 2008, de conformidad a
requerimiento. Se encuentran bajo la supervision del Magistrado Juan José Correa Gonzélez y
Secretaria (o) Secretario Abogado.

2. Optimizar los gastos del subtitulo municipal, en los items de su competencia.

Desde el afio 2003 a la fecha, se efectian en forma habitual reuniones con los funcionarios del
Tribunal, a fin de incentivarlos en el 6ptimo uso de recursos y capacitaciones. Se cumple lo
propuesto de dictar Decretos Econémicos de las resoluciones adoptadas para lograr su integro
y cabal cumplimiento.

Todos los funcionarios adscritos formalmente al Juzgado.

3. Disminuir el porcentaje de sentencias de primera instancia que son revocadas por la I.
Corte de Apelaciones.

Disminuir del 5% al 4% el porcentaje de sentencias de primera instancia que son revocadas
por la I. Corte de Apelaciones.

Durante el afio 2008 a la fecha se remitieron a la Ilustre Corte de Apelaciones 43 procesos,
por apelacion y el resultado de revocacion fue 1%.

4. Disminuir el tiempo transcurrido entre la resolucién que ordena autos para fallo y la
dictacion de sentencia.

Mantencion en la disminucién de dictacién de sentencia en el plazo de 30 dias, tiempo en que
transcurrido entre la resolucién que ordena autos para fallo y la dictacion de la sentencia.

De lo propuesto en las metas se logro rebajar el tiempo transcurrido entre la resolucién que
ordena autos para fallo y la dictacién de sentencia a 28 dias.

S. Disminuir el tiempo transcurrido entre la presentacion de la demanda o querella y la fecha
de citacién a comparendo.

Disminuir de treinta dias a veinticinco, el tiempo transcurrido entre la presentacién de la
demanda o querella y la fecha de citacién a comparendo.

De lo propuesto en las metas se logré disminuir a 2 dias el tiempo transcurrido entre la
presentacion de la demanda o querella y la fecha de citacion a comparendo.

6. Disminucion de tiempo entre el ingreso al Juzgado de infracciones de Tag y la primera
citacion.

Disminucién de 25 a 20 dias en citar a los infractores por sistema de autopistas
concesionadas.

De lo propuesto en las metas se logré disminuir a 5 dias el tiempo transcurrido entre el
ingreso al Juzgado de infracciones de Tag y la primera citacion.

De lo propuesto, se cumplié integramente.



